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INTRODUCCION

El presente trabajo surgisé del interes por conocer més & fon
do la situacién de los trabajadores agricolas# que laboran en hor
talizas con residencia permanente en distintes poblados ¥y ranche-
rias dbicadas en el Valle de Mexicali.

A pesar de ser el trabajador agricola més nimeroso que el ip
dustrial#+ en el Municipio de Mexicali, son escasos los estudios
que han abordado en forma particular y especifica esta clase so-
cial, los pocos que se han hecho, han abordads en forma general -
el desarrollo del capitalismo en la agricultura de la regién ¥ no
se le ha dado la importancisa requerids o debida a los trabajado-
res agricolas locales, hay un trabajo que estd en process sobre -
los trabajadores agricolas pero migratorios. Es poco lo que se sa
be sobre los trabajadores a pesar de que constituven la clase mas
numerosa y explotada del Valle, Aungue laboran la mayor parte del
afio, no reciben &1 trato de un trabajador permanente, argumentan-
do los patrones gue son trabajadores estacionales, por lo tanto -
se les niegan las minimas prestaciones laborales, por carecer de
organizaciones politicas o sindicales adtenticas gue luchen v ha-
gan valer sus derechos.

Al iniciarse el cultivo de hortalizas en el Valle de Mexica-
li, en los 60°'s, los trabajadores no contaban con un conocimiento
* en el desarrollo del documento Utilizaremos sin distincidn e) -

concepto de: trabajador agricola, jornalerc agricola, proleta--
rio agricola, asalariado agricola, trabajador o pesn del campo.
% segan la Encuesta Demografica de B.C. de 1986, de los trabaja-
dores directos y operarios de maqg. en procese de produccidn —-

industrial, que si trabajaron en el Mpio. de Mexicali, sumaron
un total de 13,447 individuos. p.3060.




amplio en este proceso, PeCo a poco han ide adquiriends cierts —-—
especializacién en las labores propias de hortalizas al ser rela-
tivamente mejor pagadas, al intensificarse la produccién v propor
cionar una mayor ccupacisén la mayor parte del! aRo.

A pesar de que el cultivo de hortalizas representsd en el ci-
clo 1986-87 cerca del 5%, de 1a superficie total cosechada de to-
da la produccién agricols del Valle de Mexicali, es &l que mbs ~—-
jornales por hectéreas ocups, en el ciclo antes mencionado repre-
sento aproximadamente el 20¥ del total de la manc de obra utili-
zada en la regién, de una manera intensiva en un periodo de 7 a 9
meses. Las 10,100 ha. de hortalizas fue cultivada por el 1.5% del
total de productores, siendo 1a mayoria pequefos propietarios o -
colonos y generd el £3% del valor total de la produccién agricola
del Distrito de Desarrolloc Rural del Valle, incluida las zonas de
Mexicali y San Luis, R.C. Sonora.

Los trabajadores agricolas que viven en el Valle de Mexicali
son bastantes numerosos y significativos para la economia de la -~
regieén, segan la Erncuesta Demografica que realizé CoNePo an 1986,
de los 169,827 trabajadores que laboraron en diferentes sectores
del Municipio de Mexicali, la poeblacién que si laboré en el proce
S0 agropecuario fueron un total de 26,714. Lo caal es un namerg -
importante para que pasen desapercibidos sus problemas y necesida
des gue aquejan a este grupo, por las organizaciones politicas Y
sindicales, investigadores Yy ocrganismos gubernamentales.

Los objetivos que persigue el presente trabajo smon

- Describir y analizar histéricamente la participacién de la

fuerza de trabajo en el desarrollo agricola del Valle de
Mexicali.
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- Caracterizar al trabajador agricola que labora en las hor-
talizas del Valle de Mexicali, incluvendo: caracteristicas
demogréficas, historia laboral y condiciones de trabajo, -
condiciones de vida, medios recreativos vy participacian po
litica-sindical.

Las aportaciones de este trabajo son limitadas, dado la esca
sa informacian existente, més bien es Una primera aproximacisp —-
Para estudios posteriores con mayor profundidad en la teméatica, -

A continuacisn presentamos una descripcisn del contenideo de
los capitulos que componen este trabajo.

En el capitulo I, se intitulsé "La Colorado River Land Co. vy
los Trabajadores Agricolas"® (1901~-1937/40), &1 cual comprendera -
los antecedentes de 1la formacién de esta compaW®ia, azi como la in
fluencia que ejercisd en el tipo de fuerza de trabajo que se asep-
to en el Valle de Mexicali.

El capitulo II, titulado “Bonanza Algodonera y Fuerza de Tra
bajo Migratoria"™ (1937/40- 70}, abarca la época de auge del  "oro
blance™ yv de las fuertes inmigraciones de trabajadores mexicanos
& la regién, tanto por factores externos como internos. A finales
de este periocdo empieza la diversificacién forzada de la produ-
ccién agricola del Valle de Mexicali,

El capitule YII, denominado "E} Trabajador Agricola Local ¥
las hortalizaz en el Valle de Mexicali" ¢ 1967770 ~1987), contie-
ne los resultados de la encuesta realizada a trabajadores agrico-
colas, asi como de informacidn recabada en los Archivos de 1la Jun
ta Local de Conciliacian Yy Arbitraje del Estado de B.C., y de en-
trevistas hechas s dirigentes de organizaciones politicas y sindi

cales locales que tienen una relacidn con los trabajadores agrico

lag. También =e incluye el analisis de la informacian recabads, -
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que comprende los siguientes rubros: caracteristicas demogriaficas
historia laboral y condiciones de trabajo, condiciones de vida, =
medios recreativos Y Participacién politico sindical.

Por dltimo en las conclusiones se intenta hacer un esbozo de
alternativa socio~-politica a la situacién de los trabajadores -

agricolas locales.




CAPITULO I
LA COLORADO RIVER LAND CO. Y LOS TRABAJADORES AGRICOLAS
(1900-1937/40)
1.1. Antecedentes de la formacién de la Colorado River Land Co.
1.1.1. Concesiones de tierras.

Con la conformacién de la Colorado River Land Co., £.A., en-
noviembre de 1902, se inicia en el Valle de Mexicali un procese -
que tiene su culminacién con el desarrollo del capitalismo en la
regisn. Ya que en estos avos, la principal forma de inversién ex-
tranjera en América Latina se da bajo la forma de una agricultura
de plantacién, la cual "se puede caracterizar como una forma de -
inversién extranijera directa, que suponé la adgquisicién o perte-
nencia de la tierra, propiedad vy control de los procesos de prody
ccién vy comercializacién, una produccién destinada al mercado ex-
ternoc y la utilizacién de fuerza de trabajo asalariada“(1}.

Estas relaciones de produccién que se instauraron, fueropn ~-—
propiciadas por la politica llevada a cabo por el gobiserne mexi--
cano de finales del siglo XIX. Las leyes y decretos expedidos --
en este pericdo, se hicieron con el fin de promover el desarvrollo
de las regiones deshabitadas, aisladas y escasamente comunicadas,
para lograr una mejor distribuccisn tanto de la tierra como de -
gus habitantes a lo large y ancho del pais, pere principalmente -
con la intencién de salvaguardar la soberania territorial de la -
nacién,.

Por lo que desde el 20 de julio de 1863, el gobierno de este
periodo decretd la "Ley para la cesisn y colonizacidén de terrenos
baldies", con dicha ley se buscaba promover la migracién interna
Yy la colonizacidén de las dareas subpobladas del pais. Esta ley dig

lugar a la proliferacidén de las llamadas ‘“compafias deslindado--
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ras", las cuales se dedicaban al deslinde y medicidén de supuestos
terrenos baldios. En dicha ley se establecia que las "compawnias”
que llevaran a cabo deslindes, recibieran la tercera parte del te
rrenc deslindado en compensacién de sus servicios y &l privilegio
de comprar las otras dos terceras partes .

Mediante esta operacién las compafias encontraren el medio
mas eficaz para adusRarse de grandes extensiones de tierras, pero
lo més triste de este proceso, fue que gran parte de estasz empre-
sas eran de origen extranjero, lo que sents las bases para gue --
este acaparamiento de tieras se diera bajo el control de una bur-
guesia foranea vy de un capital extranjero, en la maveria de los
Casos, esta apropilacién de tierras se didé en todo el pais, perg -
en la frontera norte, fue el lugar ideal para que estas compafias
se apropiaran de casi toda la regisén, debido a su escasa integra-
cién al territorio nacional(2).

Estas compafWias deslindadoraszs se generalizaron & hicieron un
acaparamiento masivo de tierras en todoe el territorio mexicans, -
ya que entre cuatro compafias lograron acaparar casi cuatro guin=-
tas partes de la Peninsula de la B..C., la distribucciin era la -
siguiente: Luis Huller y CompaWia con 5'394,989 hectareas; A. Bu-
lle con una extensién de 702,268 has.; Flores Hale y Cia. con un
extensién 1°496,455 y Pablo Macedo con 488,314 hés. Asi al finall
zar el siglo XIX la mayor parte del Territorio de la Baja Califor
nia estaban en manos de unos cuantos extranjerocs, obtenidas me-
diante una serie de maniobras vy especulaciones llevadas a cabo
por las compafias deslindadoras(3).

Luis Huller v Cia., le traszpasa todas sus concesiones y derg

ches a la Compafia Internacional, posteriormente esta misma Compa
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pafiia le cede sus derechos y posesicnes a la "CompaRia Mexicana -
de Terrenos v Colonizacidn", mejor conocida como la "Compamia In-
glesa", aunque esta empresa no logra obtener la totalidad de los
terrenos del Distrito Norte de la Baja California, debido a que

€l Gobierno de Diaz, le concede a Don Guillerme Andrade en 1877,
los derechos para colonizar una gran parte de los terrvencs de los
Valles de Mexicali y San Luis Rio Colorado Sonera. En 1878, Andra
de lleva a cabo otro contrato obteniendo una supevrficie de mds de
trecientas mil hectareas. Dado que existia una limitacién para ad
quirir por persona un maximo de 2,500 hectareas de terrenos bal-
dios, segan la "Ley de 1863". el Sr. ¢. Andrade se valisd de una -~
compaiia que constituyé en San Francisco Califormia en 1874, 1la-
mada "Compa®ia Mexicana Industrial y Colonizadora de Terrenos del
Rio Colorado", formada por parientes y amigos de Andrade, paras agd
quirir mayores extensiones de terrenos.

Andrade, al no cumplir con los compromisos de colonizacisn
contraidos con el Gebierno de Diaz, fué rescindide de su cantrato
en 1878, Pero debido a que &1 tenia muy buenas relaciones con fup
cionarios porfiristas, la rescisisén fue seguida de una promesa de
venta en marzo de 1888, por 305,735 hectéareas, con la condicién -
de gque Andrade radicarda en los terrencs a 70 familias de indiocs -
Cucapd, déndoles en propiedad cuando menocs diez hectareas a cada
una de estas familias.

Fara completar su vasta propiedad y con ello ser duedo de -
casl tode el Valle de Mexicali, 6. Andrade adquirisé en propiedad
el " Rancho los Algodones " en junio de 1896, con la 4nica condi-
cisén de que se destinara a la colonizacian europea o mexicana, es
ta posesidén le era indispensable ya gque por estas tierras se te-

nia planeado construir los futuros canales de riego(dl).
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A sabiendas de que estas tierras se iban a beneficiar con -
las obras de irrigacién llevadas a cabo para conducir las aguas -~
del Rio Colorado al Valle Imperial, los norteamericanos pusieron
los ojos en el Valle de Mexicali, lo que Guillermo Andrade aprove
cho para especular con estos terrenas y hacer la sntrega de casgi
todo el Valle de Mexicali basandose en contratos y titulos de prg
piedad que le extendié el gobierno de Diaz.

"El 23 de mayo de 1904, en los Angeles California, don Bui--
llermo Andrade vende a la Colorado River Land Company,5.A . ,por el
precio de 173,000 délares toda la propiedad raiz y todos sus derg
choes correlativos come sigue: toda la superficie de terrencs si--
tuada en el Partido Norte que comprende parte de la extensidén de
185,000 hectareas v de un denominado ‘Los Algodones’ que tiens --
una superficie de 90,459 hectéreas y se vendisd con todo el agua vy
derechos de agua, usos, costumbres y servidumbres(S}.

1.1.28 Concesiones de agua.

El Valle de Mexicali vy el Valle Imperial forman una misma -
unidad geofisica, pero dividides artificialmente por una linea -
fronteriza internacional, es decir, poer una divisién politica esg-
tablecida al término de la guerra entre México v Estados Unidos,
donde ambos paises llegaron a un acuerdo con los Tratados de Gua-
dalupe Hidalgo en 1848,

En base a estudios y exploraciones hechas por algunos cienti-
ficos norteamericanocs en 2! Delta del Ric Colorado, a partir de -
mediados del siglo XIX, se vislumbraron las posibilidades de re-
gar por gravedad v a gran escala el bajo delta del Rio Colorado.-
al ver se encontraba bajo el nivel del mar(6).Ya que en la regiaén

no hay condiciones climatolégicas para una agricultura de tem-
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poral por la escass -por no decir nula- precipitacidn pluvial, la
colonizacian de ambos valles era imposible i no se resolvia &l -
problema de la faltas de agua.

Asi en 1881, se organiza la "Arizonas and Sonora Land Irriga-
tion Company", promovida por John C. Beatty, paras irvigar millén
y medio de acres en el Estado de Sonora aprovechando aguas del --
Rio Colorado. Esta compafiia contraté al ingeniers Charles Robin--
son Rockwood, para que se encargara de los planes para determinar
las posibilidades de riego en la regién. El Ing. Rockwood despues
de hacer algunas observaciones de otros estudios y los datos por
¢l recopilados producto de su investigacién, hace un mapa de la -
region, en el que observéd gue el regadio en Sonora era imposible,
Yy que era mas factible hacerlo en el lado oceste del Rio Colorado,
en California, ya que estas tierras se encontraban bajo el nivel
del mar, y por lo mismo, podian ser regadas por gravedad con lasg
aguas del Rio Colorado. Rockwood informa a Beatty del cambio de -
planes , el cial aceptéd, pero debido a problemas financieros de -
la compa®ia que representaba Beatty, Rockwood se apropié de las -
notas y mapas hechos por &1 mismo, en pago de los salarios deven-
gados .

Rockwood anduvo buscando por todo California quien se interg
sara en el proyecto para gue lo respaldara econdénicamente. Asi an
1896, se asocciaron George Chaffey, 5.W .Fergunson vy James H. Bea-
tty. Formandoe dos organizaciones para la realizacién del proyec-
to:"La Imperial Land Company” organizada para la colonizacidn del
Valle Imperial; "La California Development Company" para realizar
los proyectos de riego y suministrar el agual7l},

El 8r. Chaffey, viendo que, debido a la topografia del terrg
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no, la d4nica manera de llevar agua del Rio Colorade al lado ameryg
cano, era a través del territorioc mexicano, Y& que para que escu-
curriera por gravedad las aguas del Rio Colorado hasta liegar al
Valle Imperial, era necesario utilizar la pendiente natural del
terrenc, la cdal estaba dada por el cauce seco del Rio Alamo, en
tra en relaciones con 6. Andrade para conseguir el permisoc del
Gobierno Mexicano, para emprender las grandes obras y comprarle -
las conceciones a Andrade vy asi el dominio de la colonizacisen del
lado mexicano.

Debido a que 6. Andrade no podia transferir las concesiones
directamente a 1la “"Development Co.", sin violar las clausulas -
del contrato contraido con el Gobierno Mexicano, se constituye --
con arreglo a las leves mexicanas una sociedad “intermediaria" --
por G. Andrade, H.W.EBlaisdell vy W.F.Hefferman, en mayo de 1898;1a
"Sociedad de Irrigacién y Terrenos de la Baja California®. De eg-
ta forma, esta sociedad se comprometia a entregar el agua necesa-
ria para regar las tierras de la "Development Co."

La Sociedad de Irrigacién v Terrenos de la Baja California,
se encargdé de solicitar a los Gobiernos de Méxica vy los Estados -
Unidos la concesién para construir un camal. E1 Gobierno america-
no lo otorgd , pero el mexicano lo negs. No obstante la negativa
por parte del gobierno mexicano, los trabajos para la apertura --
del esistema de riego se iniciardén a mediados de abril de 1900 vy -
las primeras aguas llegaron al territorio norteamericanc &n junio
de 190¢1(8) .

Ante este hecho, en 1904, el gobierno mexicano realiza un ~-
contratc con la Sociedad de Irrigacién, condediéndole el DErmiso-

para que pasaran legalmente las aguas del Colordo a través del te
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rritorioc mexicano, con la condicién de gque México adguiria el de-
recho a las aguas por un volumen de 3,900 millones de metros cabji
cos anuales, es decir, la mitad de la cantidad del agua gque pasa-
ra por territorio mexicanol(9).

Con la iniciacién de las obras de irrigacién en el Valle ~-
Imperial, el Valle de Mexicali saliéd beneficiado al pasar por sus
tierras los canales de conduccién de las aguas del Rio Colorado.-
Esto vine a transformar el medio fisico vy la vida en el lado me-
xicano, ya que con dichas obras de irrigacién acudieron trabajado
res mexicanos de diversas regiones, pero principalmente del Ran--
cho "Algodones", Real del Alamo vy Ensenada de Todos los Santos, -
atraidos por los supuestos altos salarios gue pagaban en la cons-
truccidn de canales, asi como el deseo de posser un pedazo de tisg
rra en este Valle de Mexicali —~en ese tiempo conocido como Valle
de los Algodones-, gue apenss se empezaba a éalonizar.

1.2. La entrada de la Colorado River Land Company, S.4. al Valle
de Mexicali.

El 18 de Noviembre de 1902, se constituve la Colorado River
Land Co.,5. A (Compafia de Terrenos del Rio {oloradol), en la Ciy~-—
dad de México. Cuando se constituyé esta compahia, el Valle de Me
xicali, estaba acaparado por compafiias extranjeras, gue se habian
aprovechado la especulacisén de tiervas, frutoc de la politica lle-
vada por el gobiernc de Diaz, en los dltimos veinte afos del zi-
alo pasado.

Desde que se constituyé esta compafia, tenia sus propésitos
bien definidos, cuando sefiala en su escritura constitutiva los ob
jetos de la misma, siende los mds importantes los siguientes: ". .

b) Adquirir por compra, permuta o cualquier otro titulo, propisg
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dad, mueble o inmueble, derechos Yy acciones sobre ella, especial—-
mente para la agricultura, aguas y derechos de agua, hacisndas,
minerales ...; c) Concluir, llevar adelante, marntensyr, mejorar, -

minos,

1]

dirigir, trabajar, tener el manejo vy superintendencias de
vias de comunicacién terrestres Yy maritimas, puentes, depésitos,
vias de agua, corrientes en general, acueductos, muelles, hor-
nos, molinos, trabajos hidraulicos, fabricas, almacenses, ...; §)

En general para toda clase de explotacidn mercantil, minera, agrji
cola o industrial, en todos sus ramos y anerxidades, sea cual fue-
re su objeto, duracién vy denominacién, sin taxativa alguna"{101}).

Desde que esta empresa se formé sus intenciones no fueron -
otras que la de apoderarse del Valle de Mexicali, esto lo logréa -
mediante el poder econémico Yy politico de sus principales accig
nistas, tales como, &1 Gral. Harrison Gray Otis, su yerno Harry -
Chandler, duefo del diario "The Angeles Times", politico de gran
influencia en el suroceste de los Estados Unidos; también otros -
accionistas importantes como Oliver P. Clark, Thomas M. Silsbee v
y W. Allen.

La Colorado River Land Co., no tuvo que recurrir a ningdan me
canismo de adaptacién vy articulacién de la economia precapitalis
ta existente en la regién, debido a que los grupos indigenas aSen
tados*® no presentaron una situacién de conflicto ante los invaso-
res, sino de repliege, debido a su @SCAS0 NLUMEro Yy a sU bajo ni--
vel de desarrolle alcanzado. Una vez constituida llevd a cabso una
serie de operaciones para aduefarse y acaparar la mayor pavte ds
las tierras del Valle de Mexicali.

*# los grupos indigenas asentados en las margénes del Colorado, op
taron por refugiarse en los alrededores del Valle, donde ro in-
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Asi el 23 de mavo de 1904, 1a "Colorado River Land Co.", le
compra a Don €. Andrade, los terrenos situados en el bajo delta -
del Rio Colorado, ese mismo ago compra las acciones de la “"Socie-
dad de Irrigacién vy Terrenos de la Baja California", a la Califor
nia Development Co", incluyvendo sus derechos de agua, usos costunm
bres y servicios. Para enero de 1905, segdn David C. Anderson apg
derado de la "Colorado", esta empresa tenia en la esguina noroes-
te de la Baja California, una superficie de 329,243 hectareass,
en poco tiempo logré tener cerca de 400,000 ha., una vez gue hubo
arreglado sus fronteras con la “Compafia Inglesa“(13).

Una vez que la "California-México Land and Cattle Co"{14}, a
traves de sus filiales en México: la "Colorado River Land Co.,S5.4
s ¥ la "Compa®ia de Terrenos y Aguas de la Baja California"{1i%), -
e apropiaron de los medios de produccién fundamentales en el Va-
1le de Mexicali, como lo es la tierra yv el agua, establecieron ba
ie su control un cenjunto de empresas que se& encargaron de otrasg
fases del proceso productivo de un cultivo eminentemente capita-—--
lista como lo es el algodén, tales como: industrias, fabricas en-
cargadas de la semi-elaboracisn del producto, empresas que tam--
bién refaccionaban con créditos de avio a los agricultores, de --
construccién de vias férreas; asi como determinar las caracteris-
cas de la mano de obra que se empleaba, aparte de la injerencia e
incluso la influencia que ejercié en la politica estatal(iG).
t.2.1. Contratos de arrendamiento.

terfirieran con los ebjetivos del «capital, practicando una -
economia natural de subsistencia(iil), otros miembros se incor
peraron al mercado de trabajo al iniciarse la construccién de
los canales para irrigar las tierras del Valle Imperial, asi
como en la construccidn del ferrocarril Mexicali-Yuma, lo que

trae consigo un proceso de aculturacién en estos grupos, al -
transformarse en peones agricolas(iz).
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Al vislumbrarse la posibilidad de ser irrigadas las tierras
que conforman el Valle de Mexicali, el capital narteamericano se
intereso en obtener dichos terrenos. Asi en 1904 y 1907, la Colg
rado River Land Co., adquirisé cerca de 300 mil hectareas y se cop
virtié en propietaria de cacsi todo @l Valle de Mexicali. Otro de
los motivos gque tenia la "Colorado" para adquirir las tierras -
del Valle eran las condiciones naturales para un cultive eminen-
temente capitalista como el algodsan, debido a la fertilidad da -
5Us tierras y a su clima, este cultivoe estaba muy en boga en ese
tiempo por los buenos precios alcanzados en el mercado interna-
cional, debido principalmente al desarrollo alcanzado en esa épo-
ca la industria textil(17).

Asi, la Colorado River Land Co., al ser propietaria de las -~
tiervas del Valle de Mexicali, implementsé una modalidad para ng -
explotarlas directamente, sino mediante contratos de arrendamien-
to, en los que establecia una serie de acuerdos con los agriculto
res para cultivar la tierra. Esta compania impidié una coloniza-
cién con mexicanos, la tierra no fue incorporada para su venta Y-
colonizacidén por cerca de cuatro decadas en el Valle de Mexicali.

ta "Colorade River Land Co.", no llevd a cahbo directaments -

los contratos de arrendamiento, al menos en los primeros aWos, sji

ne lo que hacia era establecer contratos de arrendamiento con em-

presas particulares, conocidas como "intermediarias", vy estas g -

su vez llevaban a cabo el subarrendamiento con los agricultores -
o simplemete ellos la trabajaban directamente(18).

Desde 1908, la “"Colorado River Land Co.", empezé a celebrar

contratos de arrendamiento, por término de 10 afos y como se dijo
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anteriormente, esta coempavia preferia arrendar grandes extensio--
nes de tierras a empresas extranjeras{cuande menos en los pPrimes—-—
ros afos), gque estas & su vezr, eran las encargadas de sub-arren--
darlas a agricultores (chinos, norteamericancs, japoneses e hin--
dies), que eran los que cultivaban la tierra de acuerdo a direc--
trices v condicionss impuestas por la “Celorado River Land Co. ",
tales como: desmontar, limpiar, emparejar, hacer canales de acce-
50 & su predio, comprarle sl agua de riego v sembrar todo aquells
que le interesaba a la “Colorado", en este caso el algodén, lle-
var la cosecha al sitio que ella designara para despepitar o en -
SU Caso & vendersela directamente.

La extensién de la tierra variaba, pero por lo general, eran -
100,000 acres+«, en lo que respecta a las demas condiciones anp que
se celebraba el contrato, el arrendatario se comprometia a poner
en cultive 10,000 acres por afo en los primercs tres afos y 8l ==
resto de las 100,000 acres tenian que abrivse al cultivo dentro -
de los cinco alos posteriores a la firma del contrato. EI pago de

la renta, era como sigue(19):

1} Por el primer afo : No se paga rents
2} Por el segundo afo $ 1.00 dlls. por acre cultivado
3) Por el tercer afo ¥ 1.00 dlls. por acre cultivade
4} Por el cuarto avc $ 2.00 dlls. por acre cultivadeo
5} For el quinto afo $ 2.50 =® " ! :
) Por el sexto afo % 3.00 ® . i "
7) For el septimo afo $ 4.00 » " " B
8) Por el octave afo $ 5.00 ¢ b “ "
9) Por el noveno afo $ 7.00 ¢ o o o
10) Por el décimo afo $i0.00 v " " "

Ademas de las rentas ya especificadas, el contrate incluia el
pago de $ 1.60 dlls. por cada acre de terrens que pusiese an cul

tivo, para cubrir impuestos vy gastos incidentales. Estas empre-

* Una hectdrea es eguivalente a 2.471 acres,
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sas eran las que rendian cuentas a la Colorade River Land Co., so

bre lo convenido en el contrato de arrendamiento, va gue eran las

que se enfrentaban a los problemas que surgian de la sxplotacién

de la tierra, de dirigir la forma en que se cultivaba, asi como -
de construir obraz de irrigacién. A =u vez estas companias subh-
arrendaban a agricultores de acuerdo a directricas y condicicones
impuestas por la "Colorado", gque venian siendo los mas explotados
los que pagaban la tierra y el agua, de modo que cuando llegaban

a obtener pequefios excedentes era para reproducirse y de ningunsa

manera acumular(go).

A partir de 1930, la "Celorado River Land Co.", 2limina las
empresas intermediarias, de ahora en adelante los contratos los -
hace directamente con los agricultores y opts por recurrir a dos
tipos de contrato: los de aparceria y los arvendamientos.

Los contratos de aparceria, consistian bésicamente en que la
tierra se daba para el cultive a cambio de que s& entregara parte
de la cosecha, gue era generalmente de un 15 2 un 20% como renta.

En los contratos de arrendamiento, los terrenos se rentaban
para ser utilizados en labores no propiamente agricolas, como son
el pastoreo de ganado, extraer grava o arena o alguna explotacién
de tipo minera, en este tipo de contrato se cobraba una cantidad
anual que no variaba y era relativamente pequena en comparacisin a
lo que se pagaba en los de aparcerial®i).

1.3 La influencia que ejercié la Colorado River Land Co., en el -
tipo de fuerza de trabajo que se asentsd en el Valle de Mexica
1i.

Una vez que la "Colorade River Land Co., es propietaria de

b

las tierras del Valle de Mexicali y tiene el control de todas las

Page
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empresas que se encargan del proceso productivo del algodén hasta
gu altima fase; tuvo que implementar una serie de acciones, tales
como: impedir el desenvolvimiento de una colonizacién con mexica-
nes, para evitar futuros riesgos sobre los derechos que podrian
adquirir sobre la tierra; otra accién, era pagar bajos salarios,
asi, ante la imposibilidad de mejorar sus condiciones de vida, de
modo que la poca poblacién de mexicanos que llegaba al Valle de -
Mexicali emigraba al Valle Imperial .

En las dos primeras décadas del presente sigleo, la “"Colorado
daba la tierra en arrendamiento a un sector capitalista formado -
por Chinos, Japoneses y Norteamericanos quienes contrataban jorng
leros principalmente chinos o “"coolieg® y uno gue otro mexicano, -
para el cultive de la tierra. Los inmigrantes chinos eran intrody
cidos ilegalmente a la regién, gquienes viviendo en perpetua angus
tia de ser deportados o a2xpulsados, eran mas déciles v faciles de
explotar, sobre todo en &l campoe. Estos trabajasdores se convier-—
tieron en los primeros en abrir las primeras tierras al cultivo, -
en construir canales, caminos, etc. (PR}

La inestabilidad politica Y por ende una situacisdn econsdmica
muy deprimente de la mayoria de la poblacién en China, un gran gy
merc de personas deseaban emigrarse a los Estados Unidos, debido
4 una politica de abastecimiento de mano de ebra. La importancia
de este grupo se encontraba muy extendida en al estado de Califor
nia, donde en 1826 se empleaban cerca de 20,000 chinos en las co-
sechas. Pero en 1882 ze aprobs en el Congreso de los Estados Uni-

dos la “"Chinese Exclusion Act” que prohibia la sntrada de chinos
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por 10 aRos, posteriormente la "Geary Act", que prorraegd popr —-
etros 10 afos, hasta 1902 y 1904, hasta que el Congreso extendiéd

indefinidamente la prohibicién, al mismo tiempo que les negabs la
posibilidad de nacicnalizarse(£3).

Al extender indefinidamente la entrada de chinos a los Esta-
dos Unidos, empezaron a llegar las primeras remesas de chinos in-
troducidos de contrabando a México, quienes pagaban de $135 a 200
dolares por cada chino. Los contrabandistas los tomaban en San -
Francisce los hacinaban en pequeros botes vy los desembarcaban en
Ensenada de Todos los Santos o en el Delta del Rio Colorado, o ~-
los traian por ferrocarril hasta la frontera. Ademas el Gobierno
del Crnel. Esteban Canta cobraba $ 200 dlls. por cada inmigrante
de procedencia asiatica que liegaba al Valle de Mexicali(g4).

En el Censo de Poblacién de 1900, aparecen 188 chinos en to-
do 1 Distrito Norte, y para 1918, el 80% de la tierra cultivada
de algodén en la regién, era cosechada por 8,000 trabajadores -
de origen asidtico, de los cuales 7,000 eran chinos, 500 japong--
ses y 200 hinddes aproximadamente. Fue en ess época, cuando el -
Gobernador del Distrito atorgo una concesisdn a seis companias pa—
ra promover la entrada de 1,000 chinos, estableciendo un impuesto
de $ 140 dlls. por persona, cobrados al momento de introducirlos
al pais.

Esta concesién se enfrentd a la peca poblacién mexicana radi
cada en la regién, debido a que va existia un gran namero de tra-
bajadores chinos v les guitaban el poco trabajo gue habia una vesz
terminada la cosecha del algodén, ya que los peones chinos labora

ban en condiciones més adversas Yy €on salarios mas bajos, por lo




que eran preferidos por los arrendadores y sub-~arrendadores de la

"Colorado", esto occasionaba que los pocos trabajadores mexicanos

que llegaban a la regién optaran por pasarse al Valle Imperial,

i

al ofrecerles mejores salarios. Lo que repercutia en la regidn,

ya que en la época de cosecha se hacia dificil 1la obtencisdn de
mano de obra.

En este periodo el salario que se les pagaba a los trabajado
res del campo, era desde % 2.00 délares hasta % 16.00 dlls. por -
jornada, variaba dependiendo la estacién, de los precios prevale-
cientes del algoddén en el mercado mundial y de que tan escasa es-—
tuviera la fuerza de trabajo(25).

En unas reflexiones que hace Ulises Irigoyen, en 1941, en el
diario nacional "El Universal", sostiene que al abrirse las prime
ras tierras al incipiente Valle de Mexicalg, fue a costa de la za
lud y vida de los chinos, Y& que estos desarrollaron este Valle vy
sefiala que de cada 10 hectareas de tierras que se abrieron al cul
tivo hay un chino muerto por insolacidén.

K. Chamberlain, dice que la "Colorado" preferia importar chji
nes hasta 1917, pero cuando aparecio el primer gran namero de -
trajadores mexicanos en 1919, habia 5,000 agricultores chinos en
el Valle de Mexicali, cultivando &l cchenta por ciento del algo--
dén que era lo anico que se cosechaba en esa épocaldé).

Uno de los primeros movimientos de los que se tienen antece-
dentes de este periode, en contra de las compaW¥ias extranjeras -
que tenian acaparado mas del ochenta por ciento de los terrenos -
de la Peninsula de la Baja California a inicios del presente gi-
glo, fue el intento del Partido Liberal Mexicans, dirigido por Rji

cardo Flores Magén, de apoderarse de la Peninsula y que puso en -
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peligro las propiedades de 1la "Colorado®, que =ze jactaba de ser

el "rancho algodonero mas grande del mundo", desgraciadaments di

cho movimiento no tuve el apoyo de la poblacién, ademds de confup
dirlo como un movimiento filibustero, a finales de julio de 1911,
fueron obligados a abandonar la Peninsula.

Los primeros intentos de colonizacién con mexicanos fueron -
llevados a cabo poer el Crnel. E. Canta por los avos de 1917~1918,
e empezaron a introducir mexicanos de los estados mas cercanos,
tales como, Sonora, Sinaloa y del Distrito Sur de la Peninsuls, -
ya sea como obreros agricolas v, en menor proporcieéen, como agri-
Cultores, esto se hacia con el fin de restarie poder a las compa-

fias extranjeras, asi como a la Fuerza de trabajo oriental, a pe-

Fue asi como el Crnel. Cantd, declars rezcindidas las conce-
siones hechas por el Gobierno Federal a 1lsa Compa¥®ia de Terrencs i
Colonizacisn y @ la Compafia Mexicana de Desarrcllo de la Baja Ca
lifornia, para fundar las Colonias Sonora, Abasoclo, Zaragoza, la
Herraduras vy Benito Jusrez. Una vez en el Valle los mexicanos co-
menzaron a rebelarses abiertamente conira los trabajadores chinos,
lo que obligé al Crnel. Cantd a decretar temporalmente, el fin de
la inmigracisan oriental(27).

Como resultado de esta agitacién anti-china hecha por grupos
de trabajadores mexicanos, los arrendatarios vy sub-arrendatarios
de la "Colorado" se vieren forzados a aceptarios para ampliar sus
areas de cultivo. Asi en febrero de 1919, con 1a activa particips
cién de la "Colorado", los propietarios y principales arrendata-
rios, se organizaron en la "Camara Nacional de Agricultura del -

Distrito Norte". Durante cinco afos seguidos, ecte organismo tra-
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io unos 24,000 trabajadores para las labores agricolas, prometi-

endoles trabajo durante todo el afo. Esto trajo consigo una inmi-
gracién bastante fuerte de los estados mdas cercanos(fs). Muchos -
de estos trabajadores se quedaban a vivir en el Fueblo de Mexica-
li, pero la gran mayoria no se quedaba a laborar an forma perma-
nente, sino que emigraban al Valle Imperial vy a otros centros de
trabajo de los Estados Unidos, donde los enganchadores les ofre-—
cian mejores prestaciones vy salarios, trayendo consigo esta situg
cian gue los principales socios de 1a “Colorado" presionaran al -
Gobernador del Distrito, ante la escasez de mano de obra, parsg --
que permitiera la entrada de trabajadeores chinos, ¥a gue eran los
preferidos por ser més déciles, se les pagaba salarios méas bajos,
ademds de que con estos trabajadores no existia el peligro de una
posible reclamacién territorial debido a su carécter de ilegal -
en el pais.

Otro de los factores que contribuyé al crecimiento de lag ~-
ciudades fronterizas, fue la promulgacidn de la “Ley Seca"s an -
1919, en Estados Unidos, siendo una de las Causas del crecimienta
acelerado v desmedido en actividades tales, como ol comercio y -
servicios turisticos(restaurantes, cantinas,etc.), en el entonces
Fueblo de Mexicali, la cd4al atrajo a una gran cantidad de mexica-
canos del interior del pais, contribuyendo al crecimiento demogrg
fico de la regidn.

Estos factores contribuyeron a conformar una peblacién de me
¥icanos bastante importante en la regién, lo gue fue un estimulo
para que algunos trabajadores agricolas solicitaran tierras ante
€l agente de 1a Secretaria de Agricultura y Fomento en Tijuang ~-
* esta ley fue propuesta por el Senador Andrew J. Volstead, el -

Congresc aprobo que las bebidas gue contengan mas de medio por

ciento de alcéhol, seran consideradas bebidac intoxicantes y, -

per lo tanto, sujetas a contrel del Gobierng Federal .
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apoyandose en el art. 27 Constitucionals* vy en la Ley de enerso de
1915%% . Este movimiento era dirigido por el Crnel. Marcelino Maga
fia, que en mayo de 1922, entregé 200 solicitudes para dotacidn de
tierras. Al no ser atendidas estas solicitudes & pesar de gue eg-
tos terrenocs eran nacionales, pero estaban arrendados a cias. ey-
tranjeras, al no recibirp respuesta Maga¥a v su gente se posesiona
ron de los terrenocs arrendados a Burhams Coats, donde se avocaran
de inmediato a preparar los terrenos para la siembra, posterior-
mente se apoderaridn de 550 hectéareas de los terrenos arrendados a
Carusso, aunque exigian la totalidad de los terrencs  arrendados

que eran mas de 5,000 hectareas. Fue tanta la fuerza que adguiris
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este movimiento que logré reunir 2,805 solicitudes de tierracs(2s).

La ocupacién de los terrenos arrendados a Carusso significa-
ba para Maga®na Mejia el aseguramiento de un éxito gue aumentaria
SU gran prestigio como lider. Magafa reclamaba, ademas de los te
rrencs a V. Carusso, el fraccionamiento de otros latifundios aca-
parades por compafias egxtranjeras v que los explotaban en zonas -
prohibidas a lo largo v ancho de 1a frontera, entre esta la "Colg
rado”(29) .
Ante la creciente»amenaza del movimiento magavista, el Go-
bierno del Distrito Morte recupers los terrenos arrendados a Ca-
FUSS0 pagando a este el costo de las obras realizadas. En los re-
partos que hizo el Gobierno del Territoric, se excluyeron las sg
* en dichoe articulo se estipula que ningin extranjerc puede po-
seer bienes raices en una franja de 100 kilometros partiendo -
de la frontera y de S50 kms. de las costas.

*% esta ley dicta la restitucidn de tierras, aguas y montes a sus
verdaderos duefos vy ordenaba la expropiacisén por causa de uti-

lidad pablica de las tierras indispensables para solucionar el
problema agrario.
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licitudes hechas por los magafistas. Con eztas tierras se formog -
el nicleo de colonias llamadas "Progreso v Anexas", en 1925, aun-
que fue una medida para la reivindicacisén del Valle, también lg -
fue para desvincular el moevimiento agrario de Magafa, al no tomar
los en cuenta en la venta de los terrenos, con esta medida se ateg
morizaba a los campesinos que se quisieran unir a Marcelino Maga-
fa, excluyendolos en los futuros repartos, esto & su Vez ponia a
descubierto la actitud entreguista, tanto al gobiernc estatal co-
mo federal, que protegian abiertamente los intereses de las compa
fias extranjeras, con el SUpuUesto temor de que Con £s5as acciones
generarian un conflicto internacional(30) .

En 1926, Magafa se lanza a la lucha electoral como candidato
a diputado por el Distrito Norte, pero en realidad su candidatura
la utilizaba para preparar una insurrecidén por medio de las armas
en el Valle, para reivindicar las tierras nacionales, pero qus -
desgraciadamente dicho movimiento ge Trunce al ser descubierts -
Y sér encarcelado en Estados Unidos, donde muris{3t).

Otrec de los movimientos que e suscitaron en este periodo, -
fue la denuncia que hicieron varias agrupaciones campesinas, ohre
ras y empleados particulares, ante el Gobierno del Distrito Norte
en mayo de 1924, debido a que las companias extranjeras y algunos
duefics de establecimientos recreativos se negaban a emplear trabsa
jadores mexicanos, dandoles preferencia a los extranjeros(32), an
te la presién de estas agrupaciones, el Gobernador del RDistrito -
Gral. A.L. Rodriguez, toms algunas medidas para contrarrestarlias,
la cual expidié una circular dirigida a los patrones de toda cla-
se de empresas, ya sea agricolas, mercantiles o industriales, pa-

Fa que en sus respectivas negociaciones utilicen los servicios de




cuando menos, un cincuenta poer ciento de trabajadores mexicanos;
la duracién de la jornada sera de 8 horas; el jormal minimo Sera
de cuatro pesos, oro nacional{33).

La lucha llevada a cabo por Marcelino Magawna Yy Su gente s&n -
contra de la "Colorado" se limitaba a pedir tierras por la via de
la colonizacién, dicho movimiento sirvié de pauta para el surgi-
miento de varias agrupacicones que en un principic se formaban pa-
ra defender sus derechos laborales, peroc sus lideres que conocian
la problematica agraria del interior del pais, se decidieron a sg
licitar tierras por la via ejidal en el Valle de Mexicali.

Esta solicitud fue entregada al gobernador del Distrito por
los dirigentes del Sindicato Campesino de la Colonia Gémez, ampa-
randose en la Ley del 6 de enero de 1915, en la solicitud especi-
ficaban que diches campasinos estan en apremiante necesidad de -~
tierras ejidales por carecer de ellas y de ser una rancheria agri
cola, para satisfacer sus necesidades, se ven obligados a vender
a muy bajo precic su trabajo v descuidar la educacidn de sus hi-
jos(34).

La incipiente colonizacién llevada a cabo por los gobiernos
estatales de Esteban Cantd y de Abelardo L. Rodriguez con mexica-
nos se hizo en forma débil y vacilante, a través de pequeras fra-
cciones de tierras compradas y la entrega de terrencs nacionsles,
particularmente en el extremo sur del Valle de Mexicali, esta an-
trega de terrencs solo fue un paliativo al problema agraric de la
Peninsula de 1la Baja California, sobre todo del Distrite Norte,
la dotacién de tierras hechas por el gobierno estatal eran muy po

Cas en comparacién con la tierra acaparada por las compaRtias ex-
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tranjeras, en 1931, 1a tenencia de la tierra en el Valle de Mexi-
cali era de 956,048 acres, de las cuales solamente 35 mil eran
del gobierno del Distrito y la tierra restante estaba en manocs de
Unas cuantas compafias extranjeras.

Para los afos 30's, la poblacisén mexicana en el Valle de Me-
xicali ers proporcionalmente mayor que la poblacién oriental. Va-
rios factores influyeron para que se revirtiera dicha situacian,
Uno de los cuales fue la deportacién masiva de mexicanos a las po
blaciones fronterizas, al agudizarse la crisis de 1929 en la eco-
nomia de Estados Unidos. De los que llegan a1l pueblo de Mexicali,
Una parte regresa a sus lugares de crigen v otra se gueda an la -
regién, engrosande adin mas el namero de Campesinos sin tierra, no
encontrandoe las condiciones para establecerse, va que la "Colora-
rado” no permitia que en sUS Terrencs sSe creardan nacleocs de pebla
cién, permitiendoles unicamente construir pequefas ramadas provi-
sionales, mientras duraba la temporada de trabajo, una vez termi-
nada tenian que abandonar el lugar.

Otro factor gue influysé, fue la presisén que hicieron algunos
sindicatos de jornalerocs agricolas exigiendole al gobierno del -
Distrito la aplicacisn de las leyes y reglamentos al respecto, en
donde se obligaba a los patrones agricolas a ocupar el 80X de tra
bajadores nacionales en los campos agricolas v el 20¥% restante de

braceros chinos(35).
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FPara estos afos las organizaciones de trabajadores v campe-
sinos que se habian formado, lanzaron un manifiesto bajo el lema
de "Salud y Comunismo Libertario”, todas estas oerganizaciones sip
dicales estaban adheridas a la Confederacién General de Trabaja-
dores del Valle de Mexicali, dicho manifiesto iba dirigido al pusg
blo de México, sobre todo a las organizaciones obreras y campesi-
nas denunciando la actitud entreguista del Gobernador del Territo
rio, Don José Ma.Tapia a las compafias extranjeras, en particular
a la "Colorado", va que esta le negaba a los mexicanos el derecho
2 disfrutar de los elementos mas indispensables para la vida, ta-
les como: un trabajo digno v bien remunerado, se desconocia la -
aplicacién del art. 27 Constitucional. Este manifiesto fue firma-
do por los sindicates de Sesbania, Alamo Mocho y Cerro Prieto(36).

Estos sindicatos ese mismo aRo presentaron ante 21 Goberna-
dor, solicitudes para la dotacian de tierras para la creacién de
ejidos con mexicanos, dicha dotacién afectaba terrenos de la “Co-
lorado", estas solicitudes fueron firmadas por los dirigentes de
los sindicatos de Sesbania y Alamo Mocho, sefiores Marcelino Velaz
quez, Benjamin Magafa y Benjamin Lamas.

Debido a la indiferencia de las autoridades, ante las repeti
das gestiones mandaron otra vez documentacién, sus dirigentes son
llamados por el Gobernador del Distrito, estos son encarcelados
con su comitiva que los acompansd, entre este grupoe iba una mujef
llamada Felipa Velazquez, que encarcelan porque presentsé una obhra

de teatro donde denunciaba la explotacisén de los mexicanos ¥y 8l -
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entreguismo del gobierno z las compafias extranjeras, esta obra -
g€ titulaba "El esclavo y el verdugo"(37). Estos son enviados a

las Islas Marias, afortunadamente Dofa Felipa pudc mwostrar docu-
mentos que avalaban su lucha agraria al director del penal, Gral.
Fco. J. Mdéjica, también sirvié la presidn que hicieron algunos -
sindicatos para lograr la libertad de los detenidos, lanzando una
serie de desplegados a nivel nacional dandoles su respaldo, posts
riormente son liberados, 1la mayoria regregan 2 Mexicali COmo pus-
den, para empezar otra vez a formar nuevos grupos agrarios.

Con los desplegados que hicieran las organizaciones obreras
Yy campesinas, como la CROM Yy la CNC., donde dan a conocer a nivel
nacional el papel colaboracionista del gebierno local gue protege
abiertamente los intereses de las compavias extranjeras, el presj
denfe de la nacién Pascual Ortiz Rubio, decreta que la Peninmsula
de Baja California fuera "mexicanizada", se ordenadaba a loes go-
bernadores de los Territorios que se hicieran de fondos para com-
prar las propiedades de las compa®ias extranjeras, dichas tierras
tenian que ser colonizadas con mexicanos dandoseles preferencia a
los que venian de los Estados Unidos,

En esta época se da también una oleada anti-china para ex-
pulsar a los chinos de la Feninsula, esta agitacisén se inicia en
el estado de Sonora Y S€ propaga en la Baja California, esto pPro~
vocsd panico entre los chinos, dado que la gran mayoria estaban en
condicién de ilegales, ante esta situacidén de inseguridad muchos
optaron por pasarse a los Estados Unidos para que los deportaran
4 su pais o suicidarse,

Ante tales presiones, a los compromisos de colonizar ¥Yoa un-

nicleo bastante importante de mexicanos, la “Colorade River Land-




Co", empieza a celebrar cantratos de arvendamiento directamente -
con los agricultores, eliminande las empresas intermediarias ¥
empiezan a admitir a mexicancs como arrendatarios.

Cuando se dié a conocer la noticia de que las tierras del Va
lle de Mexicali se iban a colonizar, llovieron cientos ae solici~
tudes individuales o en grupos de trabajadores radicados, tanto -
en la regién como en Estados Unidos, a la Secretaria de Agriculty
ra y Fomento para colaborar con dicha accién reivindicadora(3gy.

Ante este panorama, a partir de 1932, sze empezaran a regis-
trar sindicatos de campesinoes y jornaleros a diestra v siniestra
en el Valle de Mexicali, de febrero de 1932 35 agosto de 1937 se -
s5e registrarsdn 34 sindicatos, de estos sindicatos registrados 14
obtuviersn contrato colectivo de trabajo con la empresza o patrdérn-
que laboraban.

Con la llegada de Lazaro Ciardenas a la presidencia de la Re-
piblica, en 1934, la accién politica en materia agraria fue més~
radical, gue propugnaba por la degsaparicién de los latifundiog ~-
existentes en el territorio nacional en manocs de extranjeros. Las
companias colonizadoras extranjeras debian cumplir las cléusulas
de los contratos contraidos con el Gobierno Federal, en caso de -
no hacerlo se rescindia de los mismos.

Asi el 14 de abril de 1936, la Colorado River Land Co., celg
bré con el Gobierno Federal, a través de 1la Secretaria de Agricul
tura y Fomento, un contrate en el que se dejaba ver el propeésito
del régimen cardenista de colonizar el Territoriso Norte de la Ba-
ja California con campesinos mexicanos. En dicho contrate la “"Co-
lorado" se comprometia a fraccionar a favor de familias mexicanas

la totalidad de sus terenos susceptibles de aprovechamiento agri-
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cola o ganadero, en una superficie de 285,455 hectaresas. El presj
dente Cardenas ordens al Gobernador del Territorio interviniera -
en dicho contratos de colonizacién, fijando a % 80.00 pesos la --
hectarea, para Pagar en un plazo de 10 afos ¥ un interés no ma--
yor del 4% anual. Mas que llevar una autentica colonizacién, lo -
que pretendia la "Colorado” era eludir el reparte agrario, de no-
viembre de 1936 a marzo de 1937 solamente se habian regietrado &-
contratos, dando un total de 426 hectareas de las £85,45g hectd—-
reas que formaban su extenso latifundio. Viendo que esta no era -
la opcién mas viable para solucionar el problema agrario, el gobji
erno cardenista puso en practica medidas drdsticas para mexicani-
zar el Valle(39),

El Territorio Norte de 1la Baja Califernia vivia en absocluto
atraso en materia agraria al igual que otra regiones del pais, es
ta situacién de estancamiento no podia prolongarse demasiado, =i
tomamos en cuenta la fuerza que venian cobrando las organizacio-
nes de solicitantes de tierras, que frente a la actitud compla-
ciente de gobiernos anteriores y la complicidad de las autorida-
des locales no tenianm otra alternativa que la de posesionarse  de
los terrenos de 1a “Colorado” Para obligar al Gobierno Federal a
intervenir en el conflicto.

La decisién de tomar los terrenos de la "Colorado", fue el -
resultado de aWos de peticiornes de tierracs poer parte de los campe
sinos sin tierras, peticiones que nunca fueron atendidas, lo que
los obligé a formar grupos de solicitantes. Asi gurgieron las co-
munidades agrarias Alamo Mocho, Guadalupe Victoria, Fco. Javier -
Mina, Michoacan de Ocampo y Lazaro Cardenas, las cuales se unie-
ron y formaron la Federacisn de Comunidades Agrarias, para adqgui-

rir més fuerza, saliendo electos como representantes de la misma




Hipalito Renteria, Fco. Hirales v Filiberto Crespo, dicha Federa-
cién se adherisé a la Confederacién Nacional Campegina.

Debido a que hasta €se momento habian resultado ineficaces
las peticiones hechas por los solicitantes de tierras, se organi-
zaron y decidieron crear una situacién de conflicto para obligar
al Gobierno a actaar abiertamente en contra de la "Colorado". Asi
los diferentes grupos que integraban la Federacisn de Comunidades
Agrarias, acordaron reunirse 21 25 de enero de 1937, en la Colo-
nia Pacifico, para discutir sobre las acciones a seguir. Una de
las propuestas que resulto de la reunién, era g de crear unas si-
tuacién de conflicto, Para que el Gobierno Federal tomara més en
cuenta el problema, puesz de no hacerlo los diferentes grupos solj
citantes de tierras iban a seguir siendo ignorados, debido que -

&

L3

las respuestas de sus solicitudes no llegaban, fue asi como
propuso tomar las tierras de alrededor de los ranchoes donde radi-
caba cada grupo solicitante y pusierégn como fecha para invadir --
las tierras de 1la "Colorado”, dos dias despies de la reunidén, es-
decir, para el "£7 de enero de 1937%,

Fue asi como el 27 de enero de 1937, el llamado "asalto g -~
las tierrasz" se posesionaron de la tierras de la "Colorado". Los
propietarios de esta compafia, denunciaron ante las autoridades -
locales, que los agraristas les habian invadido Eus terrencs, in-
terviene la fuerza pablica para desalojar a los invasores, sstos
e mantienen firmes y ante esta determinacién son llevados presos
La situacién habia cambiado, &1 regimen de Cardernas fue consecuen
te con su politica de reparto agraric, son puestos en libertad y-
las tierras en manos de la "Colorado" son expropiadas yv coloniza-

das con nacionales, 1la que permitié una mayor integracién con el-
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resto del pais.

En menos de un mes de haberse invadido las tierras &n manos
de la "Colorado" y haberse iniciade los trabajos, se habian repar
133,000 hectéareas, va incerporadas al sistema de riege por gravae-
dad v para finales de ese afc se habian formado 44 ejidos y colo-

nias agricolas en beneficic de 5,802 familias campesinas(40}).
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CAPITULD I1I
BONANZA ALGODONERA Y FUERZA DE TRABAJO MIGRATORIA (1937/40-1967/70)

Con la nacionalizacién de la tierra vy posteriormente del -~
aguald6), se da en el Valle de Mexicali, un proceso de "campesini
zacien"” de una amplia masa de jornaleros agricolas con cierta re-
sidencia en la regién, aparte de otro gran namero importante de -
trabajadores traidos de diferentes regiones del pais y de une gue
otro gque laboraba en los valles de Imperial y Yuma en E.U.

La intervencién del Estado fue decisiva en la formacién de
la nueva estructura agraria del Valle, como producto de la inva-
sion de tierras por trabajadores organizados, que desde los aRos
20's empezaron a luchar en contra de compafias extranjeras pose-
sionadas de la regién, para que se hicieran realidad los anhelos
de los campesinos gue lucharon en 1910 por un pedazo de tisrra, -
ideales que se plasmaron en el Art. 27 Constitucional, pero es -
hasta 1937 cuando las condiciones sociales y politicas son favora
bles a dicho movimiento, debido a la politica de corte "populista®
impulsada en el régimen de Cardenas, al afectar parte de las tie-
rras contreoladas por la "Colorado”™.

La distribuccién de la tierra en ejidos, en un principio trae
una serie de desequilibrios en la produccisdn agricela, comoc ‘toda
nueva estructura agraria trae consigo, ya que una gran parte de -
log nuevos ejidatarios producto del reparto agrario no eran de ey
traccién campesina, esto hubiera sido catdstrofico pars la econo-

mia de la regién de no ser gue una gran cantidad habian side aparp




ceros de la "Colorado" desde antes del reparto, lo gue en pocas -
temporadas tendié a normalizarse, en el ciclo de 1936-37 se cul-
tivaban 55,600 hectareas, con la accién agraria la superficie cul
tivada se redujo en el ciclo 1938-39 a 37,600 hectareas, recupe--—
perando su extensién a partir del ciclo 1940~41 con 48,800 hecta-
reas, ocupandose mas de 7,000 trabajadores en los predios agrico-
las dbicados en el Valle de Mexicali, segan el Censo Agricola de
1940, aparte de otro gran namero de trabajadores migratorios dqus
no abarcé diche Censo por la fecha en que se aplicéd, en ese cicleo
se necesitaron cuando menos unos 10,000 trabajadores para levan—-
tar la ceosecha de algodén. (ver cuadro # 1)

Une de los problemas a los que s¢ enfrentaban los agriculto-
res en estas décadas, fue la escasez de mano de obra pars levan-
tar la cosecha de algodén, ya que estos tenian que recurrir a en-
ganchadores para contratar "pizcadores" del interior del pais, =)
bre todo de los estados mdas cercanos, como Sonora, Sinaloa, Naya-
rit, Chihuahus, etc.

Al iniciarse la Segunda Guerra Mundial, sobre todo cuando Es
tados Unidos interviene directamente en esta conflagracisn arma-
da, el precio vy la demanda a nivel mundial de la fibra del algo-
dén crecisé y, el Valle de Mexicali con la tenencia de la tierra -
reorganizada y riegos administrados(42), estaba listo para sacar
ventaja de estos acontecimientos e incrementar sustancialmente su
produccion.

Entrande al conflicto bélico, Estados Unidos se encontrdé con
la escasez de mano de obra, haciendose urgentes la importacisén de
trabajadores para levantar las cosechas y mantener en funciona--

miento las vias férreas, creandose el Programa Bracero en 1942,
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esto vino a representar un fuerte eztimulo para la inmigracidn a
la franja fronteriza, lo que trae como consecuencia una fuerte -—-
aglomeracién de posibles migrantes en espera de ser contratados o
de cruzar la linea divisoria ilegalmente.

Esto produce ums inmigracién y un crecimiento demografico en
las ciudades fronterizas, al encontrarcse blogqueasdas por millarec
de obreros y campesinos que tienen la necesidad de abandoenar ZUs
lugareé de origen buscando mejores condiciones de vida y trabajo.
Este crecimiento estuvo ligade a la prosperidad alcanzada por la-
agricultura capitalista desarrollada en el Valle de Mexicali, la-
poblacieon econémicamente activa en sector primario se incrementd-
de 9,568 en 1940 despues del reparto agrario a 24,352 an 1950, En
estos periodos descritos, la tasa de crecimiento de la poblacién
a nivel estatal ascendidéd a 10.9% anusl, en comparacidén al conjun-
to del pais dandose un crecimiento del 2.7% en 1940, o1 54 9% de-
los habitantes de Raja California habian nacido en otra entidad -
federativa v, en 1950 este porcentaje se eleva al 63X, afo que --
alcanza su maximo nivel{(43). (ver cuadro # 3)

No obstante el compromisc del Gobierno Mexicano de proporcig
nar el ndmero de trabajadores que fuera necesarioc a las necesida-
des del agro norteamericano, existia cierta resistencia a tal po-
litica por parte de grupos poderosos del pais, principalmente in-
dustriales y grandes propietarios agricolas, argumentande gue pri
mero tenian que fomentar la produccién interna y combatir el des-
equilibrio econémico creado por la situacion bélica. Los agricul-
tores en ciertas épocas de! afo, sobre todo en la cosecha se an-

contraban con la escasez de brazos. Del Valle de Mexicalli se ean-
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viaban agentes a conseguir para la pizca de algodén, a duras pe-

nas, conseguian a los trabajadores necesitados, pagandoles zala-
rios més altos que los establecidos. En otras ocasiones se veian

en la necesidad de pedir a las autoridades de algunas Secretarias
de Estado que convencieran a parte de los trabajadores que se en-
contraban aglomerados en la Capital de la Repdblica sin contratos
para ir a los Estados Unidos, para que se dirigieran a levantar -
las cosechas a Mexicali, con la promesa de pagarles buencsAsala—
rios(44)

En el periocdo de la posguerra la superficie cultivada de al~
godén se redujo y se mantuvo estable hasta 1948, va que uno de =—-
sus principales compradores de esta fibra era Inglaterra v con la
aplicacién del Plan Marshall debia comprarle solaments a Estados-
Unidos. Otro comprador era Japén, a este pais le era imposible pg
der adquirir, ya que quedé practicamente desvastado gconomica y -
materialmente despues del conflicto bélico.

Con la pérdida de estos compradores v con la disminucidn de
los precios del algodén en el mercado internacional, muchos pro-
ductores se vieron forzados a abandonar dicho cultive al no pro-
porcionar crédite las empresas despespitadoras que eran las que -
lo facilitaban en un gran parcentaje. Al reducirse la produccién
del algoedén, la superficie del trigo crecis(45),

El periodo de 1949 a 1960 se considerd como una etapa de bo-
nanza para los agricultores del Valle de Mexicali, donde al algo-

dén le llamaron el "oro blanco", debido a las ganancias gque log -
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productores y despepitadoras obtenian. En este periodo la superfi
cie sembrada llego a rebasar las 190 mil hectdreas manteniendose
constante durante toda la década; en promedioc en este periodn no
bajsé de las 160 mil hectdareas cultivadas y los precios se incre-
mentaron en un porcentaje muy elevado en comparaciéen con otrosg -
afos. Para levantar toda esta superficie cultivada los agriculto-
res tuvieron gque recurrir a la contratacisn de pizcadores de -
otros estados del interior del pais, va que los trabajadores ave-
cindados en la regién eran insuficientes para levantar la cosechas
Todas las ganancias que obtuvieron los agricultores y despepitadg
ras se basaron en la explotacién del trabajador migratorio yv lo-
cal y, estos no obtuvieron mas beneficios que los miseros sala-
rios. (ver cuadro # 3)

Segin la Asociacién Algodonera de Baja California vy San Luis
Rio Colorado para 1958, el namero de "pizcadores” gque laboraron
én la cosecha de algodén en el Valle de Mexicali llegaba a los -
30,000, siendo la mayoria migratorios, aparte de estas laboresz -
existian otras fuentes de trabajo que ocupaban mds de 4,000 zsa-
lariados locales, como las despepitadoras e industrias de procesa
miento(46) .

Varios factores se combinaron para que esta situacién de bo-
nanza se presentara, uno de ellos fue la devaluacisén del Pesc me-
xicano frente al délar en 1949 y posteriormente en 1953, al hacer
mas competitivo el precio del algodén mexicano en el mercado mun

dos

i

dial; otro fue que la demanda de algodén crecia conforme Est

* en 1960 la PEA en el Mpio. de Mexicali, en el sector primarioc -
sumaban 46,986 trabajadores.




Unidos comenzaba a formar sSus reservas con miras al conflicto ar~-
mado con Corea, provocando un alza en los precios en el mercado -
mundial, con el desencadenamiento de la guerra, la demanda crecio
aun mas.

La bonanza algodonera fue financiada principalmente, por --
las despepitadoras v las distribuidoras de implementos. Se repor-
té que a mediados de la década de los 50's, el 95% del crédito -
agricola total en la zona provenia de empresas privadas(principal
mente despepitadoras), el 3% de los bancos oficiales y el 22X de -
la banca privada. El sistema del crédito resultsé ser inestable pa
ra el agricultor, en tiempos de buenos precios ¥y ganancias estaba
rapidamente disponible, cuando las ganancias bajaban, las despepi
tadoras reducian su crédito(47).

En este periodo hubo un auge de organizaciones sindicales de
trabajadores agricolaz, campesinos y obreros que luchaban por me-
jores condiciones de vida vy trabajo. De los afos de 1958 & 1959 -
se registraron 18 sindicatos de trabajadores agricolas ante la
Junta Local de Conciliacién y Arbitraje, de estos 15, solamente &

mantuvieron correspondencia durante cierto tiempo, para los afos
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de 1957-1959 es cuando se agudizaron més los conflictos laborales.

Los principales problemas a los que se enfrentaron los trabajado-
res sindicalizados en escs anos, son los siguientes: una vez gue
los patrones (colonos o ejidatarios) sabia que cierto trabajador
estaba sindicalizado se les negaba el trabajo, ocupando trabaja--
dores libres, a estos se les podia exigir més trabajo y en ocasio
nes ni el salario minimo se les pagaba; se les negaba el crédito-
en las tiendas del lugar de residencia; la falta de ocupacien —--
una vez que se terminaba la cosecha de algodén, esporadicamente -

algunos lograban laborar uno que otro dia a la semana en algunos




ranchos © parcelas, pero la gran mayoria se encontraban sin trabg
jo, la mayor parte del afo; el inspector del trabajo los discrimi
naba y hablaba mal del Sindicato.

Estos sindicatos lograrcn algunas contrataciones temporales
para la limpia y conservacién de drenes, deshaije de algodén con
la Secretaria de Recursos Hidréulicos; también realizaron algunos
emplazamientos a huelga para la celebracisn y firma de contrato -
colectivo de trabajo, logrando algunos de ellos; asi como poner -
algunas demandas en contra de algunos patrones gue despidieron o
suspendieron a varios trabajadores sin causa justificada para que
se les reponga o se les indemnice conforme a la ley. (ver anexo #
4 y Contrato C. de Trabajo)

En el periodo posterior a la Guerra de Corea, disminuyé la -~
demanda del algodén v por ende los precios en el mevrcado interna-
cional, este hecho afecta sobre todo a las zonas productoras de -
algodén que mantienen una relacién de dependencia con el exterior
como el Valle de Mexicali, donde su ecornomisz dependia de esta fi-
bra*. Esta inestablidad en los precios de algodén se debiéd prin-
Cipalmente a la creciente demanda que iban teniendo las fibras -
gintéticas al ir desplazande al algodén, asi como a la incursidén
al mercado de nuevas regiones productoras de esta fibra. Otro fag
tor que va a incrementar la crisis del monccultive algodonero va
a incrementar el problema de la salinidad(48), asi como la apari-
cién del gusano rosado al aumentar los costos de produccién,: otro
fue la reducciédn de los excedentes del agua del Rio Colorado. An~-
te estos factores, para los aWos 60's tendremos un marco de ruins
y desastre en el Valle de Mexicali.

* a fines de los 50's, el 80% del valor de la produccion agri
la vy el 70% de la superficie sembrada correspondia al algodén

L
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Ante este panorama el cultive del algodsén empezd & ser susti-
tuido por otros cultivos. Despies del problema de la salinidad el
grade de diversificacién se incrementsd aceleradamente, en culti-
vos como el trigo, cebada, ajonjoli, maiz, ajo, alfalfa v vid(49)
Adn con la aparicién de nuevos cultives, el algodén giguio siendos
el principal cultive con la superficie mayor de hectdreas sembra-
das y el cultivo gue mas mano de obra utilizaba en su ciclo pro-

ductivo.
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(41).- A pesar de haberse creado ol Distrito de Riego en 1938,
la Compa®ia Mexicana de Terrenos y Aguasz de la Baja Cali-
fornia, siguio siendo la propietaria del sistema de riege
Yy concegionaria de las aguas del Rio Colorado. Es hasta -
1944 con el Tratado sobre el Uso y Distribuccisén de lag -
Aguas Internacionales celebrado entre México y Estados -
Unidos. Pero las disposiciones relativas al rio Colorads
o se pusieron en practica hasta 1955,

(42) .- LADMAN M., Jerry. op. cit. p.104.

(43) .- Consejo Estatal de Poblacién, Baja California. Encuesta -
Demografica de B.C. 1986 p.iz.

(44) - ZAZUETA Q@., Carlos H. La Formacién de ... op. Ccit. p.116,
(45) .- LADMAN M., Jerry. op. cit. Pp.1064~-105 .

(46) .~ Estos datos maneja Moreno M., José, en su trabajo "Lag -=-
caracteristicas del Trabajador Agricola Migrante en el va
1le de Mexicali", 1987. Mimeo .

(47) .- LADMAN J., Jerry. op. cit. p.1i1g.

(48) .- EI origen del alto grado de concentracién salina en. lag -~
tierras del Valle de Mexicali por las aguas del Rio Colo~
rado, en 1961 a1 poner en operacién de bombep 62 pozos -
profundos construidos en el Valle de Wellton-Mohawk por -
el gobiernoc norteamericano para extraer aguas con alta -
concentracisén salina ~como una operacisn de lavado de map
tos acuiferos~ que las mezclaron corn las aguas del rig -
Colorado destinadas a1 Valle de mexicali. Esto provocs, -
entre otras cosas, la disminucién de la Fertilidad de los
suelos al grado que, en 1964, la Secretaria de Agricultu-
ra y Ganaderia estimé la perdida del 30% de 1a produccisan
algodonera. Citado per Stamatis M., Martha. op. cit. p.4.

{49) .- MARTINEZ €., Rodrigo. "Estructura Agraria y Estructurg -—-
Agricola en el Valle de Mexicali: una apreciacién cuanti-
tiva” en Lecturas sobre Desarrolle Regional, Colegio de -
Puebla, 1985, p.275.




CAPITULO I11I
EL TRABAJADOR AGRICOLA LOCAL Y EL CULTIVO DE HORTALIZAS EN EL
VALLE DE MEXICALI (1967/70-1987)

Con la crisis del monocultivo del algodén iniciada en los =33
sentas y agudizandose a principios de los setentas, hay un replig
ge del capital norteamericano en el Valle, este abandona el finan
ciamiento indirecto que hacia a traves de las despepitadoras al
reducirse las ganancias y crecer los riesgos al bajar los precics
del algodén en el mercado internacional. Ante la caida de las ga-
nancias de este cultive vy posteriormente con ol problema de la sa
linidad, el grado de diversificacién de cultivos se incrementd —-—
aceleradamente. En el ciclo de 1966, el cultivo de algodén repre-
sentaba el 74.43% del total de las tierras en cultivo, el trigo -
representaba el 17.19%, y otros coemo el sorgo grano, cebada, espa
rrago, etc. 8.38X. Para 1970, el cultivo del algodén representaba
32.07X%, el trigo 41.11%, alfalfa 85.50%, cebada 6.48%, cartamo ——-
£.18%, hortalizas .25%, y otros 6.41%. (ver cuadro & 2)

En lo que respecta a la fuerza de trabajo ocupada en &1 ci-
clo 1966, de las 176,907 hectareas cosechadas en el Valle de Mexi
cali, minimamente se ocuparon 28,000 trabajadores durante la CoOs
cha; el algodén representd el 95.11% del total de la ocupacisn ~-
agricola . Para el ciclo 1970 de las 144,013 hectéreas cosechadas
minimamente se ocuparon 13,000 trabajadores con ocupaciaen plena -
durante su ciclo de produccién, el algodén represente el B84 13%,~
las hortalizas 3.30%, v otros el B2.07%. (ver cuadroc # 4 y 61

Segin el Censo Agricola, Ganadero y Ejidal de 1970, el persg
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nal ocupado en el Valle de Mexicali sumaron urn total de 28,163 de
estos, solamente 1,382 eran trabajadores permanentes y 14,234 -~
eran eventuales, perc no especifica cuantos de estos trabajadores
eran locales y cuantos migratorios. Tambien hace mencion de log -
trabajadores que laboraron en la temporada de cosecha en el ciclao
de invierno de 1968-69, siendc un total de 34,206 trabajadores.
{ver cuadro # 13

Para escs aWos la cantidad de trabajadores agricolas migran-
tes que llegaban al Valle de Mexicali era de 35,000 trabajadores,
segun calculos de la Unién de Productores de Algodén de la Repa--
blica Mexicana.

Con la crisis de la produccién agricola en el mercado inter-
nacional, el Estado intenta conformar un sistemsa alimentario na--
cional, integrando en mayor medida al sector agricola con &1 res-
to de la economia -perdiendo importancia la orientacién exportadp
ra que tenia en el periodo anterior-, al recrientarse la produ-——-
ccien de las zonas agricolas modernas hacis el mercadso interno. -
En la produccisn agricola del Valle de Mexicali se obsgerva un creg
cimiento en los granos basicos para la alimentacién, en los culti
de forrajes vy en la produccion pecuaria destinados al mercado in-
terno{58).

Esta reorientacién de la produccisn agricola no satisface -—-
las expectativas de los agricultores del Valls. Sin embargos, a --
raiz de los problemas laborales del “agribusines" surgidos en al
sur de California, en 1975/76 aumentan las posibilidades de nueva
alternativa: el cultivo de hortalizas mediante contratos de prody

ccidni{se) .,




De los antecedentes gque se tienen del inicio del cultivo de
hortalizas en el Valle de Mexicali, es que los chinos lo introdu-
jeron en pequefa escala para consumo familiar ¥y para comerciali--
lizar los excedentes en la propia comunidad china de Mexicali S50
bre todo para los restaurantes. Con la nacionalizacién de las tig
erras en 1937, los chinos se retiran de la agricultura y emigran-
a la Ciudad de Mexicali, donde se dedican al comercio y & los ser
vicios. Esto y la situacién favorable del algodén en el mercado -
mundial hicieron que el cultivo de las hortalizas perdiera la re-
lativa importancia que habia tenido en el periodoe anterior.

Muchos otros avencindados en el Valle iniciaron en el lote -
de su casa pequefas parcelas con hortalizas, la gran mayoria para
autoconsumo.

Fue hasta el afo de 1957 cuando se reinicia en el Valle otra
vez el cultivo de hortalizas, al sembrarse el esparrago. Al dismi
nuir la superficie del algodén derivada de la reduccién de vola-
menes de agua del Rio Colorado, y con la ayuda del dumping algodo
nerc que Estados Unidos provocéd en el mercado internacional con--
tribuyé a que se diera cierta diversificacién en los cultivos e -
impulsoe a las hortalizas y, por primera vez desde 1937 genaya vo-
lamenes para su comercializacién. Su produccisn se comienza a rea
lizar con un compromiso de antemanoc por parte del productaor de --
entregar su cosecha a las empresas norteamericanas que le suminig
tran el capital{&7).

A partir de 1970, se inicia el crecimiento del resto de las
hortalizas, ampliando su superficie e incrementando su produccién

sobre todeo para el mercado norteamericanc al establecer contratos
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de produccién para cultivar melén, cebollin, lechuga, calabacita,
rabano, brécoli, coliflor(58).

Es también una alternativa en la generacisn de empleos, re-
quiere de mucha manc de obra en su cicle productive, sobre todo -
en la cosecha, en 1970 se cosecharon 249 hectéareas y generaron --
102,498 jornales, en 1977 se cosecharon ya 5,464 hectareas gene--
rande 649,160 jornales y para 1987 se cosecharon 10,100 hectareas
generando 1'440,102 jornales, es decir, despues del algodén es el
cultive que ocupa més jornales a pesar de que su superficie eg --
proporcionalmente mucho menor que el algodén.

En la estructura de la occupacién agricola del Valle de Mexi-
cali para 1970 las hortalizas representaban el 2.3%, vy el algodén
74.63%, v para 1987 last¢hortalizas representaban ya, el 30.76%, vy
algodén habia disminuido a 39.29%. Cabe aclarar gue la mayor par-
te de los trabajadores que laboran en la cosecha del algodén ze -~
realiza con fuerza ds trabajo migratoria, en cambio en hortalizas
sucede lo contrario, la mayor pParte de los trabajadores son resi-
dentes de los diferentes asentamientos dbicados en el Valle de Me
xicali. {(ver cuadros # 2, 4 y 6)

l.as posibilidades de un mayor crecimiento estriban en facto-
res que permitan un mayor desplazamiento de la produccisén en Cali
lifornia, de las ventajas potenciales que tiene el Valle ~tales -
como &) precio de la fuerza de trabajo, la rents del guelo, y el-
precio del agua- tuvieran un precio suficiente que las convirtie-
ran en ventajas reales. El Valle de Mexicali tendria la ventaja -
de la distancia respecto a zonas agricolas del interior del pais.

Una de las caracteristicas eszenciales del cultivo de hortalj
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zas, es la necesidad de abundante fuerza de trabajo en determi-

nados periodos del aRo, para los trabajos de sziembra, cultive y -
sobre todo en la cosecha, debido a que sus procescs de trabajo no
han sido mecanizados completamente por el desarrcllo tecnolégico,
este cultive requiere elevadas inversiones de capital para su prg
duccisan.

Debido al relativo auge que ha tenido la horticultura en el
Valle de Mexicali en los altimos afios, este cultivo ha represen-
tade una fuente de trabajo durante la mayor del afo para la mayo-
ria de los trabajadores agricolas que residen en el Valle de Mexj
cali.

En nuestra investigacién se entrevistd = 35 trabajadores --
agricolas que laboran en diferentes actividades que se realizan -
en el cultivo de hortalizas, estas fueron las siguientes, en or—-
den de importancia de acuerdo a la actividad que ocupas mas fuerza
de trabajo: pizca vy recoleccisdn de cebollin, trabajos generales,
empacadora, regador, cargador, operador de maguinaria, operador -
de camién y mayordomo. Estos trabajadores tienen su residencis en
distintos poblados y rancherias ubicadas en el Valle de Mexicali,
sobre todo de aguellos lugares de alrededor del Foblado Guadalupe

Victoria, mejor conocido como el km. 43,
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3.1 Caracteristicas demograficas

Con respecto al sexo de los trabajadores agricolas entrevis-~
tados, la mayoria son del sexoc masculino, pues repraesentan el ---
74.3% de la poblacién total, mientras que el E5.7% corresponde al
sexo femenino.

El predominio de hombres en este tipo de labores se explica
por el hecho de que el tipo de trabajo que desempefan requiere de
resistencia v fuerza fisica., pero aun asi podemos obssrvar en los
Campos agricolas del Valle de Mexicali, gue una proporcisn bastan
te importante son mujeres e incluso ni%os laborando en jernadas -
agotadoras para complementar el salario de sus padres, en labores
come el deshaije, deshierbe, pero sobre todo an la epoca de cose-
cha, cuando hace falta mano de obra, incluso hay ocasiones en gus
tienen camicnes esperando que salgan los nifos de la escuela para
llevarselos a trabajar. Los patrones argumentan esta accién, de -
que lo hacen para no desintegrar a la familia. En las labores en-
donde se ocupan més mujeres es en el empaque de las mismas horta-
lizas.

En cuanto al estado civil se detectsd que el 68.64 de la po-
blacidén encuestada eran casados, porcentaje muy superior al de
trabajadores solteros, que es el de 11.4%. Este elevado porcenta-
je de trabajadores casados se comprende por el sesgo gue s8 ls --
dié a la aplicacién de la cédula, al hacerlas a los jefes de fami
lias, asi como, en sus hogares y no en su centro de trabajo. La -
ctra proporcién restante la conformaban el 8.6% en unian libre,
el 5.7% divorciado v el 5.7% viudos.

En relacién al nivel de escolaridad, tenemos que ! 25 .7T% no

tiene estudios, el 54.3% no terminéd la primaria, estos dos grupos
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conforman el 80X del total de los trabajadores entrevistados, -
1o cial saca a relucir el bajo nivel de educacién de estos traba-
jadores. El §.7% terminé la primaria, el 5.7% la secundaria y al
8.6% restante tiene otros estudios. (ver cuadro & 7)

Sobre los origenes geograficos de los trabajadores agricolas
encontramos que el 2Z2.9% de los trabajadores son nativos de Bajs
California; el 37.0% son originarios del estado de Guanajuato; Mi
choacan 18.5%; Sinaloa 18.5%; Zacatecas 11.5%; Durango 3.7%; Vera
cruz 3.7%4 y el 7.4% restante son originarios de los estados de So
nora y Baja California Sur. El grupo mayoritario lo integran los
trabajadores que han emigrado del interior del pais hacia Baja -~
Baja California, esta corriente migratoria se inicio desde prin--
cipios del siglo por factores tanto internocs como externcs antes
mencionados. (ver cuadro # 8)

En lo que respecta a la edad de la poblacién encuestada, un
11.4% oscila de 18 a 24 atos de edad, un 31.5% oscila de 27 a 34
arnos de edad, un 20X oscila de 36 a 44 afos, otvro 20% oscila de -
46 a 53 afios de edad y un 17.1% restante oscila de 5% aRos en ade
lante.

Hay que aclarar que en los datos antes mencionados que hubo-
un sesgo al momento de aplicar la ceddala me inclinaba por los tra
bajadores de mdas edad o que tenian m&as temporadas laborando en -

las hortalizas de la regisn.

3.2 Historia laboral y Condiciones de trabajo.
Los antecedentes laborales de los trabajadores agricolas ne
nativos de Baja California, en lo que respecta al tipo de trabajo

que desempefiaban en su lugar de origen en su mayoria, eran activi
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dades relacionadas con la agricultura, donde el 51.9% jornaleros,
y el 3.7% ejidatario; el 37.0%Z no trabajaban debido a que se dedi
caban a labores del hogar o estaban muy pequefos cuando se vinie
ron de su regién y el 7.4% realizaban diversas actividades que no
fueron especificadas. (ver cuadro # 9)

De los datos expuestos se puede vislumbrar que los trabajado
res agricolas del Valle de Mexicali tienen sus origenes geogrdafi-
cos principalmente en los estados del centro del pais v la mayor
parte proviene de zonas rurales.

En lo que respecta a las razones por las cual emigré de su -
lugar de origen a Baja California, sl 59 3% de los encusestados —-
declararon que se vinieron en bisqueda de trabajo. no lo habia en
su tierra o lo que ganaban ne les alcanzaba para catisfacer sus -
necesidades mas elementales; el 14.8% se viniercn a "conocer &l -
norte", es decir, a la aventura, de tantas cosas que se hablan de
por aca, cuando se esta joven tienen muchas ilusiones v no estd -
conforme con lo que se tiene, el 11.1% se vinieron con el proposi
to de pasar al "otro lado", es decir, a Estados Unidos, la tierra
donde se gana dinero a manos llenas, al Valle de Mexicali 1o vie-
ron como un lugar de paso y de conseguir un trabajo temporal para
juntar una "feria" para pagar un coyote, asi se fueron quedando;-
el 7.4% se vinieron a visitar a un amigo o pariente, consiguieron
un trabajo y les gusto la regién; el 3.7% se vinieron por proble-
mas familiares, y el 3.74 restante por otras causas no especifica
das. Las regiones de donde son originarios la mayeria de los tra-
bajadores son de una economia campesina en decadencia expulscoras

de una gran fuerza de trabajo y su contraparte viene a ser el Va-
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lle de Mexicali, con una produccién agricola destinada a la expar
tacién, <on recursos, tecnologia altamente desarrollada v con re~-
querimientos de una fuerte demanda de mano de obra en su ciclg ~-
productive. {(ver cuadro # 10)

En lo que respecta al tiempo que tienen wviviendoc en el Valle
el 34.6% de la poblacidn total tiene menos de 8 afos; el 83 1% —-
tiene de 10 a 18 afios residiendo en forma permanente, v el 42 3%
restante tiene de 20 a 57 afos residiendo en forma permanente en
el Valle. {(ver cuadro # 11)

De los datos expuestos a partir de que se empezaron a diver-
sificar los cultivos en el Valle v sobre todo al iniciarse lag --
hortalizas los trabajadores vieron méas alternativas de trabajo --
durante el afo entonces se empezaron s asentar en forma en la re-
gisn.

En lo que respecta a las temporadas gue tienen laborando en
forma regular en las hortalizas los trabajadores encuestados, el
30.3% tienen menos de tres temporadas; un 4°.4% tiene de 4 a & —-
temporadas, y el 27.3% restante tienen mas de 10 temporadas labo-
rande regularmente, de estos datos expuestos se puede inferir que
una gran proporcién de estos trabajadores ha adguirido una cierta
especializacién en la cosecha de las hortalizas, en donde se tra-
baja por lo general a destajo, ganando un poce més del salaric mi
nimo, estos trabajan muy poco en la pizca de algodén, esta labor
no es muy remunerativa para los locales, la realizan més bien los
trabajadores migratorios. (ver cuadro # 12)

En lo que respecta a los meses que laboran al afo en hortali

lizas en forma permanente, el 11.8% de los trajadores labora me--
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menos de I meses al afo, un 67.6X labora de 6 a & meses al afo, vy
el 21.6% restante de % a 12 meses al afo. (ver cuadro # 13)

De los trabajadores encuestados solamente el 25.7% emigra --
temporalmente a otra regién y el resto no emigra si no que se que
dan en la regién, unos descansando, otros trabajando en labores -
del algodén, en labores de la vid, otras en guehacerss del hogar,
regador, velador o en lo gue salga pavra pasar los 3 ¢ 4 meses —-
que faltan para que comience otra vez la temporads de hortalizas.
{ver cuadro # 14)

De los trabajadores gque emigran a otra regién, es por lo ge-
neral a otras lugare del mismo estado como 1 Valle de la Trini--
nidad o de San Quintin, los agricultores con mas capital que siem
bran en el Valle de Mexicali también siembran en esos Valles, llg
van cierto nﬁmero.de trabajadores que tienen mas.temperadas labeo-
rando con &1, o de mas confianza, durante 2 0 3 meses mientras --
llega otra vez la temporada al Valle de Mexicali.

En lo que respecta a la jornada de trabaijo normal para el --
jornalero agricela que labora por dia o por tiempo de trabajo rea
lizado en las hortalizas en el Valle de Mexicali, comienza a las
6 de la maWana y términa a las 3 de la tarde, con un receso de --
una hora que es por lo general de 128 a 1| de la tarde que lo utilji
Zan para descansar o comer.

Pero es bien sabido que su jornada de trabajo ne comienza --
desde el momento en que empieza a laborar, sino antes desde las 3
4 4 de la ma¥ana, hora que se levantan para preparar su "lonche”
y prepararse para cuando llegue la camioneta que los va a reco--
ger para llevarlos a la labor, en el camino recogen a ctrgs jorna

leros en las orillas de los drenes o rancherias. Para el patrén o
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compafiia la jornada de trabajo comienza v términa en el centrg -
de trabajo, pero, para el trabajador su jornada empieza antes y
términa despdes.

De los trabajadores encuestados los horas que trabaja al dia
el 11.4% labora menos de 5 horas; el 71.5% labora de 6 a 8 horas
al dia; el 14.2% labora de 10 a 12 horas v el 2.9% restante labo-
ra 24 hovras, tal es el caso de los regadores. (ver cuadro # 15)

Las horas que trabaja al dia el trabajador depende la activi
dad que realiza esa jornada, si labovra por dia, lo mas seguro es
que trabaje las 8 horas;, si labora a destajo o por tarea, como -=-
pude trabajar cuatro horas, también puede trabajar 18 horas ¢ mas
dependiendo de la extensién del terreno cultivado que hayan asig-
nado o pedido como tavea para ese dia, ! cual se va a valer de -
de otro compafero, de la esposa o Hijas para terminarla, esta for
ma de trabajo se utiliza mas bien en la cosecha, ssta forma de --
laborar le conviene mds al patrén o compaFia, se da una intensifi
cacién mayor del ritmo de trabajo en un periodo no mavyor que la -
jornada normal y retribuida por el egquivalente al salario minimo,
esta forma de trabajo lo implementa la compaWia o patrén cuando -
le interesa acelerar la entrega del producto, sobre todo cuando -
tienen un precio elevado las hortalizas en el mercado norteameri-
cano.

El trabajador agricola gque labora a destajo para gue gane mas
del minime establecido debe trabajar a un ritmo intenso y agota--
tador desde altas horas de la mafana en base a Ccierta especializa
cién que ha adguirido con la misma préctica, también influye en -

el rendimientc al momento de la cosecha el tamafo del producto, -
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este deber reunir ciertas normas de calidad impuestas por el agri
cultor. Otro factor que influye en el rendimiento son las con-
diciones climatolégicas, este producto es cosechado en 1os meses-
mas frios y a cielo abierto, no hay ninguna proteccisn contra las
inclemencias del clima.

En lo gue respecta a la forma de pago, el S1.4% de los traba
jadores encuestados laboran a destajé; es decir, por unidad reali
zada; el 40% es por unidad de tiempo trabajado, e2s decir, por un
diario, cabe resaltar que las personas que laboran en esta forma
en la cosecha son trabajadores que no les conviens laborar a des-
tajé, son mujeres, personas mayores o simplemente al patrén no le
conviene, y en cuanto a la forma de pago por horas fue el 8. 6¥% de
la muestra, esta la realizan los gue laboran en los empagues. ——-
(ver cuadro # 16)

En una encuesta que realizé el 1IS del museo regional de la
UABC, entre los trabajadores que laboran en las hortalizas, se ob
servé que cerca del 70X de estos trabajadores llevan a su familia
a laborar en la cosecha del cebollin y de este 70% solo el 10% ob
tiene como ingreso familiar mensual un monto superior al minimo -
establecido por persona. La mayoria de los trabajadores entrevis-
tades, cerca del 85X ganan por debajo del salaric minimo, las jor
nadas son por lo general de 9 a 10 horas(59).

La recoleccién de la cosecha del cebollin o como se llama ce
munmente "el amarre del cebollin®, debe hacerce de dos o mas per-
sonas para que le rinda el trabajo, si lo hace una persona es Uy
agotador y tiene que hacer una serie de actividades tales como: -
extraer, selecionar, quitar la cuticula v ramas secas, asi como -

formar los mazos vy atarlos, necesariamente tienen gque laborar dos




Page 59

o MaAS pPersonas para que les rinda, forzosamente a1 trabajador tie
ne que llevar a su familialesposa e hijos) o juntarse con otro. -
La docena de amarre de cebollin se las pagan de $240.00 a $320.00
pesos dependiendo la compa®ia o patrén con el gue labore, tiene -
que hacer cuando mencs unas 100 docenas de mazos para que les rip
da, en la cosecha de este producto no trabaja seguido toda la se-
mana, sino 3 &6 4 dias, cuando mucho S dias. A veces que trabaja -
todo el dia y no le rinde, porque el pedazo gue le asignd el ma--—
yordomoe no tiene buena planta vy no alcanza & sacar lo suficiente
para alcanzar cuando menos el salario minimo.

El sistema de pago ya sea a destajo o por dia es de lista de
raya, los trabajadores carecen de tarjetas de control de los dias
laborados, de las docenas de mazos realizadas u horas trabajadas,
el contrel lo lleva el jefe de cuadrilla. La raya de los dias o -
tareas realizadas se paga los sabados en el empague de la compa-
fia se forman en largas filas y se les reconoce con &l nombre del
jefe de la cuadrilla, la semana de paga comienza & contar a par-—
tir del miércoles anterior a la semana trabajada, quedando cuatro
dias de depésito de rava.

Los dias que laboran a la semana los trabajadores encuesta--
des, el 5.7% contesté que labora de 3 a 4 dias a la semana; 8l --
22.9%X labora 5 dias a la semana; el 54. 3% labora & dias y el 17.1%
restante 7 dias a la semana. (ver cuadro # 17}

Hay gque aclarar que los dias que laboran & la semana depende
de la actividad gue realizan en el ciclo productive del cultive,
hay ocasiones en que casi no hay trabajo y laboran & & 3 dias a -
la semana cuando bien les va y hay ocasiones cuando hay mucho tra

bajo, donde a veces los obligan a +trabajar hasta los domingos.
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También depende en la forma de trabajo, cuando laboran a destajo
tienen ocupaciéen de 4 a 5 dias a la semana v cuando laboran por
dia tienen ocupacién de 6 & 7 dias a la semana.

En lo que respecta a8 los miembros que laboran por familia, -
el 37.14 labora un miembro de la familia para mantenerlos a todos;
el 40.0% laboran de 2 a 3 miembros de la familia v el 22.9% reg-—-
tante laboran mas de 4 individuos de la familia. (ver cuadro # 18)

El promedio de personas que forman una familia en el darea ru
ral es de cinco personas, el salario minimo gque percibe un solo -
miembro es insuficiente para darle losg satisfactores mindimos & -
una familia, ante esta situacidén 21 trabajador agricola no le qua
da otra alternativa mas gue sacar un hijo de la escuela o llevar-
a su mujer a laberar con &1 y dejar a sus crios peguefos con su -
mama o vecina,

El ingresoc gque percibe el trabajador por semana, segan el es
tudic realizado en ese perviodo, el 26.9% del total percibe menos
del salario minimo pagado en hortalizas, en este cultivo s paga
mas del salario minimo general establecido en el campo y el T3.1%
restante percibe mas del salario minime establecido en hortalizas,
estos realizan sus faenas a destajd y ganan dependiendo la prepa-
racien y adiestramiento que ha adguiride con 1a practica. (ver ==
cuadro # 193 ’

El ingreso gque percibe el ndcleo familiar semanalmente de tg
dos los miembros gue laboran, convertidos en salarios, el 22.2% -
de la poblacién total encuestada percibe un salario wminimo; el -—-
33.4% percibe o ingresan a2 las arcas familiares el equivalente a

dos salarios y el 44 1% restante mas de 3 salarios. {(ver cuadro -

# 20)




Los trabajadores agricolas para poder sobrevivir se vean en -

la necesidad de poner a otro miembro de 1la familia a trabajar, co
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mo a la esposa o0 hijo, un salario es insuficiente para satisfacer

sus necesidades més apremiantes. Un gran porcentaje de los traba-
jadores encuestados, =se les pregunto si les alcanzabs €l salario
que percibian para darle los satisfactores minimos a su familia, -
el 21.7%4 respondié que era necesario otra fuente de ingreso v 8l
78.3% restante que los ingresos gque percibia el ndécleo familiar -
les alcanzaba para irla pasando. (ver cuadro & 21)

La dieta de los trabajadores se compone basicamente de ali-~-
mentos, tales como frijol, papas, pastas alimenticias, chovrizo, -
bolonia, huevos, tortillas de harina, café, refrescos, pan, una -
que otra vez carne o pollo a la semana o en tiempo de cosecha a -
la verdura a la que tienen acceso. Los egresos gque tienen en ali-
mentos a la semana el grupo familiar, el 44% desembolso menos de
$ 50,000.00 a la semana, el 42% gastsé entre $ 55.000.00 a $ 1006, -~
000 pesos a la semana y un 8% desembolsoc de 110 a 120 mil pesos a
la semana en alimentos. La composicién del gasto familiar es un -
de los niveles de vida del trabajador, va que cuanto mas bajo es
€l nivel de ingresos, tanto mas alta es la proporcisén que la famji
lia destina a los gastos de alimentacién. (ver cuadrec # 22)

En un estudio que realizé la Organizacién Internacional del
Trabajo en 1985, en el campo mexicanoc revels gue el costéd de la ~
canasta bdasica representa alrededor del 85% del salario minimo le
gal del campo; si se calcdala el costo diario alimentario en rela-
cién al salario nominal promedio diario, la relacidn oscila entre

el 90 y 95%. El jornalera agricola y su familia dificilmente tie-
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nen accesd a otros bienes y servicios bdsicos come el vestido, -~
la vivienda vy la educacién.

En 1o que respecta a las prestaciones que marca la ley y que
se les proporcionaron al trabajador en la temporada de cosecha --
por la compa®ia o patrén, el 51.5% declarsd que les dieron aguinal
do, pero la cantidad de dinero que le tocaba por ley no s las —--
dieron si no lo que quizo el patrén, habia unos patrones gue lesg-
daban $10,000, a otros $15,000.00, 30,000.00, 40,000.00 o $70,000
de aguinaldo, hay que aclarar que es a partir de 1985, cuando se-
comienza a pagar de una manera formal el aguinalde esto se logro
por un movimiento organizado por el Partido Popular Socialista —-
apoyado por los trabajadores; el 21.2% de los trabajadores encueg
tados se les dié aguinaldo v utilidades; el 6.1% se les dié otra
prestacison, como dias festivos y el 21.2% restante no se les did
ninguna prestacién. Hay que aclarar que supuestamente existe un -~
contrato colectivo de trabajo firmado, entre el Sindicato Nacio~-
nal de Trabajadores Asalariados del Campo afiliade a la CTM, v 1la
Unidn Regional de Productores de Hortalizas, dicho contrato o —-
desconocen los trabajadores, por lo tanto, sus derechos y obliga-
ciones que se estipula en dicho contrato. (ver cuadro # 231

Los trabajadores agricolas son considerados por la legisla~~-
cién vigente del Seguro Sccial como estacionales, es decir, ques -
prestan sus servicios en determinadas épocas del afo, que pusde -
ser todo el ciclo productivo del cultive, o bien durante la cose-
ctha, el deshaije u otras de naturaleza analoga a las ardenes de -
un patrén. Los trabajadores tienen el derecho tants &1 como su fa

milia a recibir atencién médica durante el tiempo en gue presten
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sus servicios. Se les niega el derecho ¥ la posibilidad de ser -
afiliados en forma permanente al Seguro Social. El sistema que --
siguen actualmente los patrones para que sus trabajadores reciban
atencién médica, es un convenio que establecierdn a traves de los
organismos que los representan a nivel regional, en este caso, la
la Unién Agricola Regional de Productores de Hortalizas con e} --
Instituto Mexicano del Seguro Social, en el coaal se estipula  una
cuota que los agricultores deben pagar dependiendo del tipo de --
cultivo y las hectareas sembradas, de acuerdo a este sistema ad--
quieren un determinado namero de "pases" para que sus trabajado--
res tengan derecho a atencién médica &n el Seguro Social. Es de~-
cir, al patrén se le entrega un determinado namero de "pases" en-
base a una cotizacién dictada por un Consejo Técnico en relacidn-
a las hectareas sembradas, y al tipo de de cultivo, se les pro--
porciona un "pase" por cada 25 jornadas, asi por ejemplo, en el
caso del cultivo de cebollin tiene una cuota establecida por el -
Consejo Técnico del IMSS de que se necesitan 317.75 jornadas por
hectarea; asi que para 5 hectareas de este cultivo, se le otorgan
al agricultor 31 "pases" para que se les proporcionen a sus traba
jadores gue necesiten los servicios médicos.

Asi en el Valle de Mexicali tenemos gue, de losz trabajadores
encuestados, el 11.4% no se le facilitaron "pases"” para recibir -
los beneficios de algan servicio médico, lo cdéal cuando necesitan
atencidn médica recurrian al médico particular o al Centro de Sa-
lud vy el 88.6% restante si recibia atencién médica, pero de este
porcentaje, el 80X recibia los servicios médicos poy medio del —-

“pase” , solamente un 5.7% de los trabajadores tenian seguro so0-




cial permanente, camo»los de planta o de confianza del patrén, --
pero hay que aclarar gue en este rubro también hay algunos traba-
jadores que ellos mismos pagan el importe de la cuota para tener
los servicios del Seguro Social, sobre todo los que tienen una fa
milia muy namerosa y el 2.9% restante estaban afiliados al Seguro
Social, como trabajadores temporales v sventuales urbanos, estos
laboran en los diferentes empaques de hortalizas ubicados en el -
Valle de Mexicali por contratos de 6 a 9 meses. (ver cuadro # 243

Los trabajadores al momento de pedirle un “"pase" al patran -
lo ve como una obra de caridad la que realiza este y ne come  una
obligacién, como es la de proporcionarle, los medios necesarios -
para que reciba atencidn médica tanto a &1, como su familia. Los
patrones utilizan el "pase" come una forma de presionar al traba-
jador que protesta por el mal trato o por bajoes salarios, aparte
de que el patrén le regatea el "pase y cuando acuden al Seguro Sg
Cial las operaciones romds le cubre una parte del costo v la atrsa
parte la tiene que pagar el propio trabajador, aparte de que los
dias que pierde para recibir atencién médica no se les paga.

El criterio que utiliza el Consejo Técnico del IMSS para otorgar
los "pases" a los patrones, como se dijo antericrmente se basa en
los jornales de trabajo, estimados en base a la superficie v tipo
de cultivo, para el caso del Valle de Mexicali, el namero de pam--
ses otorgados a los patrones agricolas para junio de 1987, fue de
3,558 incluyendo San Luis R.C., Scnora, para una superficie de ~-
203,029 hectdareas. Suponiendn que cuando dieron esta informacisdn
@4in no se programaba la superficie horticola, para abril de 1988
ge¢ habian otorgado 4,861 "pases" a trabajadores estacionales, ——-

mas 4,561 familiares beneficiados dando un total de 9,782 dereg—~——
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cho-habientes gque acudieron & recibir atencién médica, de cuando
mehus 15,000 trabajadores horticolas, esto viens a3 confirmar de -
que un gran porcentaje de familias de jornaleros gue no cuentan -
con ningan tipo de seguridad social. (ver cuadroe # 285)

En un estudioc que realizo el Instituto de Investigaciones Sg
ciales de la UABC, sobre los Niveles Minimos de Bienestar del Es-
tado de Baja California, en el rubro correspondiente a Seguridad
Eocial encontramos que el 47 .4% del Valle de Mewicali estan total
o parcialmente afiliadas a alguno de los sistemss de Seguridad Sgo
cial existente, vy el E2.64 restante neo cuenta <on ningdan tipoe de
Seguridad Social.

En 1o referente a la trasportacion de los trabajadores a su
centro de trabajo, en este caso parcela o lote agricola en donde
ge cultivan hortalizas, se pueden ir en dos formas, la primera, -
cuando el patrén o compaiia horticola tiene su propio camién o ca
mioneta para trasportar & los trabajadores, v la aotrs, cuando se-
ponen de acuerdo con otre trabajador gue tenga una camioneta, que
por lo general una pick-up de 1 o 2 toneladas acondicionade con -
una camper o lona y unas tablas para sentarse, este trabajador --
habla a su vez con el patrén o mayordomo, comprometiendose 3 lle~-
var de 10 a 20 trabajadores, los patrones a =su vez se la dan de -
jefe de cuadrilla de los trabajadores transportados.

El duefo del trogue © camién receoge a los trabajadores en di
ferentes pueblos y rancherias, a los cuales les cobra cierta can-
tidad & la semana o diarios por el "raite" dependiendo de la dis-—
tancia que recoja al trabajador, asi como de la avuda gue le pro-

porcione la compadwia por cada trabajador gue lleve a laborar,




Aei por ejemplo, cuando apenas comienza la temporada y no se re--
quiere de mucha mano de obra, la compafiia le pagsa dnicamente =ala
rio como trabajador v no percibe ninguna retribucién por llevar -
al trabajador, para sclventar el gasto de lsa gasolima y manteni--
miento del carro le cobra cievta cantidad diario o semanal. En di
ciembre de 1987, unos "raitercs" cobraban $4,000.00 pesos a la sg
mana. Una vez que el trabajo se intensifica vy se requiere mucha -
mucha mano de obra, como &n la cosecha, la compafia le da 1,400~
pescs diarios por cads trabajador que transporta, v les cobra de-
$500 a3 %600 pesos por dia dependiendo la distancia, y otros co-———
bran a la semana %2,000.00 m/n.

Cuando suceden accidentes en el traslado de los trabajado--
res, las compafias o patrones no se& responsabilizan en nada, es
el "raitero” quien paga las curaciones o consigue un "pase" para
llevarlo al Segurc Social, cuando el acidentado sufre una herida

de gravedad, los dias perdidos de trabajar no le son retribuidos.

3.3 Condiciones de vida.

De acuerdo al estudio realizado, el rnimerc de miembros gues -
habitan una casa en el medioc rural es de un promedio de & perso--
nas.

El 37.1% de los trabajadores entrevistados declaré ser la --
anica persona gue trabajas en su casa, y el 62.9% restante no les—
alcanza &l salario para satisfacer las necesidades mas apremian--
tes de la familia, viendose en la necesidad de laborar por lo me-
nos £ individuos por familia para medio subsistir.

De estos trabajadores, el 806 .6¥ declard que la casa gue ha-
bitan es propia, el B.6% es rentada v el 2.9% restante es presta-

da. {(ver cuadro # 26}
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l.a mayoria de los trabajadores del campo tienen casa propia,
era debido a que obtenian el terreno a traves de un arreglo, com-
pra o se lo cedia algan representante de un ejido o colonia agri-
cola; o simplemente se posesionaban de un pedazo de terreno a ori
llas de un dren o canal de los que existen en diferentes puntos
del Valle o por la invasién en la zona urbana de algdn poblado, -
como &1 Km. 43. A pesar de gue la mavoria dicen gue el terrenoc en
donde tienen construida su vivienda es de su propiedad, no tienen
ningun documento que lo avale como tal, sino gue estan posesiona-
dos del terreno, #s5 decir, estan considerados como avecinados, -—-
porque no tienen ningan derecho sobre la tierra.

En lo que respecta al namero de cuartos con que cuenta cads
vivienda, las que predominan son las 1 y 2 cuarteos, representando
el 71.4% del total, las de un cuarto representan el 82.9% y las -
de 2 el 48.6% ; las viviendas de 3 cuartes sl 14.3%, v el 14 3% ~
restante de 4 &6 mas cuartoes. [ver cuadro # 27}

Esto nos indica gue el problema de hacinamiente en sl Valle
de Mexicali es de considerable magnitud, mas de las dos terceras
partes de las viviendas presentan dicha problematica, sobre tode
las 1 & & cuartos, las viviendas gue tienen un cuarto lo utilizan
a la vez como cocina-dormitorio, vy las de 2 cuartos, uno utilizan
como dormitorio amontonandose en este toda la familia v el otro -
como cocina, ocasionalmente lo wtilizan como dormitorio cuando lo
visita algdan pariente o amigo.

En lo referente al aspecto estructural de las viviendas, el
material que estan construidas sus paredes o muros, el 25.7% eran

de bara entreverada, va sea de pino, cachanilla u otra hierba em-
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n; &%.7% de madera,; -

(=28

plastada de lodo; el 17.1% de lamina o cart
el 22.9% de adobe, v el B.6% restante son de block o ladrillo., ==
{ver cuadro # 281

El material del "piso" de las viviendas visitadas, el 54 3%
es de tierra v el 43 .74 restante de cemento. (ver cuadro # 29)

El aspecto estructural de las viviendas visitadas, mas de la
mitad no reune las condiciones minimas de habitabilidad debidos a
la calidad del material de la vivienda v a las condiciones clima-
toldgicas de la regidn, la mayoria son autoconstruidas por log —~-
mismos trabajadores.

Los servicios con que cuentan estas viviendas, en cuanto a -
disponibilidad de agua, el 28.6%K tenian agua dentro de su vivien-
da o lote; el 34 . 3X la obtenian a traves de pipas, sobre todo los
que vivian en los asentamientos urbanos de reciente creacidn en -
km. 43 ; el 14.3% la obtenian de los pozos cercanos al lugar don
de vivian, y el 22.9% restante la obtenian de los canales o dre~-
hes mds cercanos a su vivienda. (ver cuadro # 30

En una nota reciente de un periodico local, en una entrevis-—
ta que le hiciercn a un lider agrario, afirmabsa gue mas del 50X ~
de la poblacidn del Valle de Mexicali consume agua de canales v ~
hasta de drenes, sobre todo la poblacién asentada en donde no ——-
existen pozos profundes. De este porcentaje, un 204 es la mag ---
afectada, sobre todo los que habitan en asentamientos que se desa
rrollan en las orillas de los drenes o zonas federales, al no con
tar con los medios adecuados para proverse de agus debidamente --
tratada, se ven orilladas a2 obtenerlas de canzles aledados sin la

mas minima atencién higiénical(bi).




De las viviendas visitadas, el 65.7% contaban con energia, -
y &1 34.3% ne contaban con ella.

Muchas de las viviendas no contaban con energia electrica, -
sobre todo los que vivian en colonias de reciente creacisn, o los
que vivian a orillas de drenes ¢ canales. (ver cuadro # 31)

En cuanto al tipo de bano con gue cuenta la vivienda, el —-—-
85 . 7% tienen letrina fuera de la vivienda v solamente el B8.6% de
este total estan conectadas a la red municipal de drenaje, v &l -
5.7T4 restante no tenian ningdn tipe de bafo, sino que los necesi-
dades las hacian a cielo abierto o detras de un matorral, esto es
debido a que la mayoria de los poblados del Valle no cuentan con
bawo dentro de la vivienda, los que lo tienen, mandan construir -
una fosa séptica en su solar, estos son muy pocos, solamente al——
gén colono o ejidatario gue cuenta con los medios sconemicos sufi
cientes y no los trabajadores que tienen otvras necesidades mas -~
apremiantes.

3.4 Medios recreativos.

Las actividades recreativas & la gue tiene acceso el itrabaja
dor agricola del Valle de Mexicali son muy escasas, ya gque no --—-
existen los lugares vy las instalaciones adecuadas para realizar -
dichas actividades.

Loes sabados salen mas temprano de la jornada de itrabajo pars
cobrar su salaric o como dicen ivr a "rayar", una vez gues cobran,
el "raitero", es decir, el que los lleva & trabajar los traslada
al poblado Gpe. Victoria(Km.43) o Luis B. Sanchez{Km.Z7), a las -
tiendas o "tianqguis" instaladas en esos poblados, van a ver que -
compran como: ropa, casette, una revista, etc. Por las tardes pue

den ir al cine a los pueblos mas cercanos; ir a la junta de me-
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joras del pueblo a echarse una "caguamas”", los mas jovenes se van
al baile a los pueblos cercancs; ver televisidén los que liegan a
tenerla o en dltima instancia acostarse a descansar.

Los domingos los aprovechan para ir a comprar la comida o -
"mandado" que se va a ocupar © lo que alcanza a comprar para pa--
sar la semana, las mujeres arreglan la casa, lavan la ropa, etc.
Los hombres ir a ver jugar beis bel o foot bol y echarse unas "ca
guamas” cuando les queda algo de dinero o sencillamente ir a visi
tar a los padres, parientes o amigos.

Comn respecto a la practica religiosa de los trabajadores , -
el 53.1%4 de la poblacidén total encuestada, declaréd ser miembro o
pertenece a algan grupo religioso, ocasionalmente asiste a una -~—
iglesia, vy el 46.9% restante declaré no pertenscer o ser miembro
de algan grupo religioso, es decir, no creen en nada o no asisten
a4 ninguna secta o iglesia.

De los que son miembros de algan grupo religiose la mavoria
declaré ser catélico v una minima porcién declararon ser de otra

religian.

3.5 Participacisn politico-sindical.
lLa organizacién de los trabajadores agricolas locales en &}

Valle de Mexicali es todavia incipiente -por no decir nula-, esta
ha tenido muy poca tradicién de lucha, debido al caracter migratg
rioc que tuvo durante varias décadas el trabajador agricola que la
boraba en el Valle, al ser el cultive del algodén el predominante
necesitandose una gran cantidad de mano de obra durante su cose—-
cha, siendo este el periodo muy corto y pocas las alternativas de

laborar el resto del afo.




Les trabajadores agricolas hasta fechas recientes han desper
tado cierto interes por parte de las organizaciones campesinas -—-
despues de tenerlos en cierta manera inscritos en décadas ante--
ricres en las peoliticas campesinistas, pero al dar por terminado
el reparto agrario el Estado pierde uno de log imstrumentos de -~
control mas efectives en el campo de esta clase szocial al tener-—-
los como solicitantes de tierra, en la actualidad este grupo es -
el mas numerocso en el campo, con respectos a la PEA del sector —-—
del sector primario.

El Estado al ver su importanciza namerica y la fuerza que es-
téa adguiriendo su organizacién, inicia diversas estrategias cuyo
objetivo principal es la organizacidén de los trabajadores agrico-
las, esta clase no ha desarrollado dentro de zus capacidades orga
nizativas & ideolégicas un provecto de transformacien, cuando ha
hecho intentos de organizacien independiente se le ha reprimido
fisica o econamicamente.

En este contexto tanto las organizaciones campesinas y chre-
del Estado, como organizaciones independientes han abordade con
diferentes estrategias cada uno, &l problems de los trabajadores
agricolas.

3.5.1 Sindicalismo agricola oficial

Estos sindicatos se empezaron a formar con el surgimiento de
organizaciones independientes en el Valle, estos inician la sindi
calizacisn obligada de los trabajadores a la hora de pagarles, --
los hacian firmar una solicitud de ingreso a centrales oficiales
como la CTM o CNC, contando con el apoyo de los patrones v el Es-~

tado, para mediatizar el movimiento independiente que estaba sur-
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giendo, pues dichos sindicatos se forman mas bien para proteger -
los intereses del patrén que del propio trabajador. Estos se for-
man cuande organizaciones independientes presentan la iniciativa
de formar un sindicato, las autoridades tante federales como esta
tales ponen una serie de trabas para registrarlo, aduciendo que -
estan organizados y no puede haber otro sindicate, existe va., el-
de la CTM, CNC, CROC, CROM, que tiene firmadec un contrato colecti
vo de trabajo con la Unién de Productores de hortalizas.

Actualmente existen dos szindicstos nacionales, el primers, -
es el de los Trabajadores Asalariados del Campo(SNTACSCY afiliado
a la CTM. Este sindicato se formé en 1969, en 19274 contaba con =--—
103 secciones y 600 miembros. La mavoria de las secciones estan -
distribuidas en el norte del pais{Sonora y Sinaloal v en los prin
cipales centros de desarvollo agricela del pais(é&l}).

Este sindicato se empezd a formar en ! Estado de Baja Cali-
fornia, a partir de 1985, ese mismo afo se lograron contratacio--
nes colectivas. Segan el dirigente estatal de este sindicato#, te
nia alrededor de 70,000 trabajadores del campo afiliados, sobre -
todo eventuales, abarcando todo el Valle de Mexicali, Valle de -
San Guintin v Valle de la Trinidad. De los 16,000 a 15,000 traba-
jadores del campo que laboran en el Valle de Mexicali,el SNTACSC
tiene afiliados alrededor de 15,000 trabajadores gue tienen sus -
credenciales del sindicato.

Este sindicato agrupa a todoes los trabajadores del campo, ta

les como: jornaleros, choferes, operadores de maguinaria, empaca-

* La mayoria de los dateos de este apartadoe provienen de una entrg
vista realizada al dirigente estatal del SNTACEC-CTHM.
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dores, regadores, en fin todos los que laboran en la produccién -
del campo.

Hace come 23 afos este sindicato e empezd a "meter” en &l —--
Valle de Mexicali,. hace como 2 afos lograron resunir los requisi-
tos que pide la ley para poder hacer emplazamientoe a huelga para
lograr la firma del contrato colectivo de trabajo. Asi en febrero
de 1985 se firmé dicho contrato entre el SNTACSC vy la Unién Agri-
cola Regional de Productores de Hortalizas del Valle de Mexicall
por tiempo indefinido, revisandose en lo salarial cada avo y cada
dos afos en lo general. La consolidacisén del Contrato Colectivo,
seguan el dirigente estatal, se debié sobre todo al apoyo del go--
bierno del estado, gue se ha "identificado" con las clases traba-
jaderas del campo, cuando surge un problema es el gobernador ——-—-
quien resuelve el problema llamandole la "atencién al patren", --
cuando estd violando 1la Ley Federal del Trabajo.

En este sindicato al trabajador no se toma en cuentas cuando
establecen acuerdso, tal como lo dice el dirigente estatal "la re-
lacién que existe entre el sindicato y la empresa o patreén es muy
favorable para la organizacién, entre el sindicato y la unién de
productores hay un entendimiento directo, cuando &l patrén esta -
violando la ley es con la unién con guien directamente se arregla
el sindicato"™.

Entre los puntos gue estipula un contrate colectivo colectiveo
del SNTACSC-CTM estan por lo menos en papel los siguientes:

- los agricultores se obligan a manterner en lugar apropiado -
del campo un botiguin de emergencia, equipado con los medicamen—-

tos vy dtiles necesarios;
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- los agricultores se obligan a proporcionar el equipo necs-
sario para desarrollar las labores, como por ejemplo, mascarillas
guantes, botas, impermeables, etc., asi como &l equipo necesario
para prevenir y evitar riesgos profesionales;

- por cada seis dias de trabajo los trabajadores disfrutaran
de un dia de descanso con goce de salario;

- los trabajadores gozaran como descansos obligatorios con -
goce de salarico integro los sigs.: lro. de enero, 5 de febrers, -
24 de febrero, 21 de marzo, Ire. de mavo, 16 de septiembre, 20 de
noviembre, 1ro. de diciembre de cada seis afos y 25 de diciembre;

- B€& les pagard vacaciones proporcionales al tiempo trabajs-
do en cada awo;

- &l pageo de aguinaldo sera en proporcién al tiempo trabaja-
do en cada ano;

- la seguridad social sera cumplida por los agricultores a -
través de los convenios que leos organismos agricolas celebren con
el IMSS . (ver anexc # 4, Contrato Colective de Trabajo)

Las principales vioclaciones a la ley en el Valle de Mexicaldl
segan elldirigente del sindicato, es con lo relativo al seguro sg
cial, va que los patrones hacen convenios con el IMSS por el ndams
ro de hectdareas sembradas y tipo de cultivo v les dan un determi-
nado ndamero de'pases’en base a los posibles trabajadores que ocu-
pen, con este tipo de reglamentacion la mayor parte de los traba-
dores no tiene seguridad social. Aunque la ley dice gue un traba-
jador que labore mds de tres meses con un patrén o empresa puede
ser trabajador de planta, los jornaleros trabajan de 7 a 9 meses

en hortalizas, y se les trata comoe eventuales, su seguro social -
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ge reduce a érdenes estacionales v jamds adquiriran derechos a un
segure permanente v a sus beneficios.

El otro sindicato gque se formdé a nivel estatal fue el Sindi-
cato de Trabajadores de la Industria Agropecuaria vy Forestal del
Estado de Bajias California "Gral. Lazaro Cérdenas" afiliado a la -
CNC en 1985, Este sindicato entregd pliego de peticiones con em——

plazamiento a huelga a varias empresas horticolas ubicadas &n el -
Valle de Mexicali para la celebracidén y firma de contrato colecti
vo de trabajo, pero asi comc intempestivamente aparecid también -
desparecis, en noviembre de ese mismo afo se fue a desistir de -
sus emplazamientos & huelga para la firma del! contratol(&8).

En esta misma central campesina, el 17 de enero de 1988 se -
formo el Sindicato de Trabajadores, Jornalersos, Estibadores, Ope-
rarios, Similares v Conexos. Su acta constitutiva la firmaron 120
miembros, este sindicato agrupa principalmente a estibadores y --
cargadores que laboran en la descarga de grances v despepitadoras
tienen firmados algunos contratos colectivos. Estan empezando & -
organizar a los trabajadores horticolas, no existen en la actualj
lidad ningan sindicateo en el Valle, por lo que supuesstamente van
a luchar es por mejorar el nivel de vida de los trabajadores del
campo, conseguir las mismas prestaciones que los trabajadores in-
dustriales, seguro social permanente, habitacién digra, que no se
vengan los jornaleros agricolas a trabajar a la ciudad. Uno de --
5US puntos mas importantes "es que no va entrar en conflicto con
los agricultores, sinec gue la intencién es organizar esta fuerza

de obra local para favorecerlos en sus demandas®#.

# segan un organizador local de este sindicato recien formado.
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3.5.8 Organizacisn Independiente

La organizacién independiente de los trabajadores agricolas
es aan incipiente, las formas de organizacidén que se han venido -
gestando son momentaneas y dirigidas s6lo a reivindicaciones muy
elementales, puesto que los patrones y el Estado la han obstacull
zado, vy sobre todo al no contar con un grupoe de base cohesionado.
Estas formas de luchas o movimientos independientes espontaneos -
son: cuando deciden todos los trabajadores no contratarse, cuando
consideran muy bajos los precios pagados por cantidad cosechads; -
actos de profesta sorpresivos come paros, tortuguismo o boicots -
que se manifiestan, en una mala calidad del trabajo gque estan rea
lizando. Sin embargo, cuando son resueltas sus demandas ¢ son re-
primidos los trabajadores, se dispersan v en muchos casos desapa-
rece la poca organizacién que habian logrado formar.

De las organizaciones no oficiales que han surgide y gque su
politica esta orientada hacia la organizaciéen de los trabajadores
agricolas, es la Central Independiente de Obrercs Agricolas y Cam
pesinos (CIOAC). Esta central surgié del seno de la €CI radical -
encabezada por Danzds Palomino en 1975, para incluir de mansra €5
pecifica la tarea de sindicalizar a los obreros agricolas. En el
Estado de Baja California se formé en febrereo de 1980, con tres -~
ramas de trabajo: la UNCAFAECSA gue agrupa a los ejidatarios, au-
ténticos pequedos propietarios y comuneros; #1 sindicato de obre-
ros agriceolas y los solicitantes de tierras.

l.a UNCAFAECSA, esta Unidén es independiente de los partideos -
politicos vy del gobierno, viene a ser una alternativa a los agri-

cultores gque les niegan el crédito por su inconformidad con las




empresas L. Echeverria y L. Céardenas, tiene grandes alternativas
econédmicas, pero la mdés importante es el factor de lucha politico
-social, se organizan come sujetos de crédito, para salir en de--
fensa de los bajos precios de garantia, crédito a tiempo, etc.

Es a partir de 1984 cuando esta central empezo a organizar a
los obreros agricolas principalmente en el Valle de San Quintin,
al denunciar la condiciones socio-econémicas y de trabajo en que
viven los trabajadores mixtecos, formandose la direccidén del sin-
dicato, pidiendo su registro el cual es negado varias veces por -
el Gobierno del Estado, & pesar de que reune todos los requisitos
de ley, argumentando de que no tienen la capacidad para darle re-
gistro al sindicato & nivel nacional, perc al mismo tiempo le dan
el registro a sindicatos fantasmas como la CROC, CTM, CNC. Sin em
bargo la corganizacién pocoe a poco se ha ido consolidandeo, debido
a la labor que han hecho los organizadores y sobre todo al apoyo
que han recibide de la poblacion, esto se ha debido principalmen~-
te a los logros que han obtenido mediante la presisén organizada.

En el Valle de Mexicali esta central tiermen una gran debili-
dad de base y organizativa, los mismos dirigentes regionalest lg
ven como pricritario "al estar en mancs de companias extranjeras
una gran parte de sus tierras, sobre todo las mejores, explotan--
do su mano de obra barata, y sus derechos laborales no son respe-
tados”.

Los principales puntos que demanda como basicos la CIOAC son
los siguientes:

#* la mayor parte de este apartado, es parte de una entrevista he-
cha a los dirigentes regionales de la CI0AC.

Page 77




Fage 78

- pago del salario minimo;
- regpeto a las & horas de trabajo v pago de horas extras;

- respeto del septime dia, descansos obligatorics y dias feg
tivos,;

- seguro de desemplec a cargoe de los patrones v del Estado;
- gseguro social a todos los trabajadores y condiciones de --
trabajo higiénicos y normales, educacién, casa~-habitacidn,

transporte, etc.;

- contratacién colectiva, vacaciones, pago de aguinalde vy reg
parto de utilidades.

Otvra de las organizaciones independientes, es el Partido Po-
pular Socialista%, este partido tiene como 5 afos trabajando en -~
en el Valle, esté buscéd la organizacdén de jornaleros agricolas en
la Alianza Nacional de Trabajadores & traves de su sindicato, co-
mo es la Unidén de Jornaleros Agricolas, pero fue dificil, las au-
toridades pusieron muchas trabas argumentando que todos los traba
jadores estaban sindicalizados en la CTM, y no tenian porque orgs
nizarseben otro sindicate., viende lo dificil gue era por la via -
legal, optaron por presentar demandas colectivas por: pago de —--—
aguinaldoes, despidos injustificados,etc. de 500-1000 gentes, algu
nas triunfaron vy otras ne, se dié una represisdn por parte de los
patrones, despidiendo trabajadores, estos contaron con la compli-
cidad de las autoridades locales, con esta accién los trabajado--
res se amedentraron, otroe chantaje gque dan las empresas y patro--
nes a los trabajadores es gue si siguen insistiendo en organizar-
se sindicalmente se van a ir del VYalle de Mexicali a otro lugar.

En 1985 este partido hizo un movimiento bastante importante -

# la mayor parte de apartado e5 parte de una entrevista que se hi
0o al dirigente estatal del PPE.
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logrando gue se les pagaron los aguinaldos, anteriormente no e -
les proporcionaba, =ino lo gue hacia el patrén era rifar 5 chama-
rras, algunos radios y comprarle unos barriles, v era todo lo que
les daba, con dicho movimientoc se logré gue se empezara a dar 15
dias de aguinalde en todas las compadias, otra reivindicacidén que
se logré con dicho movimiento, fue que va no comprara las ligas,-
antes las tenia gque comprar el trabajador si queria laborar en el
amarre de cebollin, mediante una amenaza de paro general hecha ~-
por los trabajadores lidereados por el PPS, logrando que el Go---
biernoc del Estado intervinlera e hicieran el compromiso las emprg
sas herticolas de que el trabajador va no comprara las ligas, si-
no que ella misma sufragard el gaste de las ligas.

El PPE tambien ha dirigido otro tipos de luchas en &1 Valle
con trabajadores agricolas como es: la invasisn de lotes, conse-—~-—
guir que les pongan el agua, la luz, etc.

Segan los dirigentes del PPE, los principales problemas a —~-
los que se enfrentan al querser organizar a los trabajadorss del -
campo, &8s cuando se enfrenta al patrén le tiene miedeo, al amena--
zarlo con el despido.

Otre de los problemas a los que se enfrentan, es gue la ma--
vor pavrte de los trabajadores son de origen campesineo, vienen del
centro de la repablica acostumbrados a tener un pedazo de tiervra,
ne estan acestumbradeos a tener un patrén, y cuando lo tienen son
trabajadores dociles; otro factor seria, es gue las compafnias en
donde laboran son poderosas, gque prefieren dar a un funcionario -
una cantidad de dinerc antes gque triunfe una lucha, esta les po--

dria costar menocs, pero a la larga formaria conciencia a los tra-
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bajadores; otro problema, es que viven muy dispersos en distintos
peblados del Valle, y como lo dijimos antericrmente, la mavoria -
noe son natives de la regién, sinc gue vienen de otros estados del
interior de la repablica, como: Michoacan, Jalisco, Aguscalientes,
fonora, £tC. NO s uUn grupo compacto y homogéneo.

Las actividades gque esta realizando el PPS a largo plazo es
la de formar cuadros medios de dirigentes, educados en cuanto al
mane jo de la Ley federal del Trabajo y formar conciencia de gue -
la unidad entre los trabajadores, es su palanca mas fuerte.

A corto plazo es la de plantear algunas demandas a lo que --
nunca se ha luchado, como es el reparto de utilidades, ninguna em
presa ha considerado el reparto de utilidades; otra es el Seguro
Social que no se cumple, se dan simplemente “pases", hacen creser
que el trabajador es temporal, que nomas trabaja un mes v no se -
le puede asegurar, esc no es cierto, son empresas establecidas ~-
que tienen mdés de 5 afos vy con trabajadores de 3 a 5 afos de anti
guedad a los cuales deberian tener asegurados permanentemente, v
ne los tiesnen, si se enferma el trabajador o su familia tienen ~--
gue irle a llorar para que le den un “"pase™, es una forma de te——
nerlo sometido, de presionarlo para cuando quiera protestar por -

el mal trato, bajo salario o trabajo agotador a gue es sometido.

3.5.3 Conflictos laborales

De la informacién recabada de los archives de la Junta de —--
Conciliacién y Arbitraje, en lo concerniente a los sindicatos re-
gistrades que surgieron del seno del Valle de Mexicali y organiza
dos por campesinos y jornaleros agricolas, a partir de febrerco de

1932 a febrero de 1987, dieron un total de 60 sindicatos registra
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dos, de los cuales soclamente 17 sindicatos mantuviercon correspon-
dencia, es decir, tenian un expediente de su formacién, estatutos
etc. v los 43 restantes gue presentaron su registro ante la Junta
Local no mantuvieron correspondencia, ne tenian legajo. {(ver ane-
*o # 4, Registrovde Sindicatos)

Fero hay una cosa curiocsa en este asunto, de los sindicatos
que no tenian legajo, hay 15 contratos colectivos de trabajo re--
gistrados en los archivos de la Junta, 12 contratos de trabajos -
no tenian legsjo, estaban comprendidos en un periocde de 1934 & —-
1936, estos sindicates en su mayoria estaban adhevridos a la Confe
deracién Regional de Obreros Mexicanocs (CROM).

De los 17 sindicatos que tenian legajo, sclamente 6 mantuvie
ron corespeondencia con la Junta, de los principales problemas a
los que se enfrentaron sus miembros fueron los siguientes: desde
que se daba cuenta un patrénlejidatario o colono) como de la Sria
de Recursos Hidraulicos, que un jornalero agricola estaba sindica
lizado se le negaba el trabajo, ocupando trabajadores libres, -——-
aparte de gue se les negaba el crédito en lag tiendas del lugar;
otro del los problemas a los que ze enfrentaban, era la falta de
de ocupacién en ciertas épocas del afo; las autoridades del trabg
jo los discrinaban y hablaba mél del sindicato; los agricultores
preferian a los trabajadores libres, estos exigian menos vy los hz
hacian trabajabar mas; el srio. general gastaba el dinerc de las
credenciales y cuotas en cervezas; despidos, suspensiones injus-
tificadas o forma de page era las demandas laborales mas constan-~
tes que se hacian para que se les reponga o indemnizara.

Cabe aclarar que de los sindicatos que mantuvieron correspon-




dencia o que todabia existen se ha debido a que ha cambiado de de
neminacién, sus miembros va no se dedican a las actividades del -
campo, sino & otras actividades diferentes como a2 la industriz o
al comercio, tal es el caso del Sindicato de Obreros y Campesinos
"E de mayo" de Estacién Delta, registrado en agosto de 1958, afi-
liado a la CROC, se cambioc de denominacién en ensro de 1968, por
el de Sindicato de Empleados de Librerias, Papelerias, Puestos de
Revistas, Periodicos v Similares, CROC.

El Sindicato Campesino “"Libertad" registradc en maye de 1935
con domicilico en Compuertas, en mayo de 1945 se cambic de denomi-
nacién por el de Eindicato de Obrercs v Campesinos "Libertad” —--—-
afiliado a la CROC, cambio de denominacién otra vez en junic de -
1972 por el de Unién de Comerciantes de Fuestos Fijos, Semifijos
y Establecidos "Cuauhtemoc", CROC, existen otros que también se -
cambiaron de denominacian.

En los pericdos en que han surgido mas conflictos en el Va--
lle de Mexicali, se han registrado mas sindicatos, tal es el pe--
riodo de 1932 a 1937, registrandose 34 sindicatos de jornaleros vy
campesinos, pero con el “"asalto a las tierras en 1937", con la --
"campesinizacién” de una gran masa de trabajadores agricolas, las
reivindicaciones ganadas en ese periodo se pierden, y no es hasta
el periodo de 1952 a 1959 cuando surgen otras organizaciones sin-
dicales, registrandose 15 sindicatos v que mantuvo cierta corres-
pondencia ante la Junta Local de sus principales problemas a los
que se enfrentaban, este auge de organizaciones se& debio princi--
palmente a la etapa de bonanza algodonera de los agricultores del
Valle de Mexicali, pasado este periodo volvio a decaer la organi-

zacién sindical en el Valle. (ver A4, Reg. de S. y Grafica # 5)
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La informaciédén recabada de los archives de la Junta Local y
Arbitraje del Estado, en lo concerniente a laz demandas laborales
que presentaron los trabajadores en un periodo gue va de enero de
197% a septiembre de 1987, dandoc un total de 129 demandas.

De las demandas presentadas por trabajadores agricolas an -
contra de un empresa agricola o patrén, el 64.7% de los jornale—-
ros se dedicaban a labores generales del campo, tales como: rega-
dores, veladores, pizcadores de algodén y jornaleros en general;
el 13.7% operadores de maguinaria y de camién; el 10.1% se dedi--
caban a labores de supervisién v control, tales como mayvordomos y
apuntadores; el 8.6X en labores de empaque, como empacadoras, —-
cargadores, cajeros, sorteadores, etc. y el £.9% restante eran --
cortadores de sandia, v amarvadores de cebollin,

De estas demandas el 68.3% (88 demandas) se presentaron en
forma individual por el demandante y el 31.7% (41} reztante se --
presentaron en grupos de dos o més demandantes.

De las demandas presentadas por los trabajadores ante la Jun-
ta Local, el 71.3% fue en contra de un patrén determinade, es de-
c€ir, sabia quien era su patrén o cuando menos con gquien trabajaba
y el 28.7% restante fue en contra de una “"compa®ia horticola”, -
no sabia quien era su patrsn, sino que presentaban la demanda en
nombre de una determinada compa®ia, a nombre del mayordomo gene--
ral o a nombre del prestanombre de la compafia.

En lo que respecta al motivo por lo que presentaron la deman
da los trabajadores en contra de los patrones o empresas hortico-
las, €l 77.3% fue por despido injustificadoe o por rescisisn, g -
decir, el patron prescinde del trabajador o hace ineficaz un con-

-

trato sea verbal o escrito sin causa justificada, vy el 82.7% res-
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tante fue por incumplimiento del contrate o por violaciomes a la
ley, como por falta de pago, retencién salarial, indemnizacispn =—-
por riesgo de trabajo, reclames de prestaciones, aguinaldos, in--
demnizacién por fallecimiento del trabajador a sus familiares.

lL.as prestaciones que reclamé el trabajador{demandante) al --
momento de presentar la demanda en contra del patrén o empresa --
(demandado), salian a relucir las condiciones de explotacién, co-
mo es, la jornada de trabajo de més de 8 horas toda la semana, =--
sin dias de descanso, ni dias festivos, no tenian seguro social,-
menos vacaciones, aguinaldo, no se les pagaba horas extras, cuan-
do se enfermaban no le pagaban el dia perdido, lo que ocasional--
mente les daba era una peguefas cantidad cuando estaba de buenas -
el patrén, por eso cuando precentan una demanda ponen todas las -
prestaciones que marca la Ley Federal del Trabajo, estas condicig
nes se dan sobre tode con trabajadores que laboran casi todo el -
ano.

En lo que respecta como término la demanda laboral, va sea -
a favor o en contra del demandante o demandado, el 42.7% esta vi-
ve el expediente, es decir, el demandante nomas presento la demapn
da ante las autoridades correspondientes, ha pasado cierto tiempo
y el demandante no ha vuelto a promover el juicio, esto se ha de-
bido porque el demandado se ha arreglado con el o porque ro tiene
los recursos econémicos para llevarlo a fin dicho conflicto; el -
42.6% e= por convenio o por desistimiento de la demanda, el deman
te dice que es su voluntad no continuar el conflicto o procesg --
por el comenzado, ha llegado a un arreglo con 2! demandado, y el

14.7%4 restante es por laudo, vya sea absolutorio o condenatorios, -
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se ha dictado una resolucién a favor o en contra del demandante o
demandado dictada por las autoridades de la Junta Local de Conci-
liacién y Arbitraje, pero aqui hay que gue ver que 2l porcentaje
mas alto s por laudo absolutorio, se dictaba libre de responsa-
bilidad al demandado, es decir, no se condens al patren o empress
y el prcentaje mias bajo fue por laudo condenatorio, es decir, se
condena al demandado a ejecutar una decisién hechs en la demanda.
Cabe anotar que cuando un trabajador presenta una demanda en
contra del patrén es porgue las relaciénes de trabajo son va intg
lerables o porque no le gueda otra alternativa, ante &1 degpido -
injustificado sin previa indemnizacién, muchos trabajadores tie—-
nen laborandec algunas temporadas periodicamente o afos sin propor
cionarle ninguna prestacién, dia que trabajaba dia que le pagaban
i se llegaba a enfermar o sufrir un accidente de trabajo, si le
iva bien le conseguia un “pase" para que fuera a cbnsulta al IMSE
el dia que perdia de trabajar no se lo pagaban, de modo que si al
gan trabajador llegaba exigir una prestacién, el patrén mirvaba la
forma de despedirlo, a veces nomas le decia que va no necesitaba
de sus servicios, se habia acabade el trabaijo y lo despedia sin
causa justificada. En esta forma son despedidos muchos jornaleros
y la gran mayoria no ponen una demanda, sobre todo a gue descono-
cen que existe una Ley Federal del Trabajo, v un lugar donde po--
ner una demanda para que lo reintegren a su trabajo o lo indemni~
cen. En ocasiones no desconocen sus derechos pero la distancia --
que tienen que recorrer a poner una demanda, la perdida de tiempo
por las vueltas gue tiene que hacer, para que le den una resolu-

cidén al conflicto por las autoridades de la Junta, otras veces
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porque se "quema" con los demas patrones, de que el es muy "revol
toso" muy "liero" y despues muchos ya no le quieren dar trabajo,
de modo que son pocos los trabajadores que ponen una demanda ante
la Junta Local de Conciliacién y Arbitraje del Estado.

De la informacién recabada a traves de las cédulas de entre-
vista hechas a los trabajadores agricolas del Valle de Mexicali,
se les cuestiond si pertenecia o pertenece a un sindicato, sola--
mente el 25.0X contesto que s8i, v el 75.0% restante contesto que
ne. (wver cuadro #& 329

Del 22.9%Z que contesté que si habia pertenecido o pertenecs
a un sindicato, de este porcentaje cerca de las dos terceras par-
tes habian pertenecide o pertenecen al SNTASCS-CTM; el 14.3% per-
tenecieron a la CROC y el 14.3% restante a otro. (ver cuadro # 33I)

De los habian pertenecido o pertenecen a un sindicato se les
cuestiond que si que beneficios les habia traido su sindicaliza--
c€idén, la mitad contesté gque ningdin berneficio vy la otra mitad con-
testé que defendialo) sus derechos como trabajador v otros benefi
cios. (ver cuadro # 34)

Tambien se les pregunto que organizaciones ¢ partides politi
cos les han venido a hablar sobre la formacién de un sindicate u
otro tipo de organizacién, el 45% contesto que ninguno; el 25.0%
contesto que el PPS; 10.0% SNTACSC-CTM; el S5.7% PRI; el 5.0% PAN
y el 5.0% restante FROC-CROC. (ver cuadro # 35)

Tambien se les cuestiono que si era necesaria la organiza---
cién en el campo, el 48.6% contesto que no, y el E1.4% restante ~
contesto que =i era necesaria la organizacidn. De los que contes-—

testaron que =i era necesaria la organizacién, se les cuestiong -
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por que, contestaron porgue protegia y defendia sus derechos que
coom trabajador tenia derecho, y los que contestaron que no era -

necesaria la organizacién, argumentaron de que no tenia caso la -

erganizacién en el campo, de que el sindicato nomas les quitaba

cuotas y no los defendia, aparte de gue tenian gque trabajar con
un patreéen determinade o si se organizan las comparnias horticolas
que estaban asentadas en el Valle se iban a otra regién y estas -
pagan mejor que los ejidatarios v colonos, lo gue deberia hacer -
el gobierno es darles més facilidades para que sembraran tode el

afo,y asi hubiera mdas trabajo. (ver cuadro # 36 y 37)
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(85) .- SESTAMATIE M., Martha. op. cit. p.11.
{56).~ Ibidem., p.12.
(57) .- Ibidem., p.14,
(E2) .- Ibidem., p.14.

(59) .~ Museo Regional de la U.A.B.C. "Las hortalizas y los jorna
leros en el Valle de Mexicali", folleto de divulgacisn ipn
terna, Mexicali, 1985,

(60).~ Nota publicada en el periodico local La Voz de la Fronte-
ra. "Consumen Agua de Canal Residentes del Valle", martes
17 de mayo de 1988, Mexicali, B.C.

(61).- PARE, Luisa. El Proletariado Agricola en México. Ed. Si--
glo XXI, México, 1977, p.214.

(6E).~ En una entrevista gue le hice a}l organizador local de ez~
te sindicate extinguido, se mostro receloso y reservado i
no quizo propercionar informacién al respecto, se igrnoran
los arreglos que llegaron de la central campesina v la —-
Unién de Productores Horticolas, le dieron la titularidad
al sindicato de la CTM, los trabajadores no saben que -=-
existidé dichosindicato.




CONCLUSIONES

A lo largo del presente trabajo se ha intentado describir el
papel que han jugado y juegan en la actualidad los trabajadores -
agricolas en la economia del Valle de Mexicali desde #l momento -
en que se abrieron sus primeras tierras al cultive ¥y sus relacio-
de produccién dominantes han sido las capitalistas, sin embargo -
las condiciones de vida vy de trabajo no han cambiade cualitativa-
mente .

Las organizaciones gque han surgido en el seno de la clase -
trabajadora del campo, han sido pocas, una de las causas principsa
les , ha sido que durante décadas el cultivo del algodén ha predgo
minado en la produccién agricola, debido a que la mayor parte del
proceso de produccién de esta fibra se realiza con maguinaria, =--
golamente el deshaije v cosecha (pizca) se utiliza una gran canti
dad de mano obra, es decir, se dan grandes variaciones de absor--
cion de mano de obra en distintas épocas del a¥o, utilizandose en
un periodo relativamente corto de 3 & 4 meses al afo y la desocu-
pacian la mayor parte del a®o. Al ser muy pocas las alternativas
de laborar en la regién, hacia imposible que una cantidad impor-—-
tante radicard en la regiédn, lo gue obligaba a los agricultoress a
contratar temporalmente trabajadores migratorios para el levanta-
miento de la cosecha, una vez terminada se iban a laborar a otros
lugares ¢ regresarse a sus lugares de origen.

Al ser muy reducido el ndimero de trabajadores agricolas loca
les no ternian la fuerza, ni la Capacidad orgarnizativa para luchar

por mejores condiciones laborales mas favorables .
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Los intentos de lucha de trabajadores agricoclas més importan
tes, ha sido el periodo de 1932~-37, donde alcanzo altos niveles -
de organizacien, combatividad y politizacién, todos estos logros
se perdieron al realizarse el reparto agrario y una gran masa de
estos se "recampesine”. Otro intento impertante de lucha se dio a
finales de 50's, en el auge algodonero, estos logros fueron acom-
patados de retrocescos debido a la escasez de trabajo, ante la ca-
pacidad de respuesta de los ejidatarios vy colonos mediante la re-
presién econdmica con ayuda de la autoridades locales v sobre to-
do, ante la falta de cohesidén de los propios trabajadores ante la
ausencia de una alternativa politica vy de organizacién regional
capaz de aglutinar y organizar a mas trabajadores.

Con la crisis del monocultivo algodonerc vy la diversifica~
cién forzada de «cultivos que se da, a partir de los 60’'s, pero -
principalmente a partir de los afos 70's, al iniciarse a cultivar
las hortalizas, al haber mas alternativas de laborar en el trans-
curso del afio, se fueron asentando familias de trabajadores agri-
colas en el Valle de Mexicali. A pesar que la superficie de este
cultivo es reducida, es de las més importantes en cuanto a oCupa-
cian de mano de obra, este cultivo es importante para los trabaja
dores agricolas locales dado que la gran mayoria de estos labora
en dicho cultivo, el cdal ha adquirido cierta especializacién, --
por lo tanto mayores rendimientos en cuanto a un mejor salario,-
pocos trabajadores laboran en otros cultivos, como el algodén, so
lo en ocasiones en que no hay trabajo en las hortalizas.

Los movimientos o luchas que han organizadoe o tratado de or-
ganizar los trabajadores agricolas que laboran el las hortalizas—

la mayoria han sido de caracter espontéanec de demandas laborales.




Dichos movimientos han ido acompa®ados de retrocesos al no exis-—-
tir un trabajo previc de organizacién amplic en torno a un proyes
to de sindicalizacisén bastante importante entre los trabajadores,
al acabar dicho movimiento se acaba la incipiente organizacién --
que habia surgido.

Dado que las perspectivas de organizacién de los trabajado-
res no estan dentro de centrales obreras o campesinas del estado,
estas desde su creacisn prometen no entrar en conflicte con log -
agricultores, sino dentro de organizaciones sindicales y politi--
cas auténomas que verdaderamente luchen por mejorar sus condicio-

nes de vida y trabajo en el corte y medianc plazo.
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ANEX0 I




METODCLOGIA

Para el logro de los objetivos propuestos en el presente tra
bajo se utilizaron las técnicas de sistematizacién bibliografica,
hemerogrdafica, la concentracidn de informacidn censal y estadistj
ca, observacién ordinaria y participante, la encussta, laz entra--
vista estructuradsa.

La encuesta se realizé de diciembre de 1987 & enero de 1985

a8 un total de 35 trabajadores, utilizando el muestrsc no probabi-

niaron —-

peo

listico por cuctas. En la seleccien de los casos interv

g

criterios basados en caracteristicas, tales como el estado civil,
edad, si laboraban en las hortalizas, que actividad realizaban, -~
aplicada en sus viviendas;, esto se hizo sobre todo para que sl -
trajador tuviera mdas libertad de expresar sus ideas vy observar --
mas de cerca sus condiciones de vida. Cabe aclarar que si bien ol
muestreo realizado resulta representativo para 21 universo sstu-—-
diadeo, no se pretendidé establecer alguna injerencia sobre las va-
riables analizadas en términos absolutos.

Entre los informantes claves entrevistados destacan dirigen-
tes politicos y sindicales regionales relacionados con los traba-
jadores agricolas del Valle de Mexicali, como: el dirigente esta-
tal del Sindicato de Trabajadores Asalariados del Campo, afiliado
a la CTM; del dirigente estatal del Partide Popular Socialista; -
la dirigente regional de la CIOAC; de un organizador local del na
ciente sindicato de la CNC; as:i como estudiosos de la problemdti-
ca agricola regional.

En le¢ referente a la técnica de observacién ordinaria y par-

ticipante, se emplearon sobre todo para captar las manifestacio--
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nes y aspectos mas importantes y =significativos de los trabajado-
res, a través de visitas preliminares al Valle de Mexicali, cobsar
vando, las condiciones de sus viviendas, los cultivos horticolas
en donde laboraban, etc. Para registrar estas cobservaciones & en
pled un diarin de campo y una camara fotografica.

Se utilizo el Paguete Estadistico para Ciencias Sociales{&P-
58) version para computadora Hewlett Packard-3000. La captura de-
datos se hizo en linea con el comande READ INPUT DATA. Les prin-
cipales subprogramas utilizados fueron el FREQUENCIES y CROSTABS.
Se solicitaron los calculos corvespondientes al estadistice chi--
cuadrade, los grados de libertad, significancia asi como los coe-

ficientes de contingencia.
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Cuadro = 1

PERSONAS CCUFADAS DENTRO DEL PREDIO DEL MUNICIFIO DE MEXICALI

(1940-1986)
PERSONAS OCUPA=
DAS DENTRO MUNICIPIO DE MEXICALI
DEL PRE-| TOTAL
DIO B.C. .
AfO | - TOTAL | JORNALEROS ASALARTA}
DOS LOCALES

1940 7y 1Ll

i 1950 41,375 34,342 12,838 (37.3%)
1960 31,134 19,986 7,48, (37.4%)
1970 38,743 28,163 15,616 (55.4%)
1986 . 42,161 | 29,398 26,714%%(90.8%)

FUENTE: CENSO AGRICCLA GANADERC Y EJIDAL DE B. C. DE 1940, 1950,
1960 y 1970. ENCUESTA DEMOGRAFICA DE B.C., 1986, CONEPO.

* personal ocupado en las unidades de produccidn comprende al
productor y sus familiares; también se incluye a los trabaja-
dores eventuales y permenentes.

X% estos datos no especifican si van trabajadcres familiares sin
retribuccion, nada mds define trabajadores directos y opera-
rios del proceso agropecuario que si trabajaron en ese perio
do.
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Cuadro # 3

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA DEL MUNICIPIO DE MEXICALI
(1930-1980)

AGRICULTURS,
GANADERIA, %
TOTAL PESCA,CAZA, _

SILVICULTURA
1930 | 11,704 9,213 78.7
940 | 13,215 | . 9,568 . TR
1959 41,392 24,353, 58.8
1960 90,373 .} ... 47,623 o . .52.7
1970 1..98,733 . . 32,820 | .. 33.2
1980 170,674 22,974 13.4

FUENTE: CENSO DE POBLACION DE BAJA CALIFORNIA DE 1940, 1950,
1960, 1970, 1980.
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TRABAJADORES AGRICOLAS EX EL UALLE DE WEXICALI TUE, OCT 25, 1988, 6:23 P8 PRGE 7
ASPECTOS ESTADISTICOS Cuacrec # 7
FILE TAUNT  (CREATIOM BATE = 10/25/88) ’

3 ESCOLARIDAD
RELATIVE ADJUSTED  CUR
ABSOLUTE  FREQ  FREQ  FREQ
CATEGORY LABEL CODE  FREQ  (PCD  (PCD (PCD)
NO TIENE ESTUDIOS 1. s 57 B3 57
PRINARIA INCONPLETA 2. 19 M3 M3 8.0
PRINARIA CONPLETA 3 2 57 57 &7
SECUMDARIA CONPLETA 5. 2 57 51 N4
OTROS ' 6. 3 8.6 2.6 100.0
oL 35 100.0 100.0
HODE 2.000

UALID CASES 3 HISSING CASES 0

. TRABAJADORES AGRICOLAS EN EL VALLE BE NEXICALI | TUE, OCT 25, 1988, 6:23 PN PASE 17
- ASPECTOS ESTADISTICOS Cuadro # 8
i FILE TAUNT  (CREATION DATE = 10/25/88)

H2 ESTADO BE PROCEDENCIA
RELATIVE ADJUSTED  CWM
, . ABSOLUTE FREQ  FREQ  FREQ
CATEGORY LABEL CODE FREQ  (PCT}  (PCT)  (PCD)
CANIUTO . 1w 6 30 30
NICHOACAK 2. 5 143 185 556
ZRCATECAS 3. I 86 M1 867
DURANGO a. 1 2.9 3.7 704
VERACRUZ ' 5. 1 2.9 3.7 7
SINALOA 6. 5 143 185 92.6
~ 07RO 3. z 5.7 7.4 100.0
0. § 22,9 NISSING 100.0

TOTAL B 100.0 100.0

nang 1.0%9

bt \dvwkw Iy BlSoniw vireew



TRABAJADORES AGRICOLAS EM EL UALLE DE NEXICALI Wi. OCT 25, 1988, 6:23 Pit PAGE 18
ASPECTOS ESTADISTICOS Cuzdro # 9
FILE  TAUNT (CREATION BATE = 10/25/88)

K3 ACTIVIDAD EN ORTGEN
RELATIVE ADJUSTED  CON
ABSLUTE  FREQ  FREQ  FREQ
CATEGORY LABEL CODE FREQ  (PCT)  (PCD  (PCT)
N0 TRABAJABA . 1 me N0 .0
JORMALERD 2. W 00 %9 m9
EJIDATARIO 3. 1 29 37 %
CONERCIANTE 5. 1 2.9 3.7 %.3
01RO ' 8. 1 29 37 100.0
. 8 2.9 NISSING  100.0

TOTAL 35 100.0 100.0

NODE 2.000

CWALID CASES 27 NISSING CASES 8

. TRABAJADORES ACRICOLAS EN EL UALLE BE MEXICALI TUE, OCT 235, 1988, 6:23 Pi 19
ASPECTOS ESTADISTICOS Cuadro # 10 !
- FILE  TAUNY  (CREATION DATE = 10/25/88)

H4 CAUSAS & ENIGRAR
' RELATIVE ADJUSTED  CUR
ABSOLUTE  FREQ FREQ  FREQ
CATEGORY LABEL CODE  FREQ (RCT)  (PCD)  {PCD)
BUSQUEBA BE TRABAJO 1. 16 437 9.3 393
VISITA Z 2 5.7 7.4 867
CONOCER EL MORTE 3. 4 11.4 4.8 8.5
PROPOSITO DE PASAR A q. 3 .s.s n1 o 926
PROBLENAS FANILIARES 5. 1 2.9 3.7 9%.3
OTROS 6. 1 2.9 3.7 100.0
0. 8 229 NISSING 100.0
TOTAL 5 100.0  100.0
nODE 1.000

T L il RISSING ChucS f



TRABAJADORES AGRICOLAS EM EL VALLE DE NEXICALI TUE, OCT 23, 1988, 6:23 PN PAGE 20
ASPECTOS ESTADISTICOS Cuadro # 11
FILE TAURT  (CRERTION DATE = 10/25/88)

' TIENPO EN EL ALLE
RELATIVE ADJUSTED  CUM
ABSOLUTE FREQ  FREQ  FREQ
CATEGORY LABEL CODE FREQ  (PCTH  (PC)  (FCD)
| 1. 2 5.7 1.1 17
2. 1 2.9 38 1.5
3. 129 38 134
6. 1 2.9 38 19.2
8. 4 N4 154 M6
10. 1 2.9 T m.s\» -
13 SRR & SSNEES ¥ oy T X
w1 29 38 .0
15. 1 2.9 38 9.8
A8 | 29 38 8.7
0 2 57 17 T
n. 129 38 ez
22. 1 2.9 38 7
‘ G e
25. 2 57 17 e
w1 29 38 ®5
3. 1 29 38 9.3
40. 1 29 38 9%.2
57. 1 29 318  100.0
§ 0. 9 257 NISSING 100.0

TOTAL 3H 100.0 100.0



TRABAJADORES AGRICOLAS EN EL UALLE BE NEXICALI TUE, OCT 25, 1988, 6:23 P PAGE
ASPECTOS ESTADISTICOS i & 3
FILE TAUNt  (CREATION DATE = 10/25/68) WHEGID B e

e TENPORADAS EN HORTALIZAS

RELATIVE ABJUSTED CWm
ABSOLUTE  FREQ FREQ FREG

CATEGORY LABEL COBE FREQ  (PCD  {PC)  (PCD)
1. 1 86 5.1 9.1

2. «  na 121 n2

1. N X 9.1 30.3

8. 6 171 182 485

5. 2 57 61 W3

6. 1 29 30 5.6

7. 1 29 30 0.6

8. ¢ na | 1

0. 2 57 61 . 78.8

12. 1 29° 3.0 8.8

31 29 30 wms

15. 3 86 5.1 9.9

17. 1 29 30 9.0

. 18. 1 29 3.0 1000
0. 2 5.7  NISSING  100.0

TOTAL 35. 100.0 100.0

RODE 4.000

UALID CASES 33 NISSING CASES 2



TRABAJADORES AGRICOLAS EM EL UALLE DE WEXICALI TUE, OCT 25, 1988, 6:23 P PAGE 26
ASPECTOS ESTADISTICOS Cuazdro 4 12
FILE  TAUM (CRERTION BATE = 10/25/88)

LY HESES AL ANC
RELATIVE ADJUSTED  CUM
ABSOLUTE  FREQ FREQ FREQ
CATEGORY LABEL CODE  FREQ (PCT} (e (PCT}
3. 3 8.6 8.8 8.8
§. 1 2.9 2.9 11.8
6. 3 8.6 8.8 20.6
7. 9 5.7 26.3 47.1
8. 11 3.4 3.4 79.4
3. q 11.4 | 11.8 7 .2\
12. 3 8.6 8.8 100.0
6. 1 2.9 HISSING 100.0

o B e 100
HODE 8.000

UALID CASES 34 NISSING CASES 1

TRABAJADORES AGRICOLAS EM EL ALLE DE BEXICALI TUE, OCT 25, 1988, 6:24 P PACE 32
| ASPECTOS ESTABISTICOS ) : Cuadro # 14 v
FILE TAUNI  (CREATION DATE = 10/25/89)

WS ENIGRA TENPORALNENTE

RELATIVE ABJUSTED  CUM
' ABSOLUTE  FREQ FREQ  FREQ
CATECORY LABEL CODE  FREQ (PCT) (pc)  -{PCT)

s1 1. 9 25.7 29.0 2.0
RO 2. 2z 62.9 71.0  100.0
] L 11.4  NISSING 100.0

-—————— N tad P

HOBE 2.000



TRABAJADORES AGRICOLAS EM EL UALLE DE MEXICALI TUE, OCT 25, 1988, 6:23 PN PAGE 24
ASPECTOS ESTADISTICOS Cuadro ;' 15
FILE TAUNt  (CREATION DATE = 10/25/88)

e HORAS TRABAJO DIARIAS

RELATIVE ADJUSTED  CUR
ABSOLUTE  FREQ FREQ FREQ

CATEGORY LABEL COOE  FREQ  (PCD  PCD  (PCD)
1. 1 29 29 29

a. 2 97 5.7 8.6

5. 1 29 29 114

6. 6 74 w1 28

7. 3 8.6 8.6 3.1

8. 1 457 457 8.9

10. ¢ a4 e 943

12. 1 29 29 9.1

2. 1 29 29 1000

ToTAL B 100.0 100.0

1113 8.000

UALIB CASES 35 NISSINE CASES 0

TRABAJADORES AGRICOLAS EM EL UALLE BE MEXICALI TUE, OCT 25, 1988, 6:24 PN PMGE 27
ASPECTOS ESTABISTICOS : : Cuadro # 16 '
FILE TAUNt  (CREATION DATE = 10/25/68) '

H11 FORMA BE PAGO
RELATIVE ADJUSTED O
ABSOLUTE  FREQ  FREQ . FREQ
" CATEGORY LABEL COE  FREQ  (CD  {PCD  (RCD)
DIARIO | 1. 18 4.0 80 %9
BESTAJO O TARER 2 18 .4 514 9.8
HORAS 3. 3 8.6 8.6  100.0

BODE 2.000



TRABAJADORES AGRICOLAS EN EL VALLE DE MEXICALI TUE, OCT 25, 1988, 6:23 P01 PASE 25
ASPECTOS ESTADISTICUS

FILE TAUM  (CREATION DATE = 10/25/88) Cuadro # 17

H9 BIAS # LA SENANA
RELATIUE ADJUSTER  CUM
ABSOLUTE  FREQ FREQ FREQ
CATEGORY LABEL CODE  FREQ (PCT} (PcT)  (PCD)
3. 1 2.9 2.9 2.9
4. 1 2.9 2.9 3.7
S. 8 2.9 2.9 28.6
6. 19 :':4.3 .3 82.9
1. 6 17.1 7.1 100.0

TOTAL H 100.0 100.¢

© MODE. 6.000

UALID CASES & RISSING CASES 0

TRABAJADORES AGRICOLAS EN EL VALLE BE MEXICALI TUE, OCT 25, 1988, 6:24PH  PAGE 31
ASPECTOS ESTADISTICOS |
FILE TAUN  (CREATION DATE = 10/25/88) Gusdng 1

Hi4 ~ HIEMBROS QUE TRABAJAN

RELATIVE ABJUSTED  CUM
ABSOLUTE  FREQ FREQ FREQ

CATEGORY LABEL CODE  FREQ (P  (PCD  (PCD)
. 1’ WA o};1 ;A
2. g 29 229 6.0
3. & WA w1 a1
a. s 143 W3 9
5. 2 5.7 5.7 9.1
6. 1 2.9 29 100.0

TOTAL 3B 100.0 100.0

HODE 1.000



TRABAJADORES AGRICOLAS EN EL UALLE DE WEXICALI TUE, OCT 25, 1988, 6:24 PN PAGE 28
ASPECTOS ESTADISTICOS Cuadro 7 19
FILE TAUMT  (CREATIOM BATE = 10/25/88) ,

m2 INGRESO SEMANAL
RELATIVE ABJUSTED  CWi
ABSOLUTE  FREQ  FREQ  FREQ
CATEGORY LABEL CODE  FREQ (PcT} (PCD (RCD
3. 2 5.7 1.1 17
2. 1 2.9 38 1.9
40. 1 2.9 38 154
. 1 2.9 38 1.2
3. 1 29 38 21
4. 1 2.9 18 2.9
o
5. 3 8.6 11.5 8.5
59. 1 2.9 318 2.3

3 8.6 1.9 3.8
2 3.7 1.7 61.3

2 5.7 1.7 9.2

15. 1 29 38 T
1 2.9 38 169 "
2 5.7 7.1 86
100. 1 29 38 8.5
150. 1 29 38 %3
160. 1 2.9 38 %.2
200. 1 2.9 3.8 100.0



TRABAJADORES ACRICOLAS EN EL UALLE BE WEXICALI TUE, OCT 25, 1988, 6:24 P PAGE 30
ASPECTOS ESTADISTICOS Cuadro # 20
FILE TAUM  (CREATION BATE = 10/25/88) T

H3 IMCRESO FANILIAR SEMAKA

RELATIVE ABJUSTED O
: ABSOLUTE  FREQ FREQ FREQ
CATEGORY LABEL COBE  FREQ {PCT) {PCT) {PCT)

0. 1 29 56 5.6
8. z 57 M1 167
50. 1 29 56 2.2
78. 1 29 56 2.8
9. 3 86 167 a4
100. 2 571 11 %56
120. 2 57 1A 67
137, 1 29 56 122
185. 1 29 - 56 7.8
200. 1 29 5.6 8.3
2. 1 29 56 889
400. 1. 29 5.6 9.4
750. 1 29 5.6 100.0

6. 17 48.6  NISSIMG 100.0

TOTAL 3B 100.0 100.0

HODE 90.000

UALID CASES 18 NISSING CASES 17



TRABAJADORES AGRICOLAS EM EL VALLE DE RMEXICALI TUE, OCT 25, 1988, 6:24 PN
ASPECTOS ESTADISTICOS Cuadro » 21
FILE  TAUM {CREATION DATE = 10/25/88)

S8 ALCANZAR SALARIO

RELATIVE ADJUSTED  CUM

ABSOLUTE  FREQ FREQ FREQ

CATEGORY LABEL CODE  FREQ (PCT) (FCT)  (PCT)
PARR IRLA PﬂSﬂm 1. 18 3.4 78.3 78.3
ES MECESARIR OTRA FU 2. 3 14.3 21,7 100.0

6. 12 34.3  MNISSING 100.0

ToTAL B 100.0 100.¢

ROBE 1.000

UALID CASES 3 HISSING CASES 12

s7 EGRESOS ALINENTOS Snsiing = 5
mmﬁz ADJUSTER  CUM
ABSOLUTE  FREQ FREQ  FREQ
CATEGORY LABEL CODE  FREQ (PCH  (PCD)  {PCT)
12. 1 2.9 .0 40
1s. 1 2.9 4.0 8.0
40. ] 11.4 16.0  24.0
5 '14.3 200 4.0
2 5.7 8.0 32.0
4 11.4 16.0 8.0
70. 3 8.6 12.0  80.0
%. 1 2.9 .0 640
100. 2 5.7 8.0 9.0
110. 1 2.9 .0 %.0
125. 1 2.9 4.0 100.0
0. 10 28.6  NISSING 100.0

ToTAL 3B 100.¢ 100.0

ROPE $0.030

PAGE



TRABAJADORES AGRICOLAS EN EL UALLE DE MEXICALI
ASPECTOS ESTRADISTICOS

FILE  TAUM {CREATIOR BATE = 10/25/88)
H19 PRESTACIONES
RELATIVE ABJUSTED
ABSOLUTE  FREQ FREQ
CATEGORY LABEL CODE  FREQ {PCT) {PCT)
AGUIRALDD | 1. 17 48.6 3.3
AGUIRALDO ¥ UTILIDAD 3. 7 20.0 .2
OTRA PRESTACION 4. Z 3.7 6.1
NINGURA 3. 7 20.0 7.2
0. Fd 3.7  HISSING
TOTAL 35 100.0 100.0
HODE 1.000

VALID CASES n NISSING CASES F4

- TRABAJADORES AGRICOLAS EW EL UALLE DE WEXICALI
. ASPECTOS ESTADISTICOS

CFILE TAUNL  (CREATION DATE = 10/25/58)
22 cuAL
RELATIVE ABJUSTED
ABSOLUTE  FREQ  FREQ
CATEGORY LABEL CODE FREQ (LD {PCD)
SEGURD S PERMANENTE 1. 2 5.7 6.5
SEGURD S TENPORAL 2. 2 8.0 %3
5.5. PERNAK. TENP. " 1 2.9 3.2
0. 4 11.4  NISSING
TOTAL 35 1000 100.0
NODE 2.000

UALID CASES 3 NISSING CASES 4

TUE, OCT 25, 1988, 6:24 P

Cuadro # 23

cun
FREQ
{PCT)
31.3
72.7
78.8
100.0

100.0

TUE, OCT 235, 1988, 6:24 PN
Cuadro # 24

cunt
FREQ
{PCT)
6.5
9%.8
100.0

100.6

PAGE

PREE
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TRABAJADORES ACRICOLAS EN EL URLLE DE NEXICALI
RSPECTOS ESTADISTICOS

TUE, OCT 25, 1988, 6:23PN  PAC

Cuadro v 2¢

FILE TAUNT  (CREATION DATE = 10/25/88)
" TENENCIA BE LA CASA
RELATIVE ADJUSTED  CUN

ABSOLUTE  FREQ FREQ  FREQ
CATEGORY LABEL CODE  FREQ (ST} (L) (PCD)
PROPIA ' 1. 3 88.6 88.6 8.6
RENTADA 2. 3 8.6 8.6 9.1
PRESTADA 3. 1 2.9 2.9 100.0

TOTAL 35 100.0  100.0

NODE 1.000

UALID CASES 35 HISSING CASES 0

TRABAJADORES AGRICOLAS EX EL UALLE BE NEXICALI
RSPECTOS ESTADISTICOS

ml ocT 255 1m' 6:23 P PAG
Cuadro # 27

VALID CASES 33 HISSING CASES ]

FILE TAUNt  (CREATION DATE = 10/25/88)
w7 MRERG DE CUARTOS
RELATIVE ABJUSTER  CUM
: ABSOLUTE  FREQ FREQ FREQ
CATEGORY LABEL CPBE FREQ (PCT} (PC)  (PCT}
1. 8 22.9 2.9 22.9
2. 17 48.6 48.6 7.4
3. 3 14.3 14.3 8.7
q. 1 2.9 2.9 88.6
3. 2 3.7 ‘5.7 9.3
6. 1 2.9 2.9 97.1
1. 1 2.9 2.9 t100.0
TOTAL 35 100.0 100.0
RODE 2.000



TRABAJADORES AGRICOLAS EN EL UALLE BE NEXICALI TE, OCT 25, 1968, 6:23P0 PAE 12
ASPECTOS ESTADISTICOS Cusdro @ 28
FILE TAUMI  (CREATION DATE = 10/25/88) ,

¥ WATERTAL TE MUROS
RELATIVE ADJUSTED  CUN

ABSOLUTE  FREG  FREQ  FREQ

CATEGORY LABEL COE  FREQ  (PCD  (PCD)  (PCD)
NRDERR | 1. Y »n7  Bn1  B7
ADOBE 7. 8§ 2=y 29 486
LANINA O CARTON 3. 6 171 11 657
BLOCK 0 LADRILLO 1. 3 8.6 86 7.3
OTROS ' 5. ¢ 757 57 100.0

ToTAL B 100.0 100.0

© momE 1.000

UALID CASES kL) HISSING CASES ]

TRABAJADORES ACRICOLAS EN EL UALLE BE NEXICALI TUE, OCT 25, 1968, 6:23P1 PlGI 13
ASPECTOS ESTADISTICOS ’ " Cuadro # 29
FILE  TAUNt  (CREATION BATE = 10/25/88) ’ S

v BATERIAL DE PISOS
RELATIVE ABJUSTER  CUM
ABSOLUTE FREQ  FREQ  FREQ
* CATEGORY LABEL COBE  FREQ (PCT} (LT (PCT)
TIERRA ' 1. 19 W3 5.3 .3

CENENTO 2. 16 5.7 45.7 100.0

TOTAL B 100.0 100.0

HODE 1.000

VALID CASES B HISSING CASES 0



TRABAJADORES AGRICOLAS EM EL UALLE BE REXICALI
ASPECTOS ESTADISTICOS

CTUE, OCT 25, 1988, 6:23 PN PAGE

Cuadro =~ 20

HISSING CASES ¢

TRABAJADORES AGRICOLAS EN EL ALLE DE NEXICALI
ASPECTOS ESTADISTICNS
FILE  TAWN  (CREATION BATE = 10/25/88)

L

FILE TAUMI  (CREATION DATE = 10/25/88)
vz BISPONTRILIDAD DE ACUA
RELATIVE ADJUSTED  CWM
ABSOLUTE FREQ  FREQ  FREQ
CATEGORY LABEL CODE  FREQ (PCD  (PCD (PCD)
DENTRO DE L# VIVIEND 1. 10 286 8.6 286
PIPAS 2. 12 M3 U3 69
POZO ' 5 143 143 771
CANAL 5. 8 29 2.9 100.0
TOTAL 35 1000 100.0
HODE 2.000
" UALID CASES 35

TUE, OCT 25, 1988,. 6:23 P PAGE
Cuadro # 31

BAY ENERGIA ELECTRICA
RELATIVE ADJUSTED  CUM
ABSOLUTE  FREQ FREQ  FREQ
CATEGORY LABEL CODE  FREQ (L (T} (PCD)
SI ' 1. 2 5.7 63.7 &7
¥ 2. 12 3.3 .3 100.0
TOTAL 5 1000 100.0
NODE 1.000
UALID CASES 15 PISSING CASES 0

11



TRABAJADORES ACRICOLAS EN EL UALLE BE MEXICALI TUE, OCT 25, 1988, 6:24 P PASE 41
ASPECTOS ESTADISTICOS Cuadro 7 32
FILE  TAUMt  (CREATION DATE = 10/25/88)

24 SINDICALIZADO
RELATIUE ADJUSTED  CUM
ABSOLUTE  FREQ FREQ  FREQ -
CATEGORY LABEL CODE  FREQ (PCT} (PC (PCT)
SI ' 1. 8 2.9 25.0 25.0
N0 2. 24 68.6 75.0 100.0
0. 3 8.6  NISSING 100.0
TOTAL 35 100.0  100.0
NODE 2.000

UALID CASES 32 HISSING CASES 3

 TRABAJADORES AGRICOLAS EM EL ALLE BE NEXICALI TUE, OCT 25, 1983, 6:24 PN PAGE &2
ASPECTOS ESTADISTICOS Cuadro # 33
. FILE  TAUNT  (CREATION DATE = 10/25/88) i

K25 CUAL SINBICATO

RELATIVE ABJUSTED  CON
; ABSOLUTE  FREQ  FREQ  FREQ
" CATEGORY LABEL CODE FREQ  (PCD  (FCT)  (PCT)
j SHTASCSC-CTA 1. 5 M3 N4 na
. CROC 8. 1 29 W3 &7
0TRO 5. 1 29 143 1000
0. 28 80.0 /NISSING 100.0
TOTAL 35 1000 100.0
NODE 1.000

UALID CASES ? BISSING CASES 28



TRABAJADORES AGRICOLAS EN EL VALLE BE MEXICALI TUE, OCT 23, 1968, 6:24 Pi  PACE

ASPECTOS ESTADISTICOS Cuacdre # 34
FILE  TAUM {CREATION BATE = 10/25/88)

H26 BENEFICIOS DE SINDICATO

RELATIVE ADJUSTED  Cun
ABSOLUTE  FREQ  FREQ  FREQ

CATEGORY LABEL ~ CODE FREQ  (PCD  {PCD)  (PCD)
NINGUNO | 1. 3 8.6 3.0 .0
DEFENSA BE SUS DEREC 7. 2 5.7 33 @3
0TROS ' 3. 1 2.9 167 100.0

0. 29 8.9 NISSING 100.0

TOTAL 35 160.0 100.0

HODE 1.000
* UALID CASES 6  NISSING CASES 29
| TRABAJADORES AGRICOLAS EM EL VALLE BE WEXICMI TUE, OCT 25, 1988, 6:24 PN PAGE
' ASPECTOS ESTADISTICOS Cuadro # 35

FILE TAUMt  (CREATION BATE = 10/25/88)

K27 PARTIDOS POLITICOS
RELATIVE ADJUSTED  CtM
ABSOLUTE  FREQ FREQ  FREQ
CATECORY LABEL CODE  FREQ (ST} (PCD) (PCT)
SHTACSC-CTH 1. 2 5.7 10.0  10.0
FROC-CROC 2. 1 2.9 5.0 15.0
PRI 5. 2 5.7 10.0  25.0
PAN 6. 1 '2.9 5.0  30.0
PPS » 7. 5 14.3 1;5.0 5.0
NINGUHO 9. 9 2.7 5.0 100.0

0. 13 42.9  NISSING 100.0

T0TAL 35 100.0 100.0

NODE 9.000

UALID CASES 20 NISSING CASES 15



TRABAJADORES AGRICOLAS EN EL WALLE DE NEXICALI “TUE, OCT 25, 1988, 6:24 PN PAGL 45
ASPECTOS ESTABISTICOS Cuadro # 36
FILE TAUNT  (CREATION DATE = 10/25/88) .-

28 NECESARIf LA ORGANIZACION

RELATIVE ADJUSTED  Cum
ABSOLUTE  FREQ FREQ FREQ

CATEGORY LABEL CODE FREQ (LD (PCD  (PCT)
s1 ’ 1. 18 4 0.0 60.0
) 2. 12 M3 0.0  100.0

0. S 143 HISSING  100.0

T0TAL 3B 100.0 100.0

HODE 1.000

UALID CASES 30 NISSING CASES 3

TRABAJADORES AGRICOLAS EM EL VALLE DE MEXICALI " TUE, OCT 25, 1988, 6:24 PN PAGE 46
ASPECTOS ESTADISTICOS ' Cuadro # 37
FILE TAUNT  (CREATIOM BATE = 10/25/88)

K29 POR QUE
RELATIVE ABJUSTED  CUM i
 ABSOLUTE  FREQ FREQ  FREQ
CATEGORY LABEL CODE  FREQ (LT} (LD (PCD)
PROTECER ¥ BEF. BER. 1. 14 40.0 .8 338
CUOTAS ¥ PRTRON DETE 2. 5 14.3 19.2 731
PAC. WEJ. CIAS. ¥ OR 3. 2 "5.7 7.7 80.8
MO TIENE CASO LA ORS 1, 5 14.3 9.2 100.0
0. g 25.7  NISSING 100.0
TOTAL I/ O100.0 1000
NODE 1.000

UALID CASES 26 HISSIRE CASES 9
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CAPITULO 11
PUESTOS DE CONFIANZA

QUINTA: Las disposiciones del presente contrato no son aplicables a
los empleados o trabajadores que desempefan puestos de direccion, inspecci6n, vigi
lancia y fiscalizacién y los deméds que mencione el Artfculo 9o0. de la Ley, consi-
dersndose asimismo excluidos de la aplicacién de este convenio, los choferes, ma--
yordomos, jefes de cuadrillas, administradores, tomadores de tiempo, rayadores, pa
gadores, veladores, porteros, bodegueros, almacenistas, jefes de departamento, em-
pleados de vigilancia o resguardo, empleados de oficina, domésticas de los campos-
y todos aquellos trabajadores que desarrollen labores personales al servicio del -
patrén.

SEXTA: Como consecuencla de la no aplicacién del presente contrato -
a los trabajadores mencionados en la clsusula anterior queda perfectamente aclara-
do que el agricultor podré contratarlos llibremente sin que el Sindicato pueda in--
tervenir en su contratacioén.

SEPTIMA: Todos los trabajadores estaran obl igados a prestar sus ser-
viclos personales con la intensidad, cuidado y esmero apropiados al trabajo y esta
r&n en cuanto al trabajo se refiere, sujetos a la autoridad del agricultor y sus =
representantes quedando entendido que los 1lamados mayordomos de cuadrillas no ten
dran facultades para despedir, contratar y sanclonar trabajadores.

OCTAVA: Tanto los horarios de trabajo como los dfas de descanso sema
nal, seran fijados por los agricultores de acuerdo a las necesidades del servicio,
respetando las disposiciones consignadas en los artfculos 59, 60 y 71 de la Ley. -
La jornada legal de trabajo serd la sefalada en los artfculos 60 y 61 de la Ley.

NOVENA: Tomando en consideracion que las labores agrficolas no se de-

\>\\\\ sarrollan siempre con la misma intensidad, mismos tipos de cultivo, tomando en con

\ ~. sideraci6n ademds las restricciones en cuanto a &reas de slembray tipos-de culti-

\\\\, \vao, los permisos de riego y demas gpn;lngqnplas‘qpmla‘agriculpura, se conviene en-
\ % s fo siguiente:.

N N s

)\\j a) Los agricultores de una temporada a otra, de un ciclo a otro o de

_ "y una_siembra a otra, no estaran obligados a tener el mismo ndmero de plazas de tra-

. ™ bajadores sea de la categorfa que fuere; consecuentemente Gnicamente estardn obli-

» gadgs.a utilizar el namero de trabajadores que vayan requiriendo de acuerdo con --

CONL R e J
; \\\\lgs antecedentes anteriores y por lo que el personal se clasificaréd en la forma si
oW\ N, B L T g Nl w e e . b - . . R

e OIS i i

. gujente:
. ES ) b) Se consideraran trabajadores de planta permanente a los que pres-
- ten sus servicios en las labores habituales™y permanentes de un“campo agrfcola por

mas de un afo, salvo el caso de siembras que se Junten o bien que aquéllas cuyo cl
clo abaFgue m&s ‘de un afo y en cuyo caso los trabajadores trabajarén durante el --
tiempo que duren los trabajos desde la preparacion de la tierra, slembra, recolec-
ci6bn, transporte, empaque, embarque y venta de primera mano, de los productos de -
que se trate, sin perjuiclo de los recortes de personal a que se refiere la cléusu

la vigésima primera.

\/.

c) Se consideraran trabajadores estacionales»gnigypggglgs del campo-
* aguellos que son utilizados en )awprepérngbﬁ”dE“WSftTéffé, siembra, riegos, reco-
//// leccion, empaque”y~venta de primera mano, deJos productos agricotas.

d) Se consideraran traggigggres_gggggjgpr[qs aquéllos que por una ==

N :v emergencia sean utilizados para suBTVr_fwlggn;ggudg4tFEbéjadores o que por obra de
L) terminada se utilicen.
4
& CAPITULO 111
> | SOLICITUD DE PERSONAL Y

OBL IGACION DE PROPORCIONARLO

se compromete a solicitar a1l Sindicato el personal necesario para el desarrollo de

\j . DECIMA: El agricultor miembro de la Uni6n o esta dltima en su nombre,
b\ sub labores por conducto de sus representantes © Delegado, que deberédn ser des igna-



o
\_f T

N
/

N

dos con anticipaci6én. El Sindicato se compromete a proporcionar dicno persunas -
dentro de un plazo no mayor de 24 horas y en caso de no hacerlo asf, tanto el agri
cultor como la Unién queda en libertad para contratarlos a menos que éste cubra -
las plazas con personal sindicalizado.

DECIMA PRIMERA: Tanto el personal contratado directamente por los -
agricultores como el personal proporcionado por el Sindicato cuando asf se le soll
cite, debers ser eficiente, capaz y responsable para el trabajo, debiéndose cum--
plir adem&s los siguientes requisitos: a) Ser miembros del Sindicato o solicitar -
su ingreso al mismo; b) Ser mayores de 16 afos; c) Ser del sexo que lo necesite el
agricultor, salvo el caso de que los trabajos por su propia naturaleza solamente -
puedan ser desempefiados por trabajadores de un sexo determinado, d) Que él o los -
trabajadores no hayan renunciado al trabajo ni tengan juicio pendiente o resuelto-
en contra del agricultor, su esposa e hijos; e) No haber sido expulsados del seno-
del Sindicato y no pertenecer a organlizaclones antagénicas al mismo.

Los agricultores podraén dispensar cualquliera de los requisitos sefa
lados cuando lo consideren conveniente, salvo el sefialado por el inciso e) ya que
este s6lo se podr& dispensar mediante acuerdo expreso y por escrito del Sindicato.

DECIMA SEGUNDA: El Sindicato serd responsable de los daflos y perjui
cios que llegaren a causarse a los agricultores por actos ilegales de los trabaja-
dores, representantes sindicales, delegados y demds que lo representen, por Incum
plimientd de las obligaciones derivadas de este contrato.

CAPITULO IV
CLAUSULAS DE EXCLUSION

DECIMA TERCERA: Por voluntad de las partes queda incluida en este -
contrato la cléusula de exclusi6n, en su doble agpecto de ingreso y separacién a -
que se refiere el artfculo 395 de la Ley, en consecuencia:

{

I. Los miembros de la Unién se obligan a ocupar dnica y exclusiva--
mente en el desarrollo de las actividades a que se refiere el presente contrato a
trabajadores miembros del Sindicato con las salvedades a que el mismo se refiere.

: Il1. En caso de expulsiébn de un trabajador cuando renuncia a pertene
cer al Sindicato, los agricultores se obligan a separarlo del trabajo tan pronto -
reciban notificacién escrita del Sindicato, entendiéndose que ésta separacién es -
sin ninguna responsabilidad para el agricultor.

-

CAPITULO V )
DE LAS VACANTES Y ASCENSOS.

»

DECIMA CUARTA: Cuando un agricultor tuviera una vacante en un pues-
to de planta permanente en principio no estard obligado a cubrirla, pero si necesi
ta hacerlo y no se trata de un puesto de confianza, ascenders el trabajador del =~
mismo departamento y de la categorfa inmediata inferior que corresponda, que tenga
mayor capacidqy y en caso de Igualdad en capaclidad se preferird al mas antiguo.

DECIMA QUINTA: Todos los trabajadores de nuevo ingreso o que hayan- -,
ascendido a un puesto nuevo en trabajos callficados de planta temporal o estaciona
Tes o de planta permanente, estaran sujetos a un perfodo de prueba hasta de trein-
ta dlas para determinar si_poseen la capacidad, experiencia y aptitudes para desem
pefiar el puesto de que se trate, en caso contrario dentro de dicho perfodo seran -
separados sin ninguna responsabilidad.



CAPITULO VI

RELACIONES ENTRE LAS PARTES Y
PERMISOS

DECIMA SEXTA: Los agricultores se obligan a mantener en lugar apro-
Piﬁgﬁdﬁ?] cameVunmpqtiqUTQ<dq”gmgrgencia, ‘constantemente equipado, con los medica
mentos y Gtiles necesarios. T

DECIMA SEPTIMA: Los agricultores se obligan a proporcionar el equi-
po necesario para desarrollar las labores, como por ejemplo, mascarillas, guantes,
botas, impermeabfes}”étc.}'an”Como'propo;clpnar el equipo necesario para prevenir
ymgyj;qrvriesgos‘profesionales. Queda convenido en que al personal que labore en-
fumigac iones” deberd ‘proporcionarsele sin excusa ni pretexto un equlpo de proteccion
necesario para“protegerlo en contra de Intoxicaciones o dafios a su organismo, y a
su vez los trabajadores se obligan a usar dicho equipo de proteccién.

DECIMA OCTAVA: El! Sindicato se obliga con la Uni6n a que durante la
vigencia de este contrato no celebrard en forma separada con los agricultores miem
bros de la Unlén ningdn contrato o convenio colectivo, sliempre y cuando éstos se -
sujeten a las disposiciones del presente contrato. Por tanto, cuando algdn agri--
cultor no acepte este contrato o se separe de la Uni6n, el Sindicato queda en lj--
bertad de proceder conforme a sus intereses. Mientras esté vigente el presente --
contrato, la Unién no podré firmar contratos o convenios colectivos de trabajo con
otra organizacién sindical para las labores agrfcolas, salvo los agricultores no -
incluidos en el presente documento. ' ~

DEC IMA NOVENA: Queda expresamente convenido que eg_mgﬁixgﬂﬁgﬂgpspgg
si6n de las relaclones individuales de trabajo sin responsabilidad para el agricul

€67y Tos trabajadores, que operara: automaticamente por Tas sTguiehtes causas: a)
Caso fortuito o fuerza mayoQr (1luvias, heladas, ciclones, etc.) que impid m el de-

sarrollo normal del trabajo; b)Las condiciones de las siembras en cuanto a exceso-
het o falta de madurez’ que haga incosteable Ta cosecha; c) Las condiciones del mercado

ol . - e =

i;“\/( nacional e internacional segdn el caso que hagan..incosteable [a explatacién. La"--

) _ suspensi6n podra ser total o.parcial tanto en lo, concerniente al ndmero..de.trabaja
W\ M\, dores como al tiempo y horas de trabajo diarias " Para que operen éstas suspensio-

\\» nes no $é requerird ningdn tramite ante las autoridades pero se dar& aviso al Sin-
” dicato o al Delegado en su caso.

N VIGESIMA: Tomando en cuenta la naturaleza ciclica y temporal de las
«\& labores agricolas, y tomando en cuenta que la terminacién de los trab fos en cada
\k\‘xtemporada; clelo o cultlvo se hace en forma progresiva, sin que implique desplido o
.\ responsabllidad ‘alguna para los agricultores, &stos podrén Ir haclendo recortes. de
\&5 personal de acuerdo a sus necesidades de trabajo.

- VIGESIMA PRIMERA: Sin costo alguno para los agricultores el Sindica
to podrd nombrar Delegado para que atienda los problemas obrero-patronales de uno
o mas campos, segdn Ta cantidad de trabajadores que exista. Este Delegado propor-
clonard el personal que los agricultores le sollcliten y:desempeharén las demds fun
clones que este contrato les confliere,

»

CAPITULO VII

DESCANSO SEMANAL, OBLIGATORIO
Y VACAC!ONES

\\)
ﬁ\\‘

1 VIGESIMA SEGUNDA: Por cada seis dfas de trabajo los trahajadores --
disfrutaran de un dia de_descanso con goce de salario, cuando no laboren la semana
completa tendran derecho al pago proporcional de esa prestacion. Para cumplir’ con

., esta clsusula en el salario diario se inclulrd la parte proporcional del séptimo -
N gta. oL

\ s

,\\
N

(I




VIGESIMA TERCERA: Lq3ﬂ;gg§gjggg[g§”ggggpan“gomo,descansgs obligato-
rios con goce de salario fntegro fos siguientes: 1ro. de enero, 5 de febrero, 24 -
de febrero, 21 de marzo, lro. de mayo, 16 de septiembre, 20 de noviembre, 1ro. de-
diciembre de cada seis afos cuando corresponda la transmisién del Poder Ejecutivo-
Federal y el 25 de diciembre.

VIGESIMA CUARTA: Lpgh;[abajadorgs de planta permanente tienen dere-
cho a vacaciones de acuerdo con el ‘tiempo trahajado en los términos de los artfcu-
los 76 y 77 de la Ley. ™ " o '

Los tggbgiﬁﬁpres eventuales o estacionales del campo se les pagara-
vacac jones proporcfghéTes 2Tt lempo "trabajado”en cada afio tomando como base sels -
dias por afo de serviclos. :

Iggggmlg§_prgbajadorgs t¢ndran derecho al pago de aguinaldo en pro-
porc ion al tiempo trabajado gh‘gada‘aﬂo, tomando como base 15 dias de salario por
afio completo de serviclos.

Las ygsgg!ggqs“squD cublertas tres dias después de concluirse la -
temporada de labores ympggm]g_gye,rg§pggpa al agulinaldo, este se pagard a mas tar-
dar el 20 de diclembre de cada afio. T

CAPITULO V11
SEGURO SOC IAL

-~

VIGESIMA QUINTA: kg#§ggg£igggwggqi§lvsgﬁa_qpmgllda por los agricul-
tores a través ggmlg§wgqnyenlos que los Organismos Agricolas celebran con e] [IMSS
en cumplimiento de los Reglamentos y Leyes aplicables al respecto. En todo caso,
por disposicion legal se acepta que toggiﬂlqs“;rabajadores de planta seran sujetos
del Seguro Social ehligatorio.

. VIGESIMA SEXTA: Las cuotas del IMSS ser&n cublertas de conformidad-
con las disposiciones legales respectivas. . '
{

CAPITULO IX
DISPOSICIONES GENERALES

VIGESIMA SEPTIMA: Queda convenido en que los trabajadores deberan -
presentarse a laborar en los lugares donde se encuentren Tas siembras o trabajos -

por tanto cuando 16 juzguen prudente, los agricultores,Scomo una mera facilidad " vy
cuando la distancia lo amerite, podran trasladar a los trabajadores de determinados
poblados o centros de reunion al centro de trabajo, conviniéndose que cuando se re-
quiera del servicio de unidades que no sean del agricultor o de la Unibn y que se
les denominan "raiteros'', seréan sollcitados al Sindicato por conducto de sus repre
sentantes o Delegado, fijandose la cuota por cada trabajador que se traslade a la
fuente de trabajo respectivo de comin acuerdo entre las partes.

VIGESIMA OCTAVA; Queda convenido en que mientras se formule un Re--
glamento interno de trabajo que regule la marcha de las labores, los trabajadores-
deberan mantener . limpios y ordenados sus equlipos de trabajo, los que deberdn utili
zar exclusivamente para la mejor ejecucion del mismo, asimismo deberan tener 1im==
plas lagﬂagggs,gghtrabajo y los lugares dong»habiten.

VIGESIMA NOVENA: Queda convenido que los comerciantes 11amados ''re-
quedaran amparados por el presente contrato cuando sus actividades las -
‘en en combinacién o de acuerdo con los agricultores, en el caso contrario
a trabajen independientemente, el Sindicato queda en libertad de contratar
ente. con ellos, sin ninguna responsabilidad para los agricultores Y la --



TRIGES[MA: Tomando en cuenta que el gijndicato es el titular us v---
contrato, queda convenido en que esta organizacién podré o no, de acuerdo a st ré
gimen interno autorizar a las secciones sindicales para administrar este contrato
en los distintos lugares donde existan secciones, siendo responsables de la actua
cion de las mismas.

TRIGESIMA PRIMERA: Queda convenido que el presente contrato colecti
vo de trabajo rige las relaciones obrero—patrona\es entre 10S trabajadores del --
campo y 108 patrones, ya sea gstas ultimas personas fislicas ©O morales, selecciona
doras © empaques agr1colas, campos Y ranchos que sé€ identifican al final de este
instrumento. En consecuencia, queda manifestado de antemano Y sin ninguna reser-
va legal en su caso, la voluntad del agricultor, persona ffsica O moral, en el --
sent ido de que el presente contrato le es aplicable en todas y cada una de sus =~
partes, autorizando para que lo ratifiquen, ya sea @ los representantes de la -~
Unién o el apoderado legal debidamente autorizado por los mismos. Queda asfmismo
convenido en que los patrones, agricultores o ganaderos, ya sea personas fisicas~
o morales, nO incluidos en la presente contratacion, podrén quedar dentro del -
mismo mediante convenlio por escrito que se presente debidamente f i rmado por los -
directivos de la Unié6n, el agricultor que corresponda o su apoderado y la repre-~
sentacion sindical, documento este que deberéd ser deposltado y ratiflicado ante la
Junta de Conciliacion Y Arbitraje. Se aclara que los nombres de 1as seleccionado
_ras y empaques agricolas en su caso, son en su mayoria nombres comerciales sin --
ninguna personalidad juridica propla que no sea aquella de sus propletarlos, pero
para mayor identificaclén se pone el nombre comercial ¥y gnseguida el del agricul-
tor Propietarjo. o

(

TRIGESIMA SEGUNDA: Queda convenido que mientras 10S agricultores in
cluidos en el contrato, no manifiesten expresamente y en forma mayoritaria su vo-
luntad de no ser representados por la Unién, todos los problemas derivados'de\ --
contrato colectivo de trabajo se ventilarén por conducto de este organismo en re-
presentac‘bn de los agricultores.” Cuando exista problema concreto contra algan-
agricultor, el Sindicato dentro de una etapa conclllatoria debera pedir la inter-
vencién de la Unibn para que ésta mediante sus procedimientos internos |lame al -
agricultor © agricultores de que se trate a fin de solucionar el conflicto.

TRIGESIMA TERCERA: Los agricultores pagarén a los trabajadores el -
salario que les corresponda de acuerdo con los distintos trabajos que 1legue 2 de
sarrollar y que se fijan en el tabulador anexb a este contrate, como parte inte”
grante del mismo.

TRIGESIMA CUARTAé Queda convenido que en los salarlos f1)ados en el
tabulador ya va incluido 10 relativo a la parte proporciona\ del séptimo dia.

TRIGES |MA QUINTA: Queda convenido que 193W§gricu]tores podran pagar
los saPﬂgquM§QULQ§ULr§baJadQIg5, fﬁjandp1es q¢§;9;9§, con tal de que los mismos
aun ritmo € intenslgggwpprmgl en el desarrollo de un trabajo pdeda‘saqarsgmgqnun

térming no mayof”¢g”3ghgﬂbggas y“g\‘salario sea equivalente al minimo.

' TRIGESIMA SEXTA: E1 pago de los salarios s& haré directamente @ 10s
(> trabajadores, quienes firmarén la némina, tarjeta © recibo correspondientes.

TRIGESIMA SEPTIMA: para efectos det pago de sa\arioﬁ los agricu\to--
s, res estableceran semanas de trabajo sin aue sea obligatorio gue colincidan con las
N semanas de calendario, esto es con el propbsito de facilitar la elaboracion de la
’docuementaciép que corresponda y obtener el dinero de los Bancos.

m\ TRIGESIMA OCTAVA: Ambas partes formularan los planes Y programas de
\‘\capacitacién Y adiestramiento, tomando en cuenta las caracterfsticas propias del-

\xﬁcampo.

\\
Qx\[ TRIGES IMA NOVENA: Las comisiones mixtas de capacitacién o adiestra~
. ' . w integraran en 10S terminos de Ley-



TABULADOR DE SALARIOS QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO
CELEBRADO ENTRE EL SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES ASALARIADOS DEL CAMPO, SIMI-
LARES Y CONEXOS, C.T.M. Y LA UNION AGRICOLA REGIONAL DE PRODUCTORES DE HORTALIZA -

DEL VALLE DE MEXICALI

ACTIVIDAD
LABORES DEL CAMPO

Salario Minimo para
trabajadores del
campo.

Riego de Hortalizas
Riego de Gravedad
Riego de Aspersibn

a) Tuberos

b) Cuidados de riego
c) Bombero
Labores .de Siembra

iimpla y Desalje de
cualquier cultivo

Labores de Fertil jza-
cién

Corte y Recoleccién
de todo tipo de hor-
talizas.

Tijereros de Cebolla
Cajoneros de Cebolla

Carga y Descarga de
Hortaliza en el campo

Espantapéjaros

Mayordomo de Cuadri-
lla

Apuntador y Tomador de
Tiempo.

Operador de Mdqulina-
ria Agricola.

Amarre de Cebolls
Amarre de R&bano

Chofer de Camién de
carga en general (tor-
tén, rabén y trailer)

LABORES EN EL EMPAQUE

Sorteadores

Empaque de Hortallzas
Operador de Montacarga

Armador de Caja de ---
Empaque

Vaciador de legumbres

Tapador de Cajas.

l. TABULADOR

CUOTA
NORMAL

$3,050.00
3,050.00
3,050.00
3,050.00
3,050.00
3,050.00
3,050.00
3,050.00

3,050.00
3,050.00
3,050.00

3,050.00
3,050.00

3,050.00
3,050.00

3,812.50
3,812.50

L,475.00

L,555.00

3,050.00
3,050.00
4,475.00

3,050.00
3,050.00

3,050.00

SEPTIMO DIA
PROPORC I ONAL

$. 508.33
508.33
508.33
508.33
508.33
508.33
508.33
508.33

508.33
508.33

508.33
508.33

508.33 °
1

508.33
508.33

635.42
635.42

745.83

759.16

508.33
508.33
745.83

508.33
508.33
508.33

SALARIO

INTEGRADO

$ 3,558.33

3,558.33
3,558.33
3,558.33
3,558.33
3,558.33
3,558.33
3,558.33

3,558.33
3,558.33
3,558.33

3,558.33
3,558.33

3,558.33
3,558.33

4,447.92
L,447.92

5,220.83
98.00

A

74.0Q

5,314.16

3,558.33
3,558.33
5,220.83

3,558.33
3,558.33
3,558.33

OBSERVAC IONES

Jornada
Jornada
Jornada
Jornada
Jornada
Jornada
Jornada

Jornada

Jornada

Jornada

Jornada

Jornada

Jornada

Jornada

Jornada

Jornada

Jornada

Jornada

Por una

@ ®©® & ® ® ™ © @

8

horas
hrs.
hrs.
hrs.
hrs,
hrs.
hrs.

hrs.

hrs.

hrs.

hrs.

hrs.

hrs.

hrs.

hrs.

hrs.

hrs.

hrs.

docena
de mazos.

Por una docena
de mazos.

Por una docena
de mazos.

Jornada 8 hrs.

Jornada 8 'hrs.

Jornada

Jornada

Jornada

.Jornada

8

8
8
8

hrs.

hrs.
hrs.

hrs.



LABORES EN EL EMPAQUE  CUOTA ‘ SEPTIMO DIA SALARIO dBSERVACIONES

NORMAL PROPORC | ONAL INTEGRADO
Carga y Descarga de
Hortalizas en el
empaque. $3,050.00 $ 508.33 $ 3,558.33 Jornada 8 hrs.
Chofer de Transporte
de Personal. L,555.00 759.16 5,314.16 Jornada 8 hrs.

Il. En 1o que se refiere a las actividades de amarre de cebo
1la y rabano que aparecen en el punto anterior, las partes por la naturaleza que -
requieren tales actividades, convienen en que se desarrollen a manera de destajos -
por lo que queda comprendido dentro del salario integrado el pago del destajo que -

_se sefiala en '"observaciones'', as1 como el pago de descanso semanal vy obligatorios -
que especifican los articulos del 69 al 75 de la Ley Federal del Trabajo, con excep
cié6n del pago de vacaciones, prima vacacional y aguinaldo.

I1l1. Las partes se obligan en incrementar el presente Tabula
dor de salarios tomando como base el porcentaje que determine la Comision Nacional
de los Salarios Minimos en cualquier é&poca del afio, ésto sin perjuicio de lo que --
establecen los artfculos 399 y 399 Bis de la Ley Federal del Trabajo, con excepcibn
de los trabajos consistentes en amarre de cebolla y rébano.

Mexicali, B.C., Enero 10 de 1987.

POR LA UNION AGRICOLA REGIONAL DE
PRODUCTORES DE HORTALIZA DEL VALLE
T DE MEXICALI. ‘
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POR EL SINDICATO NACIONAL DE TRABA-
JADORES ASALARIADOS DEL CAMPO, SIMI
LARES Y CONEX0S, C.T.M.




ARCHIVC DE LA JUNTA DE CONCILIACION Y ARBITRAJE, MEXICALI BAJA CALIFORNIA.
REGISTRO DE SINDICATOS DE BAJA CALIFCRNIA.

, Feb. 29 de 1932. Sindicato de Obreros y Campesinos de "Alamo Bonito" (CROM)
Alamo Bonito, Estacién Tecolote. No mantiene correspondencia. Mexicali. Sin legajo.

2 May. 14 de 1932. Sindicato Campesino "Martires de Chicago'" de Wisteria. No. de Miembros
23. Wisteria, B.C. Sin legajo. Cancelado en Mayo def940.

itB Sep. 23 de 1932. Sindicato de Jornaleros Campesinos de Alamo Mocho. No. de miembros 51.
"Colonia de Alamo Mocho'". Sin legajo.

LT A
%

;;{ Nov. 2 de 1932. Sindicato Campesino de Cuervos, B.C. Estacién Cuervos, B.C. (Mexicali).
Sin legajo.

Nov. 12 de 1932. Sindicato Campesino "Resurgimiento" (Mexicali). No. de miembros 20. -
Cerro Prieto, B.C. Sin legajo.

Ul

& Mayo 8 de 1933. Sindicato Campesino "Regeneracién". CROM. No. de piembros 26. Estacibn -
Cucapah. Nom mantiene correspondencia. Sin legajo.

~} Dic. 22 de 1933. No. de Registro 54. Sind. Campesino "Aquiles Serdan". No. de miembros

22, §58eg5 Mexicali,B.C. No mantiene corgespondencia desde 1934. Sin legajo.
(¥Q oct.. de 1934, tenian 69 miembros)

-

- Y U,

2 Abr. 26 de 1934. Sindicatos de Peones Acasillados de Estacién Casgy, B.6. No. de miembros
32. Domicilio: esg. ave. lerdo y calle Altamirano. Mexicali. Sin legajo. No. de reg. 57.
(Nov./34, 105 miembros, jornaleros) a
“ Jun. 26 de 1934. Sindicato Campesino "Praxedis G. Guerrero (CROM) No. de miembros 25. Dom.
Rancho "Jai Harg, Jurisdiccién de Bataguez, Mexicali. Sin legajo. No. de reg. 61.ccntrato.

- Jul. %3 de 1934. Sindicato de Jornaleros de la "Col. Morelos". No. de Miembros 27.Dom. Tiju
ana, B.C. Sin legajo. No. de reg. 63.

%Ago. 13 de 1934. Sind. de Jornaleros "Emiliano Zapata", Tijuena, B.C. No. de miembros 43.
Dom. Calle 3a. 156 Tijuana, B.C. Por-acuerdo de Sus miembros se cambio la denominacién a
Sind. Emiliano Zapata" de Locatarios del Mercado Tipico, CTM: Nov. 16 de 1950. Legajo 50.
fio. de registro 66. ~

' Ago. 25 de 1934. Sind. de Jornaleros y Campesinos '"Benito Juarez'". No. de miembros 23. Dom.
Col. Centinela, B.C. Sin legajo. No. de regidtro 68.

|2 Sep. 24 de 1934. Sindicato de Jornaleros Campesinos "Ursulo Galvan". No. de miembros 39 .-
Dom. Campo 17 de la Chinesca, Subdelegacién de Cerro Prieto, Mexicali,B.C..Sin legajo.No.
Reg. 69.
o, {22) :
"Z 3ep. 24 de 1934. Sind. de Campesinos "Emiliano Zapata'.No. de miehbros . Dem. Rancho de Long
Jurisdiceidén de Cerro Prieto, Mexicali,B.C. Sin legajo. No. de reg. 70. Sentrato

Luse
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Sep. 24 de 1934. Sind. de Jornaleros Campesinos "Teniente Guerrero"., No. de miembros 26. —
Dom. Estacién Cacapah, Jurisdiccién de Mexicali, B.C. Sin lsgajo. No. de Reg. F1.Contrzto.

Oct. 18 de 1934. Sind. de Jornaleros de la Col. "Calles". No. de Miembros 64. Dom. Col -Ca—
lles, T4 juana, B.C.Observ. Se carbic de denominaciér al de Sindicato de Jornalercs de la
Col. Independencia, posteriormente’al de Sindicato de Cficios Varios de la Col. Independen
cia,’CIM. No mantiene correspondencia desde afosto 10 de 1950.Sin legajo. No. de Reg. T3.
(Ave . "C" 497 ) ’ - \, Ji \, "/ : g

Ene. 17 de 1935. Sind. Campesino "Liberal Democratico". No. de Miembros 25. Dom. Campo 15
de la Chinesca, B.C. No mantiene corresp. desde 1o. de abril de 1937. Sin legajo. No. de
Registro 85. Contrato.

Mar. 6 de 1935. Sind. Jornalero Campesing "Ricardc Flores Magdén'". No. de Miembros 22. Dom.
EStacién Clark, B.C. Sin legajo. No. de Reg. 87.Contrazto.

Abr. 11 de 1935. Sind. Campesino "José Ma. Morelos'. No. de Miembros 23. Dom. Campo 1 de -
Trevifio, Est. Tecolote (Altamirano 400, Mexicali). Mantbene correspondencia desde oct. 21
de 1942. Legajo 89. No. de Reg. 92.Contrato.

Abr. 23 de 1935, Sind. Campesinos "Lazaro Cardenas". No. de Miembros 34. Dom. Rancho Anima
El Mayor, B.C. No mantiene correspondencia desde 1948. No de Reg. 95.Sin legajo.

{ﬁ*May0'17 de 1935. Sind. Campesino "Libertad". No. de M. 87. Dom. Compuertas, B.C. Segin acta

13/V/91949 este Sind. se adhirio a la C.0.C.M. Se cambié de denominacién Sindic. de Obreros
y Campesinos "Libertad" del V. de M., afiliado a la CROC. Se cambio de denominacién 24/V/72
g?ion de Comerciantes de Puestos Fijos, Semifijos y Establecidos "Cuauhtemoc":CROC.

Ho. de Reg. 96, Legzjo-105. Contrato. . i =

26 May. 22 1935. Sind. Campesino "Melchor Ocampo".N. de M. 24.Dom. Rancho Nagasaki, Estacién

Sesbania, B.6. No. de Reg. 97. Sin legajo.Contrato.

Jun8 de~1935.8ind. de-Trabajadores del Gampo "Agustin -Olachea" No. de M. 38. Rancho el
Maneadero, Ensenada, B.C. Sin legajo. No..de Reg. 98.

Jun. 12 de 1935. Sind. de Trabajadores Campesinos "Ignacio Zaragoza" (CTM). No. de M. 24.
Col. Centinela, B.C. Sin legajo. No. de feg. 99. Contratoc.

.. Jul.16 de 1935.Sind. Campesino "Fco, Villa'". No. de M. 25.Dom. Estacién Bataguez,B.C. Sin

legajo.No. de R. 101. Contrato.

Julf16/35. Sind. Campesino "Felipe Carrillo Puerta". No. de Miembros 23. Dom. Estacién —-
Delta, B.C. Sin legajo. No. de R. 102.

i 5ep/20/35. Sind. Campesino "Librado Rivera ". (CROM) No. de M. 21. Rancho "Li Li", Estaci-

én Pecolote, B.C. Sin legajo. No. de Reg. 105. Contrato.

Oct/4/35. Sind. Campesino "Felipe Angeles". No. de M. 23. Dom. Campo 14 del Cheuck, 3.C.
Sin legajo. No. de Reg. 107. Contrato.

[p2) @i ~

Ene/6/36. 3ind. Campesino "Daniel Ruiz". No. de M. 29. Dom. Reforma 365, Mexicali, 3.C. —-
No mantiene correspondencia desde 1944. io. de legajo 120. No. de Reg. 112, CC¥. zZensrs
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° Mar/19/36. Sind. Campesino "E1 Mayor" (CTM). YNo. de M. 31. Dom.

Ene/6/36. Sind. Campesino '"Coronel Rodolfo Magafia". No. de Miembros 21.Dom. La-Mision, Ti-
juana, B.C. Sin legajo. No.-de R.113%

Feb/20/36+Sind. Campesino de el Rosario.Dom. TIjuana,B.C. No. de M. 27. Sin legajo. No. de
Reg. MT.

Mar/14/36. Sind. Campesino Distrito Norte.No. de M. 31. Dom. Est. Tecolote, B.C. Sin legajo
No. de Reg. 119. (CTM) Gontratos

Campo Uno de Njcaucahua, El
Mayor, B.C. Sin legajo.

Mar/31/36. Sind. Campesino de Trabajadores "Frente Unico". No. de Miembros 24. Dom. Campo
Uno del Chenk, Cerro Prieto, B.C. Sin legajo.

Max/15/56. Sind. Campesino de Luchadores. N. de M. 20.Dom. Campo 40 de Paredones de B.C.

Sin legajo.

Agos/17/36. Sind. Campesino "Sacco y Vancetti. N. de M. 28. Campo No. 2 Estacibén Laguna.

Sin legajo.

12 Dic/21/36. Sind. Campesino Tres de Pascualitos. No. de M. 37. Campo Tres de Pascualitos,-

Feb/10/37.Sind. Campesino "Redencién". No. de M. 211..Dom. Campo Uno de Sameyana, Estacién
Bechicera. Sin legajo.

Agos/26/37. Sind. Campesino "Unién y Progreso". No. de M. 42. Dom. Campo Damian, Estacién -
Lecolote. Sin legajo.

: Nov./5/1940. Sind. de Trabajadores Campesinos de la Col Hind@G. No. de M. 55. Domw Ccl. Hin-

d&, Jurisdiccién Bataquez, B.C. Legajo no. 93. No mantiene correspondencia desde 1949. No.-
de Reg. 171. CTM. Trabajan con hindues y japoneses. Contrato.

Sep/12/41. Sind. Campesino "Redencién" (CROM). No. de M. 45. Dom. Col. Pescador, Nexicali,
B.8. Legajo 346. No mantiene. feg. 177. i

Jul/5/46. Sind. de Campesinos del Valle de Guadalupe (COCM). No. de M. 21.Dom. Col.Gpe.,—-
Ensenada,B.C. Sin legajo. :

ﬁov/13/47. Unién de Trabajadores '"Mexicanos Agricolas de Frutas, Legumbres y Fibras del -
Noroeste de México! Se cambid a Unidbm de Trabajadores Mexicanos Agricolas del Valle de lie-
xicali (CTM). Se cambi6 de denominacién segin acta levantada el 16 de abril de 195. No.
de M. 53. Sin legajo.

Jun/23/48. Unién de Porteadores de Productds Agricolas de la Zona de Cuerves adherida a-la

' ONC. No. de M. 48. Zona de Cuervos,B.C. cin legajo.



’= Abr/19/52. Sindicato Campesino "Gral. Celestino Gasca (CROC). KWo. de M. 126 menos T1
Dom? Col HindGe, Subdelegacidn de Bataquez. Observaciones:Nuevo domicilio Lev de Alfaécti
zacién no. 385. Legajo 430. No. de Reg. 248. Se adherid =z la CROC, ver oficig que corr;G:
ponde al expediente principal. Nueva denominacién: "Sindicato @ampesino de Obréros, Eséga

cializados en obras de la Construccibn, Similares y Conexos, Gral 'Celestino Gasca" (croe

Jul/7/52. Sindicato Campesino "Ricardo Flores lagén" (CROM)—ver actuaciones en el exvedi-
en?e de reglﬁtro—. No. de M. 26. Dom. Rancho'Leon Fong Chong", Col. Rodriguez, Subcelega-
cién de Batédquez, 3.C. Legajo 321. No. de Reg. 250. -

pic/9/52. Sind. Obrero Campesino "Km. 57" de Mexicali. (CROC) No. de M. 42.Dom. Km. BT e
Legajo 339. No. de Reg. 254. No mantiene corresp. desde 1953, / ) .

May/27/53. Sindicato Campesino de Oficiocs Varics "Alvaro Ooregon'", C.R.0.C. No. de @i 56
Dom. Estacién Victoria, Km. 43, B.C. Sin legajo. I

Jun/20/53. Sindicato Gremial, Industrial de Trabajadores Agricblas, Similares y Conexos —
de la Col. Guerrero y el Valle de San.Quintin, C.R.0.C. No. de M. 135 Dom. Ave. Juares
1752, Cok. Vicente Guerrero, B.C. Cambio de Dom. Calzada Cortéz No. 1788, Ensenada,B.C.-
Nueva denominaciéﬁ Inerc 13/67. Sind. de Trabajadores del Campo y de%Pla;tas de Be;e%iéia
doras de Productos Agricolas . de la Regién Costera del Pacifico en el Estado de B.C.QC.S.%
Zne/14/54. Liga General de Obreros y Campesinos de Mexicali, C.R.0.M. No. de M. 11 64.—

Zom. Ave. Lerdo Ceste 358, Mexicali. Nueva denominacién: Liga Gral de Ob Ty
ctores. CROM. Legajo 397. No. de Reg.368. e Teros ¥ Lonstry

= May/27/55. Sind. de Obreros y Campesinos "Gpe. Victoria", C.R.0.M. No. de M. 75. Estacién
Victoria, Km. 43. Legajo 410. No. de Reg. 285.

Jun/3/55. Sind. Obrero y Campesino "J. Cpe. Rodriguez'. No. de M. 54.5in legajo.

Feo/7/56.5ind. de Oficios Varios "Lazara Cardenas" de Esta Victoria, Km. 43. C.T.M. Jo. de
M. 30. Dom. Estacién Victoria, Km. 43. Legajo 183. No. de Heg. 305. Camb%o de denominacictn
Sind. de Campesines "Lazaro Cardenas" de Est. Victoria, Km. 43, B.C. Jun/13/61. Cancelado
el 21/Non/80 por Resolucién en Juicio Ordinario 480/76 .

~tt

Mar,10/57. Sind. Campesino "Emiliano Zapata", C.R.0.C. No. de M. 26. Dom. Est. 1 Paro,xm.

45, Carret. a San Felipe. (Ave. Lerdo 408). Febi20/75. Nueva Denominacién Sind. de Trabaja
dores Urbanos v Similares "Primerc de flayo". de B.C. (CRCT) Si mantiene corresp. Legajc I'c
=0, No. de Rez. 333.
‘np./6/57. Sind. Campesino "Antonio Mendcza -2lcs', CROC. Fo. de . 32.Dom. Bataguwez, 3.C
s 4 v; P . - -~ R -
F 2 1 ADOo

fabetizacifin 385, BAif. de la- CROC, kexiosli. Tin legajo.

:n'6/57. Gremio de Trabajadores de Frutas y Legumbres, "Lazaro Cardenas", CROC, Tijuana,

4

3.0. No. de . 23. Legajo 570.No. de Reg. 240.

7. ~ind. de Obreros Campesinos "Ejidc Janitzio". CHC. No. de M. 471. Dom. Zjido --
?

it 287 ntiene

Deleg., Municipalidad de Cuervos,3.C. Legajo 201. lio. de Reg. 257. 1o maatier



f*J{Dic/ZO/57. Sind. de Obreros y Campesinos "Praxedis Guerrero", CROC. No. de M. 372. Dom.
Est. Paredones,B.C. Legajo 262. No. de Reg. 352. Cambio de denominacién, Jun/19/73 Sind.
ds Trabajadores de Oficios Varios, Obreros, Campesinos, Anexos, Conexos y Similares del
Valle de Mexicali, CROM. Nueva Denom. Jun/9/84 Sind. de Trabajadores de la Industria del
Comercio en Gral., Anexos, Conexos y Similares, CRCM, Antonio J. Herndndez'". Lerdo 358.

>M’a.y/13/58. Sind. de Obreros y Campesinos "5 de Mayo'" del Fob. de Estacidn Delta, B.C. ——
C.R.0.C. No. de M. 41. Dom. Av. Zuazua 569. Observ. Jun/18/68, Cambié de dominacién a la
de Sind. de Empleados de Librerias, Papelerias, Buestos de Revistas ¥ Similares. C.R.0.C.
Legajo 180. No. de Reg. 360.

§u1711/58, Sind. de Obreros y Campesinos y Similares, CTM, del Valle de San Quintin, B.C.
No. de M. 24. Dom. San Quintfn,B.C. Legajo 181,No. de Reg. 365.

= Maq/4/59. Unibn de Trabajadores, Artesanos y Jornaleros '"Del Ejido Hermosillo'" C.T.M. No.
de M. 23. Legajo 289. No. de Reg. 375. No mantiene.

Agos/7/59. Sind. de Trabajadores Agricolas del Valle de Mexicali. No. de M. 26. Dom. Axe.
Lerdo 473-7. Legajo 242. No. de Reg. 382. No mantiene. j

Abr/13/61. Sind. de Trabajadores del famo de la Agricultura, Ganaderia, Simjdares y Cone-
xos. CTM. No. de-M. 28. Dom. Punta Colonet,B.C. Legajo 986. No. de Reg. 414.

Ene/17/62. Sind. de Obreros y Campesinos de la Industria Vinicola, Conexos. y Similares -
del Valle de Gpe., CTM. No. de M. 23. Dom. Col. Gpe. Ejido El Porvenir, Ensenada, B.C. -
Nueva Denom. "Sind. de Cbreros y Campesinos del Ramo Agricola, Ind. Vinicola, Conexcs vy
Similares del V. de Gpe.(CROC) Apartir 17/Jul/83. Legajo 916. No. de Reg. 431. Zn un przn
Ccipio pertenecia a la CTM pero se cambié a la CROC. :? -

’Feb/7/62. Sind."Fco. J. Migica" de Trabajadores Agricolas, Similares Y Gonexos del Valle
de Gpe.,B.C. No. de M. 90. Dom. Valle de Gpe. Sin Legajo.

Jul/24/62. Sind. de Trabajadores del Campo de la Col. Zacatecas, Deleg. Km. 57,(CROC). No.
de Miembpos. Dom. Km. 57,B.C. No mantiene.

: Jun/?8/63. Sind. de Obreros Campesinos "Emiliano Zapata'" del Zjido Torreon. No. de M. 24.
Dom. Ej. Torreon. Legajo 18. Wo. de feg. 459. Con fecha 13/Noy{ se dlo/av1§9 de que este
Sindicato se adhirid a la CTM . No vaso segin acuerdo de asamblea de 17/nov/03.

Mar/3/64. 3ind. de Trabajadores de Labores igricolas, Canaderas, Similares y Conexas del
Valle de Meticali, "Oral. Jacinto B. Trevifio". No. de K. 93. Dom. Ignacio Ramirez 709, Me
xicali,B.C. Legajo 913. No. de Reg. 462. No mantiene.

Sep/21/64. Sind. de Trabajadores al Servicio de Ranchos "Macampo'" y Cia. Ag;ﬁcola e Ind.
vEl Florido, S.a." (CROC-CNT) No. de M. 28. Av. Hidalgo 520, Tecate,B.C. Sin legago._No.
de Heg. 477. Se hizd nueva degominacién del 3ind. por acuerde: Sind. de Trabajadores del
Campo, Operarios y Similares (CTM) en May/19/66.

{colas y Similares de la Col. del Valle de las Palmas

Mar/10/65. Sind. de Trabajadcres 4 2 | : :
cola del Valle de las Palmas, 2.C0. Legajo 19yy. No. ds

(CRCC) No. de M. 28. Dom. Col. Ag
Reg. 483.

£
I

I
-

£
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Nov/29/65. Sind. de Jornaleros de la Col. Silva "J. Zaragoza', CTM,. No. de M. 34. Dom. -
Col Silva, Km. 43. Legajo 1044,No. de R. 502. Nueva “enominacién a partir del 13/Nov/70.
Sind. de Trabajadores del Campo en el Valle de Mexicali, CTM. Cancelado por resoclucdén en

479/76.

Agos/30/67. Sind. de Trabajadores sgricolas y Activs. Conexas del Valle de Mexicali, COC,
CST. No. de M. 35. Dom. Av. Piedras Negras 114, Tecolote, B.C. Legajo 955. No. de R. 529.
No mantiene.

Sep/42/67. Sind. de Trabajadores del Campo, Operarios y Similares. CTM. No. de M. 36. Dom
4iv. Nifios Herces 820, Tijuana, B.C. Legajo 956. No. de R. 530.

Ene/26/70. Sind. de Trabajadores de Labores Agricolas, Empacadoras, Secadoras, Similares
y Conexas del Mpio. de Ensenada, CTM. No. de M. 53. Dom. Pob. Ruben Jaramillo, Jurisdicci
én Deleg. col. V. GUerrero, Mpio. de Ensenada. Legajo 1029. No. de R. 574.

Ene/10/73. Sind. de Trabajadores Varios "B. Juarez" del Valle de la Trinidad. CROC. Ko. -
de M. 209. Dom. Col. Lazaro Cardenas del Yalle de la trinidad, Mpio. de Ensenada, B.C. Le
gajo 1098. No. de Reg. 639.

Agos/21/T4. Sind. de Trabajadores de Empacadoras de Legumbres y Similares del Mpio. de -
Mexicali. CTM. No. de M. 54. Dom. Calle 9a. no, 299, Pob. Gpe. Victoria, Mexicali. Legajo
12100 NO. de Ro 6799 ’

Abr/29/77. Sind. de Trabajadores '"Gpe. Victoria". No. de M. 20. cd. Victoria, Km. 43. Le-

»ai0 1302. No. de Re 721. No mantiene.

Ju§/26/84. Sind. Unico de Trabajadores de la Asoclacién Rural de Interes Colectivo, B.C
80°de R.I. No. de M. 20. Kme 9.5 Carret. San Felipe, Mexicali. Legajo 1436. No. de R. 784

T A -— s Qe
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