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Introduccién

Si bien, en la actualidad se han presenciado una serie de cambios que han
traido un amplio descubrimiento de distintas creencias, lo que ha llevado a tener
una mayor riqueza en cuanto las definiciones de diversos conceptos. Tal es el caso
de la definicion de los valores, la cual se encuentran en un constante crecimiento
que le ha ido modificando y creando ciertas controversias en quienes lo definen.
Por tal motivo, el ser humano se ha encontrado con la dificultad por establecer el
concepto de “valor”, a lo que diversos autores como Garza y Patifio (2004),
Cardona (2000) y Londofio (2011) han propuesto distintas concepciones que

pueden ayudar a la comprension de los valores.

Como un referente generalizado sobre dicha definicion, Garza y Patifio
(2004 P.12) establecen que los valores son “todo aquello a lo cual se aspira por
considerarlo deseable, ya se trate de objetos concretos o de ideales abstractos que
motivan y orientan el quehacer humano en una cierta direccion”. Esto se refiere a
gue un objeto o ideal se convierte en un valor cuando el hombre mismo le da ese
mérito que le engrandece y le hace sobresalir de los demas, logrando que la

persona se encamine hacia ese valor.

De igual manera, Jiménez (2013) se refiere a los valores como principios
gue nos permiten orientar nuestro comportamiento en funcién de realizarnos como
personas. Son creencias fundamentales que nos ayudan a preferir, apreciar y elegir
unas cosas en lugar de otras, o un comportamiento en lugar de otro. También son
fuente de satisfaccion y plenitud. Con esto nos demuestra que los valores son

decisiones que conducen al ser humano a buscar la satisfaccién y plenitud total.

Asi mismo, Cardona (2000 p.36) define a los valores como “convicciones
personales que derivan en acciones buenas que promueven el desarrollo armoénico
hacia si mismo, hacia otras personas o hacia el medio circundante”. Esto quiere

decir, que los valores encaminan al hombre hacia la realizacion de buenas



acciones que le propicie un crecimiento personal y social en un determinado

ambiente en el cual se desarrolla el ser humano.

Al respecto, Londofio (2011p.51) menciona que los valores “permiten la
realizacion del yo y del nosotros, el valor es un principio fundador y regulador del
ejercicio del juicio y de las acciones ejecutadas por los miembros de una
comunidad; el valor es asi un ideal que motiva a actuar de una manera en lugar de
otra”. Por lo anterior se puede establecer que los valores regulan la conducta del
hombre mediante su propio juicio para lograr una mayor armonia y comprension de
si mismo y de la sociedad que le rodea. Con lo anterior se puede observar que aun
no se ha logrado una definicion clara y general sobre los valores, puesto que dicho
concepto depende de la cultura y época en la cual se encuentre el ser humano; sin
embargo se logra entender que los valores son aquellos principios que tiene el
hombre que le ayudan a autorregularse mediante el desarrollo de la conciencia
ética y moral, los cuales crean y fortalecen un ambiente armonioso donde los

miembros de una sociedad puedan convivir libre y activamente.

En el primer capitulo se presenta el analisis de la preocupacion temética,
esto con la finalidad de dar a conocer cudles donde se origind esta preocupacion,
posteriormente se realiza la descripcion de la misma, asi como la identificacion del
contexto en donde esta se presenta mas frecuentemente, se lleva a cabo la
enunciacién y por ultimo se presentan tanto el objetivo general como los

especificos del proyecto.

El segundo capitulo describe el marco teorico, en el cual se realiza el
analisis de los referentes teodricos que dan al sustento al objeto de estudio, y que
son indispensables para entender el contexto del conocimiento en el que se

desarrolla y explica la preocupacion tematica.

El tercer capitulo el cual hace referencia a el abordaje metodologico, en €l se

describe paso a paso como fue que se fue desarrollando el presente proyecto, en



donde se explica el método utilizado, asi como el tipo de estudio que se sigui6 para
la interpretaciéon de los datos, ahi mismo se defini6 el diagnéstico para la
fundamentacion de la problematica, asi como el instrumento que se utilizé para el

acopio de informacion.

En el Cuarto capitulo se llevd a cabo la aplicacion del instrumento y el
vaciado y analisis e interpretacion de los datos estos apoyados en graficas, con la
finalidad de hacer mas clara su interpretacion e identificar cual es el problema

generador del problema.

En cuanto al quinto capitulo en este se desarrolla la propuesta de
intervencidn educativa, apoyada en los resultados obtenidos en el capitulo anterior,
en él se puede encontrar la propuesta de programa de intervencién, en el cual se
integra el proposito, la competencia, el plan por unidad, y el cronograma de

actividades.

En el sexto y ultimo capitulo. Se encuentra lo relacionado con la aplicacién
del proyecto de intervencion educativa, en donde se realiza una narracion
cronoldgica del proceso de aplicacion seguida, asi mismo se especifican los
cambios que hubo que realizar al programa por distintas circunstancias, asi como
las consecuencias positivas y negativas del trabajo realizado, por ultimo se realiz6

la evaluacién del proyecto emitiendo los juicios de valor correspondientes.



Capitulo Uno: La Preocupacién Tematica

Este capitulo tiene como objetivo llevar a cabo la descripcion del problema objeto
de estudio asi como los objetivos que se pretenden alcanzar con este proyecto, las

preguntas de investigacion, la justificacion del estudio y la dimension del mismo

1.1. Origen de la preocupacién tematica

Desde tiempos remotos donde las culturas se iban forjando, hasta la
actualidad donde se ha presentado un fenbmeno que compete a todas las
naciones, la cual se le conoce como “Mundializaciéon” ha sido de gran interés la
formacion de los valores. Dicho fendmeno, ha venido a cambiar en gran parte el
entorno del hombre, lo que le ha llevado a una evolucion mental y cultural. Para la
United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization (UNESCO), “el
cuestionamiento de los valores es sintoma de las profundas mutaciones que sufren
nuestras sociedades bajo los efectos conjugados de dos fenbmenos de gran
amplitud como son la mundializacién y las nuevas tecnologias” (UNESCO,
2004p.17). Esto ha traido una serie de incognitas a la humanidad acerca de los

valores que deben inculcarse y la manera como éstos ensefarse a la sociedad.

“El mundo ha perdido su orientacién ética y que muchas personas no ven el
horizonte al cual dirigirse. Pensamos que, mas que una crisis de valores, entendida
como su ‘ausencia’, asistimos a una pérdida del sentido mismo de los valores v,
mas profundamente, a una ‘crisis de la persona’ y a una ‘crisis de vinculo’ con la
familia, la escuela, la sociedad, la informacion tecnolégica, la rapidez de los

cambios de toda clase” (Londofio, 2011 p.51).

Al respecto, la mundializacién ha logrado llevar a un acercamiento mas
profundo a las distintas culturas que existen en el mundo, lo que ha conllevado que
la poblacion tenga conciencia de que existe un pluralismo de valores que eran

desconocidos para el resto de la humanidad, e inclusive algunas personas aun los
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ignoran. Sobre esto, Hall (1979 p.30), indica que “comprender una cultura diferente
consiste, en gran medida, en conocer su modo de organizacion, y saber como
arreglarselas para adquirir tal conocimiento en ella. No se llega a ello si uno se
obstina en seguir modelos de ensefianza heredados de su propia cultura”.

Por ello, Londofio (2011p.31) menciona que “existe un choque de culturas
con sus modos de vida, sus comportamientos, sus creencias religiosas, sus
tradiciones, en el que se afirman y se ponen de relieve variados sistemas de

valores, contrastados y opuestos entre si”. Este suceso ha alterado la vision de los

valores, donde se han visto grandes cambios en el mundo rural y el urbano.

Si bien, se sabe que los valores competen a toda la sociedad, no son
individuales, y que por tal motivo se deben de incorporar a la vida cotidiana 'y ser
practicados frecuentemente, al igual que las tradiciones y costumbres, son vistos
de una manera distinta dependiendo de la sociedad en la que se vive, inclusive,

dentro de una misma sociedad, pueden variar los valores que se ejercen.

Por esta razon la cultura occidental tiende a ser una cultura con una gran
variedad de valores, donde, en su mayoria, se practican diariamente y se
promueven dia con dia. No obstante, a pesar del pluralismo de valores existente
en dicha cultura, la misma se ha visto en diversas situaciones en las cuales ha
tenido dificultades por la falta de los valores. Por tal motivo se ha visto en la

necesidad de fomentar los valores olvidados a la sociedad.

Tal es el caso de México, un pais que se ha convertido en un prisionero del

consumismo, Schiitte (2012) afirma que:

“‘México esta perdiendo los valores; somos un hibrido absurdo, compramos en
tiendas de hamburguesas extranjeras como si fuera un lujo y despreciamos nuestra
tradiciones. Mientras nuestros politicos nos dan el peor de los ejemplos, seguimos

estando sometidos por el clasismo, por el dinero que llega facilmente, por las culpas
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gue se pagan con limosnas y por las telenovelas, en donde por cierto caben

también los noticieros”.

Sin embargo, esta vision que muchas personas tienen sobre cémo México
se ha ido deteriorando, ha dado lugar a que surjan nuevas expectativas para la

solucion de la problematica expuesta.

Al respecto, Arellano(2011), en su propuesta, La educacion de los valores en
México, hace énfasis en algo muy importante que muchos ciudadanos en la
actualidad desconocen, que en Meéxico, la educacion publica estd bien
fundamentada legalmente para formar, de manera integral, al individuo, es decir
una formacion que integre los conocimientos, las habilidades y la formacion en
valores, éste marco legal propicia la necesidad de que los docentes lleven a cabo
su practica de manera responsable y congruente con los valores sociales, humanos

y éticos que la sociedad requiere.

Con esto se puede afirmar que en México, a pesar de los multiples sucesos
gue se han presentado a lo largo de los ultimos afios, en los cuales se han visto
reflejados la falta de valores en los ciudadanos; se ha mantenido un espiritu de
formacién de valores, a través de la familia y las instituciones educativas de los
distintos niveles que buscan retomar los valores que mantienen los lazos de union

entre la familia y el ambiente social en el cual se desenvuelve.

En este sentido, el Estado de Baja California ha mantenido una actitud
positiva ante la formacion de valores en los distintos niveles educativos que
conforman el mismo estado. Esto ha venido a responder a la preocupacién que se
ha vivido en los Uultimos afios de la sociedad por los que ha pasado la

mundializacion.

Al respecto, Cardona (2000p.24) muestra la constante necesidad de
fomentar los valores a las nuevas generaciones, afirmando que: “...la humanidad

nunca ha estado tan alejada de los valores como ahora y, a la vez, nunca se ha
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encontrado tan necesitada de estos”. Es por ello que las escuelas se han visto en
la necesidad de desarrollar los valores como parte de la formacion curricular de los
nifos y jovenes, asi como adultos que asisten a ellas en la busqueda de una

formacion integral.

Por consiguiente, el presente trabajo es significativo, debido a que hace
referencia a un tema que es de suma importancia para la sociedad por el estilo de
vida que se ha tenido durante los dltimos afios. Siendo de interés publico el tema
de la formacién de valores, debe ser visto como un trabajo en conjunto, donde la
familia, los centros educativos y las distintas instituciones que competen una
sociedad, trabajen en equipo para lograr una sana convivencia. Esto con la
finalidad de prevenir algunos problemas sociales como la violencia social e
intrafamiliar que se han visto reflejados en la comunidad cada vez con mas

frecuencia.

Si bien, los institutos educativos tienen la responsabilidad de brindar a los
estudiantes un ambiente donde puedan convivir en armonia, llevando a cabo el
desarrollo y fomento de los valores humanos y de convivencia. Por tal motivo, las
escuelas deben apoyar a sus educandos a través de distintas estrategias que les

servirdn para conocer y practicar los valores necesarios para su desarrollo social.

De acuerdo con los objetivos de la investigacion, los resultados obtenidos
durante la intervencién educativa, proporcionaran a los alumnos y docentes del
tercer grado del Jardin de Nifios Beatriz Ord6fiez Acuna, de la ciudad de Mexicali,
Baja California, encontrar distintas soluciones a la pérdida de valores que se ha
presenciado en la actualidad. Dichas soluciones se lograran debido a que tanto los
docentes como los alumnos representantes identificaran la importancia del

desarrollo y fortalecimiento de los valores para una vida en armonia.
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1.2. Descripcién de la Preocupacion Tematica

Los valores estan presentes en los curriculos escolares, sin embargo no
todas las instituciones educativas han sabido desarrollar estos valores que son tan
necesarios en la actualidad, lo anterior por la falta de preparacion de los profesores
en el manejo de estrategias que los orienten sobre la forma de como integrar los
valores al proceso formativo. Por tal motivo, es indispensable crear métodos y
estrategias de enseflanza que apoyen al docente para formar a las nuevas
generaciones en valores que los ayuden a integrase a la sociedad, que les

permitan convivir armoniosamente en su entorno social.

Un contexto en el cual desde su surgimiento se ha formado a los nifios en
valores es sin duda el preescolar, aun cuando en las Ultimas décadas y debido a
los cambios tanto econdémicos, sociales y la propia formacion de quien ejerce la
docencia en este nivel educativo se ha visto despreocupada, y ello ha llevado a que
en los nifios se dé una dispersion de valores que hace necesaria que sean

retomados en el ambito de la educacién como una aspecto prioritario a atender.

Esto puede ser observado en el Programa de estudios 2011 de educacién bésica
preescolar (2012 p.18), donde se describen distintos propositos de la educacion preescolar
que deben formarse en los alumnos a lo largo de su desarrollo educativo. Siendo uno de los

propositos el siguiente:

“Se apropien de los valores y principio necesarios para la vida en comunidad
reconociendo que las personas tenemos rasgos culturales distintos, y actien
con base en el respeto a las caracteristicas y los derechos de los demas, el
ejercicio de responsabilidades, la justicia y la tolerancia, el reconocimiento y

aprecio a la diversidad linguistica, cultural, étnica y de género”.

Asi como, en dicho documento, se presenta una serie de campos formativos,
los cuales permiten identificar los aspectos del desarrollo de aprendizaje en el cual

se encuentran los alumnos de educacion basica, asi como constituyen los
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cimientos de aprendizajes mas formales y especificos que los alumnos iran
construyendo segun su avance educativo. Tales campos formativos son los
siguientes: Lenguaje y comunicacion, pensamiento matematico, Exploracion y
conocimiento del mundo, Desarrollo fisico y salud, Desarrollo personal y social y

Expresion y apreciacion artisticas.

Siendo el campo formativo de Desarrollo personal y social el Gnico que se
refiere a la construccion de la propia identidad del alumno y de su convivencia
social en su ambiente, donde la educadora debe crear ambientes que involucren
distintas capacidades, destrezas, actitudes y valores de convivencia entre los

aprendices de la educacion basica.

Del mismo modo, se menciona que el nifio en edad preescolar tiene una
serie de caracteristicas y procesos de aprendizaje, los cuales hablan sobre los
conocimientos y capacidades previas que tienen los alumnos con los cuales podran
seguir construyendo su aprendizaje, el interés gque tienen hacia el juego para lograr
desarrollar su aprendizaje; asi como se afirma que los nifios aprenden en relacién
con sus pares, lo cual implica que los educandos aprenden mediante una

participacion activa en su ambiente social.

Por tal motivo, el docente debe propiciar la creacién de nuevas experiencias
que fomenten el desarrollo social del infante mediante su interacciébn con sus
companeros, en donde “en estas oportunidades, los alumnos encuentran grandes
posibilidades de apoyarse, compartir lo que saben y aprender a trabajar de forma

colaborativa” (Programa de estudio 2011 preescolar, 2012p.21).

La formacion de valores en nifios y jovenes es un tema de gran importancia
en la actualidad, debido a la preocupacion por la pérdida de valores que se han
visto reflejados hoy en dia a causa del fendmeno de la globalizacion. Tanto los
padres de familia como la sociedad en si, se han encontrado con la incertidumbre
en la que se desarrollan las comunidades hoy en dia, la delincuencia,

contaminacion, corrupcion, etc., han alarmado a los integrantes de cada sociedad.
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Asi como los nuevos problemas que se encuentran en la educacion, como lo son el
acoso escolar, la discriminacion, el racismo y el comportamiento que tienen los

nifios ante sus maestros y comparieros.

Con respecto a lo anterior Cardona (2000p.101), menciona que
“actualmente, se observa una crisis de caracter econdémico, politico, religioso,
ambiental y social, que amenaza el sano desarrollo de la humanidad; esta situacion
exige una impostergable respuesta comprometida y eficaz de las ciencias del
comportamiento, cuyo medio de ejecucion debera ser la educacion”. Es por ello
diversos investigadores como Sockett (1992), Sandtrock (2006) y Malajovich (2000)
han coincidido en que es indispensable atender a la formacion y el fortalecimiento
de los valores del ser humano, especialmente en las nuevas generaciones debido
al ambiente tan cambiante y agresivo en el cual se estan desarrollando en la

actualidad.

“En términos generales, se ubica la presencia de un fendmeno de cambio de
valores a nivel mundial. Los analistas que participan de esta opinién sefalan el
hecho de que los valores anteriores se estan derrumbando y todavia no se han
construido nuevos valores, o éstos son aun mas individualistas. Esta situacion
afecta de manera especial a la poblacion pequefia y joven, Algunas de las
circunstancias de ésta que se podria denominarse "crisis" valorar son: la influencia
debilitadora de la television; el cambio de la estructura familiar, y el rompimiento de

las relaciones entre la escuela y la comunidad” (Sockett, 1992 p.553).

Lo anterior hace referencia a que el ser humano se encuentra en un proceso
donde existen un gran namero de cambios en su entorno, con la llegada de las
tecnologias y el nuevo estilo de vida del hombre se han dejado atras los pilares
fundamentales de un ser formado al interior de una familia integrada y una

sociedad sustentada sobre valores familiares.

Al respecto Sandtrock, (2006p.300) coincide con otros autores en la

influencia que tienen los programas televisivos y videojuegos violentos en el
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comportamiento de los nifios y jovenes. Entendiendo que, “la violencia en los
medios de comunicacion puede producir una activacion fisiolégica, que puede
amplificar un determinado temperamento o una descendencia agresiva existente”.
Asi mismo Malajovich (compilacién, 2000p.309), afirma que “los acontecimientos
interpersonales altamente conflictivos que viven los nifios en su medio socio-
familiar deben hacer tomar conciencia de la gravedad de esta problemética que

también se manifiesta en el ambito escolar”.

El facil acceso a diversas formas de violencia a través de la television,
videojuegos e internet, asi como al interior de la familia ha llevado al incremento del
juego violento en los nifios de educacion preescolar y escolar que se ha visto
reflejado tanto en los distintos hogares de los infantes como dentro de la institucion

educativa en la que se encuentren.

Ello ha dado lugar a lo que en la actualidad se le conoce como acoso
escolar, que se refiere a “un continuado y deliberado maltrato verbal o modal que
recibe un nifilo por parte de otro u otros, con el objeto de someterle, intimidarles u
obtener algo mediante chantaje y que atenta contra la dignidad del nifio y sus
derechos” (acosoescolar.com, 2013). Lo que ha ocasionado que los nifios que han
sufrido dicho maltrato, crezcan con distintos problemas emocionales que puedan
inferir en su desarrollo cognoscitivo y social a lo largo de sus vidas. Por
consiguiente, es necesario enfatizar los valores que el ser humano adquiere en su
nacleo familiar desde su nacimiento para asi formarse como una persona integra y

apta para su desenvolvimiento social.

A pesar de ser conscientes de dicha problematica y de los esfuerzos que se
han invertido en su solucion esta es una situacion que cada dia crece mas y se
vuelve mas compleja aun cuando la sociedad ha buscado prevencion de estos
problemas en la educacion a partir de la formacién en valores que reciben los
integrantes mas jovenes de la misma, por tal motivo, es de suma importancia

conocer las técnicas que emplean los docentes para fomentar los valores y valorar
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si éstas son suficientes o hacen falta nuevas estrategias para el fomento de los

valores en el ambito escolar

1.3. Contextualizacion de la Preocupacion Temaética

Si bien, la educacion preescolar se entiende como la educacién de la
primera infancia, donde se les presentan a los infantes distintas situaciones para
gue adquieran diversos aprendizajes que les sirvan para su formacion personal, por
tal motivo la Secretaria de Educacion Publica (SEP) ha establecido un concepto
general sobre la educacidon preescolar: “Se proporciona a nifios y nifias de entre
tres y cinco afios de edad y consta de tres grados o niveles. Estimula el desarrollo
intelectual, emocional y motriz del nifio y de la nifia”. Es de suma importancia que
los niflos entren a una escuela de preescolar, ya que “amplia el ambiente fisico,

cognoscitivo y social de un nifio” (Papalia, 2005p.295)

En el Programa de estudio 2011, Educacion Preescolar (2012), se
establecen tres caracteristicas fundamentales en los nifios de entre los tres y cinco
afios de edad: “las nifias y los nifios llegan a la escuela con conocimientos y
capacidades que son la base para continuar aprendiendo; aprenden en interaccién
con sus pares; el juego potencia el desarrollo y el aprendizaje en las nifias y los
nifos”. Esto quiere decir que los nifos y las nifias que cursan la educacion
preescolar ya traen consigo diversas capacidades, habilidades, conocimientos y
valores en base a las experiencias que han vivido de manera individual, los cuales
serviran al educador para partir de estos conocimientos, habilidades y capacidades
para la formacion de futuras personas competentes en una sociedad. Asi como se
puede apreciar que los nifilos aprenden mejor con la interaccion social, y mediante
el juego; siendo de suma importancia la convivencia en el desarrollo de los nifios,

por lo que deben aprender a convivir en un ambiente armonioso y respetuoso.

Por ello el presente estudio se llevara a cabo en el Jardin de Nifios Federal
Beatriz Ordofiez Acufia, ubicado en la avenida Puerto Alegria S/N, en esquina con

Puerto Angel, en el Fraccionamiento Villas del Palmar, con cédigo postal 21378, en
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la ciudad de Mexicali, Baja California, México. El cual cuenta con una direccion,
una biblioteca, seis salones de clase, dos pares bafios para nifios y niflas y un

salon de usos multiples.

El mismo se realiza Unicamente con los alumnos que se encuentren
cursando el tercer grado en el jardin de nifios Beatriz Ordéfiez Acufia en la ciudad
de Mexicali, Baja California, México, donde se han encontrado con la problematica
de una convivencia hostil entre sus estudiantes. Se llevara a cabo durante el ciclo
escolar 2013-02.

1.4. Enunciacién de la Preocupacién Tematica

Durante el proceso de ensefianza-aprendizaje en la etapa preescolar, el ser
humano desarrollara gran parte de sus capacidades, actitudes y conocimientos que
le seran fructiferos a lo largo de su vida, ya que en el transcurso de su formacion
en preescolar se establecen las bases de su futuro. Por esto, Montessori
(2005p.28) afirma que “el nifio es el constructor del hombre, y no existe ningin

hombre que no se haya formado a partir del nifio que fue una vez”.

Con lo anterior se puede apreciar que durante la vida preescolar se obtienen
distintas oportunidades que permiten al docente a crear situaciones donde los
nifios logren alcanzar su plenitud integra. Por tal motivo, Pascual (1995p.61) afirma

que:

‘La razon fundamental de iniciar actividades para el desarrollo del proceso de
valoracion desde la educacion infantil, es la necesidad que tienen los nifios, como
toda persona, de vivir experiencias de interaccion que favorezcan su desarrollo
propiamente humano: el darse cuenta, el ejercicio de su libertad, la expresion de su

originalidad, la participacion y comunicacion, la responsabilidad y el compromiso”.

Teniendo como base lo anterior, Pereira, (2001p.129) establece que, durante la

educacion preescolar:
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- El nifio se explora a si mismo, con una mayor conciencia y conocimiento de
Si.

- Se pone en comunicaciéon con su espacio y lo explora.

- Se interesa por la vida que le rodea (animales, plantas) y por los objetos y
seres que tiene a su alrededor (agua, sol, tierra, aire). Es decir, empieza a
conocer su medio.

- Entra en comunicacion con las personas que se encuentran mas préximas
en su ambiente: padres, familiares, maestros, comparferos, amigos. Se

desenvuelve en su medio, interactuando y relacionandose.

Es por esto que, durante la educaciéon preescolar, el nifio va adquiriendo nuevos
conceptos que le ayudardn a ser una persona apta para la vida en sociedad,
comenzando por valorarse a su propia persona y externandola hacia los demas de
manera respetuosa y responsable. Todo esto mediante las distintas vivencias,
propiciadas por el educador o de manera informal, que vaya enfrentando a lo largo
de su educacion preescolar, logrando que al llegar a una edad adulta se fortalezcan
los valores adquiridos durante su infancia y sea una persona que viva en armonia

consigo mismo y sus semejantes.

1.5. Objetivos del Proyecto

Objetivo General

Fortalecer los valores humanos y de convivencia, de las nifias y nifios del tercer
grado del Jardin de nifios Beatriz Ordofiez Acufia, para una convivencia en un
ambiente armonioso dentro y fuera del ambiente escolar, que fortalezca los valores

de tolerancia, respeto, honestidad, amistad, entre otros.

Teniendo como base dicho objetivo general, se proponen los siguientes objetivos

especificos:
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Identificar los valores humanos y de convivencia que requieren los nifios del tercer

grado de preescolar para lograr un ambiente armonioso.

Seleccionar las estrategias mas adecuadas para el desarrollo y fortalecimiento de
los valores humanos y de convivencia en las nifias y nifios que cursen el tercer

grado en preescolar.

Operar el programa de desarrollo y fortalecimiento de los valores humanos y de
convivencia en las nifias y nifios del tercer grado del jardin de nifios Beatriz

Ordoiez Acuia.

Al lograr los objetivos anteriores del presente estudio se considera que este servira
de referencia para la realizacion de otros estudios que traten sobre el tema de la
formacion de valores. Asi como contribuir a que distintos centros educativos
puedan retomar tanto la diversidad de sugerencias y estrategias seleccionadas
como los resultados sobre las mismas para el desarrollo y fortalecimiento de

valores en nifios a nivel preescolar.
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Capitulo Dos: Marco Teoérico

Este capitulo hace referencia a los referentes tedricos que tienen relacion con el
objeto de estudio, a fin de conocer el contexto en el que se desarroll6 la
preocupacion tematica y se revisan los hallazgos sobresalientes vinculados con el

tema, producto de investigaciones realizadas sobre el mismo.

2.1. Los Valores

Dado que el concepto de los valores es de naturaleza muy compleja, se ha
requerido establecer una manera en la cual se puedan identificar, por tal motivo se
han esclarecido una variedad de caracteristicas que logren dar una nocion
generalizada acerca de los valores y poder comprenderlos y diferenciarlos de otros

conceptos relacionados a los mismos.

Por ello, Londofio (2011p.53-54) define que existen tres elementos que
caracterizan a un valor: “el cognitivo (los valores son concepciones normativas y
por ello se refieren a los procesos de abstraccién, de representacion y de
evaluacion); el afectivo (que remite a lo deseable); el conativo (el valor conduce
efectivamente a la acciéon, a comportarse de tal manera en una situaciéon dada)”.
Esto indica que los valores son procesados por la mente dependiendo de la
normatividad que se tenga en una sociedad, asi como mantienen al ser humano
con un propdsito a lograr por medio del comportamiento que se efectie en distintas

situaciones que se presenten.

A lo que Perron (1981p.39) establece otras caracteristicas de los valores:

“Estabilidad (sin ser inmutables, duran en el tiempo y a lo largo de las situaciones);
jerarquizacion (se organizan en sistema); generalidad (trascienden un objeto
preciso 0 una situacion particular); caracter explicito-implicito (a veces se los
expresa o reconoce, y a veces son latentes); deseo u obligacion (se situan, ya sea

en la prolongacion de una necesidad sentida, ya sea como una respuesta a una
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presion exterior); propiedad del sujeto o del objeto (son analizados, ya sea a partir

de personas, ya sea a partir de objetos o de situaciones)”.

Con esto se puede apreciar que los valores permanecen a lo largo de la vida
del hombre ayudandole a interactuar con su entorno social, siendo de interés
publico la exploracion y el conocimiento de los valores para lograr una convivencia

en armonia.

Asi mismo, Cardona (2000 p.54-55) define las caracteristicas de los
valores:
“Los valores son buenos, siempre tenderdn hacia acciones responsables,
relacionadas con el bien hacer o accién moral; los valores son ideas, creencias,
principio interiorizados y convicciones; los valores sirven de guias, ejercen una
influencia muy importante en nuestras acciones; los valores sirven de parametro,
actian como marco de referencia para evaluar la conducta propia y la de los
demas; los valores se derivan esencialmente de experiencias significativas, tienden
a generar aprendizajes mas duraderos y evocan reflexiones con mayor profundidad,;
intencionalidad, la conducta podra confirmar la presencia o no de un valor; los
valores solo son humanos; emocional, al actuar adecuadamente se da una
sensacion de bienestar y tranquilidad; desarrollo y armonia, los valores promueven
el desarrollo del potencial humano de manera equilibrada, asi como la convivencia

y armonia con el entorno; dependencia, los valores residen en las acciones”.

Al respecto, Garza y Patifio (2004 p.15) establecen que los valores son:

“‘Entes intangibles, que se expresan a través de las acciones humanas; son
atemporales, se expresan de formas diversas a través del tiempo; buscan
responder al deber ser, donde cada persona se construye a si misma a través de
sus decisiones y haciendo uso de su libertad, inteligencia y de su voluntad; los
valores son universales, son y seran reconocidos de manera universal por todas las
culturas; los valores se presentan en constelaciones, pues no suelen presentarse ni

de forma aislada ni tampoco bajo una jerarquia estatica”.
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Con lo anterior se puede resumir que los valores cuentan con un sinfin de
caracteristicas que los hacen anicos, las cuales se basan principalmente en el
crecimiento integro del ser humano, mediante su interiorizacion acerca de las
normativas dentro de la sociedad en la cual se desenvuelve y la accion que
retomard para su formacién social dependiendo de las situaciones que se le
presenten. Siendo los valores universalmente conocidos por todas las culturas,
mas sin embargo son interiorizados de manera individual por cada persona que se

desarrolle en su ambiente social.

2.1.1 Tipos de valores

Si bien, los valores dependen de la situacion o lugar en el cual se encuentre
el ser humano, por tal motivo se han establecido distintos tipos de valores que
apoyen al hombre a conocer mas sobre su utilidad e importancia. Es por esto que,
a continuacion se presentaran diversos puntos de vista sobre los tipos de valores

de autores como Cardona y Jiménez.

Tipo de valor Referente a Valores (ejemplos)

Productividad, ganancia,

Capacidad de las acciones u liderazgo, competitividad,

Econémico (o ) .0
objetos para producir riguezas o

material) : mercancia, dinero,
desarrollo material. :
riqueza, etc.

Propiedades o componentes de las

obras de arte, paisajes naturales, | Disefio, contenido, estilo,
Estético objetos, etc., para producir goce | lenguaje emocional,

estético o algun tipo de exaltacidn | belleza, configuracion, etc.

emocional.

Funciones o propiedades de las | Cortar, escribir,
Pragméatico (o | herramientas, utensilios, maquinas, | transportar, cubrirse,
de uso) etc., para resolver problemas | pescar, cocinar, cazar,

practicos. etc.

Compromiso, sensibilidad,
responsabilidad,
democracia, justicia,
tolerancia, respeto,
basqueda de la verdad,
libertad, identidad, etc.

Convicciones acerca de las
acciones, atributos humanos o
Etico condiciones vinculadas con el bien
hacer y el desarrollo del hombre, en
armonia con su entorno.
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Fuente: Cardona, 2012 p. 28

Al respecto de los valores Jiménez (2013) establece que los tipos de valores son:

* Valores personales:

Son aquellos que consideramos principios indispensables sobre los cuales
construimos nuestra vida y nos guian para relacionarnos con otras personas. Por lo
general son una mezcla de valores familiares y valores socio-culturales, juntos a los

gue agregamos como individuos segun nuestras vivencias.

* Valores familiares:

Se refieren a lo que en familia se valora y establece como bien o mal. Se
derivan de las creencias fundamentales de los padres, con las cuales educan a sus
hijos. Son principios y orientaciones basicas de nuestro comportamiento inicial en
sociedad. Se transmiten a través de todos los comportamientos con los que

actuamos en familia, desde los mas sencillos hasta los mas “solemnes”.

* Valores socio-culturales:

Son los que imperan en la sociedad en la que vivimos. Han cambiado a lo
largo de la historia y pueden coincidir o no con los valores familiares o los
personales. Se trata de una mezcla compleja de distintos tipos de valoraciones,

gue en muchos casos parecen contrapuestas o plantean dilemas.

* Valores materiales:

Son aquellos que nos permiten subsistir. Tienen que ver con nuestras
necesidades basicas como seres humanos, como alimentarnos o vestirnos para
protegernos de la intemperie. Son importantes en la medida que son necesarios.
Son parte del complejo tejido que se forma de la relacion entre valores personales,
familiares y socio-culturales. Cuando se exageran, los valores materiales entran en

contradiccion con los espirituales.
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* Valores espirituales:

Se refieren a la importancia que le damos a los aspectos no-materiales de
nuestras vidas. Son parte de nuestras necesidades humanas y nos permiten
sentirnos realizados. Le agregan sentido y fundamento a nuestras vidas, como

ocurre con las creencias religiosas.

* Valores morales:

Son las actitudes y conductas que una determinada sociedad considera
indispensables para la convivencia, el orden y el bien general.
En los conceptos anteriores se puede apreciar que los valores se diferencian
dependiendo del contexto en el cual se encuentre el ser humano y la importancia
que este le dé a los distintos ambitos en los que se desenvuelva, siendo
clasificados de una manera muy similar por los autores ya mencionados como

Cardona, y Jiménez.

2.2. Los Valores en el Contexto Preescolar

Si bien, la educacion preescolar se entiende como la educacién de la
primera infancia, donde se les presentan a los infantes distintas situaciones para
que adquieran diversos aprendizajes que les sirvan para su formacion personal, por
tal motivo la Secretaria de Educacion Publica (SEP) ha establecido un concepto
general sobre la educacion preescolar: “Se proporciona a nifos y nifias de entre 3 y
5 afos de edad y consta de tres grados o niveles. Estimula el desarrollo intelectual,
emocional y motriz del nifio y de la nifia, lo cual favorece un mejor aprovechamiento

de la educacién primaria”.

Es de suma importancia que los nifios entren a una escuela de preescolar, ya que

“amplia el ambiente fisico, cognoscitivo y social de un nifo” (Papalia, 2005 p.295)
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En el Programa de estudio 2011, Educacion Preescolar (2012), se
establecen 3 caracteristicas fundamentales en los nifios de entre los 3 y 5 afios de
edad: “las nifas y los nifos llegan a la escuela con conocimientos y capacidades
gue son la base para continuar aprendiendo; las niflas y los nifios aprenden en
interaccién con sus pares; el juego potencia el desarrollo y el aprendizaje en las

nifias y los nifios”.

Esto quiere decir que los nifios y las nifias que cursan la educacion
preescolar ya traen consigo diversas capacidades, habilidades, conocimientos y
valores en base a las experiencias que han vivido de manera individual, los cuales
serviran al educador para partir de estos conocimientos, habilidades y capacidades
para la formacion de futuras personas competentes en una sociedad. Asi como se
puede apreciar que los nifios aprenden mejor con la interaccién social, y mediante
el juego; siendo de suma importancia la convivencia en el desarrollo de los nifios,

por lo que deben aprender a convivir en un ambiente armonioso y respetuoso.

Durante el proceso de ensefianza-aprendizaje en la etapa preescolar, el ser
humano desarrollara gran parte de sus capacidades, actitudes y conocimientos que
le seran fructiferos a lo largo de su vida, ya que en el transcurso de su formacion
en preescolar se establecen las bases de su futuro. Por esto, Montessori (2005
P.28) afirma que “el nifio es el constructor del hombre, y no existe ninguin hombre

gue no se haya formado a partir del nifio que fue una vez”.

Con lo anterior se puede apreciar que durante la vida preescolar se obtienen
distintas oportunidades que permiten al docente a crear situaciones donde los
nifios logren alcanzar su plenitud integra. Por tal motivo, Pascual (1995 p.61)
afirma que “la razén fundamental de iniciar actividades para el desarrollo del
proceso de valoracion desde la educacién infantil, es la necesidad que tienen los
nifios, como toda persona, de vivir experiencias de interacciéon que favorezcan su
desarrollo propiamente humano: el darse cuenta, el ejercicio de su libertad, la
expresion de su originalidad, la participacion y comunicacion, la responsabilidad y

el compromiso”.
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Teniendo como base lo anterior, Pereira, (2001 p.129) establece que,
durante la educacion preescolar:

e El nifio se explora a si mismo, con una mayor conciencia y conocimiento de
Si.

e Se pone en comunicacion con su espacio y lo explora.

e Se interesa por la vida que le rodea (animales, plantas) y por los objetos y
seres que tiene a su alrededor (agua, sol, tierra, aire). Es decir, empieza a
conocer su medio.

e Entra en comunicacion con las personas que se encuentran mas préximas
en su ambiente: padres, familiares, maestros, comparferos, amigos. Se

desenvuelve en su medio, interactuando y relacionandose.

Es por esto que, durante la educacion preescolar, el nifio va adquiriendo
nuevos conceptos que le ayudaran a ser una persona apta para la vida en
sociedad, comenzando por valorarse a su propia persona y externandola hacia los
demas de manera respetuosa y responsable. Todo esto mediante las distintas
vivencias, propiciadas por el educador o de manera informal, que vaya enfrentando
a lo largo de su educacion preescolar, logrando que al llegar a una edad adulta se
fortalezcan los valores adquiridos durante su infancia y sea una persona que viva

en armonia consigo mismo y sus semejantes.
2.3. Programa Centrado en Valores

Para poder realizar un programa centrado en valores se deben conocer y
determinar las distintas perspectivas orientadoras en la educacion en valores, con
las cuales se podra fijar la base del programa mediante la comprensién de lo que

se desea fortalecer en los alumnos involucrados.

Por esto, Garza (2004 p.27) menciona las principales perspectivas de

educacién en valores: modelo de transmisién de valores absolutos (se refieren a

28



los valores indiscutibles e inmodificables, que son absolutos y se mantienen en
cualquier tiempo y circunstancia); modelo de socializacién (el cual se refiere a los
valores que cumplan con las normas establecidas por la sociedad); modelo de
autoconocimiento (el cual comprende la decisidbn consciente y responsable de
clarificar y asumir los valores); modelo de desarrollo del juicio moral (el cual se
favorece mediante la confrontacién sistematica de cuestiones o dilemas); modelo
de adquisicion de habitos morales (donde se enfatiza la formacion del caracter y la
adquisicion de virtudes); y el modelo de construccion de la personalidad moral (el
cual fundamenta la formacion en valores partiendo del supuesto de que la persona

es la responsable y creadora de su propia historia).

Con lo anterior, las instituciones educativas deben plantearse los objetivos
del programa centrado en valores que se desee establecer, para asi identificar qué
valores y actitudes se desean promover en cierta cantidad de personas, de manera

particular y deliberada.

2.3.1. Objetivos de un programa centrado en valores

Es de suma importancia tomar conciencia sobre los requisitos que
estableceran un programa centrado en valores, para asi poder ejecutarlo de
manera adecuada y lograr conseguir los objetivos que la educacion requiere formar

en los alumnos a lo largo de su proceso de aprendizaje.

Para realizar un programa centrado en valores es de suma importancia:
“Propiciar un ambiente pedagdégico donde le aprendizaje vaya a las raices mismas
del comportamiento del alumno, ya que de lo que se trata es de: 1. Educar, formar,
no solo instruir. 2. Reconocer que el crecimiento de una persona auténoma y
responsable en el plano moral es prioritario; 3. Lograr que la formacion del caracter
preceda a la instruccion; 4. Ayudarles a superar sus problemas afectivos; 5.
Sostenerlos en la resolucién de sus problemas familiares y sociales; 6. Equiparlos

con los medios necesarios para regir sus males espirituales; 7. Acompanarles en la
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larga conquista de la autonomia y responsabilidad en estos tiempos de crisis de la

evolucion humana” (Pereira, 2001 p.115).

2.3.2. Contenidos de un programa centrado en los valores

Para tener un programa eficaz centrado en valores, se deben establecer los
contenidos a realizar, a lo que Pereira (2001 p.116) menciona que: “Suscitar
valores y crear actitudes debe ser el contenido de cualquier programa de formacion
integral y no solo de contenidos de aprendizaje”. Por lo que se debe tener
consciencia sobre la diferencia de los valores y de las actitudes, donde los valores
se nos presentan como un fin y la actitud como la via humana conducente a ese
fin.

De igual manera, Pereira (2001p.119) establece un Esquema Axioldgico, donde se

pueden observar los valores y sus indicadores o actitudes.

Valores Indicadores (0 actitudes)
Fisicos e Conocimiento del propio cuerpo y habito permanente de su
1. Salud cuidado, prevencién de enfermedades y aseo.
e Habitos de orden, alimentacion e higiene personales.
e Vigor fisico.
e Ordeny limpieza de lugares y objetos.
e Aceptacion y valoracion de su propio cuerpo.

e Resistencia, elasticidad, y potencia corporales (como
vehiculos del dominio de si).
e Capacidad de expresion corporal.

2. Capacidad
fisica

e Vision positiva de la sexualidad (identificacion y aceptacion
de la propia masculinidad o feminidad).

e Aceptacion de las propias limitaciones corporales.

e Respeto, aceptacion y valoracion del otro sexo, sin prejuicios
sociales o culturales.

e Preparacion para el encuentro y las relaciones sexuales que
implica: comprension, aceptacion y entrega.

e Valoracion de lo que significa engendrar una nueva idea.

e Integracion de la sexualidad en el proceso total de la
personalidad.

e Actitud de dominio, superacion y respeto de si mismo.

3. Conciencia de
si y
autoafirmacion
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Intelectuales

1. Actitud
cientifica ante el
conocimiento

2. Reflexion,
autonomia de
pensamiento y
conciencia
critica.

3. Capacidad de
pensamiento
l6gico

4. Originalidad
creatividad e
iniciativa

5. Participacion
activa en su
desarrollo

6. Comprension
del hombre y de
su mundo.

Observar, describir, cuantificar, clasificar,
establecer hipdtesis y comprobarlas.

Comunicacion de conceptos y vivencias a través de
diferentes lenguajes.

Percepcion del mundo circundante, para comprenderlo,
adaptarse y modificarlo.

Habitos de trabajo que ayudan al desarrollo intelectual y a la
capacidad de comunicacion.

Analizar, comprender y confrontar los datos informativos con
la realidad.

Conocimientos basicos, criterios morales y elementos de
juicio para afrontar problemas personales, econdmicos,
sociales y politicos.

Inquietud por el desarrollo humano-cientifico.

comparar,

Conciencia de la propia limitacion.

Expresion auténoma del propio pensamiento.

Andlisis de la realidad con elementos adecuados de juicio.
Comprension y actitud critica ante los mensajes de los mass-
media.

Discernimiento en descubrir los caminos mas apropiados
para el desarrollo personal y comunitario.

Reflexion, prudencia y critica ante cualquier situacion.
Denuncia del desorden existente.

Orden en la exposicién de ideas.
Coherencia entre pensamiento, palabras y conducta.
No se contradice en sus razonamientos.

Aplica lo aprendido a situaciones nuevas.

Afronta problemas y aporta soluciones alternativas.
Interroga a su mundo circundante.

Se enfrenta creativamente con el cambio.

Se expresa con espontaneidad.

Asume el compromiso de ser el sujeto principal de su
formacion, preocupandose porque esta sea permanente.
Capaz de autoformacion.

Desarrolla los recursos personales.

Ha descubierto diversas concepciones del hombre y sabe
apreciar a traves del estudio de distintas areas, la herencia
cultural que le pertenece.

Comprende las implicaciones del uso de la ciencia, la
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7. Conocimientos
basicos

tecnologia y el dinero en el manejo de la politica.

Se relaciona con personas de diferentes razas, culturas,
ideologias y credos.

Denuncia cualquier tipo de desorden y aporta alternativas de
solucion.

Manejo de los mismos en cada una de las é&reas o
disciplinas.

Estéticos
1. Sentido del arte
y belleza

2. Expresion

3. Respeto por las

Interés y gusto por lo artistico en sus diferentes
manifestaciones.

Comprension de los valores culturales de su entorno para
una mejor comprension de personas y pueblos.

Facilidad para captar, crear y expresar la belleza, donde
quiera que se dé.

Usa técnicas y recursos expresivos.

Posee habitos y destrezas necesarios para el desarrollo de
los procesos creativos.

Mantiene la armonia y el equilibrio de la naturaleza, evitando
los desequilibrios que se podrian producir.

Valora y respeta las realizaciones artisticas y culturales de
los diferentes grupos que componen su pais.

diferentes L o
) Valora las realizaciones artisticas de las culturas de otros
expresiones ,
S paises.
artisticas
Eticos Actla con verdad en cualquier situacion.

1. Honestidad

2. Bondad

3. Verdad

4. Prudencia

5. Justicia

Dignidad y moderacion en sus palabras y acciones.
Respeto y responsabilidad ante la propiedad personal y
comunitaria.

Cuidado de las cosas que le han sido encomendadas.
Habito de hacer el bien donde quiera que se encuentre.

Coherencia en el pensar, decir y actuar.
Responsabilidad en el trabajo e integridad en la busqueda de
la verdad.

Valoracion de la franqueza.
Tolerancia y flexibilidad ante las diferentes posturas.

Es atemperado en el pensar, decir y actuar.

Tendencia a dar cada uno lo que le corresponde
defendiendo y evitando los abusos contra cualquiera.

Obrar de acuerdo con el derecho y la razén, con equidad.

Es justo en apreciaciones, expresiones y conductas.
Congruencia en el dar y en el recibir.
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6. Trascendencia

7. Gratuidad

8. Respeto a las
leyes justas

9. Productividad

10.Conciencia
moral madura

11.Tolerancia ante
los distintos
cadigos
morales

12.Conocimiento
de los grandes
componentes
de la moral

13.Dignidad y valor
de la persona
humana

14.Criterio moral

Valora el tener un ideal de vida, respetando el sentido que
otros le den a la suya.

Tiene sentido de lo que es absoluto y de lo que es relativo.
Se compromete con los valores que dan sentido a su vida.

Es agradecido en las relaciones con los demas: familia,
amigos, compafieros.

Admite las leyes establecidas y se somete a ellas.

Habito, orden, rigor, esfuerzo y perseverancia en cualquier
trabajo iniciado.

Disciplina, eficacia, buen uso del tiempo y de los recursos
materiales.

Sensibilidad ética con capacidad de juicios de valor moral.
Actta de acuerdo con la modalidad.

Se interroga ante el aspecto ético de las acciones humanas
y ante sus propios comportamientos.

Discernimiento y sentido critico ante la diversidad de
opiniones morales sin caer en reduccionismos.

El bien, el mal, la justicia, la verdad, la responsabilidad, la
solidaridad.

Conoce y respeta los derechos humanos.
Conoce la defensa que la Constitucion hace de los mismos y
lucha por ellos.

Actla de acuerdo con las exigencias de la ética.

Da muestras de una conciencia moral madura.

Valora la vida y la defiende.

Considera el trabajo y valora como factor de desarrollo
personal y comunitario, dando importancia a una ética
profesional y actuando de acuerdo con ella.

Afectivo-Sociales

1. Sentido de
pertenencia a
una comunidad
familiar y social

Ama y respeta a sus padres, compafieros, amigos.

Sentido de la dignidad familiar y de la comunidad social a la
gue pertenece.

Integracion e identificacion con sus respectivas comunidades
y sensibilizacion ante los problemas que les afecten.
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2. Conciencia del
otro

3. Solidaridad,

fraternidad y

servicio

4. Democracia

Manifiesta interés por los demas, sabiendo sacrificar sus
interese si el bien comun asi lo exige.

Acepta a los demas como son, con sus posibilidades y
limitaciones.

Actitud de respeto, generosidad y compromiso en sus
relaciones interpersonales.

Actitud de dialogo con los demas.

Valora la amistad y conoce los conflictos naturales de una
relacion interpersonal.

Escucha con interés a los diferentes interlocutores.
Reconoce en la persona de los demas un valor: sentido de
dignidad humana que lleva al sentido de la igualdad.

Comparte con los demas la busqueda y promocién del bien
comun.

Presta servicios concretos en bien de la comunidad.

Actitud cooperativa y participativa en los diferentes grupos
gue frecuenta.

Comparte responsablemente los bienes de uso comdun,
cuidandolos y valorandolos.

Tiene conciencia de los problemas de su medio y manifiesta
una actitud de querer ayudar a resolverlos.

Conciencia de lo que supone desorden e injusticia social y
lucha contra ello.

Apertura, respeto y comprension solidaria hacia los
diferentes pueblos y grupos sociales, culturales y religiosos
del pais y de la comunidad internacional.

Sabe colocarse en la situacibn de otras personas Yy
comprenderlas.

Reconoce los derechos individuales y sociales.

Reconoce los derechos econdémicos, politicos y culturales de
los pueblos.

Defiende los derechos humanos.

Comprende el sentido universal de la cultura, de las
libertades y de la solidaridad en el mundo contemporaneo.

Tiene conciencia de sus derechos y deberes como persona,
y esta preparado y dispuesto a colaborar en el desarrollo,
defensa y apoyo de la democracia que busca promover los
valores personales y comunitarios del pais.

Capacidad para denunciar cualquier tipo de desorden.
Trabaja para propiciar el establecimiento de un buen
gobierno.

Capacidad critica y libertad para expresarse.

Se relaciona positivamente con los demas.

Da importancia a las normas de convivencia familiar y social.
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5. Nacionalismo

(amor a
patria)
6. Ciudadania

7. Desarrollo

la

Respeto a las instituciones sociales.

Valora y desarrolla los bienes culturales.

Tiene adecuada informacion sobre la situacion social,
politica, econdmica y religiosa de su pais y la ha confrontado
con la realidad.

Conoce, ama, respeta y defiende las costumbres, folklore,
paisaje, tradicion, simbolos patrios, etc., de su pais.

Aprecia la cultura propia.

Aprecia y defiende la lengua nacional, respetando las
lenguas autdctonas.

Defiende su identidad.

Comprende los problemas nacionales y trabaja por ayudar a
resolverlos.

Colabora con el mejoramiento econémico, social, politico,
cultural y religioso.

Valora y da importancia a las instituciones, leyes y formas de
vida de la comunidad Ilocal, regional, nacional e
internacional.

Conoce los derechos y los deberes de la persona, segun la
Constitucion del pais.

Responsabilidad para descubrir los valores nacionales y
defenderlos de cualquier manipulacion.

Cumplimiento de las pautas sociales establecidas.

Respeto y utilizacion correcta de los lugares y vias publicos.
Prontitud, puntualidad, eficacia y orden en el trabajo.

Realiza tareas con responsabilidad respecto de los demas.
Criterio para saber que tiene que comprar y que no debe
comprar por tratarse de necesidades superfluas.

Ejercicio y respeto de los derechos y deberes ciudadanos:
libertades democraticas y derechos humanos
fundamentales.

Participa como ciudadano por una sociedad democratica.
Respeto a la herencia pluralista y valorar las diferencias
individuales y de los grupos.

Conoce su entorno natural y social, cuidandolo, respetandolo
y preservandolo.
Valora y reconoce la aportacion de los seres vivos en el

ecolégico equilibrio ecoldgico.
e Usa racionalmente los recursos naturales y muestra interés
por los problemas de la escases de recursos no renovables.
[ ]
Religiosos e Se reconoce limitado y referido al Absoluto.

Se sabe hijo de Dios y valora su pertenencia a una
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comunidad de creyentes.

Conoce su Misién y vive de acuerdo a ella.

Acepta la creacion como misterio de fe.

Cree que Dios se rebel6 en Cristo a través de la Encarnacion
y que su palabra esta contenida en la Sagrada Escritura.

Valor libertad

Conocimiento profundo de si y del mundo circundante.
Conciencia personal madura. Auto aceptacion y autoestima.
Capacidad de analisis critico de si.

Criterios axiologicos adecuadamente estructurados.
Convicciones firmes que controlan y dirigen su conducta.
Asume y elige con responsabilidad una escala de valores
personales fundamental para la convivencia humana, dando
razén de la vigencia de la misma.

Conciencia de la capacidad de libertad y voluntad del
individuo humano y conquista de la autonomia para actuar
en su medio natural y social.

Dialogo existencial con la realidad en todos sus niveles.

Vive orientado por unos valores que se manifiestan en
actitudes.

Empefio constante en mejorar lo que hace.

Expresion espontanea de cuanto piensa y percibe.
Integracion progresiva en su entorno social.

Capacidad de tomar decisiones autbnomas y responsables.
Capacidad de interrogar a su mundo.

Comprende y valora el cambio necesario para una sociedad
mas justa, colaborando en que se dé.

Valora el Ser por encima del Tener (igualdad basada en el
respeto a la dignidad humana).

Capacidad de expresar con autonomia y modificar sus
puntos de vista cuando los justifican argumentos razonables.
Respeta el punto de vista de los demas.

Apertura al pluralismo y valoracién del mismo.

Respeta las expresiones religiosas.

Defiende los derechos humanos de las personas y de los
pueblos ante cualquier situacion.

Considera su libertad no solo como capacidad de optar, sino
como capacidad de auto determinarse en orden a su
realizacion, en orden al fin.

Asume su libertad al servicio de su llegar a ser.

Ejerce su libertad en el amor servicial.

Sabe que su libertad con la gracia, le alcanzara la salvacion.
Esta convencido de que la gracia es un acto de genuina
libertad.

Fuente: Pereira, 2001p.119
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2.4. Estrategias para el Fortalecimiento de los Valores

Dado que el fortalecimiento de valores es un tema que compete a la toda la
sociedad, se deben esclarecer las estrategias mas adecuadas para su logro,
siendo la importancia de las mismas la que, segun Carreras (1999 p.54) “favorecen
el desarrollo de los habitos sociales mas necesarios para la convivencia, la
cooperacion... y, sobre todo, son una ayuda para atender a la diversidad”. Como ya
se ha mencionado anteriormente, el juego es muy importante para el desarrollo del
nifio, ya que mediante el mismo los nifios interactian entre si y pueden aprender
una diversidad de habilidades, conocimientos y sobre todo, de valores. Por lo que,
Carreras (1999 p.57) menciona que el juego “nos puede servir para fomentar el
apoyo mutuo y la cooperacién, para promover una actividad que suscite
responsabilidades y fomente la confianza en uno mismo, la autoestima y el respeto

a los demas”.

Con lo anterior se puede establecer la utilidad que tienen los juegos que
ayuden a los alumnos a resolver sus problemas de una manera constructiva, donde
el problema no sea visualizado como algo negativo o que pueda ser peligroso, ni
gue se fomente una consciencia donde solo exista el ganador o el perdedor, sino
gue se debe ver al problema como una situacién necesaria para la madurez, para

el crecimiento.

2.4.1. Cuento

Si bien, a los nifios les gusta escuchar relatos que les fortalezcan su
imaginacion y creatividad, asi como desarrollen en ellos una serie de valores que
les serviran a lo largo de sus vidas. Por esto, el cuento juega un papel muy

importante en la formacion de valores en nifios de edad preescolar, por lo que
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Carreras (1999) define al cuento como “una narraciéon generalmente breve de un
hecho o de una serie de sucesos reales, legendarios o ficticios, con la intencién de
entretener, divertir, moralizar...”. Por lo mismo, el cuento realiza diversas funciones
Psicolégicas, ludicas, logicas y linglisticas, las cuales son indispensables para la
formacion del ser humano. Con esto, Carreras (1999: 86) las establece de la

siguiente manera:

Funciones psicologicas:

- Prueba del yo: el cuento como el juego, es el campo donde el nifio se
entrena, donde prueba su yo.

- De proyeccion del yo: para toda persona es importante<sofiar>. El cuento es
para el nifio el canal de sus suefios, la proyeccion de sus anhelos, anhelos
de reafirmacion del yo (autonomia, exploracion de la realidad, de fuerza, de
poder, de reflexion, de maduracion...) integracion de los mecanismos de
sublimacién, de transformacién de lo que es desagradable y molesto, en
agradable y util.

- Reflexién: descubrimiento de los paralelismos entre lo cotidiano y lo real de
la vida.

- Desarrollo del sentido del humor y de la ironia: son adquisiciones
indispensables para ayudarlo a dominar sus problemas y tensiones, a tener
confianza en la vida.

- Funcion axioldgica: en todo lo que se hace, especialmente en el juego, el

nifio busca puntos de referencia sin los cuales se encuentra como perdido.
Funciones ludicas
Se refieren al cuento como juego, con la intencion de pasarlo bien y divertirse.
Funciones légica

Hacen referencia al razonamiento.

Funciones linglistica
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Se refieren a la mejora del habla: el nifio va adquiriendo nuevo vocabulario.

Estos puntos le vienen dados por las realidades que el descubre como

importantes: las satisfacciones en un primer momento, las acciones y actitudes

gue merecen aprobaciéon en segundo lugar y los valores en definitiva.

La leyenda. Es una narracion que se presenta como veridica y que trata de
personajes historicos o que se tienen como tales.

La tradicion. Es la narracion que explica el origen o las causas de algun
hecho de la realidad o del entorno inmediato, un pueblo, un fenémeno
natural, con un razonamiento mitico que no se acerca a la realidad de los
hechos.

El mito. En la mayoria de culturas no hay una division clara entre el mito y el
cuento; pero, en los mitos, el héroe suele tener personalidad propia e
irrepetible.

Con lo anterior se enfatiza la importancia de los cuentos para el

fortalecimiento de los valores, donde utilizados de manera pedagdgica, los

alumnos puedan reflexionar sobre las historias que se han expuesto y les apoyen

en la transmisidon de valores que les sean permanentes y les faciliten la disciplina

escolar. Para poder asi conseguir el autodominio, la autovaloracién y la

autoestima en los alumnos que se encuentren cursando la educacién preescolar.

2.4.2. Técnicas de grupos

Carreras (1999) describe distintas técnicas grupales que pueden favorecer el

fortalecimiento de los valores, sin embargo solo se tomaran aquellos que sean

apropiados para los infantes en edad preescolar:

Dilema. Ante un planteamiento de un hecho, sugerir dos 0 mas caminos
para llegar a su resolucion.

Dialogos clarificados. Se basan en una serie de puntos o items que, ante un
tema o cuestion determinada, tiene como objetivo hacer pensar a los

alumnos y desencadenar la auto reflexion.
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- Pequeiio grupo <<lluvia de ideas>> Muy interesante para estimular la
creatividad de los alumnos: puesto que son muy pocos, cada cual puede
expresar su opinion. El estudio de caso se hace desde todos los puntos de
vista.

- Role-playing: es una representacion de situaciones; se reparten los papeles
o roles diferentes entre diversos alumnos, segun las situaciones o actitudes

gue mas interesen a la clase.

2.5. La Formacién en Valores en Nifios de Preescolar desde la Perspectiva de
La Secretaria de Educacion Publica

Si bien, el tema de los valores ha sido un tema muy estudiado durante los
altimos afios, por tal motivo la Secretaria de Educacién Publica (SEP), se ha dado
a la tarea de querer inculcar a los nifios de preescolar distintos valores necesarios
para su vida cotidiana, entregando a los docentes distintos materiales que les
puedan servir de apoyo para su labor. No obstante, algunos docentes no han
tomado algun curso sobre la aplicaciéon de dichos materiales y algunos otros
simplemente no han querido utilizarlos, todo esto sin supervisién de la SEP.

Uno de los materiales mas utilizados por la SEP, son los Calendarios de
Valores, en los cuales se puede apreciar un valor por cada mes del afo, el cual
debe ser trabajado arduamente por el docente y los alumnos. Ademas, en cada
mes se tiene una actividad sobre la cual se puede trabajar ese valor, asi como un
apartado donde indica la manera en la cual el alumno debe manifestar que esta
viviendo el valor indicado. Dicho calendario esta enfocado a los valores necesarios
para la region del Estado de Baja California, es decir, se encuentra disefiado por el
Gobierno del Estado de Baja California para ser llevado a cabo por los ciudadanos
gue competen cada municipio del Estado. Esto con la finalidad de contrarrestar los
problemas que se han reflejado en cada ciudad a lo largo de su existencia

mediante la formacion y la aplicacion de los valores necesarios para ello.
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Capitulo Tres: El Abordaje Metodoldgico

El objetivo de este capitulo es describir la forma como se llevé a cabo el
abordaje metodolégico del presente trabajo partiendo de la descripcién del método
que se utilizd, asi como el tipo de estudio que se realizd, ademas de los
instrumentos que se aplicaron, para terminar explicando la estrategia de aplicacion

del mismo.

3.1. Descripcion del Método

Si bien, existen tres enfoques distintos para realizar el estudio, Hernandez,
Ferndndez y Baptista (2010) cada uno de estos enfoques, uno de ellos es el
enfoque cuantitativo, el cual utiliza la recoleccibn de datos para responder
preguntas con base en la medicion numérica y el andlisis estadistico, para

estableces patrones de comportamiento y probar teorias.

A diferencia del enfoque cuantitativo de investigacion, Hernandez, et. al.
(2010 p.8) también nos mencionan el enfoque cualitativo, el cual utiliza la
recoleccion de datos, pero en esta ocasidn sera sin medicibn numérica para

descubrir o afinar preguntas de investigacion en el proceso de interpretacion.

De igual manera, existe un ultimo enfoque de investigacion, el enfoque
mixto, el cual se basa en la combinacién de los enfoques cualitativo y cuantitativo, y
en estos, segun Hernandez, et. al. (2010 p.751) “implican un proceso de
recoleccion, analisis y vinculacion de datos cuantitativos y cualitativos en un mismo
estudio 0 una serie de investigaciones para responder a un planteamiento del

problema”.
Con lo anterior, se puede definir que el presente trabajo sera de indole

cuantitativo, para la recoleccibn de informacion se realizard por medio del

instrumento de acopio de informacion y los datos seran registrados de manera
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numérica, lo anterior producto de la aplicacién de un cuestionario que solicita

respuestas directas.

3.2. Tipo de Estudio

Existen distintos tipos de estudio para la realizacion de un diagnostico como
el que realiza, particularmente Hernandez, et. al. (2006) mencionan los siguientes:
tipo de estudio exploratorio, el cual consiste en la indagacién de un objeto poco
estudiado o que no haya sido abordado antes; tipo de estudio descriptivo, los
cuales, al igual que los estudios exploratorios, sirven fundamentalmente para
descubrir y prefigurar, y son (tiles para mostrar con precision los angulos o
dimensiones de un fendmeno, suceso, comunidad, contexto o situacion; los
estudios de tipo correlacional, los cuales tienen como propdsito conocer la relacion
que exista entre dos 0 mas conceptos, categorias o variables en un contexto en
particular; y, por dltimo los tipo de estudio explicativos, que son aquellos que
pretenden establecer las causas de los eventos, sucesos o fenbmenos que se

estudian.

Con lo anterior, se puede establecer que el presente trabajo serd de tipo

descriptivo, ya que, segun Hernandez, et. al. (2010 p.102):

‘Los estudios descriptivos buscan especificar las propiedades, las
caracteristicas y los perfiles de personas, grupos, comunidades, procesos,
objetos o cualquier otro fendbmeno que se someta a un analisis, es decir,
miden, evallan o recolectan datos sobre diversos conceptos, aspectos,
dimensiones o componentes y se mide o recolecta informacion sobre cada

una de ellas, para asi describir lo que se indaga”.

3.3. Etapas y Tiempos en los que se Desarroll6 el Trabajo.

Durante el segundo periodo del 2013 se llevaron a cabo las actividades

requeridas para realizar el diagnostico con la finalidad de identificar claramente el
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problema objeto de estudio y utilizar los resultados para la elaboracion de la
propuesta de intervencién, para ello se organizdé el siguiente cronograma de

actividades.

PERIODO 2013

Actividad Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre

Acopio de informacion sobre 5-30

instrumentos

Elaboracion de los instrumentos 2-30

Descripcion de los instrumentos 1-14

Estrategia de aplicacion de los 15-31

instrumentos

Aplicacion de los instrumentos 1-29

3.4. Estrategia organizativa del proceso de recoleccion de lainformacion.

Se organizaron dos reuniones, la primera con directivos y el maestro del
grupo que fue seleccionado como muestra. El estudio se aplic6 a alumnos del
tercer grado de preescolar del grupo “A”, el cual tiene como maestra titular a la Lic.
en psicologia Teresa Cervantes Valdez, y cuenta con 21 alumnos, de los cuales 10
son hombres y 11 son mujeres, con una edad aproximada de 5 afios. Para

explicarles el instrumento

La segunda reunion se realizd con padres de familia, para explicarles en qué
consistia el proyecto solicitarles su participacion, posteriormente explicarles el
instrumento y la forma como ellos participarian. En cada una de las reuniones se

definio la fecha, hora y el lugar en donde se realizaria la aplicacion.
Las fechas que se seleccionaron fueron las siguientes: La maestra seleccioné la

segunda semana de noviembre para responder un instrumento por cada nifio

siendo estos 21. Los padres de familia tenian dos semanas para responder el
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instrumento correspondiente a su hijo y entregarlo a mas tardar la dltima semana

de noviembre.

3.5. Técnicas e instrumentos utilizados en la recoleccion de lainformacién

Los datos cuantitativos son datos en forma de nimero. La decision sobre el
meétodo de recoleccion de datos es necesaria para conocer el tipo de datos que se
estan recogiendo. Si sabes de antemano lo que el andlisis de datos va a utilizar, se
puede disefiar un método apropiado de analisis de datos cuantitativos. Primero se
decidird el tipo de datos, se garantizara que tanto el método de recoleccion de

datos y su analisis posterior a la misma son los adecuados.

Los métodos cuantitativos se realizan por encuestas estudiando poblaciones
grandes o pequefos, con las cuales se seleccionan y estudian muestras tomadas
de la poblacién, para descubrir la incidencia, distribucion e interrelaciones relativas

de variables sociolégicas y psicolégicas.

Para llevar a cabo las encuestas se utilizan diferentes técnicas de
recoleccion de datos: a)cuestionarios, es la técnica de recogida de datos mas
utilizada en la investigacién por encuesta, con él se pretende conocer lo que hacen,
opinan o piensan los encuestados mediante preguntas realizadas por escrito y que
pueden ser respondidas sin la presencia del encuestador; b) la entrevista
estructurada, es otra de las técnicas mas utilizadas en las encuestas, se realiza
partiendo de un cuestionario previamente elaborado y cuya principal caracteristica
es la inflexibilidad, tanto en las cuestiones a plantear al entrevistado como en el
orden y presentacion de las preguntas. En este proyecto la técnica que se
selecciono fue el cuestionario, por considerarlo el mas adecuado para el estudio

gue se realiza.

3.5.1. Descripcion de los instrumentos

El cuestionario esta estructurado en tres partes:
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La primera parte: plantea los datos de identificacion del nifio en donde se

solicita el registro del sexo y edad del nifio,

La segunda parte: se plantean 16 preguntas que tienen que ver con el
comportamiento que presenta el nifio fuera de la escuela es decir en el seno
familiar y social del nifio, para ello se ofrecen cinco opciones de respuestas como

son: siempre, casi siempre, a veces, casi nunca y nunca.

La tercera parte: en esta se realizan dos preguntas abiertas, en la primera
pregunta plantea la pregunta si el nifio ha realizado alguna accién que le provocara
un problema con algin miembro de su familia, la respuesta debe clasificarse en
dos momentos, en el Ultimo afio y en el Ultimo mes, para ello se identifican diez
opciones. En la segunda pregunta plantea ¢ Cual o cuales ha sido el motivo o los
motivos de dicho problema? Para su respuesta se dieron ocho pociones y si no

encuentra la respuesta en ninguna se da la opcion de especificar. (Ver Anexo 1)
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Capitulo Cuarto: El Problema Generador del Proyecto.

Este capitulo tiene como objetivo llevar a cabo la presentacién enumerativa de los

resultados obtenidos durante la aplicacion de las diferentes técnicas e instrumentos

utilizados. Integracion de la informacion obtenida.

4.1. Presentacion de los resultados obtenidos

Permite que sus amigos, primos y hermanos jueguen con
Sus juguetes
60.00% 509
o SU7 45%

40.00% 33%

22% 25% o
20.00% - 2 8%

0% 0% 0%
OOO% T T T T
Siempre Casi siempre A veces Casi nunca Nunca

m Nifios
m Nifias

Compartir no es solo un aspecto importante del comparfierismo y la

convivencia, sino también de solidaridad y generosidad. Por tal motivo, se espera

que las nifias y los niflos desde temprana edad vayan formando hébitos como el

compartir para desarrollar valores sociales. Por tal motivo, como se puede apreciar

en la gréfica, la mayoria de los nifios no tienen este habito de

diferencia de las nifas,

nifias y nifios practiquen esta costumbre.

compartir, a

Dialoga de manera adecuada con sus semejantes

30%

22% 22% 22%

20%

10%

0%

0%

0%

Casi siempre A veces Casi nunca Nunca

Siempre

H Ninos

H Ninas

es por esto que se deben implementar acciones donde
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Es muy importante que tanto las nifas y los nifios aprendan a dialogar de manera
adecuada ante cualquier situacion que se les presente, siendo esta la primera
opcion en la cual se puedan solucionar distintos conflictos o prevenir que sucedan.
Sin embargo, en la actualidad, como lo muestra a gréfica, se puede apreciar que
suele ser escasas las ocasiones en las cuales la mayoria de los nifios utilicen el
dialogo de manera adecuada para enfrentarse a situaciones tensas. No obstante la

mayoria de las nifias suelen utilizar el dialogo de manera mas adecuada.

Juega tanto con nifias como con nifios

60% 50%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

34%

m Nifos

H Ninas

0% 0% 0%

Siempre Casi siempre A veces Casi Nunca Nunca

Como se puede apreciar en la grafica, a mayoria de las nifias participantes en este
trabajo, no suelen discriminar a sus compafieros de juego por su género, sin
embargo, la mayoria de los nifios suelen jugar en gran parte con otros nifios
masculinos. Esto puede deberse a la edad en la cual se encuentran, donde se
identifican con quienes tienen los mismos gustos e intereses (masculinos o
femeninos). Por otro lado, se espera que tanto las nifias como los nifios jueguen y
convivan con pares sin importar su género para irse incursionando en la sociedad

en la cual se deben desenvolver.

Cuida los materiales que utiliza en su salon de clases

80%

66%

60%

40% 34% H Nifios
17% if
20% 0 B Ninas
0% 0% . 0% 0%
O% T T T 1
Siempre Casi siempre A veces Casi nunca Nunca
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Si bien, la responsabilidad es indispensable para el convivio adecuado en la
sociedad, por tal motivo se pretende que este sea uno de los valores que se
adquiera y se vaya desarrollando a lo largo de la vida de cada individuo. Como se
muestra en la gréfica, la mayoria de las nifias y los nifios suelen ser responsables
con los materiales dentro del salén de clases, sin embargo algunos de ellos no lo
son, por lo cual se deben implementar acciones para que aprendan a ser mas

responsables.

Espera su turno para participar en las actividades del jardin
y respeta el turno de sus compaferos

50%

41%

40%

30%
m Nifios

17%

[v) -
20% 11% H Nifas
8%

10% -

0% -

Siempre Casi siempre A veces Casi nunca Nunca

Una de las acciones mas importantes dentro del aula y que deben de aplicar los
nifos y las nifias desde temprana edad es el respeto hacia a los demas, esto se ve
reflejado cuando respetan el turno y comentarios de sus comparfieros en cada
actividad, siendo el respeto uno de los valores mas indispensables dentro de una
sociedad. Si bien, la grafica muestra que la mayoria de las nifias suelen respetar
los turnos de sus compaferos de clase, sin embargo la mayoria de los nifios no lo
hacen, incluso varias nifias tampoco cumplen con esta normativa. Es por esto que
es de suma importancia que se realicen actividades donde las nifias y los nifios

vayan desarrollando y reforzando el valor del respeto hacia sus semejantes.
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Capitulo Cinco: El proyecto de intervencion educativa

Este capitulo tiene como intencion presentar el programa de intervencion
educativa que se aplicara a los nifios de tercer afio del Jardin de nifios Beatriz
Ordofiez Acufia, para ello se presentan cada uno de los apartados que lo integran como son,
datos de identificacion, proposito del curso, evidencia de desempefio, metodologia de

trabajo, plan de actividades de aprendizaje, criterios de evaluacion y bibliografia de apoyo.

5.1. Programa de intervencion educativa

|. DATOS DE IDENTIFICACION

Unidad Académica: Jardin de Nifios Beatriz Ordofiez Acufia

2. Nombre de la unidad de aprendizaje: DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA EL
FOMENTO DE LOS VALORES HUMANOS Y DE CONVIVENCIA EN ALUMNOS DE
PREESCOLAR.
Horas: 30
Ciclo Escolar: 2013-2
Etapa de formacién ala que pertenece: Preescolar

Elaborado por: Itzel Ashanty Moreno Heras

PROPOSITO GENERAL DEL CURSO

El presente curso tiene como propésito que los alumnos de tercer grado de educacién preescolar
apliquen los valores en su vida escolar y cotidiana y aprendan a valorar la importancia de la
convivencia en valores, estos son las normas de conducta y actitudes segun las cuales nos
comportamos y que estan de acuerdo con aquello que consideramos correcto. Las virtudes o
valores son la base para la formacion humana. Los valores hay que estudiarlos a través de

ejercicios lectura y haciendo trabajos sobre ello, pero también hay que llevarlos a la practica.
La importancia de los valores radica en que se convierte en un elemento motivador de las acciones

y del comportamiento humano, define el caracter fundamental y definitivo de la organizacion, crea

un sentido de identidad del personal con la organizacién. Son importantes porque describen lo que
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es primordial para sus implicados, porque identifican los resultados que la mayoria espera, guian
nuestras actuaciones y determinan si nuestras organizacion tendra éxito. Es por ello que se deben
aplicar los valores en la vida diaria, logrando que los estudiantes tengan un mejor desempefio en
sus actividades escolares y cotidianas y obtengan una mayor autodisciplina que les servira al

enfrentarse con situaciones desfavorables a lo largo de sus vidas.

5.2. Competencia general del curso
COMPETENCIA GENERAL DEL CURSO

Aplicar los valores en la vida diaria a partir de la comprensién de valores como el respeto,
generosidad, amistad, solidaridad, responsabilidad y honestidad, para de esta manera desarrollar
actitudes de convivencia, respeto y colaboracién, con la finalidad de aprender a convivir de manera
adecuada en los ambientes escolares, familiares y sociales a partir de la participacién en diversas
actividades que les permitiran involucrarse en el tema principal, como son los ejercicios de amistad,
respeto, solidaridad, generosidad y responsabilidad. Que los lleve a tener una mejor convivencia y

calidad de vida a través del respeto a si mismo y a los demas.

EVIDENCIA DE DESEMPENO

Exponer de manera individual lo que aprendieron durante el curso y de qué manera lo pueden

aplicar en sus vidas diarias.

METODOLOGIA DE TRABAJO

La metodologia que se desarrolla en este curso es la participativa, ya que se pretende involucrar a
los nifios de preescolar en la vivencia de los distintos valores que los acompafiaran a lo largo de su
vida, pare ello se han programado actividades de aprendizaje como:

e Exposiciones

e Disefio de dibujos

e Vervideos

e Reflexiones
e Escuchar cuentos

5.3. Plan por unidad de actividades de aprendizaje
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UNIDAD I: CONOZCAMOS LOS VALORES

Competencia: Conocer el significado de los valores como el respeto, responsabilidad, honestidad y

amistad, asi como la importancia que los mismos tienen en nuestra vida, para una mejor

convivencia con amigos, familiares y profesores, de los mismos mediante actividades recreativas,

para ir creando consciencia valoral con una actitud participativa y respetuosa.

CONTENIDO ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

1. Actividad de presentacién: Cada
alumno dird su nombre y lo que mas le
gusta hacer.

2. Responder a una serie de preguntas:
¢Ustedes se llevan bien? ¢Por qué?
¢Sabian que existe una manera de
llevarnos todos bien?

3. Responder a una serie de preguntas:
¢cLes gustdé la presentacion? ¢Qué
valores se mencionaron? ¢Cuales les
gustaron mas?

4. Realizar un dibujo sobre el valor que
mas les llamara la atencién.

5. Cada alumno pasar4d a exponer su
dibujo y decir por qué eligié dicho valor.

6. En circulo, hablar sobre las
actividades durante el dia.

VALORES

IMPORTANCIA
DE VIVIR LOS
VALORES

1. Responder a una serie de preguntas:
¢Recuerdan de qué hablamos la clase
pasada? ¢Qué recuerdan que son los
valores? ¢ Qué valores recuerdan?

2. Prestar atencion ante el cuento:
"Daniel y las palabras mégicas".

3. Responder a una serie de preguntas:
¢, De qué se tratd el cuento? ¢ Qué
palabras mencioné Daniel? ¢Qué pasé
cuando regal6 sus palabras? ¢ qué
palabras regalarian ustedes? ¢ A quién
les regalarian esas palabras? ¢ Por
qué?

4. Hacer un dibujo sobre una de las
palabras que mas les gusté de Daniel.

5. De manera individual, cada alumno
entregara su dibujo a otro compafiero
asegurandose que todos los alumnos
obtengan un dibujo.

6. En circulo, hablar sobre las
actividades que se presentaron durante
el dia.

UNIDAD II: APRENDAMOS A CONVIVIR

MATERIAL
DIDACTICO

Cafén
— Laptop
— Hojas
blancas
— Colores

Cuento:
Daniel y
las
palabras
Magicas de
Susanna
Arjona.
—Hojas
Blancas.
—Colores.

ACTIVIDADE
SA
EVALUAR
*Participacion
de los nifios

en:

Responder
preguntas

Dibujo
Exponer

Participacion
en circulo

*Participacién
de los
alumnos en:

Responder
preguntas.

Escuchar un
cuento

Dibujo

Circulo

TIEMP
O

3 hrs

3 hrs
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Competencia: Practicar los valores de la amistad, el respeto, responsabilidad, solidaridad,
honestidad y generosidad, que orienten a los nifio sobre la forma de convivir de manera armoénica
con sus padres, amigos, profesores y sociedad en general mediante la participacion en actividades
responder preguntas, interpretar imagenes, participar en circulos de dialogo y dibujar con la finalidad
de aprender a convivir con los semejantes, todo esto mediante una actitud propositiva, participativa

y respetuosa.

CONTENIDO

RESPETO

RESPETO

ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

Responder a una serie de
preguntas: ¢Recuerdan lo que
vimos la clase pasada? ¢Qué les
gustd mas de la clase pasada?
Prestar atencion a la exposicion
del docente sobre Respetar las
reglas.

Responder a una serie de
preguntas: ¢Qué son las reglas?
¢Ustedes respetan las reglas del
salon y de su escuela? ¢Por qué
es importante respetar las reglas?
Realizar una actividad donde cada

alumno pasard a elegir una imagen

entregada por el docente y la
colocara en el pizarron dividido en
dos partes (lo que sucede cuando
se respetan las reglas y lo que
sucede cuando no se respetan las
reglas) dependiendo de lo que
piensan sobre la imagen.

Explicar por qué piensan que esa
imagen debe ser colocada en ese
lado que eligieron.

En circulo, hablar sobre las
actividades que se vieron durante
el dia.

Responder una serie de preguntas:
¢ Recuerdan lo que vimos la clase
pasada? ¢Qué fue lo que mas les
gust6?

Todos los nifios daran vueltas de
pie mientras se escucha una
musica.

Cuando la musica pare, los nifios
deberan pisar un papel pegado en
el suelo.

El papel dird4 el nombre de un
alumno y cada nifio debera hacerle
un cumplido al compafiero que le
toco.

Prestar atencién ante la platica,
con apoyo de imagenes por parte
del docente sobre el respeto.

En circulo, hablar sobre lo que més
les gusto de las actividades del dia.

Tarea, los alumnos deberan traer

MATERIAL
DIDACTICO

Dibujos
sobre
consecuenci
as de seguir
y de no
seqguir las
reglas.

Tarjetas con
nombres de
los alumnos

Imagenes del
respeto

CRITERIOS A TIEMP
EVALUAR O

Participacion 3hrs
de los
alumnos en:

Responder

preguntas

Actividad de
aparear
imagenes
Circulo de
reflexién

Participacion 3hrs
de los
alumnos en:
Responder
preguntas
Hacer
cumplidos de
manera
respetuosa
Circulo de
reflexion
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RESPONSABILI
DAD

HONESTIDAD

AMISTAD

una lata de Gerber vacia, un frijol y
dos algodones.

Responder a una serie de
preguntas: ¢ Qué recuerdan de la
clase anterior? ¢qué fue lo que
mas les gust6? ¢ Por qué?
Prestar atencién y participar en la
exposiciéon del docente sobre la
responsabilidad.

Responder a una serie de
preguntas: ¢ Qué entendieron por
Responsabilidad? ¢ Por qué es
importante ser responsable?
Realizar la actividad de ¢Qué
pasaria? Dividir al grupo en
pequefios equipos de 3 personas.
Cada equipo se le dara una hoja
blanca y colores, donde deberan
dibujar lo que pasaria si un
servidor publico (distinto a cada
equipo seleccionado por el
docente) no es responsable en su
trabajo.

Cada equipo debera mostrar su
trabajo ante el resto del grupo y
explicarlo.

Poner su frijol en la lata y sobre él
los 2 algodones, poner un poco de
agua y llevarselos a sus casas.
En circulo, hablar sobre las
actividades realizadas durante el
dia.

Responder una serie de preguntas:

¢ Recuerdan o que vimos la clase
anterior? ¢Qué fue lo que mas les
gusté?

Responder a una serie de
preguntas: ¢Las ranas son rosas?
¢El cielo es verde? ¢ Yo tengo dos
0jos? ¢ ustedes tienen una boca?
Prestar atencion ante la pléatica del
docente sobre la honestidad.
Prestar atencion al cuento de
"Juanito y la anciana"

Responder una serie de preguntas:

¢, Qué hizo Juanito cuando se cayo
el dinero? ¢ Qué penso la anciana
sobre Juanito? ¢ Creen que lo que
hizo Juanito estuvo bien?

¢ Ustedes también hubieran
regresado el dinero?

En circulo, hablar sobre las
actividades realizadas durante el
dia.

Responder a una serie de
preguntas: ¢ Tienen amigos? ¢ Por

Laptop
Cafion

Hijas blancas
Colores

Cuento
"Juanito y la
anciana"

Imagenes de
apoyo del
cuento

Imagenes de
amistad.

Participacion
de los
alumnos en:

Responder
preguntas
Realizar un

dibujo sobre la
responsabilida

d

Exponer
Sembrar un
frijol
Circulo de
reflexion

Participacion
de los
alumnos en:
Responder
preguntas
Circulo de
reflexion

Participacion
de los

3hrs

3hrs

3hrs
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AMISTAD

SOLIDARIDAD
GENEROSIDAD

gué son sus amigos? ¢Qué les
gusta hacer con sus amigos?
Prestar atencion ante la exposicion
con imagenes sobre la amistad por
parte del docente.

Ver el video de " No hay nada
como la amistad" de Aladino.
Responder a una serie de
preguntas: ¢Por qué estaba tan
feliz el genio? ¢le gusté viajar solo
por el mundo? ¢ Por qué?

Realizar una cadena de abrazos
empezando por el alumno a la
derecha del docente.

En circulo, hablar sobre las
actividades realizadas durante el
dia.

Responder a una serie de
preguntas: ¢ Recuerdan lo que
vimos la clase pasada? ¢Qué fue
lo que mas les gusté? ¢ Saben qué
es una familia? ¢ Quiénes son su
familia? ¢ Qué les gusta hacer con
sus familiares?

Comparar actividades que hacen
los amigos y otras que hacen con
sus familiares, apoyandose en
imagenes.

Prestar atencién ante el cuento: Mi
mejor amiga.

responder a una serie de
preguntas: ¢De qué se traté el
cuento? ¢ Quién fue su mejor
amiga? ¢ Por qué?

Realizar una pintura para uno de
los padres o abuelos de cada
alumno.

explicar el dibujo de manera
individual.

En circulo, hablar sobre las
actividades realizadas durante el
dia.

Dejar de tarea que los alumnos

lleven un juguete nuevo de valor de

50 pesos.

Responder a una serie de
preguntas: ¢Recuerdan lo que
vimos la clase pasada? ¢Qué fue
lo que mas les gusté?

Prestar atencién a la platica por
parte del docente sobre la
solidaridad.

Cada alumno debera dibujar una
situacion donde se viva la

solidaridad y otra donde no se viva.

Cada alumno pasara al pizarréon y

Video de "No
hay nada
como al
amistad" de
Disney.

Cuento, Mi
mejor amiga.

Imagenes de
actividades
de amigos y
familia.

Cartoncillo

Pinturas
(temperas)

Pizarrén
Cartulina

alumnos en:

Responder
preguntas
Cadena de
abrazos
Circulo de
reflexiéon

Participacion
de los
alumnos en:
Responder
preguntas

Realizar una
pintura

Explicar la
pintura
Circulo de
reflexién

Participacion
de los
alumnos en:

Crear una lista
de actividades

generosas
Circulo de
reflexion

3hrs

3hrs
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colocara la imagen donde se viva
la solidaridad en el lado izquierdo y
la imagen donde no se viva en el
lado derecho, asi como explicaran
por qué lo colocaron en ese lado.

3. Prestar atencion a la platica del
docente sobre la Generosidad.

4. En conjunto, crear una lista sobre
las actividades generosas que
pueden hacer dentro del salén de
clases.

5. En circulo, hablar sobre las
actividades del dia.

6. De tarea, los alumnos deberan
traer su frijol en la lata.

VALORES 1. Hacer una exposicion de los frijoles | Planta de Participacion 3hrs

de los alumnos. frijol de los

2. Responder una serie de preguntas: alumnos en:
¢ Fueron responsables al cuidar a Responder
su frijol? ¢ Si no lo hubieran preguntas
cuidado, hubiera crecido una Exponer sus
plantita? plantas

3. Hacer una reflexion final donde los Exponer lo
alumnos de manera individual, que
expongan lo que aprendieron aprendieron

durante el curso y lo que més les
gusté del mismo, asi de como lo
aplican en sus vidas.

5.4. Criterios de evaluacién por unidad
CRITERIOS DE EVALUACION DEL CURSO

Unidad 1

Actividad Valor

Participacion (responder preguntas, circulo de reflexién, exponer, dibujar) 30%
CRITERIOS DE EVALUACION DEL CURSO

Unidad 2

Actividad Valor

Participacion (responder preguntas, circulo de reflexién, exponer, dibujar, exponer la | 70%
aplicacion de los valores en sus vidas)

5.5. Material didactico de apoyo
MATERIAL DIDACTICO

Equipo y conectividad: Laptop, Proyector, Bocinas, Internet, Power Point y Prezi

Material: Hojas blancas, Colores, Pinturas, Tarjetas con imagenes del respeto a las reglas, Tarjetas
con nombres de los alumnos.

5.6. Plan de actividades de aprendizaje
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Sesion

Actividad

Fecha

Tiempo

Actividad de presentacion: Cada alumno dir4 su nombre y lo
gue mas le gusta hacer.

14 de Octubre

30 min.

Responder a una serie de preguntas: ¢Ustedes se llevan
bien? ¢Por qué? ¢ Sabian que existe una manera de llevarnos
todos bien?

14 de Octubre

5 min

Ver presentacion sobre los valores y responder a una serie de
preguntas: ¢Les gusto la presentacion? ¢,Qué valores se
mencionaron? ¢ Cuales les gustaron mas?

14 de Octubre

30 min

Realizar un dibujo sobre el valor que mas les llamara la
atencion.

14 de Octubre

45 min

Cada alumno pasara a exponer su dibujo y decir por qué
eligié dicho valor.

14 de Octubre

30 min

En circulo, hablar sobre las actividades durante el dia.

14 de Octubre

40 min

Responder a una serie de preguntas: ¢Recuerdan de qué
hablamos la clase pasada? ¢Qué recuerdan que son los
valores? ¢ Qué valores recuerdan?

16 de Octubre

15 min

Prestar atencién ante el cuento: "Daniel y las palabras
magicas".

16 de Octubre
de 2013

25 min

Responder a una serie de preguntas: ¢De qué se trat6 el
cuento? ¢Qué palabras mencioné Daniel? ¢ Qué paso6 cuando
regald sus palabras? ¢ Qué palabras regalarian ustedes? ¢A
quién le regalarian esas palabras? ¢ Por qué?

16 de Octubre
de 2013

25 min

Hacer un dibujo sobre una de las palabras que mas les gust6
de Daniel.

16 de Octubre

40 min

De manera individual, cada alumno entregara su dibujo a otro
compafiero asegurandose que todos los alumnos obtengan
un dibujo.

16 de Octubre

35 min

En circulo, hablar sobre las actividades que se presentaron
durante el dia.

16 de Octubre

40 min

Responder a una serie de preguntas: ¢ Recuerdan lo que
vimos la clase pasada? ¢Qué les gusté mas de la clase
pasada?

18 de Octubre

20 min

Prestar atencion a la exposicion del docente sobre Respetar
las reglas.

18 de Octubre

25 min

Responder a una serie de preguntas: ¢Qué son las reglas?
¢ Ustedes respetan las reglas del salén y de su escuela? ¢ Por
qué es importante respetar las reglas?

18 de Octubre

35 min

Realizar una actividad donde cada alumno pasara a elegir
una imagen entregada por el docente y la colocaréa en el
pizarrén dividido en dos partes (lo que sucede cuando se
respetan las reglas y lo que sucede cuando no se respetan
las reglas) dependiendo de lo que piensan sobre la imagen.

18 de Octubre

30 min

Explicar por qué piensa que esa imagen debe ser colocada en
ese lado que eligieron.

18 de Octubre

30 min

En circulo, hablar sobre las actividades que se vieron durante
el dia.

18 de Octubre

40 min

Responder una serie de preguntas: ¢Recuerdan lo que vimos
la clase pasada? ¢Qué fue lo que mas les gust6?

21 de octubre

30 min

Todos los nifios daran vueltas de pie mientras se escucha una
musica. Cuando la musica pare, los nifios deberan pisar un
papel pegado en el suelo.

El papel dird el nombre de un alumno y cada nifio debera
hacerle un cumplido al compafiero que le tocé.

21 de octubre

60 min

Prestar atencién ante la platica, con apoyo de imagenes por

21 de octubre

35 min
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parte del docente sobre el respeto.

En circulo, hablar sobre lo que mas les gusto de las 21 de octubre | 45 min
actividades del dia

Explicar la tarea (frijol, lata, algodén) 21 de Octubre | 10 min
Responder a una serie de preguntas: ¢ Qué recuerdan de la 23 de Octubre | 20 min
clase anterior? ¢ Qué fue lo que mas les gust6? ¢ Por qué?

Prestar atencion y participar en la exposicién del docente 23 de Octubre | 25 min
sobre la responsabilidad.

Responder a una serie de preguntas: ¢ Qué entendieron por 23 de Octubre | 15 min
Responsabilidad? ¢ Por qué es importante ser responsable?

Realizar la actividad de ¢ Qué pasaria? Dividir al grupo en 23 de Octubre | 45 min
pequefios equipos de 3 personas. Cada equipo se le dara una

hoja blanca y colores, donde deberan dibujar lo que pasaria si

un servidor publico (distinto a cada equipo seleccionado por el

docente) no es responsable en su trabajo.

Cada equipo debera mostrar su trabajo ante el resto del grupo | 23 de Octubre | 20 min
y explicarlo.

Poner su frijol en la lata y sobre él los 2 algodones, poner un 23 de Octubre | 25 min
poco de agua y llevarselos a sus casas.

En circulo, hablar sobre las actividades realizadas durante el 23 de Octubre | 30 min
dia.

Responder una serie de preguntas: ¢ Recuerdan o que vimos 25 de Octubre | 25 min
la clase anterior? ¢Qué fue lo que mas les gust6?

Responder a una serie de preguntas: ¢Las ranas son rosas? 25 de Octubre | 30 min
¢El cielo es verde? ¢ Yo tengo dos ojos? ¢ Ustedes tienen una

boca?

Prestar atencién ante la platica del docente sobre la 25 de Octubre | 25 min
honestidad

Prestar atencién al cuento de "Juanito y la anciana" 25 de Octubre | 30 min
Responder una serie de preguntas: ¢ Qué hizo Juanito cuando | 25 de Octubre | 30 min
se cayo el dinero? ¢ Qué penso la anciana sobre Juanito?

¢, Creen que lo que hizo Juanito estuvo bien? ¢ Ustedes

también hubieran regresado el dinero?

En circulo, hablar sobre las actividades realizadas durante el 25 de Octubre | 40 min
dia.

Responder a una serie de preguntas: ¢ Tienen amigos? ¢ Por 28 de Octubre | 45 min
qué son sus amigos? ¢Qué les gusta hacer con sus amigos?

Prestar atencién ante la exposicién con imagenes sobre la 28 de Octubre | 25 min
amistad por parte del docente.

Ver el video de " No hay nada como la amistad" de Aladino. 28 de Octubre | 10 min
Responder a una serie de preguntas: ¢ Por qué estaba tan 28 de Octubre | 30 min
feliz el genio? ¢ Le gustd viajar solo por el mundo? ¢ Por qué?

Realizar una cadena de abrazos empezando por el alumno a 28 de Octubre | 30 min
la derecha del docente.

En circulo, hablar sobre las actividades realizadas durante el 28 de Octubre | 40 min
dia.

Responder a una serie de preguntas: ¢ Recuerdan lo que 30 de Octubre | 30 min
vimos la clase pasada? ¢Qué fue lo que mas les gust6?

¢ Saben qué es una familia? ¢ Quiénes son su familia? ¢ Qué

les gusta hacer con sus familiares?

Comparar actividades que hacen los amigos y otras que 30 de Octubre | 30 min
hacen con sus familiares, apoyandose en imagenes.

Prestar atencion ante el cuento: Mi mejor amiga. 30 de Octubre | 15 min
Responder a una serie de preguntas: ¢De qué se trato el 30 de Octubre | 25 min

cuento? ¢Quién fue su mejor amiga? ¢Por qué?
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Realizar una pintura para uno de los padres o abuelos de 30 de Octubre | 40 min
cada alumno. Explicar el dibujo de manera individual.

En circulo, hablar sobre las actividades realizadas durante el 30 de Octubre | 40 min

dia.

Responder a una serie de preguntas: ¢ Recuerdan lo que 4 de 25 min

vimos la clase pasada? ¢Qué fue lo que mas les gust6? Noviembre

Prestar atencién a la platica por parte del docente sobre la 4 de 15 min

solidaridad. Noviembre

Cada alumno debera dibujar una situaciéon donde se viva la 4 de 35 min

solidaridad y otra donde no se viva Noviembre

Cada alumno pasara al pizarrén y colocara la imagen donde 4 de 25 min

se viva la solidaridad en el lado izquierdo y la imagen donde Noviembre

9 no se viva en el lado derecho, asi como explicaran por qué lo

colocaron en ese lado

Prestar atencién a la platica del docente sobre la Generosidad 4 de 15 min
Noviembre

En conjunto, crear una lista sobre las actividades generosas 4 de 30 min

que pueden hacer dentro del salén de clases Noviembre

En circulo, hablar sobre las actividades del dia 4 de 30 min
Noviembre

Explicar la tarea (traer el frijol) 4 de 5 min
Noviembre

Responder a una serie de preguntas: ¢ Recuerdan lo que 6 de 25 min

hicimos la clase anterior? Noviembre

Hacer una exposicion de los frijoles de los alumnos. 6 de 35 min
Noviembre

10 Responder una serie de preguntas: ¢ Fueron responsables al 6 de 30 min

cuidar a su frijol? ¢ Si no lo hubieran cuidado, hubiera crecido Noviembre

una plantita?

Hacer una reflexidn final donde los alumnos de manera 6 de 90 min

individual, expongan lo que aprendieron durante el curso y lo Noviembre

que mas les gusté del mismo.
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Capitulo Sexto: La Aplicacion del Proyecto de Intervencion Educativa

Este apartado tiene como finalidad realizar la descripcion de la forma como
se fue desarrollando el programa, asi como la especificacion de los cambios
efectuados durante la aplicacion, la identificacion de los factores o elementos
obstaculizadores y facilitadores del camino seguido y las consecuencias positivas,
negativas del trabajo desarrollado y por ultimo la evaluacion final del proyecto

emitiendo los juicios de valor Correspondientes.

6.1. Narracion cronolégica del proceso de aplicacion seguido

A continuacion se presenta la narrativa del proceso de aprendizaje de los
niflos de tercer grado de preescolar del Jardin de Nifios Beatriz Ordofiez Acufia.

En la primera sesién del dia 14 de octubre de 2013, sobre el tema
conozcamos los valores se llevaron a cabo las siguientes actividades, la
presentacion en donde cada alumno dio su nombre y lo que mas le gusta hacer,
posteriormente se respondieron una serie de preguntas: ¢ Ustedes se llevan bien?
¢Por qué? ¢ Sabian que existe una manera de llevarnos todos bien?, Se continu6
con otras preguntas como, ¢lLes gustd la presentacion? ¢(Qué valores se
mencionaron? ¢ Cuales les gustaron mas?, se les pidié que elaboraran un dibujo
sobre el valor que mas les llamara la atencion, asi mismo cada alumno paso a
exponer su dibujo y decir por qué eligié dicho valor y por ultimo participaron en un

circulo, en donde se habld sobre las actividades durante el dia.

En la segunda sesion del 16 de octubre de 2014, se realizaron las siguientes
actividades de aprendizaje: Se les solicito a los nifios responder a las siguientes
preguntas, ¢Recuerdan de qué hablamos la clase pasada? ¢Qué valores
recuerdan?, se les leyo un cuento "Daniel y las palabras magicas”, se respondieron
otras preguntas, relacionadas con el cuento que escucharon, ¢De qué se trato el

cuento? ¢Qué palabras menciond Daniel? ¢ Qué pasé cuando regal6 sus palabras?
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¢ Qué palabras regalarian ustedes? ¢A quién le regalarian esas palabras? ¢ Por
qué?, se les pidié elaborar un dibujo sobre una de las palabras que mas les gusté
de Daniel, posteriormente cada alumno entrego su dibujo a otro compafero
asegurandose que todos los alumnos obtuvieran un dibujo. Se sentaron en circulo

para nuevamente hablar sobre las actividades que se presentaron durante el dia.

En la sesion del 18 de octubre sobre el tema, aprendiendo a convivir, se
realizaron las siguientes actividades: Se respondieron una serie de preguntas:
¢Recuerdan lo que vimos la clase pasada? ¢Qué les gustdé mas de la clase
pasada?, se les pidi6 poner atencion a la exposicion del profesor sobre el tema
Respetar las reglas, con base en la exposicion se respondieron las siguientes
preguntas, ¢Qué son las reglas? ¢Ustedes siguen las reglas del salon y de su
escuela? ¢Por qué es importante seguir las reglas?, se organizé una actividad en
donde cada alumno paso a elegir una imagen entregada por el docente y la
colocara en el pizarron dividido en dos partes (lo que sucede cuando se respetan
las reglas y lo que sucede cuando no se respetan las reglas) dependiendo de lo
que piensan sobre la imagen, se les pidié explicar por qué piensan que esa imagen
debe ser colocada en ese lado que eligieron y por Gltimo se sentaron en circulo,

para hablar sobre las actividades que se vieron durante el dia.

En la sesion del 21 de octubre sobre el tema aprendiendo a convivir, se
realizaron las siguientes actividades: se respondieron una serie de preguntas,
¢, Recuerdan lo que vimos la clase pasada? ¢Qué fue lo que mas les gustd?, se
pidid a los nifio se pusieran de pie y dieran vueltas mientras se escucha una
musica, cuando la musica pare, los nifios deberan pisar un papel pegado en el
suelo, el papel dird el nombre de un alumno y cada nifio debera hacerle un
cumplido al compafiero que le toco, una vez terminada esta actividad se les solicito
prestar atencion a la platica, que con apoyo de imagenes presento el profesor
sobre el respeto, se sentaron en circulo, para hablar sobre lo que mas les gusto de
las actividades del dia y por ultimo se les dejo de tarea, traer una lata de Gerber
vacia, un frijol y dos algodones.
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En la sesion del 23 de octubre se llevaron a cabo las siguientes actividades:
Se respondieron algunas preguntas, ¢Qué recuerdan de la clase anterior? ¢Qué
fue lo que mas les gust6? ¢ Por qué?, se les pidid prestar atencion y participar en la
exposicion del docente sobre la responsabilidad, posteriormente respondieron
preguntas como ¢Qué entendieron por Responsabilidad? ¢ Por qué es importante
ser responsable?, se les solicito realizar la actividad de ¢ Qué pasaria? Para ello se
dividir al grupo en pequefios equipos de 3 personas. A cada equipo se le dio una
hoja blanca y colores, donde dibujaron lo que pasaria si un servidor publico (distinto
a cada equipo seleccionado por el docente) no es responsable en su trabajo, cada
equipo mostro su trabajo ante el resto del grupo y lo explico. Posteriormente
llevaron a cabo la practica de la siembra del frijol, pusieron su frijol en la lata y
sobre él, los 2 algodones, le colocaron un poco de agua y se lo llevarian a sus
casas. Por dltimo se sentaron en circulo, hablar sobre las actividades realizadas

durante el dia.

Con respecto a la sesion del 25 de octubre se realizaron las siguientes
actividades: Como fue costumbre en cada sesion esta inicio con una serie de
preguntas: ¢Recuerdan o que vimos la clase anterior? ¢Qué fue lo que mas les
gustd? , otras pre como ¢ Las ranas son rosas? ¢ El cielo es verde? ¢ Yo tengo dos
0jos? ¢Ustedes tienen una boca?, se les solicito prestar atencién a la platica del
docente sobre la honestidad. Se les conto el cuento de "Juanito y la anciana”,
¢,Qué hizo Juanito cuando se cayd el dinero? ¢Qué pensO la anciana sobre
Juanito? ¢ Creen que lo que hizo Juanito estuvo bien? ¢ Ustedes también hubieran
regresado el dinero?, se les pidid sentarse en circulo para hablar sobre las

actividades realizadas durante el dia.

En la sesion del 28 de octubre se llevaron a cabo las siguientes actividades:
nuevamente se les pidié responder algunas preguntas, ¢ Tienen amigos? ¢ Por qué
son sus amigos? ¢Qué les gusta hacer con sus amigos?, poner atencion a la
exposicion con imagenes sobre la amistad por parte del docente. Ver el video de "

No hay nada como la amistad" de Aladino. Responder a una serie de preguntas:
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¢Por qué estaba tan feliz el genio? ¢ Le gusto viajar solo por el mundo? ¢ Por qué?,
realizar una cadena de abrazos empezando por el alumno a la derecha del docente

y sentarse en circulo, para hablar sobre las actividades realizadas durante el dia.

Sesion 30 de octubre se llevaron a cabo las siguientes actividades: se
respondieron algunas preguntas: ¢ Recuerdan lo que vimos la clase pasada? ¢Qué
fue lo que mas les gustd? ¢Saben qué es una familia? ¢Quiénes son su familia?
¢, Qué les gusta hacer con sus familiares?, la siguiente actividad se traté de
comparar actividades que hacen los amigos y otras que hacen con sus familiares,
apoyandose en imagenes, se solicité prestar atencion para escuchar un cuento: Mi
mejor amiga. Se respondieron nuevamente una serie de preguntas respecto del
cuento: ¢De qué se tratd el cuento? ¢Quién fue su mejor amiga? ¢, Por qué?, se les
solicito realizar una pintura para uno de los padres o abuelos de cada alumno y
posteriormente explicar el dibujo de manera individual, se les pedio sentarse en

circulo, para hablar sobre las actividades realizadas durante el dia.

Sesion 4 de noviembre nuevamente se les solicito responder a una serie de
preguntas: ¢Recuerdan lo que vimos la clase pasada? ¢Qué fue lo que mas les
gustd?, posteriormente prestar atencion a la platica presentada por el docente
sobre la solidaridad, elaborar un dibujo sobre un momento en el cual se aplica la
solidaridad y otro en el cual no se aplica, posteriormente cada alumno paso a
colocar en un lado del pizarron sus dibujos, en el lado izquierdo donde si se aplica
la solidaridad y del lado derecho donde no se aplica. Nuevamente se solicitd
prestar atencidén a la platica del docente sobre la Generosidad, en grupo se les
solicito hacer una lista sobre las actividades generosas que pueden hacer dentro
del salon de clases. Se les solicito sentarse en circulo, para hablar sobre las
actividades del dia por ultimo de tarea, se pidi6é a los alumnos traer su frijol en la

lata para ver que tanto habia crecido.

En la dltima sesion del 6 de noviembre se realizé una exposicion de los
frijoles de los alumnos, se respondieron una serie de preguntas: ¢ Fueron

responsables al cuidar a su frijol? ¢,Si no lo hubieran cuidado, hubiera crecido una
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plantita?, se les pidio reflexionar de manera individual, lo que aprendieron durante
el curso y lo que mas les gust6 del mismo. Con esta actividad se dio por concluido

el curso.

6.2. Identificacion de los elementos obstaculizadores y facilitadores del

camino seguido.

Durante el proceso de implementacién del curso en el jardin de Nifios
Beatriz Ordofiez Acufia, se presentaron distintos aspectos obstaculizadores para el
desempeiio eficaz de los estudiantes en el curso impartido. No obstante, se
atendieron cada uno de ellos de la manera mas adecuada e inmediatamente

posible para continuar con la ejecucion de las actividades del curso.

Uno de los obstaculos mas usual que se presenté durante las actividades
fue la expresion oral de los estudiantes, debido a que, al momento de expresar
alguna de sus vivencias para participar en cada actividad, los nifios solian recordar
sucesos pasados y empezaban a platicar de dichos sucesos desviandose de la
teméatica que se estaba trabajando, asi como daban pie a que sus compaferos
quisieran hacer lo mismo e iban perdiendo el tema. Sin embargo, cada vez que
esto sucedia, se identificaba la idea general que el estudiante queria comentar y se
retomaba para seguir con el tema que se estaba trabajando de manera muy sutil

sin dejar de prestar atencion al infante.

Asi, este obstaculizador no se entendié como un aspecto tan negativo para
la imparticion de las actividades, sino que también, siguiendo el tema transversal
del curso basado en los valores, se utilizd para hablar con los alumnos sobre el
respetar los turnos y el aprender a escuchar y decir aguello que fuera necesario y

enriquecedor para la clase.

Otro aspecto que fue un obstaculizador de las actividades del curso fue que,
en algunas ocasiones, los nifios discutian entre ellos, debido al perfil que ya se

habia identificado; estas discusiones hacian que los estudiantes que no estuvieran
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involucrados en el problema prestaran su atencion hacia los que si estaban
involucrados y se perdian en las actividades que realizaban. Asi como los alumnos

que discutian perdian tiempo que podia ser utilizado en las actividades.

No obstante, este obstaculo que se presentd, también sirvio para dar
seguimiento a las actividades. Se hablé con los alumnos de manera individual y
luego entre ellos, haciendo que reflexionaran sobre lo sucedido y explicaran de la
manera mas adecuada lo que sentian y el motivo de la discusion. De esta manera,
los alumnos comprendian un poco mas sobre los temas que se trabajaron durante

el curso y practicaban los valores que se ensenaban.

Sin embargo, no solo existieron obstaculizadores durante la ejecucion de las
actividades del curso, sino que se contaron con varios aspectos facilitadores que
sirvieron de apoyo para implementar de la manera mas eficaz posible las

actividades disefadas.

Uno de los facilitadores esenciales fue el personal de la escuela, debido a
que todos el personal mostro apoyo a cada una de las actividades que se
realizaban, desde las conserjes quienes nos facilitaban los materiales que se
llegaba a necesitar como la maestra titular quien siempre me apoyaba en cada
actividad y me daba retroalimentaciones por cada sesion que pasaba

enriqueciendo mi desempefio como instructora del curso y profesional.

Ademas, la directora del plantel siempre se mantuvo al margen de cada
sesién preguntando si hacia falta algo o si todo iba marchando bien, asi como
entraba en ocasiones como observadora para verificar que cada actividad se
estuviera llevando a cabo de la manera mas adecuada. Al término de cada
semana, la directora hablaba conmigo sobre las actividades y me realizaba una
serie de preguntas para conocer si el curso estaba siendo favorable para los
alumnos y si hacia falta algun material o algun recurso para continuar con las

sesiones.
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De igual manera, los padres de familia estuvieron al pendiente de cada
actividad, asi como brindaban apoyo en cada sesion por si se necesitaban
materiales o actividades extra clase. Ademas, de manera muy recurrente, hacian
preguntas para dar seguimiento del desempefio de sus hijos. Esto fue de mucha
ayuda porque se pudo observar el interés de los padres hacia el desempefio
educativo y el bienestar de sus hijos, haciendo las actividades mas favorables y

agradables.

6.3. Consecuencias positivas y negativas del trabajo desarrollado.

Durante el trabajo desarrollado se pudieron retomar distintas consecuencias
positivas que fueran derivadas de la implementacion del curso. Entre ellas, lo mas
notorio es que los alumnos van formando valores de convivencia que les permiten
adentrarse en la sociedad de una manera mas efectiva y siguiendo las normas de
la misma, esto también aporta que los ciudadanos, desde temprana edad, van

aprendiendo a comportarse en su comunidad y respetar a sus semejantes.

Ademas, este tipo de curso sirve de apoyo a la normatividad de la
Secretaria de Educacién Pdblica, la cual establece que los docentes deben
implementar actividades que apoyen a desarrollar ciertos valores, donde no todos
los docentes encuentran estrategias adecuadas a la edad de los estudiantes y

algunos prefieren omitir este aspecto tan importante.

Sin embargo se pueden describir algunas consecuencias negativas, como lo
son los recursos necesarios para llevar a cabo dicho curso. Se puede identificar
gue si la escuela no cuenta con los materiales no se puede llevar a cabo de la
misma manera, ademas de que se tiene que estar en constante comunicacion con
los padres o tutores de los participantes para llevar un seguimiento del desempefio

de los alumnos y de la eficiencia del curso implementado.
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6.4. Evaluacion final del proyecto emitiendo los juicios de valor
correspondientes.

Al finalizar el curso se dio un tiempo aproximado de cinco meses para
retomar las evaluaciones emitidas por la maestra titular y los padres de familia.
Esto se llevé a cabo mediante la aplicacion de una encuesta donde se realizaron
tres preguntas, las cuales hacen alusién a la opinibn sobre si se observaron
cambios en el comportamiento del estudiante, asi como si los alumnos se
expresaban sobre valores en sus vidas cotidianas y la opinion personal sobre el

curso impartido.

La encuesta no fue contestada por todos los padres de familia, de los 21
estudiantes participantes en el desarrollo de este trabajo solo pudieron contestar 16
padres de familia. De manera general, los comentarios fueron positivos, los padres
mencionaban que vieron cambios, algunos muy notorios y otros mas sutiles, en sus
hijos, sobre todo al momento de expresarse y en la convivencia con sus

semejantes resultaban ser mas amigables y respetuosos.

La mayoria respondié que sus hijos si hablaban sobre los valores, les
explicaban a sus padres lo que era cada valor que mas les llamaba la atencién vy,
aun tiempo después de impartir el curso, seguian mencionando las actividades y
los valores que mas les gustaban. Asi también, un padre de familia mencionaba
qgue le compro un juego de loteria de valores a su hija debido a que su hija le
comentaba en gran medida sobre los mismos y queria seguir fomentando el

conocimiento y la aplicacion de los valores en la vida de su hija.

En los comentarios finales, sobre la opinidbn general, la mayoria de los
padres contesto que les parecié un curso muy adecuado para sus hijos, sobre todo
gue se vieran esta clase de temas a la edad que tienen, debido a que ellos habian
notado que sus hijos suelen discutir con regularidad y no tenian un buen
comportamiento con sus semejantes, pero, una vez implementado el curso, los

nifos mostraban mas empatia y responsabilidad ante sus acciones. Sin embargo,
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los padres opinaron que aun habia falta implementar mas actividades para que sus
hijos puedan aplicar los valores en su totalidad en sus vidas.

Por otro lado, la maestra titular describié que observo cambios favorables en
sus educandos, entre ellos fue que, a pesar que siguieron existiendo algunas
discusiones, los alumnos que no estaban involucrados intervenian queriendo
calmar a los que si estaban involucrados diciéndoles que primero piensen lo que
estaba sucediendo, asi como hablaban sobre la importancia de no pelear cuando
se son amigos. También mencionaba que, siguié con la ensefianza de valores en
sus estudiantes y, cuando se hablaba de alguno de los valores vistos durante el
trabajo implementado, los alumnos daban varios ejemplos que vivieron durante las
sesiones del curso. Asi como, de manera general, menciona que el curso le parecio
muy interesante y apropiado para la edad de los nifios, que vio que los estudiantes
se mantuvieron interesados y participativos durante el mismo y que le gustaria se
siguieran llevando a cabo cursos como este para ayudar a la convivencia de los

estudiantes en su entorno.
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CONCLUSIONES

Durante el proceso de la recoleccion de informacién y disefio del trabajo de
intervencion educativa sobre el fomento de los valores de convivencia en los
alumnos del Jardin de Nifios Beatriz Ordofiez Acufia en Mexicali, se llevé a cabo un
riguroso procedimiento el cual se va a describir a continuacion de manera

sintetizada en lo que se realizo para la elaboracién de cada capitulo del trabajo.

Es por esto que, para la elaboracion del primer capitulo, la preocupacién
tematica, primero se identificoO una necesidad social de la actualidad, esto mediante
la investigacion de la necesidad en una escuela seleccionada donde se viera
reflejado el problema, el cual fue la falta de valores desde temprana edad. Por
consiguiente, el instituto seleccionado fue un Jardin de Nifios, donde se identificd
un grupo en especifico, en el cual los alumnos demostraban la necesidad de la

aplicacion de los valores de convivencia.

Una vez identificado el contexto, se llevd a cabo la enunciacion de la
problematica, donde se realiz6 una investigacion sobre el problema teméatico y se
identificaron las consecuencias del mismo. Asi mismo, se realizé una descripcion
de los objetivos del trabajo de acuerdo a las necesidades y demandas de la
sociedad y del grupo de alumnos indispensables para la convivencia. De igual
manera, se planted el proceso que se llevaria a cabo para la creacién de los
siguientes capitulos, implementando las fechas y las actividades correspondientes

a cada fecha para llevar una adecuada elaboracién del trabajo de intervencién.

Para la elaboracién del segundo capitulo, marco tedrico, se realiz6 una
completa investigacion del problema tematico, primero se identificaron los temas
correspondientes del trabajo para luego identificar a los autores y de esta manera
realizar la documentacion adecuada de los mismos sobre la relevancia de sus

obras en la ejecucion del trabajo.
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Asi, para realizar el tercer capitulo, se investigaron los distintos tipos de
metodologia que se pueden aplicar en un trabajo de esta indole, por consiguiente
de establecié la metodologia mas apropiada para realizar este trabajo. De igual
manera, se fijaron los instrumentos de acopio de informacién, con los cuales, segun
los resultados obtenidos, se llevaria a cabo el disefio del curso. Asi como se
efectud el organigrama de las actividades para recolectar los datos obtenidos.

Por consiguiente, en el cuarto capitulo, se realiz6 la recolecta de los
resultados de los instrumentos de informacion, de los cuales se identificaron los
mas relevantes y se definieron como los generadores de los temas del curso
propuesto, mediante las necesidades y caracteristicas de los estudiantes por medio
de las respuestas de los padres de familia y de la maestra titular, estableciendo asi

las actividades que se desarrollarian durante el disefio del curso.

De esta manera, en el quinto capitulo, ya obtenida la informacion
correspondiente y establecido los objetivos, se disefid el curso que se llevd a la
practica. Para su disefio se identificaron, siguiendo los resultados obtenidos en las
encuestan, las estrategias de ensefianza-aprendizaje mas apropiadas a la edad y
necesidades de los alumnos, esto se hizo mediante la investigacion de las mismas.
Asi como se delimitaron los recursos necesarios para poder llevar a cabo las
actividades de manera mas adecuada y eficaz posible. De igual manera, se
establecieron los tiempos destinados a cada actividad y a cada sesion, estos con el

apoyo de la institucion y los calendarios educativos oficiales.

Por dultimo, para el sexto capitulo, se imparti6 el curso disefiado
especificamente para los alumnos seleccionados. Primero se realizé una junta con
la maestra titular y la directora para hablar sobre el curso y ver si era apropiado
para ser impartido. Por consiguiente, se llevd a cabo una reunién con los padres de
familia que ya sabian de este curso porque respondieron las encuestas implicadas,
esto con la finalidad de mostrarles el curso, los materiales que se iban a necesitar y
los tiempos establecidos; asi también ellos podian opinar sobre lo presentado y

podian decir si era pertinente para sus hijos. Una vez teniendo el consentimiento de
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los padres y de la institucion, se llevo a cabo la imparticion del curso siguiendo las
planeaciones realizadas con anterioridad y llevé a cabo la evaluacion del mismo,

asi como se establecieron las consecuencias positivas y negativas del curso.

Como sugerencias para llevar a cabo el proceso metodolégico se puede

mencionar que:

Sin duda, el trabajo propuesto para este trabajo sobre el fomento de los
valores de convivencia para alumnos de preescolar es de suma importancia y ha
resultado tener grandes beneficios en la vida cotidiana de todos los participantes
del mismo. Sin embargo se deben tomar en cuentas ciertas sugerencias que
podrian ser de utilidad si se deseara emplear esta propuesta en otro momento y

lugar determinado distinto al que se llevo a cabo.

Una de las sugerencias mas importantes es volver a realizar un instrumento
de acopio de informacién, debido a que, como se conoce en la actualidad, los
tiempos van cambiando, esto quiere decir que las necesidades y los intereses de
los estudiantes no son los mismos a los que se les aplicé el instrumento. Por esto,
se sugiere que primero se identifiquen las necesidades actuales de los infantes
para adecuar el curso propuesto. De igual manera, se deben adecuar las
actividades que se realicen, debido a que no a todos los nifios les pueden gustar
las mismas actividades, inclusive, se debe tener en cuenta si se desea aplicar a
algun grupo donde se tenga a un alumno con alguna capacidad distinta, por lo que

las actividades también deben adecuarse para su inclusion.

También se debe tomar en cuenta que los valores que se establecieron
fueron los que se encontr0 eran mas necesitados por los alumnos y por las
demandas de la sociedad actual. Sin embargo, puede que se observe que los
valores mas necesarios en otro tiempo y lugar no sean los mismos, por lo que es

necesario redisefiar el temario si se requiere.
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Otra sugerencia al momento de la aplicacion de la propuesta, es la
adecuacion de los materiales, debido a que en algunas instituciones no se cuentan
con los recursos de la tecnologia de la informacion y comunicacién que apoyen al
eficaz rendimiento del curso, sin embargo pueden sustituirse algunos de ellos, por
ejemplo, si no se cuenta con sonido se puede cantar una cancion o dar palmadas,
asi como si no se cuenta con proyector se pueden contar las historias o recrearlas

por medio de titeres.
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Anexo 1. Instrumentos aplicados a los padres de los nifios y al maestro

El presente estudio tiene como finalidad determinar el conocimiento y la aplicacion que tienen los nifios de preescolar acerca de los
valores necesarios para una convivencia adecuada. Para que este estudio sea Util, es importante que responda a todas las
preguntas de forma honesta. Las respuestas son confidenciales y proporcionan datos estadisticos generales de modo que ninguna

persona puede ser identificada.

Instrucciones:

Por favor marque con una X el cuadro de la respuesta que més se adecue a su hijo.

Sexo: Masculino Femenino

Afos de edad cumplidos
4 5

Siempre

Casi
siempre

A veces

Casi
nunca

Nunca

Cuida los materiales que utiliza en su hogar

Ve peliculas con sus amigos, primos o hermanos

Permite que sus amigos, primos o hermanos jueguen con sus juguetes

Juega junto con sus amigos, primos o hermanos

Dice la verdad sin importar las consecuencias que pueda tener

Conoce sus derechos y los hace valer

Identifica sus emociones, sentimientos y estados de animo y los comunica
para enfrentarlos

Juega con sus amigos, primos o hermanos sin ofenderlos ni agredirlos.

Respeta a su padres, tios o abuelos

Deposita la basura en su lugar

Pregunta donde debe guardar sus juguetes y los pone en su lugar

Respeta los derechos de sus amigos, primos o hermanos

Dialoga de manera adecuada con sus semejantes

Juega tanto con niflas como con nifios

Es paciente ante diversas actividades que se realicen dentro del hogar

Muestra respeto hacia su propia persona

¢Ha realizado alguna accién que le provocara un problema con algiin miembro de su familia

-J

Durante el ultimo afio

Durante el ultimo mes

Si

No

Si

No

Con su padre o tutor

Con su madre o tutora

Con alglin hermano

Con alguna hermana

Con algun primo

Con alguna prima

Con algun tio

Con alguna tia

NG b e Ea s

i Con alglin amigo

j. Con alguna amiga

Con otro familiar (especifique)

¢Cual o cudles ha sido el motivo o los motivos de dicho problema?

Violencia Falta de respeto Irresponsabilidad Intolerancia
Enemistad Deshonestidad Impaciencia Injusticia

Otro, Especifique

Muchas Gracias por su colaboracién
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El presente estudio tiene como finalidad determinar el conocimiento y la aplicaciéon que tienen los nifios de preescolar acerca de los valores
necesarios para una convivencia adecuada. Para que este estudio sea Util, es importante que responda a todas las preguntas de forma honesta.
Las respuestas son confidenciales y proporcionan datos estadisticos generales de modo que ninguna persona puede ser identificada.

Instrucciones:
Por favor marque con una X el cuadro de la respuesta que mas se adecue a su alumno.

Sexo

Masculino Femenino

Afios de edad cumplidos

4 5 6

Siempre Casi A veces Casi Nunca
siempre nunca

Cuida los materiales que utiliza en su salén de clases

Permite que sus amigos y compafieros de clase jueguen con los juegos del
jardin de nifios

Permite que sus amigos y compafieros de clase jueguen con sus juguetes

Juega junto con sus amigos y compafieros de clase durante el receso

Juega junto con nifias y nifios por igual

Forma equipo con sus compafieros para hacer actividades de mejora en la
escuela

Dice la verdad sin importar las consecuencias que pueda tener

Conoce sus derechos y los hace valer

Identifica sus emociones, sentimientos y estados de animo y los comunica
para enfrentarlos

Juega con sus amigos y comparieros sin ofenderlos ni agredirlos.

Respeta a su maestra y personal de la institucion

Deposita la basura en su lugar

Pregunta donde debe guardar los materiales y los pone en su lugar

Espera su turno para participar en las actividades del jardin y respeta el
turno de sus comparieros

Respeta los derechos de sus amigos y compafieros

¢Ha realizado alguna accién que le provocara un problema con algin miembro de su escuela?

Durante el ultimo afio Durante el Ultimo mes

a) Con un compaiiero Si No Si No

b)  Conunamigo

c) Conunaamiga

d) Con un maestro

e) Con una maestra

f) Con un personal administrativo

g) Con el director o directora de la escuela

h)  Con un personal de limpieza

¢Cuadl o cudles ha sido el motivo o los motivos de dicho problema?
Violencia Falta de respeto Irresponsabilidad Intolerancia
Enemistad Deshonestidad Impaciencia Injusticia

Otro, Especifique

Muchas Gracias por su colaboracion
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Anexo 2. Formato de Bitacora

BITACORA DE INTERVENCION

Proyecto de intervencién educativa: DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA EL
FOMENTO DE LOS VALORES HUMANOS Y DE CONVIVENCIA EN ALUMNOS

DE PREESCOLAR.

Nombre de la escuela

Jardin de Nifios Beatriz Ordofiez Acuia

Programa Desarrollo de estrategias para el fomento de los valores
humanos y de convivencia en alumnos de preescolar
Grado Tercer grado de Preescolar
Fecha Octubre , de 2013
Dia de investigacién | 14 de Octubre de 2013
Nombre del Itzel Ashanty Moreno Heras

responsable de la
intervencion

UNIDAD |. Conozcamos los Valores

No. De sesion y Metodologia
tiempo
1. Actividad de presentacion: Cada alumno dird su nombre y
Primera Sesion lo que més le gusta hacer.

Tres horas 2. Responder a una serie de preguntas: ¢Ustedes se llevan
bien? ¢Por qué? ¢Sabian que existe una manera de
llevarnos todos bien?

3. Responder a una serie de preguntas: ¢Les gustd la
presentacion? ¢Qué valores se mencionaron? ¢ Cuales les
gustaron mas?

4. Realizar un dibujo sobre el valor que mas les llamara la
atencion.

5. Cada alumno pasard a exponer su dibujo y decir por qué
eligié dicho valor.

6. En circulo, hablar sobre las actividades durante el dia.

OBSERVACIONES / AVANCES Y OBSTACULOS DE LAS ACTIVIDADES DE

APRENDIZAJE:

Los alumnos se mostraron entusiastas ante la presentacion individual de cada uno
de ellos, cada alumno menciono su actividad favorita y sus compafieros hicieron
comentarios sobre las mismas.
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Uno de los obstaculos durante el desarrollo de las actividades es que los alumnos
se desvian en sus conversaciones sobre situaciones que han vivido recientemente,
por lo que el tiempo en cada actividad se alargaba.

Sin embargo, contestaron de manera adecuada a cada una de las interrogantes
que se les realizaban. Asi como involucraban los valores con situaciones vividas.

Al realizar los dibujos, los nifios mencionaron que su valor favorito predominante es
la amistad, y la mayoria se dibujaba con sus amigos del salon de clases.

Durante el circulo de reflexion, los alumnos coincidieron en que les gusto la
presentacion de los valores, asi como lo importante que es respetar los valores
para una adecuada convivencia.

OBSERVACIONES GENERALES DE TIPO ADMINISTRATIVO
La directora se mostr6 muy atenta y entusiasta durante esta primera sesion, del
mismo modo la maestra titular siempre mostré disposicién y apoyo en cualquier

circunstancia que se pudiera presentar.

En general, todo el personal de la escuela y los padres de familia, se mantuvieron
atentos y mostraron disposicion y apoyo en todo momento.

Nombre vy firma del
director del plantel
Dra. Ana Maria Pérez Martinez

Espacio para sello de la
institucion
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS

MAESTRIA: EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

BITACORA DE INTERVENCION

Proyecto de intervencién educativa: DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA EL
FOMENTO DE LOS VALORES HUMANOS Y DE CONVIVENCIA EN ALUMNOS

DE PREESCOLAR

Nombre de la escuela

Jardin de Nifios Beatriz Ordofiez Acuia

Programa Desarrollo de estrategias para el fomento de los valores humanos
y de convivencia en alumnos de preescolar
Grado Tercer grado de Preescolar
Fecha Octubre , de 2013
Dia de investigacion | 16 de Octubre de 2013
Nombre del Itzel Ashanty Moreno Heras

responsable de la
intervencion

UNIDAD |. Conozcamos los Valores

No. De sesion y
tiempo

Metodologia

Segunda Sesion
Tres horas

1.

2.

Responder a una serie de preguntas: ¢ Recuerdan de qué
hablamos la clase pasada? ¢Qué valores recuerdan?
Prestar atencion ante el cuento: "Daniel y las palabras
magicas".

Responder a una serie de preguntas: ¢ De qué se trato el
cuento? ¢Qué palabras mencion6 Daniel? ¢ Qué paso
cuando regal6 sus palabras? ¢ qué palabras regalarian
ustedes? ¢ A quién les regalarian esas palabras? ¢ Por
que?

Hacer un dibujo sobre una de las palabras que mas les
gusto de Daniel.

. De manera individual, cada alumno entregara su dibujo a

otro comparfero asegurandose que todos los alumnos
obtengan un dibujo.

En circulo, hablar sobre las actividades que se presentaron
durante el dia.
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OBSERVACIONES / AVANCES Y OBSTACULOS DE LAS ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE:

Los alumnos se mostraron atentos ante la presentacion del cuento, asi como
asociaban sus vivencias con el mismo. Durante la realizacién de los dibujos, dos
nifios discutieron por unos colores, por tal motivo, los separé y hable de manera
individual con cada uno de ellos, y luego hablamos los tres para encontrar el motivo
de la discusion y una probable soluciéon. Los dos nifios concordaron en que la
discusion se debia a que uno de ellos no queria prestar un color a su otro
compafiero, por lo que luego menciond que primero utilizaria el su color y luego se
lo prestaria a su compafiero. Después de esa discusién todos trabajaron de
manera adecuada.

Al momento de entregar sus dibujos, los alumnos se mostraron muy agradecidos y
se daban un abrazo, inclusive algunos se dieron un beso en sus mejillas, por la
emocion y felicidad que sintieron al recibir ese dibujo.

Durante el circulo de reflexion, los alumnos coincidieron en lo importante que es
expresar lo que sienten, asi como uno debe tener modales y ser cordial con sus
semejantes.

OBSERVACIONES GENERALES DE TIPO ADMINISTRATIVO

Nuevamente, todo el personal del Jardin de nifios, mantuvieron un gran apoyo y
disposicion.

Cuando los nifios discutieron, la maestra titular me apoyé al mantener al resto del
grupo trabajando de manera ordenada.

Nombre y firma del
director del plantel
Dra. Ana Maria Pérez Martinez

Espacio para sello de la
institucion
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS

MAESTRIA: EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

BITACORA DE INTERVENCION

Proyecto de intervencién educativa: DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA EL
FOMENTO DE LOS VALORES HUMANOS Y DE CONVIVENCIA EN ALUMNOS

DE PREESCOLAR

Nombre de la escuela

Jardin de Nifios Beatriz Ordofiez Acuia

Programa Desarrollo de estrategias para el fomento de los valores humanos
y de convivencia en alumnos de preescolar
Grado Tercer grado de Preescolar
Fecha Octubre , de 2013
Dia de investigacion | 18 de Octubre de 2013
Nombre del Itzel Ashanty Moreno Heras

responsable de la
intervencion

UNIDAD Il. Aprendamos a convivir

No. De sesion y
tiempo

Metodologia

Tercera Sesidn
Tres horas

1. Responder a una serie de preguntas: ¢ Recuerdan lo que
vimos la clase pasada? ¢Qué les gustdé mas de la clase
pasada?

2. Prestar atencién a la exposicién del docente sobre
Respetar las reglas.

3. Responder a una serie de preguntas: ¢ Qué son las reglas?
¢ Ustedes siguen las reglas del sal6n y de su escuela?
¢ Por qué es importante seguir las reglas?

4. Realizar una actividad donde cada alumno pasara a elegir
una imagen entregada por el docente y la colocara en el
pizarron dividido en dos partes (lo que sucede cuando se
respetan las reglas y lo que sucede cuando no se respetan
las reglas) dependiendo de lo que piensan sobre la imagen.

5. Explicar por qué piensan que esa imagen debe ser
colocada en ese lado que eligieron.

6. En circulo, hablar sobre las actividades que se vieron
durante el dia.
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OBSERVACIONES / AVANCES Y OBSTACULOS DE LAS ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE:

Los alumnos ya tienen un conocimiento sobre las reglas dentro del salon de clase,
por tal motivo se mostraron muy entusiasmados ante las preguntas y hablaban
sobre todo lo que recordaban de las reglas. Debido a esto, realicé una serie de
preguntas donde les cuestionaba lo siguiente:

¢ Ya conocian las reglas del salén de clase?, ¢ Por qué son importantes las reglas?

¢, Cuadles reglas son las que recuerdan?, ¢(Como saben que estan cumpliendo las
reglas?, ¢Cual regla es la que mas cumplen?, ¢Cual regla es la que menos
cumplen?

¢Por qué no cumplen esa regla?, ¢Como se sienten cuando no se cumplen las
reglas? ¢Por qué?, ¢(Como esta el salon cuando si se cumplen las reglas? ¢ Por
qué?

Los alumnos contestaron muy entusiastas y mencionaron diversos sucesos que se
han dado al no cumplir las reglas, asi como los beneficios que han obtenido al
cumplir las reglas. Se terminé con una breve reflexion sobre la importancia de
cumplir las reglas del sal6n de clases para una sana convivencia.

Al realizar el apareo de las imagenes, los alumnos lo hicieron de una manera muy
rapida y adecuada. Al terminar de realizar la actividad, se hizo una comparacion de
manera grupal donde los alumnos mencionaron que el lado donde se respetaban
las reglas era el lado mas agradable y el que mas les gustaria que se viviera en el
salon.

Durante del circulo de reflexion, los nifios mencionaron que es muy importante
respetar las reglas para una sana convivencia, asi como la mayoria de los alumnos
coincidieron en el gusto por la actividad de apareamiento de las imagenes en su
respectiva categoria.

Observaciones generales de tipo administrativo

Nuevamente, todo el personal del Jardin de nifios, mantuvieron un gran apoyo y
disposicion.

Nombre y firma del
director del plantel
Dra. Ana Maria Pérez Martinez

Espacio para sello de la
institucion
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS

MAESTRIA: EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

BITACORA DE INTERVENCION

Proyecto de intervencién educativa: DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA EL
FOMENTO DE LOS VALORES HUMANOS Y DE CONVIVENCIA EN ALUMNOS
DE PREESCOLAR

Nombre de la escuela | Jardin de Nifios Beatriz Ordofiez Acufia
Programa Desarrollo de estrategias para el fomento de los valores humanos
y de convivencia en alumnos de preescolar
Grado Tercer grado de Preescolar
Fecha Octubre , de 2013
Dia de investigacion | 21 de Octubre de 2013
Nombre del Itzel Ashanty Moreno Heras
responsable de la
intervencion

UNIDAD Il. Aprendamos a convivir

No. De sesion y Metodologia
tiempo
1. Responder una serie de preguntas: ¢Recuerdan lo que
Cuarta Sesion vimos la clase pasada? ¢ Qué fue lo que mas les gusto?
Tres horas 2. Todos los nifios daran vueltas de pie mientras se escucha
una masica.

3. Cuando la musica pare, los nifios deberan pisar un papel
pegado en el suelo.

4. El papel dira el nombre de un alumno y cada nifio debera
hacerle un cumplido al compafiero que le tocé.

5. Prestar atencion ante la pléatica, con apoyo de imagenes
por parte del docente sobre el respeto.

6. En circulo, hablar sobre lo que mas les gusto6 de las
actividades del dia.

7. Tarea, los alumnos deberan traer una lata de Gerber vacia,
un frijol y dos algodones.
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OBSERVACIONES / AVANCES Y OBSTACULOS DE LAS ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE:

En un principio, los alumnos no sabian que expresar a sus compaferos, sin
embargo mediante unos ejemplos pudieron encontrar las palabras que querian
decir. Uno de los obstaculos fue que algunos de los nifios hicieron comentarios que
les parecieron graciosos, como por ejemplo: “travieso... chistoso...hablas
mucho...enfadoso...”. A pesar de ello, hablé con cada nifio que hizo esos
comentarios y les mencioné lo importante que es respetar a sus amiguitos y que
una manera de respetar es encontrando algo bueno que tienen y decirselos.

Después de esto, los nifios volvieron a hacer otros comentarios mas positivos.

Durante la exposicion, los nifios mencionaron diversos sucesos que han vivido
donde se aprecia tanto el respeto como la falta del mismo. Esto ayudd a enriquecer
la exposicion preparada para los alumnos.

Al momento de realizar el circulo de reflexion, los nifilos mencionaron que les
agrado escuchar los comentarios de sus compafieros y que les gustaria decir mas
seguido palabras respetuosas.

OBSERVACIONES GENERALES DE TIPO ADMINISTRATIVO

Nuevamente, todo el personal del Jardin de nifios, mantuvieron un gran apoyo y
disposicion.

Nombre vy firma del
director del plantel
Dra. Ana Maria Pérez Martinez

Espacio para sello de la
institucion
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS

MAESTRIA: EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

BITACORA DE INTERVENCION

Proyecto de intervencién educativa: DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA EL
FOMENTO DE LOS VALORES HUMANOS Y DE CONVIVENCIA EN ALUMNOS

DE PREESCOLAR.

Nombre de la escuela

Jardin de Nifios Beatriz Ordofiez Acuia

Programa Desarrollo de estrategias para el fomento de los valores humanos
y de convivencia en alumnos de preescolar
Grado Tercer grado de Preescolar
Fecha Octubre , de 2013
Dia de investigacion | 23 de Octubre de 2013
Nombre del Itzel Ashanty Moreno Heras

responsable de la
intervencion

UNIDAD Il. Aprendamos a convivir

No. De sesion y
tiempo

Metodologia

Quinta Sesién
Tres horas

1.

2.

Responder a una serie de preguntas: ¢ Qué recuerdan de la
clase anterior? ¢,qué fue lo que mas les gustd? ¢ Por qué?
Prestar atencién y participar en la exposicion del docente
sobre la responsabilidad.

Responder a una serie de preguntas: ¢ Qué entendieron
por Responsabilidad? ¢ Por qué es importante ser
responsable?

Realizar la actividad de ¢ Qué pasaria? Dividir al grupo en
pequefios equipos de 3 personas. Cada equipo se le dara
una hoja blanca y colores, donde deberan dibujar lo que
pasaria si un servidor publico (distinto a cada equipo
seleccionado por el docente) no es responsable en su
trabajo.

Cada equipo debera mostrar su trabajo ante el resto del
grupo y explicarlo.

Poner su frijol en la lata y sobre él los 2 algodones, poner
un poco de agua y llevarselos a sus casas.
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7. En circulo, hablar sobre las actividades realizadas durante
el dia.

OBSERVACIONES / AVANCES Y OBSTACULOS DE LAS ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE:

Los nifios se mostraron muy entusiastas ante la presentacion de la responsabilidad,
dieron muchos ejemplos y comentaron momentos vividos en los que se han sido
participes del valor de la responsabilidad.

Una de las dificultades que se presentd, nuevamente, es que los nifios comentan
tantas situaciones vividas que se pierden un poco del tema, por lo cual resulta un
poco complicado regresarlos al tema principal.

Al realizar la actividad de lo que pasaria si no existiera la responsabilidad los nifios
mencionaron varios ejemplos, de los cuales se tomaron para que involucraran el
valor en sus vidas cotidianas.

En el circulo de reflexion los alumnos mencionaron que les gusté imaginar lo que
pasaria si los servidores publicos no fueran responsables, pero que también les
daria miedo por lo que pudiera suceder.

OBSERVACIONES GENERALES DE TIPO ADMINISTRATIVO

Nuevamente, todo el personal del Jardin de nifios, mantuvieron un gran apoyo y
disposicion.

Nombre y firma del
director del plantel
Dra. Ana Maria Pérez Martinez

Espacio para sello de la
institucion
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS

MAESTRIA: EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

BITACORA DE INTERVENCION

Proyecto de intervencion educativa: DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA EL
FOMENTO DE LOS VALORES HUMANOS Y DE CONVIVENCIA EN ALUMNOS

DE PREESCOLAR

Nombre de la escuela

Jardin de Nifios Beatriz Ordofiez Acuia

Programa Desarrollo de estrategias para el fomento de los valores humanos
y de convivencia en alumnos de preescolar
Grado Tercer grado de Preescolar
Fecha Octubre , de 2013
Dia de investigacién | 25 de Octubre de 2013
Nombre del Itzel Ashanty Moreno Heras

responsable de la
intervencién

UNIDAD Il. Aprendamos a convivir

No. De sesion y
tiempo

Metodologia

Sexta Sesion
Tres horas

1.

2.

Responder una serie de preguntas: ¢ Recuerdan o que
vimos la clase anterior? ¢ Qué fue lo que mas les gustd?
Responder a una serie de preguntas: ¢ Las ranas son
rosas? ¢ El cielo es verde? ¢ Yo tengo dos 0jos? ¢ ustedes
tienen una boca?

Prestar atencion ante la platica del docente sobre la
honestidad.

Prestar atencion al cuento de "Juanito y la anciana”
Responder una serie de preguntas: ¢ Qué hizo Juanito
cuando se cayo el dinero? ¢ Qué penso la anciana sobre
Juanito? ¢ Creen que lo que hizo Juanito estuvo bien?

¢ Ustedes también hubieran regresado el dinero?

En circulo, hablar sobre las actividades realizadas durante
el dia.
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OBSERVACIONES / AVANCES Y OBSTACULOS DE LAS ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE:

Los alumnos estuvieron muy entusiasmados con las actividades, por tal motivo
decidi alargar una de las mismas, la de las preguntas, pasando al frente a cada
nifio a que realizara 3 preguntas que fueran mentiras, por ejemplo, preguntaban si
no habia una puerta en su salon, o cambiaban el color de algin objeto que tuvieran
cercano.

Al hablarles sobre la honestidad, los alumnos aceptaron que no siempre son
honestos, ni en sus casas ni en su escuela, ni con ellos mismo, por lo cual
llegamos a un acuerdo donde ellos deberian hacer lo imposible por ser lo mas
honestos posible en su dia a dia.

Los alumnos opinaron que siempre era bueno ser una persona honesta y
comentaron sobre las consecuencias de no serlo, tomando como ejemplo el
cuento, los nifios mencionaron que una de las consecuencias de algo tan grave era
la prision.

Durante el circulo de reflexion, los nifios opinaron que les gustaron las preguntas
donde ellos deberian ser honestos, sin embargo opinaron que siempre es mejor ser
honesto a no serlo para no tener consecuencias y poder vivir alegremente con los
semejantes.

OBSERVACIONES GENERALES DE TIPO ADMINISTRATIVO

Nuevamente, todo el personal del Jardin de nifios, mantuvieron un gran apoyo y
disposicion.

Nombre y firma del
director del plantel
Dra. Ana Maria Pérez Martinez

Espacio para sello de la
institucion
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS

MAESTRIA: EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

BITACORA DE INTERVENCION

Proyecto de intervencion educativa: DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA EL
FOMENTO DE LOS VALORES HUMANOS Y DE CONVIVENCIA EN ALUMNOS

DE PREESCOLAR

Nombre de la escuela

Jardin de Nifios Beatriz Ordofiez Acuia

Programa Desarrollo de estrategias para el fomento de los valores humanos
y de convivencia en alumnos de preescolar
Grado Tercer grado de Preescolar
Fecha Octubre , de 2013
Dia de investigacién | 28 de Octubre de 2013
Nombre del Itzel Ashanty Moreno Heras

responsable de la
intervencién

UNIDAD Il. Aprendamos a convivir

No. De sesion y
tiempo

Metodologia

Séptima Sesion
Tres horas

1. Responder a una serie de preguntas: ¢ Tienen amigos? ¢ Por
qué son sus amigos? ¢Qué les gusta hacer con sus amigos?

2. Prestar atencion ante la exposicion con imagenes sobre la
amistad por parte del docente.

3. Ver el video de " No hay nada como la amistad" de Aladino.

4. Responder a una serie de preguntas: ¢Por qué estaba tan
feliz el genio? ¢ le gusto viajar solo por el mundo? ¢, Por qué?

5. Realizar una cadena de abrazos empezando por el alumno a
la derecha del docente.

6. En circulo, hablar sobre las actividades realizadas durante el
dia.
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OBSERVACIONES / AVANCES Y OBSTACULOS DE LAS ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE:

La presentacion sobre la amistad la realicé con imagenes de mis amigos, por lo
cual los alumnos se mostraron curiosos ante las imagenes y preguntaban sobre las
personas que estuvieran ahi. Al principio fue complicado porque los alumnos
realizaban varias preguntas, sin embargo enfocaba las interrogantes de los
pequefios al tema, lo que hizo que la exposiciébn fuera enriquecida con los
comentarios de todos.

Los nifios hablaban de varios aspectos que hacian con sus amigos, por lo cual opté
por pedirles que realizaran un dibujo sobre lo que mas les gusta hacer con sus
amigos y cada alumno lo presento al resto de la clase.

Durante las preguntas sobre el video, los nifios mencionaron que era muy
importante hacer amigos porgue asi uno se siente mas feliz.

Al realizar la cadena de abrazos, los nifios se emocionaron tanto que después de
dar una vuelta, volvieron a dar otra y después hicieron pequefios circulos de
abrazos y un abrazo grupal.

Uno de los pequefios menciono que no tenia ningln amigo en su salén, por lo cual
todos sus comparieros le mencionaron que ellos eran sus amigos y, por lo tanto, lo
pueden ayudar en lo que necesite y pueden jugar con el cuando gusten.

Durante el circulo de reflexién, los nifios mencionaron que les gusto ese tema
porque les gusta tener amigos, siendo la amistad uno de los aspectos mas
importantes en la educacion preescolar.

OBSERVACIONES GENERALES DE TIPO ADMINISTRATIVO

Nuevamente, todo el personal del Jardin de nifios, mantuvieron un gran apoyo y
disposicion.

Nombre y firma del
director del plantel
Dra. Ana Maria Pérez Martinez

Espacio para sello de la
institucion
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS

MAESTRIA: EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

BITACORA DE INTERVENCION

Proyecto de intervencién educativa: DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA EL
FOMENTO DE LOS VALORES HUMANOS Y DE CONVIVENCIA EN ALUMNOS

DE PREESCOLAR

Nombre de la escuela

Jardin de Nifios Beatriz Ordofiez Acuia

Programa Desarrollo de estrategias para el fomento de los valores humanos
y de convivencia en alumnos de preescolar
Grado Tercer grado de Preescolar
Fecha Octubre , de 2013
Dia de investigacion | 30 de Octubre de 2013
Nombre del Itzel Ashanty Moreno Heras

responsable de la
intervencion

UNIDAD Il. Aprendamos a convivir

No. De sesion y
tiempo

Metodologia

Octava Sesion
Tres horas

1. Responder a una serie de preguntas: ¢ Recuerdan lo que
vimos la clase pasada? ¢, Qué fue lo que mas les gust6?
¢, Saben qué es una familia? ¢ Quiénes son su familia?
¢, Qué les gusta hacer con sus familiares?

2. Comparar actividades que hacen los amigos y otras que
hacen con sus familiares, apoyandose en imagenes.

3. Prestar atencion ante el cuento: Mi mejor amiga.

4. responder a una serie de preguntas: ¢De qué se trato el
cuento? ¢Quién fue su mejor amiga? ¢ Por qué?

5. Realizar una pintura para uno de los padres o abuelos de

cada alumno.

Explicar el dibujo de manera individual.

En circulo, hablar sobre las actividades realizadas durante

el dia.

~No
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OBSERVACIONES / AVANCES Y OBSTACULOS DE LAS ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE:

Los alumnos mencionaron distintas actividades que realizaban con sus familiares y
con sus amigos, llegando a la conclusion de que existen actividades que solo se
pueden realizar con la familia y otras que pueden realizarse tanto con la familia
como con los amigos.

La mayoria de los nifios menciono que sus mejores amigos son sus padres y
hermanos, debido a que pasan la mayor parte del tiempo con ellos y son quienes
los cuidan, los protegen y con quienes suelen divertirse.

Los nifios realizaron pinturas para sus familiares muy emocionados, debido a que
para ellos es muy importante la opinion de sus familias, la mayoria de los dibujos
fueron para sus madres y hermanos, los cuales decoraron con flores, corazones,
etc.

Durante el circulo de reflexion los nifios mencionaron que se sintieron muy felices
al hablar sobre lo bien que la pasan con sus familiares y que sus familiares también
pueden llegar a ser sus mejores amigos.

OBSERVACIONES GENERALES DE TIPO ADMINISTRATIVO

Nuevamente, todo el personal del Jardin de nifios, mantuvieron un gran apoyo y
disposicion.

Nombre y firma del
director del plantel
Dra. Ana Maria Pérez Martinez

Espacio para sello de la
institucion
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS

MAESTRIA: EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

BITACORA DE INTERVENCION

Proyecto de intervencién educativa: DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA EL
FOMENTO DE LOS VALORES HUMANOS Y DE CONVIVENCIA EN ALUMNOS

DE PREESCOLAR

Nombre de la escuela

Jardin de Nifios Beatriz Ordofiez Acuia

Programa Desarrollo de estrategias para el fomento de los valores humanos
y de convivencia en alumnos de preescolar
Grado Tercer grado de Preescolar
Fecha Noviembre , de 2013
Dia de investigaciéon | 4 de Noviembre de 2013
Nombre del Itzel Ashanty Moreno Heras

responsable de la
intervencion

UNIDAD Il. Aprendamos a convivir

No. De sesion y
tiempo

Metodologia

Novena Sesién
Tres horas

3.

4.

7.

8.

9.

Responder a una serie de preguntas: ¢ Recuerdan lo que
vimos la clase pasada? ¢ Qué fue lo que mas les gusto?
Prestar atencion a la platica por parte del docente sobre la
solidaridad.

Realizar un dibujo sobre un momento en el cual se aplica la
solidaridad y otro en el cual no se aplica.

Cada alumno debera pasar a colocar en un lado del
pizarron sus dibujos, en el lado izquierdo donde si se aplica
la solidaridad y del lado derecho donde no se aplica.
Prestar atencion a la platica del docente sobre la
Generosidad.

En conjunto, crear una lista sobre las actividades
generosas que pueden hacer dentro del salén de clases.
En circulo, hablar sobre las actividades del dia.

10.De tarea, los alumnos deberan traer su frijol en la lata.
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OBSERVACIONES / AVANCES Y OBSTACULOS DE LAS ACTIVIDADES DE
APRENDIZAJE:

Los alumnos mencionaron varios ejemplos sobre los valores del dia, hablaban
sobre el Teletdn, el ayudar a los ancianos, el ayudar a sus propios amigos cuando
tienen alguna dificultad, etc.

Los nifios hicieron varios dibujos donde se puede apreciar la solidaridad, sin
embargo, algunos de ellos realizaban dibujos sobre cualquier cosa que les gustaba,
por tal motivo tuve que volver a dar las instrucciones y pedirles que repitieran sus
dibujos. La mayoria de los dibujos de los alumnos hablaban sobre ayudar a un
amigo o prestarle algo que necesite, asi como sus contrapartes (no compartir ni
ayudar).

Al crear la lista de generosidad, los alumnos mencionaban aspectos como ayudar a
la maestra a mantener limpio el salén de clases, ayudar a sus comparferos a
terminar un trabajo, ayudar a alguno de sus compafieros que tengan algun
accidente, etc.

Durante el circulo de reflexion, los niflos mencionaron la importancia de vivir la
solidaridad y la generosidad, debido a que todos debemos ser personas que nos
apoyemos para tener una sana convivencia con nuestros semejantes.

OBSERVACIONES GENERALES DE TIPO ADMINISTRATIVO

Nuevamente, todo el personal del Jardin de nifios, mantuvieron un gran apoyo y
disposicion.

Nombre y firma del
director del plantel
Dra. Ana Maria Pérez Martinez

Espacio para sello de la
institucion
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UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA

FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS

MAESTRIA: EN CIENCIAS DE LA EDUCACION

BITACORA DE INTERVENCION

Proyecto de intervencion educativa: DESARROLLO DE ESTRATEGIAS PARA EL
FOMENTO DE LOS VALORES HUMANOS Y DE CONVIVENCIA EN ALUMNOS

DE PREESCOLAR

Nombre de la escuela

Jardin de Nifios Beatriz Ordofiez Acuia

Programa Desarrollo de estrategias para el fomento de los valores humanos
y de convivencia en alumnos de preescolar
Grado Tercer grado de Preescolar
Fecha Noviembre , de 2013
Dia de investigacién | 6 de Noviembre de 2013
Nombre del Itzel Ashanty Moreno Heras

responsable de la
intervencion

UNIDAD Il. Aprendamos a convivir

No. De sesion y
tiempo

Metodologia

Decima Sesioén
Tres horas

1. Hacer una exposicion de los frijoles de los alumnos.

2. Responder una serie de preguntas: ¢ Fueron responsables
al cuidar a su frijol? ¢Si no lo hubieran cuidado, hubiera
crecido una plantita?

3. Hacer una reflexion final donde los alumnos de manera
individual, expongan lo que aprendieron durante el curso y
lo que mas les gustd del mismo.

OBSERVACIONES / AVANCES Y OBSTACULOS DE LAS ACTIVIDADES DE

APRENDIZAJE:

La mayoria de los alumnos llevo sus frijoles, solo 3 alumnos no los llevaron por
olvido, sin embargo les comente que podian seguir cuidandolos en sus casas. Hice
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hincapié en los alumnos que llevaron sus frijoles diciéndoles que fue muy
responsable el cuidado que tuvieron sobre ellos porque de esa manera pudo crecer
la platita, y que fue muy responsable el que hayan llevado su frijol el dia que se les
encargo.

Realice una pequefia retroalimentacion de todo lo que se trabajéo durante el
proyecto de intervencion, de esta manera los alumnos pudieron recordar las
actividades y los significados de los valores.

Cada alumno explicé sus vivencias durante el curso, asi como mencionaban los
aspectos que mas les llamaron la atencion y la manera en la cual lo llevan a cabo
en sus vidas. Algunos alumnos mencionaban que ahora tienen mas amigos y que
son mas honestos con quienes los rodean, pues se dieron cuenta de los aspectos
positivos que puede tener vivir los valores.

Los alumnos se despidieron con un abrazo entre ellos y también grupal conmigo,
mencionando que van a seguir aplicando los valores que aprendieron en sus vidas.

Observaciones generales de tipo administrativo

Nuevamente, todo el personal del Jardin de nifios, mantuvieron un gran apoyo

y disposicion.

Nombre y firma del
director del plantel
Dra. Ana Maria Pérez Martinez

Espacio para sello de la
institucion
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