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A mi me gustaria que empezdramos maestra con esta parte que nos estaba platicando previo
a la grabacion de como es, bueno de su lugar de origen, y de como es que usted sale de su
lugar de origen rumbo a Baja California.

Bueno, podemos principiar que yo soy del Sur del pais, de Oaxaca, de un pueblo, nacida en la
ciudad de Oaxaca, y por razones de la vocacion, verdad que uno va adquiriendo a través de la
necesidad en cierto modo de empezar a ayudar a su familia, pues inicia una actividad que le
gusta a uno, después de hacerla ;no?, y en ese aspecto pues yo tuve la oportunidad de tener
asesores que me dirigieran muy bien, y que pude ser enfermera de campo, asi inicié mi trabajo,
ya después por razones de que los cambios, que la Secretaria de Salud efectda, sali de mi tierra
para irme a Tlaxcala, en Tlaxcala, volvimos a tener trabajo de campo y ahi fue donde empecé
a ser directiva en mi actividad, y logrando pues con ello asistir a congresos, asistir a reuniones
técnicas que le van a uno formando la motivacién para hacer la carrera profesional, y después
cuando uno realiza actividades que son evaluadas adecuadamente, lo premia a uno la Secretaria;
capacitandolo, dandole becas, de esa manera yo sali de, inicié mis estudios de secundaria, y pasé
por mérito de trabajo a hacer mi carrera profesional a Jalapa, Veracruz. En Jalapa, Veracruz
cursé la carrera de enfermeria, el bachillerato, humanidades, y ya tenia yo la aceptacién de la
beca para hacer el curso de salud publica en la escuela de México, en la escuela de Salud
Publica de la Secretaria de Salud, donde se forman médicos, todo el equipo que ustedes conocen;
médicos, enfermeras, trabajadores,

(Asi se llama la escuela?

Escuela de Salud Publica, ahora es Instituto de Salud Publica, inclusive alberga personas de toda
latinoamérica, que vienen a hacer los cursos, y el curso que nosotras las enfermeras realizamos
es el curso de enfermera en salud publica, se nos prepara para pues administrar servicios, para
poder uno manejar la direccion del personal de enfermeria en un estado, de esa manera yo pasé
de Jalapa, Veracruz a México a hacer el curso, y me puse a disposicién de la direcciéon de
enfermeria en México, dependiente de la Secretaria, y ahi se designa personal que retna algin
perfil para ocupar puestos directivos, que reuna edad, que retna la capacidad, por evaluacion
y todo lo que significa (no?,

La experiencia,

La experiencia también y actividades, y de esa manera me nombraron, me seleccionaron para
venir a Baja California a ocupar el puesto de Jefe de enfermeras en el Estado, la primera vez
que me dijeron que me venia yo, lo que contesté fue: "estd muy lejos y hace muchisimo calor",
es todo lo que sabia yo de Mexicali, pero hubo personas que hablaron conmigo y me decian: "no
es que Mexicali es una ciudad muy progresista, y no es cierto lo que dicen, hace mucho calor



pero hay manera de que usted lo venza", etcétera, pero en realidad como donde yo estaba
visitaba todo el Estado de Veracruz, que también hace calor y pues pude adaptarme a Mexicali
con mas facilidad verdad, y me gusto el Estado, un estado fronterizo es muy bonito, Mexicali
es muy prodigo en muchas cosas, sobretodo yo pienso que aqui las personas que quieren
realizarse se realizan, ahora mi entrada a la escuela de enfermeria coincidi6 con mi llegada a
ocupar el puesto de Jefe de enfermeras en el Estado, porque habia la indicacion de la direccion
de coordinados de que se diera lo del convenio para pasantes de enfermeria, pero que ya fuera
en una forma bien estatuida (no?, bien incorporada para que hubiera ya ese control oficial que
era tan necesario, y de esa manera entré a la escuela de enfermeria. O sea que mi llegada fue
casi paralela al cargo que yo ocupé, yo llegué en 1967,

'En el ’67 llego?
. 3 aed g

El lo. de Junio del '67 a la Secretaria, en agosto yo ya estaba en.la-escuela de enfermeria, o
sea que empecé a dar pues la materia de salud publica en las aulas de que era la escuela
Cuauhtémoc, entonces pues era improvisado, era prestada las aulas para las clases de enfermeria
en las tardes, y en la maflana era primaria, o sea que recuerdo que esos mesabancos, eran para
nifios de primaria, y las chicas ya son, pues ya a su edad, entonces apenas cabian en esas sillas,
pero no se, son épocas que se adaptan las personas, pero tan interesantes (no?, entonces ahi
trabajamos durante algiin tiempo, estaba el Doctor Gamaliel, no se me olvida su apellido, que
fue la persona que me recibi6, después hubo cambio y entré el Doctor Arcadio Chacén
Mendoza, y ya en su tiempo de él, por ser él presidente municipal,’arreglé que se cambiara la
escuela a una parte de lo que es ahora la escuela, o sea que el cambio de la escuela Cuauhtémoc
con mesabancos ya adecuados, con escritorio pues ya mas adecuado, pues fue un cambio muy
favorable (no? para después de estar adaptindose nada més, y ya el Doctor a través de su
gestion empez6 a ver que la universidad hiciera algo, cedieran todo el terreno que ahora esti
para la escuela ;no?, y pues colaboramos los maestros, ahora la escuela ha crecido
inmensamente, antes éramos menos, menos maestros, y las alumnas, pues ya la escuela estaba
formada ;no?

O

¢ Cuantos arios trabajo ahi usted en el edificio de la escuela Cuauhtémoc?
Yo creo que cerca de 3 afios,
3 afios y ya después pasan

Y ya nos pasamos a donde estamos, pero en la parte que estaba el hospital civil, a un lado eran
las aulas, unas cuantas aulas, toda la parte que ocupa ahorita la biblioteca ahorita de la escuela,
esas eran las aulas, entonces hemos visto crecer la escuela desde sus inicios, y la vivencia es
muy agradable ¢no?, ir viendo cémo las cosas van evolucionando de tal forma que todas las
necesidades sean la demanda, mas que nada yo creo que la demanda, la comunidad demanda
servicios de salud, que es lo bésico ahorita ;no?, se dice que ya no debemos hablar de
enfermedad sino de salud, promover la salud, del cuidado de la salud de cualquier individuo,
‘darle ese valor, si no tenemos salud, no te podemos decir que vivimos bien, entonces pues la



escuela ha crecido a través que se dan esas necesidades tan inherentes que la comunidad tiene,
que ha sido un ver esos adelantos, esos pasos y esas necesidades que se van formando, y ver que
las autoridades también van haciendo eco de todas esas necesidades en realidad, mi sentir es que
yo he vivido, yo conozco casi todo el pais, a excepcion de 3 Estados, y mi trabajo me permite
conocer las ciudades porque nos llevan a diferentes sitios a conocer donde estamos, por los
adiestramientos que se reciben periddicamente, pero siento que la Universidad de Baja California
es una de las mas mejores, que ha crecido pero en una forma tan cémoda dijera yo, con espacios
tan bien, digamos bien ubicados, dentro de que a veces no se llega al 100% de lo necesario,
pero para mi, yo estimo mucho eso de ese esfuerzo, no se, quiero mucho a la universidad, me
agrada el Estado, me agrada donde he trabajado, me agrada el haber estado en la docencia que
es una parte fabulosa de la vida de cualquier persona (no?, formar recursos, es algo muy
creativo, es algo que nos da, que nos hace vivir yo creo mas, plenamente en realidad, con
esfuerzos y vivencias, pero nos mantiene actualizados, viviendo hoy con todos los cambios de
la tecnologia, con todos los cambios inclusive de los propios lugares, de las propias sociedades
como seres humanos, la juventud de ahora no es lo mismo que la de hace algunos afios, pero,
pero eso es muy interesante claro, entonces pues todo esto, esto que le estoy relatando, pues han

sido 28 afios praeticamente, M——M«.lo m;m-l-nwopt&wkko. e h ekk.-ﬂa-/‘-'vﬁl/ ® .
Desde el ’67 hasta la fecha ha estado ininterrumpidamente en la escuela,

Ininterrumpidamente, tengo definitividad y duré 15 afios, 8 meses como coordinadora de
pasantes, también esa es una experiencia muy,

¢ Cudnto tiempo duro dice?

15 afios, 8 meses como coordinadora de pasantes, cuando se formé aqui en la universidad,
cuando nacié por decir, la organizacion del Departamento de pasantes, fue alld en la rectoria,
donde esta el edificio de la rectoria, y ahi ibamos a nuestras reuniones, donde est lo del radio,

¢ De radio universidad?

En radio universidad, ahi ibamos todos los coordinadores que existiamos, ahora estin mucho
mas ¢no?, y entrd un Licenciado que fue la que inicid, el Licenciado Noé, Noé Gonzélez, creo
que es Aguilar,

Lopez Aguilar.

Lépez Aguilar, él fue una de las personas que yo traté cuando él estaba en ese Departamento,
un cargo como Licenciado ahi, y pues eran unas oficinas pequefias y ya con mucho movimiento,
y ahi se anuncid, ya cambiaron a otras personas, ya después se pasaron a donde nosotros
veniamos aqui, en esta drea (no?, junto a la escuela de ingenieria me parece, entonces durante
esos aflos tuvimos que participar con el Licenciado que acaba de salir, Morales Cafies, el
Licenciado Morales Cafies, trabajamos con él bastante tiempo, muchos afios, reuniéndonos y
asistiendo a reuniones periddicas mensuales con él y expresando todas las problemadticas que



existian ¢no?, y ya €l pues llegé a la organizacién de ese Departamento durante algunos afios,
y muchos de nosotros, generalmente lo de coordinacién lo cambian, duran 1 afio 6 2,

¢La coordinacion de pasantes?

De pasantes de otras escuelas, pero en la de la escuela de enfermeria duré durante 15 afios, 8
meses, y yo asumi primero la coordinacion, asi sin dividirla, pero ya después fue necesario,

¢ Como sin dividirla?

Dividirla quiere decir que; habia una sefiorita, fue necesario mover un recurso para supervisar
a las pasantes en la mafana, y yo asumi entonces después de unos digamos unos 6 6 7 afios, yo
habia iniciado la coordinacién como coordinadora del 4rea administrativa, o sea revision de las
primeras tesis que hacfan al principio, después ya se vino la evolucién pues ya propia de la
escuela, la evolucion de todos los aspectos que se le solicitaban a la pasante, y se vino a reducir
el documento al informe final nada més de sus actividades de un afio, entonces ese informe hay
que revisarlo bien para que ellas entreguen un documento a la autoridad correspondiente, y a la
Jefatura de Servicios Coordinados, porque de otra manera no recibe, no se deja su liberacién
de pasante hasta que entregan su informe del afio.

¢ Y qué significa eso del informe del aiio?
De sus actividades, todo lo que hace la pasante en el afio,
O sea ellos terminan normalmente la curricula que constituye la carrera de,

3 afios y luego 1 ailo de servicio social, o sea ese afio siguen con el control de la direccion de
la escuela,

Si,

Que se redne cada bimestre para saber como van y todo, y hay una enfermera dedicada ya a
supervisar a las pasantes en sus sitios de inscripcion, por eso fue que ya tuvo que haber 2
personas en la coordinacién de pasantes.

¢ Y normalmente todas tienen un sitio de adscripcion las enfermeras?

Si, todas...

¢ Todas?

Todas, ya seria, eso estd muy bien controlado, digamos bien administrado, porque la secretaria

y la universidad tienen un convenio para digamos que todas las unidades de salud estén
dispuestos a recibir a los pasantes de medicina y del drea de medicina donde entra enfermerfa,



entonces cada jefe jurisdiccional, cada jurisdiccidn sanitaria, en este caso controla la secretaria
dice: "yo necesito tantas personas en tales lugares", entonces esa relacion se la mandan al jefe
del Departamento de Ensefianza en Salud de los Servicios Coordinados, y la remite a México,
entonces esto es en las 3 jurisdicciones; Ensenada, Tijuana, Mexicali, entonces ya de México
mandan los nombramientos para los pasantes ya con su sitio de adscripcion, o sea tantas plazas
van, y ya las sefioritas nada més seleccionan, se les ponen todos los lugares y ellas dicen yo me
voy, segln su calificacién a ciudad Morelos por que yo vivo ahi, aunque tenga 9 de calificacion,
pero a ella le conviene estar ahi. Ahora las unidades se favorecen porque una chica bien
preparada, llega hacer un servicio espléndido para ella y para la comunidad, porque ellas tienen
que presentar un anteproyecto de trabajo ya basado en el drea de campo y en al area de clinica,
menos clinica y més campo, ahi tienen que ir hacia la comunidad, entonces ellas se proyecta,
ellas se realiza, ella aplica sus conocimientos, y por eso es que tiene que haber una persona de
la escuela que vaya a ver que se estén cumpliendo, que estén cumpliendo ellas con todo lo que
ellas planearon en coordinacién con las responsables de las unidades, o sea que ha sido un
trabajo pues bien llevado a través de todo el establecimiento del servicio social, la Secretaria da
una compensacion, pequefia pero les,

¢ Para este afio?
Y todos los afios desde que se establecid el convenio,
Pero para este ultimo afio, que tienen que hacer las enfermeras para concluir sus estudios,

Las que van a la Secretaria, y al Seguro también, o sea que ellas se reparten en Secretaria,
Seguro, ISSSTE, las instituciones que solicitan, tienen que manejar sus necesidades hacia los
servicios coordinados, a través de ese Departamento que te digo de Ensefianza en Salud, todo
estd muy bien organizado, y ya ese personal que ahorita ya es un Departamento en auge, se
encarga precisamente de que ninguna pasante se quede sin su sitio de adscripcion, ahora, la
pasante tiene cada mes que rendir un informe de sus actividades, los primeros 5 dias de cada
mes, debe decir yo estuve, la suscrita la comisionaron en tal parte, en tales actividades, la
formacidén universitaria etcétera, y hacen narrativa numérico grafico,

¢Hacen qué perdon?

Narrativa, numérico, graficos en sus informes, entonces al finalizar los 12 meses, ellas ya tienen
una fuente magnifica de informacién para hacer su informe del afio, de sus 12 meses, y eso es
lo que se les revisa en la escuela, o sea una labor que se desarrolld desde que se inici6 la
coordinacion y ahorita pues ya cada instructora por decir algo, de la escuela, tiene elementos
valiosos, se ha repartido esa revisiéon que estaba a cargo nada mas de una persona entre todas
las instructoras, los maestros,

Los maestros de la escuela,



Entonces ya cada uno recibe un memorandum donde dicen tales alumnas pasaran a revisién con
nosotras, y entonces asi se ha hecho mas dictil el trabajo, mas rapido para la pasante, para que
se reciba inmediato a que ella regrese de su servicio social, se le da un término para que ya se
titule, entregando ese informe que la libera del servicio social y que ya le dan nada mas un
margen para que se prepare y tome un curso de preparacion pues antes del examen, y luego ya
se le presenta su examen profesional, y ya se recibe, eso que,

(A partir de que afios Maestra, usted inicié como coordinadora de esta drea de pasantes?

Esta drea de pasantes, 1967, yo creo que fue, calcule usted 8 afios, culéntos le dije 15 afios,
e+
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Entonces yo tengo 28 y fraccion, le restamos nada més.

15 arios,

Le restamos, okey, estd bien, muy bien, voy a ir revisando porque siempre normalmente las
personas van, en la primer pregunta se extienden al punto en que ya responden varias, en toda
esta experiencia de 28 afios de usted Maestra, alld en la escuela de enfermeria, ;cudles
considera que han sido las principales fases de desarrollo de la escuela de enfermeria, cudles
digamos las caracteristicas de estas fases de la escuela de enfermeria?

Bueno, pienso que son el haberse creado en corto tiempo por decir asi, al paso de lo fisico, del
digamos del crecimiento fisico que demandaba ya la escuela, las especialidades que ha dado la
escuela, las especialidades en docencia, en administracion, en servicios de enfermeria, en salud
publica hay ahora, pediatria, docencia, o sea que han sido varias especialidades y actual,
investigamos para todo las personas que han cursado su carrera en la escuela, la oportunidad
valiosisima de hacer la licenciatura aqui en *** con... incorporado esto a la UNAM verdad,

¢Aqui pueden hacer la licenciatura o alld en la UNAM?

Aqui, es 1 afio, o sea 1 afio de estudios abierta, porque es abierto, bueno se le dice abierto, les
decia yo que yo lo veia muy cerrado ;no?, porque seguido tienen asesorias y todo, pero logran
pues las personas inclusive que ya tienen especialidad, hacer la licenciatura, y eso pues es un
adelanto muy grande porque la licenciatura viene siendo ya el paso hacia la certificacion de la
carrera, pero ya no como carrera técnica sino como carrera verdaderamente profesional, porque
se nos considera por que recibimos a las chicas con secundaria, hacen su carrera de enfermeria
y después hacen el bachillerato, y ya después se pueden hacer la licenciatura, entonces cuando
en todo el pais, existen ya la mayor parte de Licenciadas en enfermeria, los Colegios de
enfermeras tienen que manejar la certificacion de la carrera, eso ya se estd viendo a nivel
nacional, pero aqui ha sido un adelanto, primero las especialidades y después la licenciatura, y
en futuro va haber maestrias y doctorados que ya algunas sefioritas ya estdn en maestrias, o sea
de la misma situacion o que ellas acepten maestria en docencia por ejemplo, pues las escuela
requiere elementos muy preparados que ya los tiene ahorita, la mayor parte ya tiene licenciatura,
de todas las sefioritas que trabajan tiempo completo,



Si,

O sea ya se va estableciendo pues un nuevo precedente como requisito, que hay enfermeras
técnicas con especialidad, o sea enfermeras especialistas muy competentes para la docencia ;no?,
y todas ellas estdn motivando para hacer la licenciatura.

O sea ahorita pueden tener especialidad, pero es en el marco de la carrera técnica,
Si técnica,
Después pueden digamos, cursar los estudios de bachillerato y ingresar,

O ya tener el bachillerato, algunas chicas ya entran con bachillerato, pero lo que yo le puedo
informar a ustedes es que en agosto se inicia ya la carrera de licenciatura en enfermeria, las
sefioritas que se inscriban con bachillerato, ya van a salir como licenciadas en enfermeria, eso
es muy interesante, y a parte va a recibirse con secundaria para que un grupo que no tenga el
bachillerato, pueda hacer la carrera técnica, o sea se van a recibir los 2 grupos; con secundaria
carrera técnica y bachillerato licenciatura, acaban de presentar la direccion de la escuela, ya el
plan de trabajo, y yo pienso que ya estd por aceptarse ;no?, pues ya lo presentaron a través de
los consejos técnicos,

Del Consejo Universitario, lo que serian los programas y planes de estudio para la
licenciatura,

Toda la planeacion ya de la carrera de enfermera pero como licenciado en enfermeria, entonces
eso es un adelanto tnico, otros Estados quizés lo tienen también, pero yo considero que el
Estado es joven, otros Estados tienen mucho més tiempo de existencia, y en realidad Baja
California es joven, por eso yo he notado, que como, yo he visto otras cosas en otros lugares
y por visita o por conocimiento, por eso siento que el Estado ha evolucionado con mucha,

Rapidez ;no?...

Y en beneficio de la juventud porque hay muchachos inquietos, muy buenos alumnos, algunos
ya salieron de enfermeros, estd la carrera apoyando,

Abriendo un poco mas verdad,
*** también sexo masculino,
¢Hay pocos siempre verdad?
Si,

Siempre hay bastantes pocos enfermeros,



Parece que ahorita hay un poco mas, y hay licenciado en enfermeria,
Si,

Muchachos muy centrados como *** hay algiin enfermero egresado de la escuela que es el jefe
de enfermeros de salud mental, y entonces pues si estin haciendo un buen papel en estas dreas
en que ellos pueden manejarse, entonces pues esas son las cosas pues que uno observa a través,
y otra cosa importante que no se me puede pasar, la escuela a través de la direccién actual de
todo su equipo técnico de la sefiorita Maria Emma Ruiz Chavez,

¢Como perdon?

La sefiorita licenciada en enfermeria Maria Emma Ruiz Chévez que es la directora de la escuela
con su equipo de trabajo, ha tenido sus coordinadoras y todo, pues han hecho un trabajo que yo
lo siento muy medular para la escuela, que es el cambio de la actualizacion de los planes de
estudio, o sea que como ya requeria, congresos y todo se escuchaba que la atencién primaria de
la salud, es la estrategia bésica para el logro de la salud para todos en el afio 2,000, o sea que
en reuniones de altos funcionarios de todo el mundo en la Almata Rusia, ahi establecid el
compromiso,

¢En donde perdon?

En Almata, Rusia, ahi todos los que asistieron a esa reunién que son pues directivos de alto
nivel de todos los paises, ahi se hizo el compromiso de presentar un proyecto de trabajo en todos
los paises, digamos de 10 afios, para llevar la salud hasta las comunidades, abrir la cobertura
a servicio de salud a las comunidades mds alejadas y mas necesitadas, y lograr esa meta, salud
para todos en el afio 2,000, entonces sobre esa meta se ha trabajado en la capacitacién, en la
vacunacion universal que ha participado la escuela, en todas las campafias que se han manejando,
y que ya se radico la poliomielitis del pais, somos el primer pais que ya certificaron que no hay
ni un caso de poliomielitis, entonces ahora hay control de otros padecimientos y hay limitacion
de otros también por medio de las vacunas, por eso la vacunacion universal, y la escuela ha
hecho un papel muy efectivo con todas las alumnas que ya dentro de ese cambio que le explicaba
a usted de estudios, todo se ha manejado ya hacia la terminologia de los padecimientos
prevenibles por vacunacién y por otro lado también de la salud publica, el que sean como dijera
yo, al principio se empiezan por materias digamos que son bésicas (no?, porque la salud publica
es bésica para la preparacion integral de una enfermera, antes era el titulo de enfermera general,
0 sea conocimientos generales, de todo, porque todas las enfermeras van a hospitales, yo
conozco porque tuve una materia de administracién de servicio de enfermeria, y tuve una
préctica en segundo nivel de hospitales generales, pero también se me llevo al drea de salud
comunitaria, entonces la enfermera estd preparada integralmente, pero antes se le daba més
enfoque a la medicina curativa, y ahora se le estd dando todo el enfoque a la medicina
preventiva, para promover la salud, a promover que la gente, asi como tenemos derecho a la
salud, también tenemos la obligacién de cuidar la salud, y hay una maxima que dice: "el que
aprende a cuidar su salud, indirectamente cuida y protege la salud de los demés", y es cierto,



Si, es cierto.
Entonces la,
Fin lado A, cassette 1

Visitas a otras escuelas como Monterrey, y este todas las sefioritas que ocupan coordinaciones
asisten a eventos cientificos, congresos, que la universidad que nos proporciona, es algo también
que yo no puedo omitir que todos los docentes tenemos opcion a tener cursos de didactica, se
selecciona, ellos mandan a la escuela, a la direccion de la escuela y ya nos las da la direccion,
propone los elementos que estamos dispuestos a tomar esos cursos, para mejorar, para
actualizarnos, para retroalimentarnos, yo siento que eso, también la universidad es una de las
universidades, que siento que es un drea importantisima no, y que aqui la tienen mucho, y como
yo he asistido a esos cursos, veo la preparacion de los que dan los cursos, por ejemplo el caso
de usted, simplemente con la platica por teléfono me he dado cuenta de la preparacién que tiene
usted, sinceramente, y el Licenciado Morales Caiies, todas las gentes que nosotros hemos
conocido son gente muy preparada y muy valiosa, en realidad, pero pues eso implica que la
universidad forma sus elementos verdad,

Asi es,

Entonces creo que eso hace crecer al que da la docencia lo vemos crecer en conocimientos, no
podemos detenernos, tenemos que seguir y seguir, y por eso la docencia lo absorbe a uno tanto,
porque lo hace a uno estar constantemente leyendo y constantemente actualizindonos, porque
de otra manera no, siente uno el deseo de colaborar, presentando un trabajo, pertenecer a
asociaciones, de abrir un campo diferente y oir en otros paises uno tiene la oportunidad, de que
es lo que, como estd México, eso es muy importante, y como estd el lugar donde nosotros nos
estamos realizando, y eso también es muy importante, entonces ya con la retroalimentacién que
uno recibe, pues ya viene uno mas motivado todavia ;no?, falta mucho que hacer o cuando ve
uno cosas también importantes ;no?, en algunos lugares, pero esto que le explico pues de la
escuela, ha sido pues esos planes de estudio como personal muy calificado y que ha todas las
sefloritas tienen, como decia yo, estudios de posgrado hasta dos o tres posgrados, y a parte ya
ahorita la licenciatura, entonces pues ese personal es valioso, muy valioso para la escuela, y
ahorita pues ya el cambio de plan de estudios como decia yo, y ahi se le publica a uno, se le
publica a dos, se le publica a tres, el nuevo plan de estudio, en el nuevo plan de estudios hay
tutorias,

Y antes no las habia?

No las habia, hay materias opcionales, ortografia, redaccién que es tan importante para la
alumna, para enfermeria pues propiamente, la enfermera se le pide mucho, a ella se le exige,
no es la palabra propicia, sino requiere que la enfermera se prepare, porque ella maneja muchos
documentos {no?, en cualquier area, sea ella operativa, o sea ella supervisora, o jefe de un piso
o departamento, o jefe de una unidad de salud, en el drea preventiva, entonces si tienen que



presentar trabajos, tienen que manejar expedientes muy importantes donde va la redaccién muy,
Tiene que ser clara,

Clara y sobretodo aprender a resumir, eso es muy importante, o como decia un doctor, "sin
rollo por favor", en las que se titularon, nada de rollo, nada, quitenlo el rollo només, pongalo,
era redactar y compactar (si?, y ahorita estoy a cargo de dos horas, de seis a ocho como le
explicaba para hacer trabajos para la biblioteca, cuando ya de hecho tuve que dejar la
coordinacion,

¢, Como dijo perdon?

Cuando ya dejé lo de coordinaciéon de pasantes, la direccién, fue indicacion claro de la
direccién, porque todas las cosas se requieren en la mafiana pues , las supervisiones, todo, si
se llega a ofrecer algo, reorganizarlo, entonces se me dio la comision de escribir, vaya, de
revisar manuales, de revisar todo lo que hay en la biblioteca en cuanto a salud publica, la
materia que yo manejo (no?, y se hizo pues un trabajo asi muy minucioso en un momento dado,
para ver todos los textos que hay, y por la experiencia que uno tiene con el alumnado, pues sabe
uno qué textos son los necesarios, para consulta por decir algo y como ya un libro de texto ;no?,
entonces ya le saco una relacion y de los que hay uno por ejemplo, solicitar que hubiera 5 6 6,
y cudles son para consulta de la carrera de enfermerfa, y cudles para las especialidades, a veces
hay textos que son para los dos, estin muy claros, los puede absorber pues las dos areas ;no?,

las dos dreas...

Y ya después este ahorita estoy, pues es poco tiempo en realidad para ese tipo de trabajo 2 horas
¢no?, pero se esta elaborando la historia de la salud publica en México, entonces es un libro
enorme que yo lo estoy compendiando, son resimenes, resumiéndolo, con objeto de que ese
documento pueda quedar més adelante, no le hace para terminar en la biblioteca, porque las
estudiantes de la escuela, méds que nada es para especialidades,

¢ Pero ese libro lo estan haciendo ustedes?

Si, yo lo estoy haciendo,

¢ Usted lo esta escribiendo?

Pues, propiamente es un compendio, yo le llamarfa una reduccién o un compendio o compendiar
la historia de la salud desde antes de la revolucién por decir algo, como ha nacido la salud

ptblica en nuestro pais, eso conlleva a que primero existio la Secretaria de Salud, después,

(A qué primero qué perdon?

10



La Secretaria de Salud, luego el Seguro o el ISSSTE, todas las instituciones que conocemos, y
ahi esté todo, todo el compendio, todos los asuntos mas relevantes de la salud piblica, cuando
nacio la escuela de salud publica, el edificio cuando se construyd, cuando un presidente dio la
noticia podria decirse ;no?, se encontraron cosas muy importantes, se encuentran cosas muy
importantes, la erradicacion de la viruela, en qué fecha y qué presidente de la repiblica dio el
mensaje, de que ya se habia erradicado la viruela en el pais, y nosotros nos adelantamos 25 afios
a la erradicacion, o sea que después de 25 afios ya se dio a conocer en todo el mundo, hemos
sido,

Ya se dio a conocer,
Hemos sido pioneros México, de la erradicacion del padecimiento,
O sea después de 25 anios, en los otros paises apenas estaban erradicando la,

Si, exacto, estaban tratando, se tuvo para que hubiera en todo el mundo imaginese, que ya se
erradicara, vacunar fue algo fantastico, o sea el virus que producia el padecimiento, porque el
virus vacunado pues es el que se prepara para que ya el padecimiento se elimine, o sea que el
organismo elabora esos anticuerpos a través de la introduccién de un antigeno que es la vacuna,
entonces somos pioneros fijese, en México de lograr por el esfuerzo de toda el area de la salud,
de todas las gentes, autoridades y todo, porque ahorita es una concertacion social ;no?, que
todos colaboren pues para lograr en realidad los avances que se han logrado, entonces pues son
cosas interesantes verdad, '

Si, claro,
Entonces,

Una pregunta maestra, ahorita que nos comentaba de esta fase digamos, esta fase del
desarrollo de la escuela de enfermeria, en donde aparece ya esto tan importante como es la
licenciatura que a partir de agosto va a empezar a funcionar, asi digamos como esta ultima
Jase del desarrollo de la escuela de enfermeria, ultima en términos del tiempo que tiene ahorita
no, la escuela, porque pues mds adelante serdn otras fases por las que atraviese, ;cudles
serian digamos las fases previas a esta ultima fase que usted observa en este crecimiento, en
este desarrollo de la escuela de enfermeria?, por ejemplo cuando usted llego; ;qué sintié, qué
vivio, como vio a la escuela de enfermeria, como podria describirnos digamos esta primera fase
de la escuela de enfermeria?

Si, yo venia de un Estado muy organizado en aspectos de, digamos de una universidad, o por
ejemplo de Jalapa, usted no se si, le dicen la Grecia de Veracruz, es una ciudad eminentemente
para estudiar, es la capital del Estado de Veracruz ;no? Jalapa, estamos por dentro del Estado
y todo, pero dan tanta facilidad, que en la tarde hay preparatorias, hay carreras de digamos,
unas carreras que se pueden dar de las 5 de la tarde hasta las 10, 11 de la noche, o sea facilidad
para gente que trabaja para que pueda seguir estudiando, y que pueda crecer en preparacion, y
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viene gente de toditito el Estado de Veracruz, y de otros lugares, o sea que las personas ahi
adultas, uno no tiene edad, sino todo mundo estudia, entonces ahi lo que pregunto es ";oye
cuando es tu examen, y qué estds estudiando?”, son las cosas de todos los dias ;no?, entonces
es algo que se motiva a la gente para el estudio, es algo muy bueno, yo tuve esta vivencia
porque ahi hice mi carrera ;no?, tiene edificios ahora también muy, muy bonitos no tanto fijese
como aqui, por eso es que yo comparo no, lo fisico es tan rapidamente que esto se ha podido
formar ;no?, pero la pregunta que usted me hace, cuando yo llegué, pues yo comparando de
donde yo venia acd de estar en la escuela Cuauhtémoc, pues decia yo "bueno, pero es
interesante”, iniciar algo, iniciar, yo ni en ese tiempo no, no captaba mis que colaborar, a mi
se me habia dicho que yo suponia llegar a la escuela y que viera algo de la pasantia, que yo nada
més fuera a presentarme y platicar con, ahi llegar a comentar asi la presencia de que llegaba una
enfermera en salud publica y que si ellos pues que pudiéramos dar alguna platica o lo del
servicio social, pero primero presentarse (no?, pero afortunadamente habia la oportunidad que
una persona salia con licencia de 1 afio, entonces llegué yo con el jefe de medicina preventiva,
de los servicios coordinados de aqui, y dijo "no pues inmediatamente a la sefiorita la podemos
contratar”, y yo me quedé, "si, si" dice el doctor, y me quedé muy seria yo y dice "si", dice
"porque tenemos ahorita una plaza que tenemos que ocupar, ya que usted nos dice, trdiganos
toda su documentacién" y usted dirfa asi fue como yo llegué a la escuela, pues claro que fue
algo sorpresivo, un tanto, por la oportunidad, pero también era lo que a mi se me habia indicado
que yo fuera a la escuela, de alguna manera llegué asi en el momento preciso, en el que yo pude
inmediatamente integrarme a la escuela, y ya empecé a dar las clases ahi, claro que era todo
improvisado como digo ;no?, pero también es una etapa que se vive adaptindose a ciertas
circunstancias que es muy bueno para el ser humano saberse adaptar, después de ver algo ya
muy organizado, ver algo que empieza a surgir, porque ya habia creo que 1 6 2 generaciones
ya de enfermeras. Pero ya después fue por eso superd la necesidad de que con-el Doctor
Chacon Mendoza, asumiera la direccion, y él fue una persona muy dindmica, yo lo traté durante
el tiempo que estuvo de director y él inmediatamente creo que salié e hizo viajes a México, a
la Universidad Auténoma, y ahi él se asesor6 de todo lo que era una escuela de enfermeria, y
€l con la facilidad de que era el presidente municipal en Mexicali, pues entonces el logrd
manejar la situacion de pasar de la escuela un poco improvisada, a pasar ya a la escuela que ya
usted conoce, a iniciar ya las aulas pues, ya la instalacion de una escuela ya formal, entonces
esa, esa situacién de vivir, son experiencias muy, pues muy bonitas que uno las maneja, como
se habla mucho del quehacer diario, verdad en las palabras que se usa, si es cierto a mi me
gustan estas palabras, porque si es cierto que es un quehacer diario, el que se hace en cualquier
actividad, y que eso si nos va enriqueciendo también, no, porque el ser humano también debe
saber improvisar en un momento dado, y saberse adaptar ;si? propiamente a lo bueno, y a lo
bueno se adapta uno més ¢no?, y a lo regular, pues a veces tarda, pero esa es la experiencia,
pues, ver crecer algo también es algo muy interesante, porque cuando ya llegamos a las aulas,
hay que bonito todas las alumnas ya sentadas, pues ya con sus mesabancos pues, porque alld
pues eran sillitas muy pequeiiitas pues, con unos techos muy altos, tiene una luz muy tenue,

Muy difusa...
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Si, muy difusa la luz, pero muy valioso porque todas esas sefioritas que pues han sido nuestras
alumnas y nuestras exalumnas ahora, a mi me da muchisimo gusto verlas tan realizadas, y en
la mayor parte en puestos directivos, en todo el Estado, entonces es algo, y luego trabajar con
ellas, también es algo muy interesante, que ya uno tiene que olvidar que fueron alumnas, que
se quedan grabadas sus caritas y todo y ya las ve uno hechas unas mujeres enfermeras ;no?, en
todo, en todo su crecimiento ;no?, profesional y que uno ya es compaifiero de ellas, también es
una experiencia muy agradable, y que uno tiene que sentirlas pues como una realizacién de la
escuela en la que uno puso su parte, pero que uno tiene que darles el trato profesional y el
respeto a esa persona que quizds a veces es mejor que uno, porque hay sefioritas muy
inteligentes, muy capaces,

¢ Pues que bien, qué clases empezo dando?

Yo siempre he dado salud ptiblica es mi especialidad (si?,

¢ Todos estos aiios, estos 28 arios?

Si todos estos afios, en algunas veces por el horario, cuando hubo horario favorable porque yo
siempre he tenido en la tarde, empecé a tener de 3 a 5 por decir algo, por clase diaria, para mi
fue muy sorpresivo y muy le puedo decir esa impresién, muy favorable, y que yo me lo
esperaba, por eso yo tengo un agradecimiento y un reconocimiento muy grande a la universidad,
de que me dieran definitividad, pero es que yo no he dejado de dar clases, ha sido continuo este
tiempo de dar la clase de salud piblica porque ya son, por decir algo, se vio en la necesidad del
plan de estudios de coordinar salud publica, pues ya esa una materia que tenia que darse
continua, primero se daba en 6 meses, después ya se vinieron los bimestres y ya es adaptarse,
a veces son 2 grupos, porque,

¢ Esta materia es la que nos decia que estaba ahora ya incorpordndose en el plan de estudio?
En el nuevo plan de estudio pero,

¢ Como seriada, como materia seriada?

Si como materia, pues hay salud publica uno, salud publica, pero durante toda la carrera, ahorita
ya es el nuevo plan de estudios,

Jy antes?
Antes era la materia de salud publica y enfermeria sanitaria,
¢ Y no habia...?

No juntas, sino salud piblica, y luego tomaban otras materias en otro bimestre y luego
enfermeria sanitaria en otro bimestre, por ejemplo yo doy en el 40. bimestre de la carrera
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técnica y ahorita el grupo que est4 en enfermeria sanitaria ya esta en 50. bimestre por decir algo,
ya casi listo para salir, ya es la materia de enfermeria sanitaria, que primero hay introduccién
a la salud publica, en el plan nuevo, que decia,

Anterior

Y luego salud publica, y luego enfermeria sanitaria, entonces lo que yo he dado siempre ha sido
salud publica y hasta ahora volvi a dar enfermeria sanitaria por el horario, porque a veces como
hubo ciertas adecuaciones en el plan de estudios, y a veces las materias de enfermeria sanitaria
e introduccion pasaban en la mafiana, y yo que siempre llevaba salud piblica, pero ahora ya en
el nuevo plan de estudios, ya la salud piblica la manejaron; salud pablica 1, salud publica 2,
salud publica 3, donde ya entra enfermeria sanitaria en todas esas, desaparece la materia de
enfermeria sanitaria con el nombre,

Y se integra...

Pero se integra a salud publica 3, por decir algo, o sea ya estd reestructurado muy bien el
aspecto de salud publica pues que es una, ya hay especialidad en salud piblica,

O sea como que en el plan entonces anterior, no habia una continuidad en esta perspectiva
de la salud publica desde el principio y continuar con esta materia de modo seriada por
ejemplo o asi como en el nuevo, ;cudl seria la diferencia entre el plan nuevo y...?

Pues mire en realidad no podria yo asi bien describir, me han informado no, que ahora la salud
publica va a ser asi: salud publica 1, salud publica 2, salud publica 3, y como ya hay muchas
enfermeras especialista en salud publica, ellas cubren en la mafana, entonces estas materia
quedan en la mafana, entonces como yo podria decirle que al poner la salud piblica en estas
fases, como que ha crecido el conocimiento, se ha ampliado mas bien, se ha ampliado el
conocimiento mds bien por la necesidad de que la medicina preventiva ahora es el enfoque vaya,

jAh! okey, aha,

Es el enfoque, va sobre los, bueno yo creo que usted si ha oido lo de la salud primaria para la
salud verdad, bueno pues es eso, es la estrategia para lograr, la estrategia basica para lograr la
salud para todos en el afio 2,000, en ese plan de desarrollo, en los 10 afios que le platicaba yo,
que el gobierno del estado presentd, entonces el enfoque pues que se da ahorita en todas las
instituciones de salud, que todas ya formaron lo que es el sector salud, pues.el enfoque es la
prevencion, la promocién de la salud, los niveles famosos de atencién; el primer nivel, las
unidades de salud, todas las unidades de salud, de todas las instituciones, basicamente claro las
unidades de salud de la secretaria son las que cubren las 4reas que no son derechohabientes de
las otras instituciones, ya la Secretaria solo tiene un compromiso fuertisimo, no, de lograr una
cobertura a la gente que no tiene posibilidades de ser derechohabiente, pues toda esa poblacion
le corresponde a la Secretaria de Salud, porque es la secretaria oficial por decir asi ;no?, que
depende del gobierno de nuestro pais, y ya las otras instituciones dicen "yo tengo a mis
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derechohabientes", el Seguro Social, el ISSSTE, el ISSSTECALI que es uno de los pocos
Estados que tiene el ISSSTECALLI, y ya con eso conforma el sector salud, entonces el manejar
la salud publica con més énfasis, va a limitar costos de los hospitales, porque el primer nivel
de atencion, todo lo que se pueda hacer con los individuos, familia y comunidad y que no
requiera ir al hospital, sino que se rehabilite de cualquier problema en su domicilio, que vaya
a consulta externa y regrese ya con sus medicamentos y todo, solamente la persona que no se
le pueda atender en primer nivel, que requiera hospitalizacién para rehabilitar su salud sera la
que pase al hospital, entonces por eso ya todas las instituciones tienen medicina preventiva,
todas, todas segin yo he visto, para que ellos también atiendan a los familiares de los pacientes
y se les eduque para que ellos comprendan al paciente que regresa, y que lo sepan, sepan aceptar
su papel como familiares y colaboren en la rehabilitacion del paciente, y al mismo tiempo se esté
educando para,

A la poblacién claro,

Eso exactamente, eso es algo muy importante para la escuela porque las chicas ya forman parte
desde su préctica, para dar pléticas educativas, se van todas a la institucién que le corresponda
y en la sala de espera manejan un rotafolio, periddicos murales, todo eso se les ensefia los
medios auxiliares y el manejo y a presentar exposiciones pero de en relacién con la salud, ya
en el nivel que nos toca a nosotros en la materia, se les ensefia a ellas hacer rotafolios,
periddicos murales muy bien hechos, para que ellas ya cuando vayan a su servicio social, ya
vayan preparadas, dlbumes para una sola persona para que le vayan indicando, planificacién
familiar, diabetes, hipertensién arterial, de todo lo que se les puede hacer prevenible, para la
salud, casteres unitarios, saber manejar los videos también, o que se pueden, pero a nivel
domiciliario no, pero si juntar a las personas en un momento dado poder mostrarles un video
de la vacunacién o de cualquier, ahora esa més facil la idea, que ya vemos los medios de
comunicacion que estdn muy adelantados, y de esa manera la alumna ya sale preparada en estas
materias de salud publica, pero ya con mds énfasis, o sea siempre ha existido, pero ahorita se
le estd dando todo el enfoque a la salud piblica,

Mas definido el perfil,
Exactamente, eso es, definir el perfil.

(Qué tipo de maestros tenia la escuela de enfermeria cuando usted recién llegé aqui a
Mexicali?

Eran mas médicos,
Meédicos, no enfermeras,
Habia enfermeras pero, habia trabajadora social, una trabajadora que fue a la que yo supli

cuando llegué y una sefiorita laboratorista, muy buen elemento también muy preparado, pero
habia més médicos, entonces también es algo que la escuela, la direccion de la escuela a través
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de estos afios ha logrado la preparacion de recursos con especialidades para que se este como
se llama, se integraran aqui a la escuela ya en la docencia, hay doctoras mujeres, hay psic6logas
mujeres y hay médicos, claro hay materias que pues las absorbe un médico muy bien no, o sea
la direccion ha tenido mucho cuidado de seleccionar a su personal, de manera tal que el
elemento, el recurso, sale muy bien preparado. Ademés de las aulas que tienen todo lo
necesario, porque ahora ya tienen a parte del pizarrén que es un medio auxiliar muy bueno, ya
les pusieron un cuadro de fon, para que puedan se puedan poner carteles o lo que vaya usando
la persona, que actualice, unitarios o posters, o las chicas que van presentando sus trabajos, que
uno les deja de tarea; "a ustedes les toca tal tema, expdngalo pero lleve su material", material
econdmico que es el papel de envoltura blanco preferentemente y ellas preparan bien su material,
saben usar los plumones muy bien, o los pizarrones ya son de plumén, ya muy pocos quedan
de gis, entonces todos tienen muy buena iluminacién, pueden en un momento dado los aparatos
audiovisuales estdn al dia, o sea nomds uno pide su aparato y aqui esté el aparato, y estin todos
los aparatos, el aula digamos que tiene la escuela para sus ceremonias, es muy adecuada para
cosas internas pues ;no?, que no requieren que se pida el teatro de la universidad, ya la
ceremonia es del paso de la luz, esa es otra, no ha ido a esas ceremonias,

¢No ceremonias del paso de la luz?

También algo que pues yo he colaborado en hacer el resumen de las damas de la lampara que

¢De las damas de las lamparas que qué?

Mire, hay un personaje que se distinguié en el aspecto de enfermeria, fue la sefiorita Flores
Meting, fue una enfermera inglesa, pero ese ha sido el simbolo por muchos afios de nuestra
carrera, o sea que ella siendo una persona de linaje, por decir asi, su vocacidon era ser
enfermera, aunque sus padres trataban que en esos tiempos pues tuviera otra situacion de
matrimonio con novio y todo eso, pero para ella no, a donde la mandaban ella iba siempre a los
hospitales a ver a enfermos, su vocacidn, entonces vino la guerra de Crimea y ella se ofrecid
como,

Como voluntaria

Como enfermera con un grupo de mujeres, que las prepar6 ella y ahi si atendian a los enfermos,
entonces ella con ldmpara en mano, decian, iba a ver a los enfermos mas graves, entonces la
veian venir con su lampara "ahi viene la dama de la ldmpara", pero en esa luz que hay, que
significaba para el paciente; atencion, vocacion, dulzura, cuidado, eso era lo que ella llevaba,
a atenderlos, si acaso alguno estaba muy grave, lo asistia hasta el Gltimo momento ;no?, y por
eso le pusieron la dama de la lampara, entonces la lamparita qued6 como simbolo de nuestra
carrera, si usted ve en donde quiera son lamparas,

Si, es cierto, mhmm...
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Por eso ve usted la lamparita y si, y la ceremonia hay un personaje que se viste como ella, que
entra desde atras del,

Fin del lado B, cassette 1

Datos de identificacion del cassette: cassette niimero 2, entrevista con la Maestra Ofelia
Martinez Mufioz, escuela de enfermeria de la UABC, fecha: 8 de Mayo de 1996, proyecto: 40
anios de Historia de la UABC, realizacion: Maricela Gonzilez. Nos decia maestra de la
ceremonia de la lampara,

Del paso de la luz,
Del paso de la luz perdon,

Si es una ceremonia que se ha instituido ya hace muchos afios, casi digamos desde que yo
llegué a la escuela, al poco tiempo se empez6 a organizar la ceremonia, y eso hacemos se tiene
que hacer una oracién, porque ya habia otros este grupos de enfermeras ;no?, que ya se habian
graduado, y la escuela también tenia al principio dio diplomas cuando yo ingresé a la Secretaria
aqui en Baja California, encontramos sefioritas que habian estado ahi en la escuela 3 afios pero
nada mas tenian diploma, y les llamaban enfermeras diplomadas, entonces se empezd, y ya
después se cred, con todos los reglamentos ;no?, entonces la escuela ha creado pues personal,
esos elementos después vinieron a la escuela a complementar sus estudios, muchas de ese
personal que ya nosotros también colaboramos en, entonces a través de todo eso se cred la
ceremonia, ya con la carrera ya integrada pues la escuela a la universidad, pues ya he visto
cuanto, porque la universidad ya manejaba la escuela.

¢ Esto, qué es lo que fue antes de que la universidad manejara la escuela?

Yo creo que fueron los 3 afios que le digo de enfermeras diplomadas, cuando fundaron la
escuela unos médicos sintieron la necesidad pues de que hubiera una escuela, entonces ya
después cuando la universidad ya se cred, ese documento si usted gusta se lo puedo buscar
mafiana para que usted tenga todos esos datos, y ya después inmediatamente la universidad trajo
varias carreras, en su iniciacion una de ellas fue la carrera de enfermeria, entonces ya se cred
la carrera de los 3 afios y lo que faltaba era la institucion bien del servicio social, o sea que la
primera pasante que nosotros llevamos ya a través de iniciar el convenio por decir asi, ya la
formacién formal del servicio social, fue una enfermera que ahorita ya estd en la escuela, y
entonces esa sefiorita la llevamos a Tecate con los de Secretaria para que la sefiorita iniciara su
servicio social, para la primera enfermera que egreso de la escuela, su servicio social en Tecate,
y estaba el Doctor Guerra Flores precisamente, una persona muy estimada aqui en Mexicali,
tenia su clinica, después la llevamos para que él recibiera a esta persona, y ella tenia el primer
empleo en esa clinica y poder hacer en la mafana su servicio social, porque no se daba todavia
compensacion ni nada, estaba apenas en tramites el convenio, pero asi se inician pues todas las
situaciones ;no? para ya todo venga mas adelante ya la situacion, ya mas oficial, pero volviendo
a lo de la ceremonia pues se creo la ceremonia para todas las enfermeras a las alumnas que ya
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terminaban sus 3 afios de carrera, entonces ahi se les entrega su documento de que termina su
ciclo de 3 afios y el paso de la luz, o sea la ceremonia consiste en representar a la enfermera que
le estaba yo platicando, y que son valores ;no?, se tuvo que escribir pues la historia de esta
persona, de Flora Metingel, desde que nace, hasta toda su carrera hasta que muere, por todo el
valor que ella tuvo durante todo ese tiempo, se viene narrando, y el personaje viene entrando
con su lamparita hasta llegar a donde est4 el presidium y ahi ya las instructoras toman la luz de
ella, la luz que les van a pasar ella a los egresados, pero ese paso de la luz quiere decir la
vocacion, los valores que aquella dama tuvo en esa ldmpara, le decian la dama de la lampara,
el paso a través de los afios de los mismos valores que debe tener la enfermera, o sea es
simbolico pues, la luz del pasado con la luz del presente, y ellas ya se bajan con la luz y se ve
muy bonito, todas las ldmparas prendidas y ya dicen su juramento, es muy emotivo, muy
hermosa la ceremonia, y todas uniformadas,

¢ Y cudndo fue la primer ceremonia de este tipo que se realizé?
Pues debe haber sido "68, como en ’69, ’70,
Desde entonces hasta la fecha.

Hasta la fecha, y se escribi6, vaya yo tuve que hacer un compendio de varios libros y se escribié
todo el relato, que yo se los he leido durante todas las graduaciones, en todas las invitaciones
usted ve el paso de la luz Ofelia Martinez Muifioz, entonces esa situacion, aunque uno reciba
otras, otras estimulos, otros reconocimientos, yo recuerdo mucho a veces, hacer durante tantos
afios algo, tan sentido, es algo que tiene uno que pasar, esa vivencia a las nuevas generaciones
para que no olviden que esos valores nunca debe perder la enfermera, humildad, vocacién, el
espiritu de servir, servir a la comunidad, y algo también que se me estaba pasando, es que
actualmente, yo me imagino que hace ya 4 afios, que se instituyo, ya se vefa la necesidad de que
la pasante hiciera trabajo comunitario en equipo, formando un equipo multidisciplinario,
entonces ahorita la universidad tiene inclusive un vehiculo para trasportar a las pasantes, que la
direccion solicita como necesidad pues para la pasantia, y esas sefioritas van a hacer su servicio
a dreas marginadas, de lunes a viernes, y hacen un trabajo magnifico, porque cada estancia es
trabajo coordinado en comin, dar prevencidn sanitaria, de la Secretaria, pero la Secretaria
cuenta con poco personal de base para que haga ese tipo de trabajos, en cambio la pasante un
afo, y vienen otras que pueden continuar esos trabajos y tienen un vehiculo, tienen un instructor,
estan haciendo un trabajo perfecto, en dreas marginadas de la ciudad seleccionadas para el
efecto, eso lo conocemos nosotros como la fusién de una labor magnifica en bien de la
comunidad, o sea que al mismo tiempo que ya la escuela ha digamos, la materia como deciamos
anteriormente de salud publica, se ha aumentado por decir asi el conocimiento en todo y la
necesidad de hacerlo, a parte ellas estdn aplicando ese conocimiento en la comunidad, pero ya
en su pasantia, no como estudiantes pues, sino ya en su pasantia de un afio, o sea la comunidad
tiene que ser favorecida en todos los aspectos, y eso se me habia pasado pero es algo, pero como
usted me preguntaba, qué es lo mas importante en la escuela ;no?, esos logros, vaya esos son
logros que favorecen a la comunidad,
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Claro,
A las gentes mdas necesitadas.

Nos podria describir maestra, como era el ambiente estudiantil de la escuela de enfermeria
cuando usted llegé a Baja California, pues en toda esta primera etapa digamos de la escuela,
porque hace un momento comentaba justamente y me quedé pensando en eso, en nos decia
que era diferente la juventud de ahora a la juventud de aquellos afios, ;como era el ambiente
estudiantil de la escuela de enfermeria en aquella época?

Bueno, pues yo pienso que, no que sea diferente, tal vez no use el término ;no?, pienso que
también la juventud de ahora es mas despierta, es mas inquieta puede ser ;no?, y eso se debe
a la evolucion légica del tiempo, no pueden nada ser estatico, inclusive hay un libro de una
persona que escribe que "el ser humano evidentemente es dindmico, no estatico", hasta en su
formacion misma en el utero de la madre €l no es estatico, sino que es dindmico se mueve y él
trata de acomodarse porque €l estd a gusto ahi, ;no? claro pero es inquieto ya, entonces cuando
ya €l sale al mundo por decir asi, también dice que recibe del medio aspectos positivos y
aspectos negativos, pero que también el individuo al paso de su crecimiento va dando también
aspectos de su personalidad que puede ser mds positiva o negativa, o sea que recibimos pero el
medio recibe de nosotros, nosotros recibimos del medio, salvo, total es muy bonito eso, que te
digo, pero si, efectivamente el ser humano, somos dindmicos evidentemente, pero claro el
tiempo de antes no es lo mismo que hoy, la tecnologia estd muy avanzada, hay tantas cosas de
computacion, ya ve como lleva ahorita gente joven a conocer toda, todo lo que vale un medio,
un instrumento y que favorece tanto pues para un diskette, usted ya quiere ver algo y ahi esta
(no?, o sea que en todas las especialidades ya se exige primero computacion, en la licenciatura,
entonces todo esto que nosotros manejamos y vemos, pues también los seres humanos han
sufrido pues en nuestro tiempo un cambio, en musica, en todo lo que, su musica ruidosa ;no?
como dicen unas gentes que hay ahi algin tiempo ya, pero eso es natural de la juventud y por
eso nosotros vemos que el alumno de antes pues era un poco, no diferente sino de acuerdo a su
época era menos inquieto, yo lo siento asi ;jno?, ahora el alumno es més, mas como dijera yo,
pues mas inquieto, ;no?, entonces también eso nos hace a los que tenemos docencia también nos
enseflan ellos, nos ensefian a que nosotros los entendamos, eso tiene que ser una cualidad de
nosotros, ser observadores sensibles y adaptarnos también a esos cambios, ;(no?, claro que el
alumno de antes quizas era més dedicado digamosle asi.

Mas dedicado,

Poquito ;no?, entonces pero también era que no se le pedia tal vez ser analitico, entonces al paso
del tiempo se pide al alumno que sea mds analitico, que el trabaje més, o sea que ya pasando
de la etapa en que nosotros les dictébamos y los cansdbamos y que nosotros escribiamos en el
pizarrén, ya no, ahora el alumno es el que tenemos que decirle "esta es tu tarea, esto es lo que
te dejamos, tu tienes que investigar", tiene que ser mds investigador, ahora la biblioteca no se
da abasto "porque usted tiene que ir a la biblioteca y estos son sus textos, estos son los textos
de la materia, y a parte éstos son los complementarios, entonces usted consulte de eso y usted
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tiene que entregar su tarea basdndose en que va usted, nos vamos a dar cuenta de que usted
investigd un buen trabajo", y por otro lado también les dejamos lectura a comentar: "usted lea
esto y mafiana lo comentamos”, es muy importante, y que ellos razonen ;no?, eso también es
importante, importantisimo porque la carrera de nosotros sea en primer nivel o segundo nivel,
tiene uno que tener los sentidos absolutos para tratar a la comunidad, al individuo sano o que
no tenga muchos problemas o al individuo encamado que ya requiere toda una situacién de
cuidados (no? especiales por decir algo, pero que ahi estd la mente de la enfermera pero si con
todos sus conocimientos, por eso tiene que ser analitica, y por eso tiene desde sus materias
empezar a razonar todo lo que se les pone, y ya el maestro pasa a ser asesor, pasa a ser
facilitador, pasa a ser, es importante, esos son los cambios que inclusive en mi caso yo he ido
manejando pues, junto con todos estos avances que tiene la escuela a través de la, aceptar la
direccién de los que han sido directores.

Una pregunta Maestra, por ejemplo en el caso, habia un maestro que hace tiempo me dijo él
tenia como 30 afios trabajando en la docencia también y comentaba que él sentia, que en las
generaciones que habia impartido la cdtedra, el sentia que habia como generaciones de
estudiantes como que se repetian, o sea, pero habia otras totalmente diferentes, habia otras
muy participativas, muy dindmicas, muy reflexivas, criticas, hay otras que no, ;usted qué
opina?, en la escuela de enfermeria, usted con tantos afios de trabajo y de estar en esta
relacion directa con los estudiantes, como ha sentido a los estudiantes en esta dindmica
digamos, ha habido generaciones o ha habido algunos afios que usted considere por ejemplo
que hubo mucha participacion del estudiantado, no se en alguna forma para la escuela en
términos de planes y programas de estudios, o en alguna participacién que tuviera que ver por
mejoras a la propia escuela en términos de obtener mejores instalaciones o laboratorios, ; cudl
seria la descripcion que usted nos pudiera trasmitir de estas diferencias o semejanzas que
pudiesen tener las generaciones de estudiantes?

Si, bueno, en general (no?, el alumno es participativo, el alumno inclusive en los dltimos afios
ya tiene su mesa directiva, entonces también a través de este tiempo antes habia un poquito de
disciplina, un poquito méds, como dijera yo, més normativa por decir algo en cuanto a, pero
también sabemos que al alumno hay que darle cierta libertad también en cuanto a que €l participe
en su escuela en eventos por decir algo (no?, independiente de la ceremonia y todo eso, ellos
ven lo de su recibimiento, porque ya cuando salen ellos tienen que tener a parte de la ceremonia,
ellos hacen una misa y luego hacen un baile por decir algo, para que ellos compartan con sus
familiares, eso es muy importante, y en ese aspecto si son organizados pues, y muy
disciplinados por decir algo para que se hagan todas esas cosas bien, por el lado de la
participacion en su aprendizaje, pues tiene que haber grupos como decimos (no?, de todo un
poco (no?, y lo que la escuela hace es que los maneja en que no siempre son los mismos grupos
por decir algo (no?, y unos grupos que por alguna causa deben materias, pues ya los manejan
en otros grupos o segin como los, en esos aspectos, la direccion lo determina ;no?, pero en
general el alumno es participativo y a los que no participan tiene uno que tener, ahi es el reto
para el maestro,

Es el reto del maestro.
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Sacar adelante a esos alumnos, porque para entrar a la carrera necesitan vocacion basicamente,
y si no entraron por vocacion, ellos sabrdn o ya saben que si les intereso la carrera, aunque al
principio ellos estaban indecisos,

Estaban indecisos,
Indecisos no, pero al afio ya los ve usted muy ubicados,
Asi es,

Y a mi me dicen: "maestra pues" y le digo "(a usted le gusta la carrera?", sobretodo hacemos
algo, al alumno que lo vemos un poquito que no participa, que no, que se les nota pues ;no?
en su actitud, los llamamos y hay un departamento de psicologia magnifico, que el maestro ve
cualquier cosa y se da uno cuenta de que necesita un consejo del psicélogo, y a esas personas
se les mandan con algin problema que presenten ellos, pues personal ;no?, a veces es por
personas familiares o algo, pasan con la psic6loga, son psicélogas, las sefioritas estin muy
preparadas por cierto, y el maestro también nosotros ponemos de nuestra parte llamar al alumno
primero "a ver qué pasa con usted, qué le sucede, debe participar més, ¢le gusta su carrera?",
es una pregunta logica, ya ellos "si maestra", "bueno pues tiene que salir adelante”, esa es la
labor que tenemos que hacer, pero pues es légico que también como le decia yo (no?, no
podemos también hacer una comparacion tan asi, porque tenemos que entender, somos personas
que tenemos muchos afios en esto, que los tiempos cambian, pues, no podemos pensar que las
generaciones de antes puedan ser igual a las de ahora, si nota uno un cambio ;no? pero yo
pienso que es por la misma evolucion, tenemos ahorita socialmente ;no?.

Okey,

Y ahi si estd nuestro reto, también es muy importante, muy importante.

Si, si como no...

Claro,

Mucho esfuerzo verdad el que se requiere,

Si pero es muy agradable.

Maestra, en relacion justamente con lo que estamos abordando, con la docencia, usted pues
ya casi va a cumplir 30 ajios de ejercicio profesional en la docencia como enfermera, y a mi
me gustaria saber, esos 30, esos 28 afios que tiene ahorita, casi los 30, ;como ha sentido esa
relacion entre maestro-alumno, cudl digamos seria la experiencia o la vivencia asi mds intensa

de esta prdctica docente de tanto esfuerzo, de tanta dedicacion y paciencia que yo observo que
usted tiene?
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No pues tenemos que tener, bueno pues yo pienso que lo que nos agrada llamémosle asi, es
tener un, no el agradecimiento, o el reconocimiento, pero que nosotros no debemos trabajar para
hoy, para una evaluacion de hoy, sino debemos trabajar en futuro, porque el alumno cuando ya
se recibe, cuando ya creci6 en esa madurez llamémosle asi, cuando madura ya él un poco, no
es lo mismo cuando sale de la escuela, que se enfrenta ya un afio de servicio social, donde ya
ve las cosas como debe verlas, y que uno, uno sabe que después ellos nos van, nos van a
evaluar, si fuimos buenos maestros o no, si fuimos enérgicos con ellos, yo le llamaria enérgicos
no estrictos, enérgicos para que ellos valoraran, fueran analiticos, fueran criticos, que usaran
todo pues, esa inquietud que tienen, que la ubicaran pues més la canalizaran, yo siento que el
maestro después logramos el aprecio y el reconocimiento, y lo notamos porque yo soy de las
personas que les exige, ellos saben que conmigo van a "vas con la sefiorita Martinez, pues a ver
como te va", ;no?, como dicen ellos, no hasta eso ya después el trato con el alumno y todo pues
ya es otra cosa, "hay maestra me habian dicho que usted era re-estricta y", "si lo soy" le digo
"lo que pasa es que pues tenemos que ser serios con ustedes, para que ustedes aprendan ;no?",
pero también después tienen esa vivencia tan agradable de que lo ven a uno en cualquier parte
y corren las chicas, a habido veces que corren para irme a saludar "la vi y dije: yo voy a saludar
a la maestra", y corren, hay me da tanto gusto verla maestra, "le voy a presentar a mi mama4,
profesora..." y ya me presentan a la mamd y "mira mama es mi maestra", "y yo le digo, le jalo
las orejas a su hija", "no yo de usted he sabido, siempre mi hija llegaba, hay que la sefiorita
Martinez...", "si, si yo soy", pero mis que nada es que yo siento que ellos evalian que el
maestro que les exige, es de quien ellos van a recordar, porque se preocupd uno de que ellos
manejaran algo futuro, el maestro tiene que pensar en lo futuro, y sus vivencias hay que
pasarselas a ellos para que ellos no tengan los tropiezos que quizas uno tuvo, entonces "yo mira,
este camino es el que te conduce mas, no le des la vuelta porque si no, no vas a llegar, o dale
la vuelta porque asi vas a llegar, porque yo quise hacerlo asi y no, no fue el correcto”. O sea
les va uno allanando un poco de camino, con conocimientos y toda esa paciencia que pudiéramos
tener, pero en mi manera de sentir, por lo menos yo asi lo siento, que el docente debe pensar
en la evaluacion del alumno pero a futuro, que es la verdadera evaluacion y va a resentir.

Asi es. Estoy dando una revision aqui de las preguntas ;no?, porque parece que ya
avanzamos en varias, ;cudles considera Maestra que son, que sean ahorita en la actualidad
las principales preocupaciones que prevalezcan en la escuela de enfermeria, cudles serian las
necesidades que ahorita usted observa que tengan que resolverse?

Si que observo, la escuela estd creciendo mucho en cuanto a demanda y la licenciatura va
requerir espacios, aulas, la escuela ahorita estd saturada, tiene este: licenciatura abierta, aulas
para que la asesoria que tiene uno que dar, todas las especialidades que tiene la escuela, amén
de los grupos, usted sabe que pues un primero, segundo, cuarto y todos, entonces ahorita si,
parece que la necesidad inmediata ;no? por decir asi, son las aulas, hacer una adecuacion de ese
tipo, eso es lo que yo siento ;no?, ahorita en realidad, por esta situacion de que ya se viene pues
ya un cambio, lo de la licenciatura,

La licenciatura.
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Y que ya estan ahi, yo pienso que esto va a significar mucho en la universidad, pues porque con
ello la universidad, porque hay muchas de las sefioritas ya preparadas con bachillerato y que
saben perfectamente que al ingresar, van a salir ya como licenciadas en enfermeria, o sea que
ya va a ser una,

Una motivacion,

Una motivacion efectivamente para las chicas, y yo creo que va haber una demanda bastante
buena, pues ya a las que se, ya lo que se escucha en algunas personas que ya lo saben, ";no?
pues eso va a ser magnifico", entonces pues "yo si quiero, si tengo bachillerato, pero me
encantaria salir de licenciada en enfermeria", entonces pues son yo creo las necesidades pues
de la escuela, la escuela y su ubicacion siento que es muy buena ubicacion, estd muy digamos
muy, tiene todos los medios de transporte, sobretodo tiene cerca el Seguro Social que es donde
hacen mas su practica ellas, o sea pero el ambiente digamos de pequefia y varias unidades
médicas, estd en el centro de la ciudad, y la escuela es bonita, la escuela es un ambiente muy
agradable, sobretodo en la tarde que yo estoy verdad muy a gusto, en la mafiana hay mucho
movimiento, movimiento, que esta todos los movimientos entran mas en la mafiana claro est4,
y ya ahorita si hay algunas practicas en la tarde, y ha crecido la escuela mucho.

Existen maestra angustias, temores, problemas a los que las enfermeras se tienen que
enfrentar o se enfrentan, o sea en su ejercicio profesional ;cudles serian estos temores,
angustias, problemas digamos a los que normalmente las enfermeras se enfrentan?, todos
tenemos nuestras angustias y nuestros temores

Si, claro...
En cada una de nuestras dreas ;cudles serian las de las enfermeras?

Bueno, mire en el sector salud usted sabe que hay instituciones que tienen muy buen presupuesto
y que tienen todos los instrumentos adecuados, todo el equipo por decir algo ¢no?, la
infraestructura fisica de equipo humano, porque nosotros somos parte de él, eso si les indica a
las sefioritas (no?, que piensen en equipo de salud, en sus practicas van dirigidas a eso, a que
sepan trabajar en equipo, es tan importante para una enfermera, por otro lado como le decia,
las instituciones no siempre, algunas no tienen alguna situacién de presupuesto, no tan amplio
pues, entonces en alguna de esas instituciones, la enfermera tiene que saberse adaptar ;no?, a
esas situaciones pues en ciertas épocas por decir algo, y ella tiene que saber también improvisar
en un momento dado, algunas atenciones que tiene que prestar, saber que con el equipo que tiene
puede dar una atencion de calidad, por eso le decia yo que ella tiene que tener todos sus sentidos
de conocimiento y de todo para poder dar la atencién con lo que a ella se le proporciona ;no?,
y la inquietud de todo el sector salud es la calidad, la calidez y la productividad, se ha
establecido un paquete bésico para la gente que tiene pocos recursos,

Fin lado A, cassette 2
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Hay una parte en la, justamente en la ultima parte del cassette que no entendi, que no
quedaron bien grabadas cuando estd narrando, creo que dice la inquietud del sector salud y
menciona 3 aspectos o 4, 3 la calidad, la...

Ah si, lo que se solicita hoy de todo el equipo de salud ;no?, pero basicamente las enfermeras,
capacitaciones, es dar calidad en su prestacién del servicio a la comunidad, al segundo nivel que
es el paciente encamado, calidez,

Calidez, esa es la palabra...

Calidez, buen trato, o sea un trato amable {no?, porque la enfermera generalmente a veces pues
por el ausentismo del personal que siempre se presenta en las instituciones, a veces es justificado
que pues no hay, ninguna persona, la enfermera también tiene problemas de salud,

Claro,

O injustificado porque se trabaja en 2 6 3 instituciones porque los sueldos no son muy altos
verdad, entonces pues eso es lo que, y la productividad, junto a esas 3 cosas, tiene que haber
productividad, o sea que hay un indice de rendimiento donde un enunciado nos dice: la
enfermera debe tener tantos pacientes para que les de a todos esa calidad, calidez, productividad,
pero las instituciones con sus recursos pues dicen luego "no pues tenemos este ausentismo pues
en lugar de que tenga usted tantos pacientes va a tener el doble por decir algo, no, entonces la
enfermera se ve sometida pues como dice usted en cierta manera al estrés, con la atencién de
mds pacientes de los que ella generalmente puede darles, dar esa atencion de calidad, pero de
todas maneras la da, porque ella ve como maneja su tiempo para dar esa calidad y esa calidez,
pero y aparte como le decia y a veces por alguna razén pues el presupuesto no se tienen todos
los elementos con holgura por decir algo, y més ahorita con la situacién de los costos, pero ahi
estd pues ella, su preparacion y todo le hace que ella resuelva esa problematica, la enfermera
es gestora de esa cualidad de gestion, sobretodo la directiva debe tener esa capacidad de gestora
que es importante, puede ser que tienen la capacidad de gestor es lider, y el lider debe tener
pues todas esas capacidades, entonces eso ya se busca en una persona directiva, que gestione
pues eso verdad, y eso es lo que la enfermera realiza, ella se comunica con la enfermera del
ISSSTE, y la del ISSSTE con el del Hospital luego, y resuelven su problema, eso es muy
importante en la enfermera actual y sobretodo la enfermera egresada de la escuela, que es muy
profesional.

Entonces el principal problema que tienen normalmente las enfermeras son cuestiones de estrés
nos comentaba, algiin otro Maestra, problemas, angustias que se presenten normalmente como
inherentes a la profesion, por ejemplo en la relacion con los pacientes,

Bueno, la relacién de enfermera-paciente es precisamente lo que la escuela estd preparando, se
tiene que estudiar psicologia, y todos nosotros los que tenemos experiencia les hablamos mucho
de ello "ustedes tienen que utilizar la psicologia individual de grupo; individual porque ustedes
van a atender al paciente, y no todos los pacientes son iguales", hay pacientes temerosos, hay
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pacientes que colaboran, hay pacientes que traen que son, por su mismo problema que traen y
que no son muy educados, son recios desplantes ;no?, entonces la enfermera tiene que estar
preparada para poder en un momento dado controlar esa situacion, también eso puede ser motivo
también de estrés, no, de que la enfermera para aplicar eso pues tiene que estar atenta, atenta
a resolver esos problemas pues, ;no? de que el paciente no le falte en ningiin momento al
respeto,

Claro,

Ubicarlo, eso también en la escuela se les habla mucho sobretodo en el aspecto, las psicdlogas
que estdn en la escuela son muy buenas, son las que abarcan, abarcan esas situaciones. Por
ejemplo yo, fuera de todo, yo paso ya a por lo que estoy en la tarde, paso a dar dedontologia
a partir ya de agosto,

¢Pasa a qué perdon?
Paso a la materia de dedontologia,
Jva impartir la materia de dedontologia?

Posiblemente porque ya las materias de salud publica van a pasar todas en la mafiana, entonces
esa materia habla de valores, habla de aspectos importantes ;no?, tengo que prepararla ;no?
desde luego, pero esto que les relato es porque al hablar precisamente de cudl es la
problematica, se tiene que preparar al alumno para que sepa manejar esas situaciones, y no se
estrese demasiado, verdad porque si de que se presentan los familiares, también hay que saber
manejar situaciones pues en cuanto a que ellos estdn angustiados por la gravedad del paciente,
y a veces los familiares exigen, y esto pues con su justificacién ellos ;no?, y a veces la
enfermera tiene que salir vaya a calmar esa ansiedad, porque la enfermera le corresponde parte,
parte pues del equipo que ella forma de que estd mas identificada con los familiares y pues con
el paciente, porque la que estd en sus tres turnos, aunque sean tres diferentes enfermeras pero
no se descontinua el servicio de enfermeria, son las 24 horas, comparte la responsabilidad ;no?
del médico que es el responsable, pero la enfermera la comparte porque todo lo que es cuidados
de enfermeria son indicados por el médico, y ella tiene que cumplir al pie de la letra las
indicaciones, entonces ahi debe de poner todo lo que es ella ;no?, esas son las problematicas
pues que digamos que vive la enfermera, sea en labor de campo o en la comunidad, la
comunidad se parece facil, pero la comunidad tiene su forma de manejo pues, digamos al
prepararlas a ellas en una historia de comunidad, los estudios de comunidad, se les habla muy
bien de retos que se deben dejar en la familia, convenios que se debe tener con la familia para
que ella entienda su problemética, eso es tan importante, y se autorealice también pero que
colabore en la solucién de su problema, su problema es de ella, de la familia y la enfermera va
asesorarla, es consejera es observadora sensible, es este, muchas cosas que tiene que reunir ella
¢no?, para que pueda ella manejar a la comunidad, en el hospital se maneja al paciente y a los
familiares cuando van a estar con €l a visitarlo y todo, pero ya en la comunidad se va introducir
al hogar, que también es una cosa importantisima, saber hacerlo,
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Claro

Y saber detectar la problemética que existe para que la familia colabore en la resoluciéon de sus
problemas, es una labor delicada, pero también es una labor importantisima en realidad
actualmente,

Claro,

Es, se le llama a la enfermera factor de cambio, eso debe llevarlo ella, yo voy hacer que esta
situacion que veo cambie, un situacion en malas condiciones, "pero pues yo no le voy a decir
a la sefiora: mire que feo estd esto", en otras palabras bueno, "a qué se refiere usted, que ahorita
tenemos problemas ahi tenemos focos de infeccién imaginese, estamos recomendando a todas
las casas no solo a la de usted que manejen su basura de otra manera, yo le voy a decir como",
darle una situacién muy diferente para no herir la susceptibilidad, y asi va uno logrando pues
esos cambios, o sea que es factor de cambio la enfermera,

Claro,

Ya el paciente de Hospital porque no le obedece, otra vez al Hospital sino se rehabilite en su
hogar, era lo que le decia yo.

Bueno, ;cudles considera Maestra que han sido sus experiencias digamos, yo se que esto es
dificil a veces como evaluarlo o destacarlo, pero cudles consideraria sus experiencias como las
mds relevantes en este campo de la docencia por un lado, y cudles consideraria sus
experiencias mds relevantes en el campo ya del ejercicio profesional como enfermera?

Como enfermera, son preguntas, preguntas muy interesantes, bueno en cuanto a la docencia yo
le puedo decir que es una parte de mi propio, de lo que soy yo, pienso que la docencia siempre
me ha gustado y cuando ya pude realizarla pues se entrega uno a ella ;no?, se entrega uno en
cuanto a conocimientos, en cuanto a hacer el esfuerzo porque el docente tiene que esforzarse
cada dia en preparar la materia que de o de acuerdo a sus conocimientos, para enriquecerse con
estar bien en textos, en facilitar como decimos que somos los facilitadores para lo que un libro
que no puede hablar, el alumno no puede pues decirle aqui no entiendo mucho estas lineas,
entonces uno es el facilitador, no entiendo esto, mire es asi por esto y esto y esto y esto,
entonces uno tiene pues que estar, ya nomds tiene uno que estar al dia observando pues su
entorno, todo lo que tenemos alrededor para poder nosotros este no vivir, yo le llamo, no vivir
en el pasado, sino el docente tiene que vivir hoy y con futuro hacia adelante, con esa evaluacion
que le decia yo a usted que debemos pensar en evaluar pero no directamente al alumno,

Hacia el futuro...
Sino hacia el futuro ;no? por ese lado, por otro pues eso yo creo que nos hace vivir mejor , la

docencia nos hace prepararnos constantemente, buscar esa inquietud de viajar de ir acd, de ir
all4, nos facilita también la docencia, nos abre el camino a viajes que a veces si no fuéramos
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docentes no tendriamos la oportunidad, no se abrfan, esas son las ventanas de oportunidad que
le llaman ahora para la motivacién, y a parte de conocer otros lugares del mundo usted puede
enriquecerse también con lo que escucha usted en otras partes; sea Europa, sea Centro América,
donde sea, porque necesitamos saber qué se dice en los paises de lo que nosotros en nuestra
profesion estamos bien en México o estamos atrasados o estamos bien, en qué aspectos estamos
bien, en qué otros necesitamos un avance, una retroalimentacion, o sea que yo a eso le llamo
motivarse mas, tengo que llegar y terminar esto que inicie, no, o quizds mi tiempo no lo he
planeado como debo, es una renovacién que entra dentro de la docencia, por lo menos lo digo
por experiencia porque a mi se me ha facilitado mucho, salir fuera del pais, y he visitado varios
lugares de Europa y varios lugares de, en congresos de enfermeria,

Como ponente...

Como ponente, como si casi siempre va como ponente 0 como asistente por decir algo, pero que
usted este al estar en un congreso los 3, 4 dias que sean, usted absorbe porque esti usted toda
una manana y parte de la tarde, estd usted viendo muchas cosas (no?, muchas experiencias,
muchas vivencias de otras gentes pues, entonces pues usted se enriquece en relaciones humanas,

Claro,
(No? que es muy,
Y en las experiencias vividas por otros paises, otras gentes y como resolvieron tal situacion,

Y eso usted lo anota y viene y lo aplica, eso es lo importante, y oye usted de la docencia y oye
usted de su propio trabajo, yo creo que mis 2 trabajos estdn tan enlazados, porque yo ocupo el
cargo de jefe de enfermeras en el Estado, por toda la cosa del aspecto de la Secretaria, pero este
por otro lado han sido tan afines, yo también le llamaria asi, que yo paso de una actividad de
cierto estrés l6gico porque el alto directivo siempre tiene personal que trabajan con él y tiene
uno que usar su psicologia, que decia, individual, de grupo, situaciones de decision que tengo
que tomar decisiones que tienen que ser apoyadas, respecto a las lineas de autoridad, y las
relaciones humanas yo siento que son la base para que cualquier persona se pueda realizar, si
no uno no trata de llevar relaciones humanas con el respeto a las personas de ver lo positivo en
las gentes no lo negativo, también para que a uno le vean pues su lado positivo, todo mundo
tenemos algo que no va de acuerdo, pero siento que eso es importantisimo, y le decia yo esa
afinidad, porque también cambiar de una actividad en la mafiana que tiene muchas variantes por
el trabajo de la Secretaria, es variado (no?, nunca es una mafiana igual, nunca, y es actividad
y es sentarse y al rato una reunion acd y, o sea que he tenido una variante, pero luego el relax,
surge de llegar a una escuela completamente como si usted cambiara, pero que estd tan ligado
al mismo tiempo, porque experiencias que yo tengo acé las puedo pasar acd, entonces llega usted
y es un relax entrar a un aula y ver puras caras jovenes, dvidas, algunas otras que tiene uno que
manejar como deciamos anteriormente, y que también uno se estd realizando y estd aprendiendo
de ellos, estd aprendiendo a vivir esa inquietud que no era lo mismo antes que ahora, deciamos
hace un rato, pero que también a uno le hace, le hace sentirse bien, le hace sentirse tal vez mas
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libre (no?, y se envejece yo creo un poco menos, porque su caracter de uno esti al dia, pues
eso siento yo,

Si,

Yo no puedo decirle lo de ayer sino que necesito estar viviendo hoy, con la misica de ellos, yo
tengo que oir musica de José, de Luis Miguel, para entender lo que ellos oyen, en un momento
dado manejar algo asi verdad, para que ellos sientan "no, pues el maestro estd al dia", ;no? o
algo asi, es importante, muy importante, la docencia quizas hace vivir a uno experiencias gratas,
experiencias de estrés, experiencias de todo, grupos que quisiera que salieran como uno piensa
y a veces lo defraudan a uno un poquito, pero van adelante, ese es el reto,

Asi es,

Sacarlos adelante verdad, por otro lado ya en la escuela yo siento que la docencia el dia que yo
me retire, la voy a extrafiar muchisimo, porque viene siendo parte de la vida de uno,

Claro,

Propiamente, pero tiene uno que admitir un dia, como los toreros que hay que retirarse, pero
bueno eso estd un poquito muy lejano desde luego. Ahora en las vivencias que yo he tenido en
la universidad, son muy gratas, muy gratas porque le decia yo a usted que la subdirectora actual
de la escuela y una servidora recibimos el maximo galardén, la medalla al mérito universitario,
entonces eso para mi ha sido muy honroso porque, pues ha uno puesto, como se dice, asi un
granito de arena (no?, pues da uno pues todo, lo que es uno pues, lo que le gusta hacer, lo que
por circunstancias de la vida se le ha a uno facilitado {no?, y quizas eso sea suerte también, en
cierto modo ha sido muy favorable para uno, pero recibir esa presea es algo muy hermoso,
porque yo admiré ese silencio, porque yo he recibido otros, otras situaciones, pero esta es muy,
es una ceremonia tnica, porque todos se paran no busques nada, un silencio asi, ya oi al rector
en funciones decir que el Consejo Universitario y toda la universidad otorga a la, sea enfermera
o médico la medalla al mérito universitario, es algo muy bonito, muy hermoso, y por otro lado
yo he sido maestra de ceremonias en la escuela por lo de el texto de tantos afios en lo de
pasantia, y leerles el paso de la luz dentro de esa ceremonia, y ser maestra de ceremonias fijese
que también me ha traido una, es un reto también, al principio uno tiembla porque dice uno "no
me iré a equivocar”, pero también es algo que dice usted "me piden que yo lo haga, lo tengo
que hacer, no me puedo negar verdad", lo he hecho, y un dia me dijeron a mi que era en el
teatro de la universidad y "no les dije, yo aqui en la escuela correcto”, "no pero es que
queremos que lo haga", bueno, pues si me temblaban las piernitas pero salid, pero ya poco a
poco usted va adquiriendo, pues una practica por decir asi, y mas o menos lo hemos hecho,
también esa es una satisfaccion que a uno le da, verdad, salir de algo que si es un reto, porque
si lo es,

Si lo es,
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Y que usted va manejéndolo pues cada dia que le digan a usted "ahora si sali6 bien", la tltima
vez que fui maestro de ceremonias, pues ahi cerquita hay un equipo pues de persona que le pasa
a usted las tarjetitas porque alguien llegd, y después de que usted lo tiene como invitado
especial, tiene que nombrarlo, y su cargo y todo, entonces tiene usted que cronometrar muy bien
en eso, pues en esa vez hubo labor de equipo tan bonita que todos salié més o menos, y uno lo
siente pues, entonces también esa es otra cosa dentro de la docencia, que es bien agradable pues,
bueno, ahora ya en la carrera en general de la profesion, pues yo creo que cuando le agrada a
uno lo que hace, se puede manejar lo que nosotros hemos llamado este dia estrés, situaciones
dificiles que se le presentan a uno cuando es uno directivo, eminentemente que a veces no se
quiere fallar pero luego una cosa, todos somos seres humanos (no?, y todas esas situaciones que
le podriamos llamar a veces dificiles, pero si nos gusta lo que hacemos, podemos hacerlo bien
y salir adelante, y algo més también, adecuarnos a la situaciones porque todas son importantes,
es importante digo la ubicacién de uno, en cualquier drea que uno trabaje tiene uno que madurar
en cierto modo, en lo que hace, y que cada dia lo pueda uno, sino hacerlo a la perfeccion,

Si superarlo o mejorarlo,

Mejorarlo pues, por eso dicen que no es dificil llegar, sino saberse mantener, pues es un
esfuerzo diario, verdad, cualquier actividad que nos den, debemos sacarla adelante hasta donde
podamos, me agradard cuando podamos terminar lo que estamos haciendo para mostrartelo,

Okey,
Para que me de su punto de vista.
Asi es, asi serd, Maestra ;cudles son los foros mds relevantes en los que usted ha participado?

Bueno, uno de los foros donde yo he participado ha sido la Asociacién Fronteriza Mexicana-
Estadounidense de Salud, ya va a cumplir sus 54 afios de existencia, va a ser en Tijuana la
reunién anual, en esa reunién anual se presentan trabajos, trabajos en cuanto a la salud, no a la
salud publica, precisamente a la atencion primaria, a la enfermera y hay un cada afio uno nuevo,
o son trabajos libres o trabajos relacionados con la enfermeria l6gicamente, de la escuela
también hemos participado en el Colegio de Enfermeras, existe un Colegio de Enfermeras
Nacional, y se han llevado algunas ponencias, también es un foro importante ;no?, porque pues
trata de la enfermeria y la asistencia pues a distintos congresos, hay un congreso cuadrenal de
enfermeras cuadrenal, que se hace, por ejemplo hace 4 afios fue en Madrid, Espafia, entonces
alla anuncian el nuevo congreso cuadrenal, ahora va a ser en Toronto, Canada para el préximo
afio, este congreso que le digo de Rio de Janeiro, que ahora va a ser en Santiago de,

Santiago de Chile,
Santiago de Chile, en octubre, entonces son foros muy importantes en los que a veces usted

participa porque no recibe pues toda la membresia a tiempo para poder presentar un trabajo, lo
que le estoy informando, a mi me hubiera gustado presentar un trabajo en Santiago de Chile,
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porque hay actividades muy importantes de la enfermera en promocion de la salud, muy
importantes, entonces en una reunién en México si presenté un trabajo por la universidad,
inclusive me dieron gastos y todo, y luego fui a México, Distrito Federal, y todo muy
importante, entonces ahi presentamos todo; la enfermera en el primer nivel de atencidn,
visitando pues cada escuela, y en otros trabajos hemos presentado la labor de la escuela, ya los
egresados, todo, futuro etcétera, han sido trabajos que hemos presentado, algunos han sido en
2 personas, porque no se inscribieron nada mads, tuvo un solo ponente, y también por lo de
pasantes presentamos trabajos relativos al servicio social, ahi proponiamos trabajo
interdisciplinario, mucho hablamos con el Doctor, Licenciado Morales Cafies, porque ya
veiamos venir la labor de equipo, pues multidisciplinario, y yo he tenido experiencia en esos
trabajos, bastante en equipo, pero en trabajos pues hacia la comunidad pero con todas las
disciplinas, médico, enfermeras, trabajadoras social, promotor de la salud, ingeniero sanitario,
o0 sea que todo ese equipo a parte de otras disciplinas que en un momento dado se llaman, como
antes era el agropecuario, entonces a esas gentes les iban a dar otra ensefianza a la comunidad
cuando era necesario, entonces pues en mi caso yo fui una de las primeras enfermeras que hizo
equipo en esa forma, y que hacia yo trabajos de grupos pues de la comunidad, los de madres
y de auxiliares voluntarias, brigadas juveniles de la salud, no un trabajo muy bonito, y por eso
se identifica uno pues al dar la materia con vivencias que uno ha manejado ya con la comunidad
verdad, eso es tan importante, eso es mas o menos lo que le puedo decir.

Bien, Maestra yo creo que ya estamos casi a punto de finalizar lo de la entrevista, me gustaria
que nos pudiera platicar, durante todos estos afios un poco para recuperar digamos la historia
de la escuela de enfermeria digamos en otro dmbito, que seria en el dmbito de la dindmica
interna propiamente de la escuela, durante todos estos afios que usted ha estado se ha
presentado algin conflicto, alguna situacion problemdtica de la escuela, algo que considere
que seria importante digamos narrar, porque bueno igualmente forma parte de la historia de
la propia escuela, alguna situacion de tipo laboral delicada que se haya presentado, ;algo que
recuerde en relacion con esto?

Pues no recuerdo el afio exactamente, pero necesito recordar, creo que estaba el Doctor
Mayagoitia, en paz descanse, eran sus inicios creo que no, déjeme recordar y mafiana reviso,
para ubicar esto, pero si hubo una situacion, usted sabe que siempre existen lideres, en las
escuelas y posiblemente son personas que se guian por otros intereses de otras personas que
inclusive no estén muy ligadas al aspecto de la escuela en este caso, pero afortunadamente fue
una situacion en la que pudieron solucionar las autoridades, con didlogo, con apoyo claro de la
autoridad, porque era una cosa indebida, totalmente, ;no?,

¢ Porque era una cosa qué perdon?

Indebida pues, de parte de las personas lideres por decir algo, pero se soluciond favorablemente,
no hubo ningtn problema.

JY cudles fueron las razones de esa situacion delicada que se dio ahi,
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Pues fijese que no recuerdo bien, pues eso ya hace mucho tiempo, fue muy, muy como dijeran,
fue cuando ya la escuela ya estaba en el drea fisica donde estamos, ya teniamos su parte de
direccién y todo eso, pero yo pienso que son cosas de personas como le dijera yo, negativas
(no?, en este caso, 1 6 2 personas y pues pueden,

Fin lado B, cassette 2

Datos de identificacion de cassette, cassette nimero 3, entrevista con la maestra Ofelia
Martinez Muifioz, escuela de enfermeria de la UABC, fecha 8 de mayo de 1996, proyecto 40
anios de historia de la UABC, realizacion Maricela Gonzilez.

Entonces nos decia maestra?

Si le decia yo, que fue resuelto el problema muy satisfactoriamente a través del dialogo, porque
son cosas que surgen, repitiendo un poco, porque se desubican algunos elementos, pero, me
parece que fue al inicio de la administracién de la direccion del doctor, que era una persona
centrada el Dr. Mayagoitia, de muy buenas relaciones y su equipo de trabajo l6gicamente, y se
resolvio con facilidad, claro que en un momento se requiere que todos los docentes, pues todos
estdbamos unidos en realidad porque en la escuela no se presentan conflictos, para mi no fue de
mucha importancia no, sino que se puede presentar en cualquier escuela, y que habiendo una
autoridad que pueda conciliar el problema que se presente, que a veces no existe, pero que lo
manejan unas gentes, pues tiene que haber dialogo para que eso se pueda arreglar, y asi fue,

¢ Cuales considera maestra que sean las principales limitaciones o carencias que pudiera tener
la escuela de enfermeria en este momento?

Pues no creo que haya carencias, porque la refrigeracién siempre la han atendido, porque usted
sabe que exigen los alumnos es la refrigeracion, claro que a veces mientras no les dan el
mantenimiento a los aparatos, y los alumnos quisieran que todo el dia estuvieran los aparatos
puestos, y ahorita dicen me llevo el saco, por eso lo traigo yo, porque esta helado, y es que le
digo a los muchachos, unos tienen calor y otros tienen frio, los que tengan frio ponganse donde
no les de el aire, si el aparato da viene para aca, pues pongase ahi, y los que tienen mucho
calor, pues que se pongan adentro del aparato, pero yo me paso del lado de las chicas, pero
pienso que carencias, carencias, tiene buenos aparatos audiovisual, hay videocassetteras, son
suficientes, porque nunca nos falta, tienen buen servicio de personal de intendencia, porque son
personas, algunos ya tienen algin tiempo, y son muy correctos, por otro lado, pues tienen un
vehiculo para el grupo que le decia que trasladan, que esta en muy buenas condiciones, aunque
0 no lo veo mucho, porque no estoy en la mafana, pero de vez en cuando veo la unidad, y no
se si tengan todavia otro vehiculo que siempre ha estado en la escuela para uso de todo lo que
se necesita, secretarias también tienen un muy buen equipo de secretarias, computadoras casi
todas, todo lo que manda la universidad, ya ve que dotan de aqui para alld, entonces yo siento
que no, no siento que haya carencias, creo que todo esta avanzado, o sea la escuela a llevado
una organizacion de las coordinadoras de materias, de préctica, tenemos reuniones mensuales,
por decir algo, y ahi se nos informa de todo, los acuerdos que se tomaron, todo lo que ellas
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manejan siendo coordinadoras, siendo parte pues de la direccion, en el aspecto directivo nos
mantienen perfectamente informadas, y a parte si necesita uno algo, pues inmediatamente lo
pides y se lo dan, por eso siento pues, que no hay muchas carencias, por decir asi pues de
material y todo eso, ahorita creo que parece, como todo, con la inflacién, subi6 el aspecto del
cobro de las copias, que son muy necesario, no, fotocopiado, pero se ha resuelto con que los
alumnos compren su resma de papel, y entonces ya las coordinaciones se encargan de que uno
les entregue los textos, o lo que van a fotocopiar, y ya se entregan a ellos y les sale ya muy
econdmico, esa es la solucidn que se ha dado pues, porque ahorita el alumno no acepta mucho
que usted le pida copias, vaya que tiene uno que extraer un poco de los textos, entonces esta
unidad, pues hay que sacar el fotocopiado, se entrega a la jefe de grupo, se forman equipos y
ya cada quien recibe su material, y ellos ya se hacen cargo de que cada alumno, vaya sacando
su copia, es la forma que hemos encontrado en que se resuelva més rapido, para atender, porque
no hay muchos textos pues, o sea de darles algunas, como dicen en enfermeria sanitaria, no
tienen suficientes volimenes para que uno pueda hacer un taller por ejemplo y repartir varios,
usted sube a la biblioteca y ya con eso, ya ustedes manejan su taller, entonces eso es lo que
hacemos sacamos copias de esa unidad, y ya se les reparte, o sea que asi se ha solucionado ese
problema.

Una ultima pregunta maestra, ;en los 28 arios que usted tiene en la escuela de enfermeria,
ha habido algunas modificaciones de los planes y programas de estudio?

Si yo le explicaba,

Esta ultima que nos platicaba,
Esta dltima es importantisima,
Y asi atras,

Yo creo que es el logro mayor, pues también hace cuantos afios, yo creo 3 0 4, mds 0 menos
en ese tiempo, que fue el avance también del cambio ya del cambio sustancial no, que es todo
el enfoque sustancial, hacia algo mejor, el enfoque ya lo que uno, los doctores también asisten
mucho a reuniones, a congresos, por su cargo, se les envia, o sea los directores que han estado,
pero basicamente la Lic. Elmer, es una persona pues que se preocupa por todo lo que es su
responsabilidad no, son puras sefioritas que han sido formadas en la escuela pero que yo ahorita
ya tienen el grado de preparacién para asumir los cargos més importantes, entonces se han
modificado los planes de estudio, el de ahorita que te vas a la licenciatura, pero anteriormente,
todos se les ha ido modificando a las materias, entonces si ha habido pues algunos cambios
esenciales y yo siento que han sido a tiempo, ha sido como esta evolucion, casi bien manejados,
Entre esos cambios, las modificaciones de cada uno de los planes y programas de estudio,
digamos ;cuales serian asi como las cosas mds importantes que justifiquen la razon de las
modificaciones de los cambios de planes y programas de estudio? Por ejemplo lo que nos
comentaba hace un momento, de la modificacion tan central y pertinente de este nuevo plan
de estudios en virtud de que se incorpora de una manera mds continuada y precisa, lo de salud
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publica, hacia atrds en las modificaciones de los planes y programas de estudio, hay digamos
asi como situaciones centrales que uno alcance a vislumbrar asi como determinarte, de porque
se modifica un plan de estudios,

Bueno, yo pienso que esto viene desde las autoridades maximas no, porque yo le comentaba a
usted, que en funcién de la coordinacion de pasante nosotros, proponiamos esa labor, hacia la
comunidad interdisciplinaria, poco después vino un problema de inundacién, si usted lo
recuerda, donde la escuela tomo parte activisima como algo relevante, se fueron al Valle y fue
muy reconocida la actividad porque la direccién manejo la situacién con mucho acierto, entonces
trabajdbamos todo el dia, y creo que a la escuela se dio un control de todas las brigadas, no solo
de la escuela, sino de otras, de todos los elementos, y ahi llegaban para decir a donde habian
ido, colaborar y etcétera, y ahi llegan, a través de ese fendmeno meteorolégico, se percata pues
la necesidad de que la enfermera se prepare para actuar en esas situaciones de urgencias,
llamémosle asi no, donde un suceso de esa naturaleza va a provocarles un dafio, hacia la
sociedad, porque la gente quede sin casas, la gente queda a la deriva, a expensas de la ayuda
propia de las autoridades que le competan, y ahi entra la enfermera, la enfermera tiene que
entrar como un soldadito, a manejar vacunas, para que la gente no tenga problemas de que haya
una epidemia de tifoidea, etc. y luego la gente que va también, a veces hasta sin ropa, o sea que
hay que repartir ropa, repartir alimentos, vacunas, practicas educativas, aspectos de emergencia,
no, es una labor completa pues la que ve la enfermera en un médico de equipo, pero eso hace
que se justifique, que en los planes de estudio se tomen la prevencion, ahi entra la prevencion
ineludiblemente y eso es salud publica, entonces en el caso de siempre, cuando empecé a dar
la materia les decia, acuérdese que la salud publica durante unos afios esa va a ser la meta,
nosotros fuimos a Japon al congreso y ahi se hablaba que la atencién primaria es de la salud,
pues ya nosotros trajimos, yo también me traje toda la papeleria que hablaba, la enfermera en
el primer nivel, y decia yo, no pues si tiene que ser, mas a gusto en la experiencia de labor de
campo, pero esto ya es otra situacion de més amplitud, porque ya entran las escuelas, la
necesidad de dar estas materias, pero enfocadas a la premisa, no a la apuraciéon solo del que
sufre ya un problema y que tiene que ir a un hospital para que pueda remediar su dolor, sino
a prevenir que eso suceda en los seres humanos.

Pues solo me resta decirle maestra, si usted tiene alguna consideracion final que quisiera
hacer, algo que le gustaria narrar, platicar, destacar, algo que no estuviese aqui en la guia
de entrevista y que es importante, pues en términos del desarrollo de la escuela de enfermeria,
o de la historia de la escuela de enfermeria,

Bueno yo considero que la escuela de enfermeria, hay varias escuelas de enfermeria, en Tijuana,
en Ensenada, bueno razén logica la universidad pues se integran, pero la escuela de enfermeria
es la mas importante, y es la mas importante, porque retine todos los requisitos para que la
alumna se forme pues, se forme ese gusto por lo que la comunidad necesita, pero necesita las
premisas que indique antes, de dar caridad, calidez, tranquilidad, o sea es basico para entrar a
una carrera de enfermerfa y no la puede dar nadie mas que la escuela, por su calidad de los
docentes, médicos, ingenieros, psicélogos, todo un equipo, profesionistas, y que todo el
personal, digamos ahorita que ya esta en la escuela, casi todos tienen la licenciatura, entonces
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eso.-marca la calidad de preparacion del docente, no, y eso se esta reflejando en el recurso que
se pretende en la escuela, y este curso para donde es, para la comunidad, la comunidad lo
demanda ahorita, més que nada debemos prevenir que curar, por los medicamentos digamos que
no son del cuadro basico, digamoslo asi, es caro,

Bastante caro,

Entonces, sale més econémico, ensefiamos a la gente a cuidar su salud y a prevenir, enfermarse,
pero muchas cosas son sencillas, un centro médico a tiempo, hacer la deteccién oportuna, el
tratamiento oportuno, precoz, o sea los niveles de lo elemental, usted los conoce muy bien, son
la base del trabajo de salud publica, fomento a la salud, conociendo la salud, nosotros llevamos
una buena promocién, vamos a lograr una prevencion especifica, que el nifio antes de los cinco
afos esta prevenido contra todas las enfermedades que puedan evitarse, ya se erradico la polio,
por otro lado, pues se esta controlando el sarampién y difteria, tétanos, tosferina y todo eso,
entonces, ya va a entrar en enero, por lo menos la secretaria a poner otras vacunas, hepatitis,
rubéola, influenza, o sea que va a ver varias vacunas mds, porque ya se ha ampliado pues la
inmunizacién, y hay grupos que tanto riesgo, como la enfermedad fértil, embarazada, se debe
vacunar contra el tétanos, para evitar el tétanos a una embarazada, el padecimiento pues, son
inevitables, eso es en prevencion especifica, diagnostico precoz y tratamiento, entonces una
mujer lleva su vigilancia prenatal, esta aprendiendo que hay muchos problemas para cuando ella
de a luz a un nifio, a lo que mas quiere ella no, a su producto, y luego se limita el dafio,
forzosamente, si nosotros logramos una buena promocion en la prevencion especifica y ademds
no solo eso, estamos limitando el dafio que estamos rehabilitando y se estd investigando, a través
de todo eso, eso es la base de todos los programas, tanto en aspecto preventivo, como operativo,
entonces todo eso es lo que aprende el alumno, a manejar esos niveles, que son la base y ademés
que se llevan esos niveles, dentro de los niveles de la atencidn, o sea la atencién de la salud,
entonces pues eso es lo que podemos manejar verdad.

Bueno, pues muchisimas gracias maestra, por habernos concedido en principio el tiempo para

la realizacion de esta entrevista, sabemos que pues todo el dia estuvo trabajando y luego casi
nos aventamos dos horas y media, tres, bueno pues muchisimas gracias maestra.
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