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Resumen

Los educandos deberan de recibir una educacién que se adapte a sus
necesidades y que sea inclusiva para que todas las nifias y nifios tengan una educacién
de calidad en la que se respete sus cualidades y caracteristicas personales, que
favorezca su proceso de aprendizaje, que proporcione la oportunidad de desenvolverse
en un contexto social, escolar y familiar. Es por eso por lo que actualmente el Gobierno
de México le dio centralidad a la educacion inclusiva con los planes y programas de
estudios 2022, y “su objetivo es promover el aprendizaje de excelencia, inclusivo,
pluricultural, colaborativo y equitativo a lo largo del trayecto de su formacién, desde el
nacimiento hasta que concluya sus estudios, adaptado a todas las regiones de la
republica” (Secretaria de Educacion Publica, 2019).

En el presente proyecto de intervencion educativa se pretende analizar las
condiciones de aprendizaje de los alumnos con discapacidad y trastorno del
neurodesarrollo, en nivel primaria, asimismo, conocer las perspectivas del profesorado
en atencion a sus alumnos con alguna condicién e implementacion de estrategias en
funcion de la ensefianza. Para el proceso de estudio se identificaron dos fases: la primera
busca describir la percepcion del profesorado sobre su practica docente en la
implementacion de estrategias inclusivas a partir de la Nueva Escuela Mexicana en
relacion con la comunidad de niflos y nifias con discapacidad y trastorno del
neurodesarrollo. Por otra parte, en la fase 2 se analiz6 el procedimiento técnico operativo
del programa de Unidades de Servicio de Apoyo a la Educacion Regular (USAER) como
apoyo a las y los estudiantes que presentan alguna barrera de aprendizaje y participacion

(BAP) el cual pretende fortalecer un ambiente de aprendizaje inclusivo y participativo.



Aunado a lo anterior, se realizé una entrevista semiestructurada a docentes que se
encuentran frente a grupo y que participan en el plan de estudios conocido como la
Nueva Escuela Mexicana de nivel primaria en atencion con alumnos con discapacidad y
trastorno del neurodesarrollo, asi mismo, participd la maestra de apoyo y la maestra de
comunicacion de la Unidades de Servicios de Apoyo a la Educacion Regular (USAER)
gue trabajan con alumnos con discapacidad, Aptitud Sobresaliente y Talentos
Especificos (ASTE), Trastorno del Espectro Autista (TEA), Trastorno de Déficit de
Atencién con Hiperactividad (TDAH), dificultades severas de aprendizaje, conducta o
comunicacion.

A manera de recapitulacion, la pregunta central del problema de investigacién fue:

¢, Cuales son las practicas inclusivas en el proceso de ensefianza y aprendizaje
en las infancias con discapacidad y trastorno del neurodesarrollo de nivel primaria desde
la percepcién docente y personal USAER?

Como objetivo se trabajaron:

Como objetivo general “explorar las condiciones de las practicas inclusivas de
aprendizaje a través de un estudio diagndéstico de los estudiantes con discapacidad y
trastorno del neurodesarrollo a partir de la Nueva Escuela Mexicana, mediante una
entrevista semiestructurada”.

A partir de esta vertiente, se describen los objetivos especificos consisten en
“Identificar las condiciones de aprendizaje de los alumnos con discapacidad y trastorno
del neurodesarrollo”, como segundo objetivo se busca “conocer la percepcion del
profesorado sobre su practica docente en la implementacion de estrategias para alumnos

con discapacidad y trastorno del neurodesarrollo”, y por ultimo se pretende “describir el



procedimiento de la Unidad de Servicio de Apoyo a la Educacion Regular (USAER) en la
atencién y seguimiento del estudiantado con necesidades educativas en el centro
escolar”.

El abordaje metodolégico fue de enfoque cualitativo, disefio de investigacion y
accion participativa. Con el fin de identificar las perspectivas que existen por parte de los
docentes mediante una entrevista semiestructurada. Algunos hallazgos que se pudieron
identificar es la falta de participacién en actividades por parte de los padres de familia,
falta de interés en el nucleo familiar por aprender Lengua de Sefias Mexicana (LSM),
falta de materiales educativos, como acceso a internet en algunos salones, instituciones
educativas que ofertan maestrias en educacion especial con poco contenido sobre el

mismo Y la poca accesibilidad de los docentes para atender necesidades educativas.

Palabras clave
Inclusion educativa, profesorado, trastornos del desarrollo, necesidades,

discapacidad.



Introduccion

La inclusion educativa es un principio fundamental en la Nueva Escuela Mexicana,
en la que se permite que las nifias, niflos y adolescentes tengan igualdad de
oportunidades, independientemente de sus caracteristicas o condiciones particulares.
Desde esta vertiente, se puede destacar que las nifias y niflos que presentan alguna
discapacidad o trastorno del neurodesarrollo se enfrentan a barreras de aprendizaje en
escuelas regulares. En este contexto, el presente estudio se enfoca en explorar las
condiciones de las practicas inclusivas de aprendizaje, a fin de identificar las barreras de
aprendizaje que se enfrentan los alumnos con discapacidad y trastorno del
neurodesarrollo a partir de lo que se establece en el articulo 3 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos y lo que la Nueva Escuela Mexicana establece para

garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad.

CAPITULO I: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

A continuacion, se presenta el capitulo uno en el que se describe el contexto actual
de la inclusion educativa en México a partir de la nueva reforma educativa de la
Secretaria de Educacion Publica que tiene como centralidad la inclusion a fin de reforzar
el derecho a la educacion de las nifias y nifios. Asi mismo, se describe el planteamiento
del problema que permite reflejar las barreras y desigualdades que enfrentan los
estudiantes durante su proceso de aprendizaje, permitiendo de esta manera establecer
el proposito de estudio y clarificando el objetivo general y especificos de la investigacion.
Por altimo, en el apartado de justificacion se pretende esclarecer la importancia de la

educacion inclusiva para el proceso de aprendizaje de los alumnos.



1.1. Lainclusién educativa en el contexto actual

El gobierno de México (2018 - 2024) le dio centralidad a la educacion inclusiva
con los planes y programa de estudios (2022). La Secretaria de Educacion Publica
desarrolla la Nueva Escuela Mexicana en funcion de reforzar la educacion en todas las
edades, asi mismo, se reformé la Ley General de Educacion en la que se reafirma que
la educacion inclusiva debera atender las necesidades, capacidades y eliminar las
Barreras de Aprendizaje y Participacion (BAP) (Solis y Tinajero, 2022).

Actualmente con la Nueva Escuela Mexicana se ha podido observar la inclusion
como tema central en el aprendizaje y desarrollo. La Secretaria de Educacion Publica
(2019) establece que la educacién es un derecho y solamente serd valido cuando las
nifias, nifos, adolescentes y jovenes se encuentren en un ambiente escolar incluyente,
sin importar clase, género, discapacidad, etc., con el fin de implementar practicas que
neutralicen aquellas practicas que producen estereotipos, prejuicios y distincion. La
Nueva Escuela Mexicana tiene como centro la formacion integral de nifias, nifios,
adolescentes y jovenes, con el objetivo de promover el aprendizaje de excelencia,
inclusivo, pluricultural, colaborativo y equitativo durante su formacion profesional,
adaptado a todas las regiones de la republica mexicana (SEP, 2019). La Secretaria de
Educacion Publica (SEP) establece que el docente es el actor fundamental para el
aprendizaje de las nifias, nifios y adolescentes, para la Nueva Escuela Mexicana (NEM)
la labor del docente es reconocer los derechos de los nifios, nifias y adolescentes,

detectar las necesidades y las potencialidades de los estudiantes, atender a la igualdad



de capacidades y a la diversidad cultural, linglistica, de género, de aprendizaje y de
grupos sociales (SEP, 2019).

La Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura
(UNESCO por sus siglas en inglés), estipula la educacion inclusiva para la identificacién
y eliminacién de las barreras que impiden acceder a la educacion y trabaja en todos los
ambitos, desde el plan de estudio hasta la pedagogia y la ensefianza (UNESCO, 2020).
Mediante un censo se realiz6 sobre la Poblacién y Vivienda 2020 que realiz6 el Instituto
Nacional de Estadistica, Geografia e informacion (INEGI), se puede determinar que en
México hay 6, 179, 890 personas con algun tipo de discapacidad, lo que representa el
4.9% del total de la poblacién, INEGI considera como discapacidad la imposibilidad de
ver, escuchar, caminar, recordar o concentrarse, realizar tareas del cuidado personas o

cuidar su salud (Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e informacion (INEGI, 2020).

1.2. Planteamiento central del problema

Hace décadas la inclusion se ha venido retomando en los planes y programas de
México, siendo un tema que se ensefia en las instituciones educativas de educacion
basica. Sin embargo, Niembro et al. (2021) menciona que la inclusién educativa tiene
una gran relacién con la educacion especial, ya que ha surgido como respuesta a las
necesidades educativas que se presentan en las instituciones educativas. Las
instituciones educativas en muchas ocasiones no ofrecen capacitaciones a los docentes
gue les permita atender las necesidades educativas de los estudiantes, convirtiéndose

en una barrera de aprendizaje ya que no cuentan con las herramientas y recursos que



permitan implementar estrategias de ensefianza que se basen en las caracteristicas de
los alumnos, Anatolievna menciona que:

En el proceso de la ensefianza, los maestros no consideran la heterogeneidad de

los alumnos con toda su problematica, no generan diversas alternativas de

atencién educativa que ofrecen metodologias de actividades adecuadas para
atender a los alumnos con barreras para el aprendizaje y la participacién, no se

capacitan, ni se actualizan adecuadamente (2020, p. 267).

La infraestructura dentro de un establecimiento educativo es importante ya que
asegura que las nifias y nifios reciban educacién integral y de calidad, dentro de un
ambiente incluyente, es uno de los pilares fundamentales. La discapacidad y otras
condiciones requieren un lugar seguro, que atienda sus necesidades. Sin embargo, se
puede determinar que no todas las instituciones educativas logran cumplir, a
continuacion, se plantea que:

A la arquitectura le corresponde parte de la responsabilidad para la generacién de

una educacion. Generar espacios propicios para ello debe ser su objetivo; sin

embargo, la toma de conciencia sobre este rubro se ha ido dando de manera

paulatina, con una afortunada aceleracién en los ultimos afios (Solano, 2022,

p.47).

La desigualdad que presentan los alumnos durante su estancia en las
instituciones educativas se refleja como una barrera para su aprendizaje y participacion
(BAP), afectando directamente a su aprendizaje y que limitan su acceso a la educacion
integral de calidad, y es que la exclusion es uno de los factores mas visibles en una

institucion, es por lo que se debe tener en cuenta lo siguiente:



Identificar carencias con las que acceden a un nivel educativo, fortalecer
habilidades o destrezas, incluirlos a una vida institucional, establecer apoyos
psicopedagdgicos, entre otras mas son aspectos que desde la institucidén misma
no son considerados, lo que indudablemente eleva la exclusion (Lozano y Lozano,

2021, p.4).

1.3. Justificacién

Los estudiantes deben recibir una educacion que se adapte a sus necesidades y
gue permita que la educacion inclusiva sea un pilar fundamental en la educacién para
gue todos los nifios, nifias y jovenes tengan educacién de calidad, que respete sus
cualidades y caracteristicas personales, que les proporcione la oportunidad de
desenvolverse en un contexto social, escolar y familiar, dicha educacién debe cumplir
con lo que marca el Articulo 3 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos . Las escuelas se enfrentan a la falta de sensibilizacion de la comunidad
escolar, falta de preparacién docente, falta de diagndsticos y seguimiento especializado
de los alumnos, las instituciones educativas no cuentan con la infraestructura, recursos,

ni materiales para atender alumnos con alguna Necesidad Educativa Especial.

CAPITULO Il. MARCO TEORICO

En el presente capitulo se aborda la conceptualizacion que busca describir las
ideas base y principales que se utilizaran para organizar la estructura de los objetivos y
qgue permiten alinear el disefio de investigacion, en relacion con lo redactado se puede

identificar la descripcion de las siguientes ideas: inclusion educativa; la educacion para



la diversidad; las barreras de aprendizaje y participacion (BAP); Educacion y
discapacidad; Diversidad funcional: neurodivergencia; Perfil docente en el marco de la
inclusién; la Nueva Escuela Mexicana, y por ultimo, la descripcion de la Unidad de
Servicio de Apoyo para la Educacion Regular. Por otra parte, en el apartado de Inclusion
y Necesidades Educativas: evidencias empiricas, se pretende describir los estudios
realizados durante el periodo del 2019 al 2024, referentes a las tematicas del estudio, 1)
Inclusion educativa, 2) educacion de calidad, 3) necesidades educativas y 4) deber de
las instituciones educativas.

Por ultimo, se pueden evidenciar el marco teérico en el que se abordan las
disposiciones normativas que se establece sobre la proteccién de los derecho de la
educacion, asi como se establece en el Articulo 3 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, asi mismo, a la eliminacion de todas las formas de
discriminacion contra las personas con discapacidad, a proteger y salvaguardar los
derechos y la integridad de las nifias y nifios con discapacidad, sin discapacidad y

trastorno del neurodesarrollo.

2.1. Conceptualizacién

2.1.1. Inclusion educativa

La inclusion es un proceso que pretende responder a las necesidades de las
nifias, nifos y adolescentes en la diversidad de caracteristicas que manifiestan cada uno
de ellos (Departamento de Educacion Especial, 2019, p. 8). Asi mismo, Diaz et al. (2021)
menciona que la inclusion favorece el respeto, exige el compromiso e interés por

organizar las actividades de aprendizaje con base en las caracteristicas de los alumnos.



La Comisién Nacional para la Mejora Continua de la Educacion (2024) establece que la
educacion inclusiva es una alternativa para lograr enfrentar desafios, sin embargo, es
conveniente no encasillarse en determinados sectores, grupos o contextos educativos.
“La inclusién es un proceso que pretende responder a las necesidades de las nifias,
nifios y adolescentes en la diversidad de caracteristicas que manifiestan en la diversidad
de caracteristicas” (Departamento de Educacion Especial, 2019, p. 8).

La inclusion educativa es un pilar fundamental en la educacion para que todos
los nifios, nifias y jovenes tengan una educacion de calidad, que respete sus cualidades
y caracteristicas personales, que les proporcione la oportunidad de desenvolverse en un
contexto social, escolar y familiar, se clasifica como un “conjunto de procesos orientados
a eliminar o minimizar las barreras que limitan el aprendizaje y la participaciéon de todos
los estudiantes. Estos procesos aseguran efectivamente la presencia, participacion y
logro pedagdégico de todos los nifios” (Booth y Ainscow, 2002, p. 31, como se citd en

Vélez et al., 2020, p. 7).

2.1.2. Educacion para la diversidad

La educacion para la diversidad permite que los nifios, jovenes y adultos
potencialicen su aprendizaje, sin importar su género, edad, nivel socioeconémico,
discapacidad, orientacion sexual, origen étnico, o pertenencia a grupos indigenas, de
religion o migracion, en igualdad de condiciones. Todo individuo tiene derecho a la
educacion en igualdad de derechos y obligaciones “es preciso percibir la diversidad de
los educandos no como un problema sino como una oportunidad” (UNESCO, 2020, p.

25). El sistema educativo que valora la diversidad permite a todos aprender una gran



variedad de competencias que son necesarias para crear sociedades sostenibles, ya que

cada persona afiade un valor y debe ser tratada con dignidad (UNESCO, 2020).

2.1.3. Barreras de Aprendizaje y Participacion

El enfoque de barreras para el aprendizaje y la participacion se basa en el modelo
social de la discapacidad, a partir del cual se entiende que las limitaciones o restricciones
enfrentadas por las personas con discapacidad surgen contextos sociales (Booth y
Ainscow, 2002, como se cité en Corrales et al.,, 2026, pp.2-3). Las barreras de
aprendizaje y participacion (BAP) son obstaculos que impiden que los estudiantes
accedan completamente a su derecho a la educacion, algunos factores son métodos de
ensefianza y evaluacion que no son acordes a las necesidades de los alumnos, politica

y cultura (SEP, 2023).

2.1.4. Educacion y discapacidad

Las Necesidades Educativas Especiales (NEE) son las dificultades superiores que
presentan las personas para alcanzar los aprendizajes esperados que deberian de lograr
de acuerdo con a su edad, mostrando desfases con respecto a los planes y programas
de estudios, las necesidades que se pueden presentar pueden o no ser una discapacidad
o trastorno de aprendizaje, se comprende que las “Necesidades Educativas Especiales
describe individuos que muestran dificultades superiores a las esperadas para alcanzar
los aprendizajes que deberian lograr de acuerdo con su edad, o que demuestran

desfases con el plan de estudios regular (Dabdub y Pineda, 2015, p.43), estas se deben



a diversos factores: fisicos, cognitivos, sensoriales, emocionales, de comunicacion o
psicosociales (Granados, 2011, p.5, como se citd en Dabdub y Pineda, 2015, p.43).

La discapacidad es una limitacién para desempefiar una actividad regular, las
cuales pueden ser temporales o permanentes, reversibles o surgir como consecuencia
directa de deficiencias fisicas, sensorial, de secuela de enfermedades o por eventos
trauméticos, por otro lado, existen diversos tipos de discapacidades: Discapacidad
Sensorial Visual, Sensorial Auditiva, Discapacidad Motriz, Intelectual, Mental o
Psicosocial (Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado

(ISSSTE), 2021).

Tabla 1

Tipos de discapacidades

Fisico- Persona con pardlisis de una extremidad superior o inferior,
motora hemiplejia, paraplejia, o tetraplejia, amputacion de miembros
superiores o inferiores, trastornos en la coordinacion de movimientos

y en el tono muscular y trastornos graves del sistema nervioso.

Visual Persona con ceguera total y débiles visuales, aquellas personas con
una grave deficiencia visual, no susceptible a tratamiento quirdrgico y
gque para ver de cerca requiere el uso de gafas con cristales o lupas

con una potencia no menor a cuatro dioptrias.




Auditiva Persona con sordera e hipoacusicos (aquellas con diferentes niveles

de pérdida de la audicion que requiere el uso de protesis auditivas).

Organicao Deficiencias de las funciones y estructura de los 6érganos

visceral (insuficiencia renal).

Intelectual Persona con un funcionamiento intelectual significativamente inferior
a la media, déficit en la conducta adaptativa, y comienza en la

infancia, o antes de los 18 afnos.

Mental Persona con psicosis cronica (esquizofrenia, parafrenias y trastornos

bipolares) y con demencias (Alzheimer, o demencia vasculares y

mixtas).
Mixta o Cuando las personas estan afectadas por dos o mas de estas
multiple discapacidades

Nota: Adaptacion de Taboada y Minaya, 2012, p. 2.

2.1.5. Diversidad funcional: neurodivergencia

El término de neurodivergencia se concibié como una de las formas para referirse
a la neurologia de las personas que padecen el Trastorno Espectro Autista (TEA)
relacionadas con varias afecciones patologicas y asociadas a un déficit que incluye la
dislexia, trastorno de déficit de atencion e hiperactividad (TDAH) (Clouder et al., 2021).
El Trastorno del Espectro Autista o autismo, es un trastorno del neurodesarrollo que se

caracteriza por dificultades que se presentan durante la interaccion social, alteraciones
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del lenguaje verbal y no verbal, intereses restringidos, en conjunto de déficits cognitivos,
siendo este la forma més grave, por otro lado, las afecciones a lo largo del espectro
incluyen una forma mas leve conocida como sindrome de Asperger (Clouder et al., 2021).

El Trastorno de Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH) es un trastorno del
neurodesarrollo y heterogéneo, y suele ser mas comun en la infancia, manifestando falta
de atencion, impulsividad e hiperactividad, existiendo una alta probabilidad de contar con
algun nifio con estas caracteristicas en el aula, la falta de atencién y la escasa capacidad
de controlar su actividad motora provocan una disminucién del rendimiento académico,
gue conduce a problemas escolares o al fracaso escolar (Rubiales et al., 2011). La
dislexia es un trastorno de origen neurobiolégico que dificulta el aprendizaje, ya que
impide que se enriquezcan contenidos conceptuales y que se integren a la sociedad,
afectando principalmente en el lenguaje escrito, siendo un problema para su desarrollo
de aprendizaje dentro del aula, creando conflictos sociales (Antognazza y Gonzalez,
2011).

A pesar de que el TEA es un trastorno, este se incluye en el amplio grupo de
discapacidades del desarrollo. El Programa Nacional para el Desarrollo y la Inclusion de
las Personas con Discapacidad (2016) menciona que el autismo es una discapacidad
permanente del desarrollo que se manifiesta los tres primeros afios de edad y se deriva
de un trastorno neurolégico que afecta el funcionamiento del cerebro” (pérr. 2). Desde la
misma vertiente, el Centers for Disease Control and prevention (2024) también establece
como discapacidad del desarrollo el TDAH, el Trastorno del Espectro Autista, la paralisis
cerebral, pérdida de audicion, Sindrome de cromosoma X fragil y el Sindrome de

Tourette, debido a que son causados por combinaciones diversos factores, como la
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genética, la salud y los comportamientos de los padres durante el embarazo,

complicaciones durante el parto, entre otras.

2.1.6. Perfil docente en el marco de lainclusién

El docente es el principal agente en la educacién, y su papel principal es
determinante en su funcién como profesional en la ensefianza-aprendizaje, el profesor
debe proporcionar informacion veridica, confiable y fundamentada a los alumnos, asi
mismo, invitar a los estudiantes a investigar y ser autbnomos. “Un profesor debe conocer
a la perfeccion los contenidos cientificos que se propone ensefiar, pero, ademas, debe
guiar al estudiante en la busqueda y analisis de la informacion para obtener un alumnado
activo en su propio proceso de ensefianza-aprendizaje” (Pilar, 2018, p. 67). Por otro lado,
debe dominar los temas que presentara, conocer la estructura de la forma en que se
abordara los temas, los contenidos y priorizar ciertos contenidos que favorecen la
educacion de los alumnos, “deben dominar la organizacion, estructuracion y priorizacion
de los contenidos, e integrarlos dentro de un entramado curricular vinculado a otras
asignaturas” (Posner, 2005, como se cito en Pilar, 2018, p. 67).

Un profesor de educacion especial debe atender diversas necesidades que se
presenten en el aula, se encarga de promover aprendizajes, planean estrategias de
mejora para su aula, organiza necesidades, clasifica los intereses, y busca la forma de
desarrollar habilidades que le faciliten atender cualquier necesidad. El profesor debe
apoyar en el proceso de aprendizaje, requiere que integre el conocimiento de los
contenidos, métodos y formas apropiadas, preparar al alumno para la insercion social,

conduce a generar actitudes y competencias para el trabajo, evaluar el proceso de

12



aprendizaje de sus alumnos, realizar tareas con respecto a la organizacién curricular,

orientar a los alumnos (Grollman, 2008, como se cit6 en Barria y Jurado, 2016).

2.1.7. Nueva Escuela Mexicana

Actualmente el Gobierno de México le dio centralidad a la educacion inclusiva con
los planes y programa de estudios 2022, la Secretaria de Educacion Publica desarrolla
la Nueva Escuela Mexicana en funcién de reforzar la educacion en todas las edades para
lo que se conoce como educacion basica o educacién obligatoria. Se considera que la
NEM, es un disefio curricular, de acuerdo con las opiniones que se encontraron, es
importante considerar los siguientes aspectos: la capacitacion, el dominio, los recursos
y compromiso (Ventura, 2023). La Nueva Escuela Mexicana es una institucion del
Estado, dicha institucion menciona que:

Tiene como centro la formacion integral de nifias, nifios, adolescentes y jovenes,

y su objetivo es promover el aprendizaje de excelencia, inclusivo, pluricultural,

colaborativo y equitativo a lo largo del trayecto de su formacién, desde el

nacimiento hasta que concluya sus estudios, adaptado a todas las regiones de la

republica (Secretaria de Educacién Publica, 2019. p.3).

La Nueva Escuela Mexicana propone siete ejes articuladores (figura 1) como
componente curricular con el fin de que contribuya al desarrollo de capacidades para
Vivir y convivir como agentes sociales que reconocen y valoran los principios de libertad,
igualdad, respeto, justicia, equidad y a partir de ahi, construir una comunidad. La
Secretaria de Educacion Publica (2022) menciona que los ejes articuladores constituyen

un componente que permite desarrollar el curriculum desde una perspectiva ética para
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aprender en, desde y para la comunidad (Comision Nacional para la Mejora Continua de

la Educacion, 2023)

Figura 1

Ejes articuladores de la Nueva Escuela Mexicana.

Igualdad de género

Apunta hacia la construccidn de
una sociedad en la que se eliminen
aguellas barreras sociales, econdmicas,
educativas o de cualguier otro tipo, que
basadas en prejuicios y estereotipos
de género histéricamente han

Inclusion

Contribuye a mirar y cuestionar la
exclusidn, el racismo, la desigualdad
y la discriminacion como resultado
de los procesos de colonizacion que

constituyen violaciones a la dignidad

humana e impiden la expresién y

obstaculizado el libre ejercicio reconocimiento de nuestra diversidad.

y desarrollo de las personas. ’ “~

, \
’ \
/ \
7
Apropiacion de las culturas . . Interculturalidad critica
a través de la lectura y escritura I Eles : Orienta el desarrollo de capacidades
Busca el reconocimiento y apropiacion \ articuladores 1 para reconocer, valorar y apreciar
de las culturas y las lenguas como “ ’-' que existen diferentes formas de
vehiculo de ideas, précticas y saberes 1 ’ ser, pensar, vivir y sentir el mundo.
gue fortalecen las identidades \\ ‘1 Invita a la reflexidn critica de nuestra

realidad, y las relaciones asimétricas
gue se producen en nuestros marcos de
interaccion, lo que posibilita y amplia
las oportunidades de cambio
y transformacion.

individuales y colectivas. Conlleva la
preservacion y diversificacion de toda ~o .
forma de expresion y comunicacién == -.- -
como accion emancipadora y
transformadora de la realidad.

”

Pensamiento critico
Posibilita una practica reflexiva
orientada al cuestionamiento sobre las
condiciones del mundo que nos rodea,
asi como de las ideas y razonamientos
propios, como base para la generacion
de cambio en beneficio de nuestro
entorno social y natural.

Favarece la importancia del buen
vivir en comunidad a partir de
generar cambios y actitudes para
reconocer, apreciar y hacer exigible
el derecho a la proteccién de la
salud, en condiciones de igualdad
y equidad para toda forma de vida.

Artes y experiencias estéticas
Contribuye a la exploracidn, apreciacion
y expresion del mundo y nuestra
realidad mediante diversas experiencias
o manifestaciones estéticas y culturales
gue contribuyan a dotarle de sentido y
significado, asi como para su reflexion
y transformacion.

Fuente: Comision Nacional para la Mejora Continua de la Educacion, 2023, p.5).

2.1.8. Unidad de Servicio de Apoyo a la Educacion Regular
El propésito de la Unidad de Servicio de Apoyo a la Educacién Regular (USAER)
mejorar la calidad educativa brindando apoyos especificos y estrategias a través de

asesorias y acompafiamiento al personal docente, directivo, padres de familia y brindar
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apoyo a “las escuelas de educacion regular en la inclusidn de nifios, nifias y adolescentes
(NNA) con discapacidad, aptitudes sobresalientes (AS), trastornos del espectro autista
(TEA), dificultades severas de aprendizaje, conducta y/o comunicacién en situacién de
vulnerabilidad y riesgo educativo” (Departamento de Educacién Especial, 2019, p. 29).
La organizacion y distribucion del servicio est4 organizada por zonas escolares,
los maestros de apoyo de USAER se ubican en las escuelas con mayor matricula de
alumnos con discapacidad, que enfrenten Barreras de Aprendizaje y Participacion (BAP)
gue requieren apoyos especificos o0 ajustes razonables. “Participa en la construccion del
Programa Escolar de mejora continua, identificando las BAP que enfrentaran los alumnos
en la escuela o en los diferentes contextos, incidiendo en la minimizacion y eliminacién

de estas” (Departamento de Educacién Especial, 2019, p. 39).

2.2. Inclusion y Necesidades Educativas: evidencias empiricas

En el presente apartado se presentan la descripcion de estudios realizados
durante el periodo del 2019 al 2024, referentes a las teméaticas del estudio, 1) Inclusion
educativa, 2) educacién de calidad, 3) necesidades educativas y 4) deber de las
instituciones educativas, en las que se especifican diversas contribuciones orientadas a
la educacién inclusiva, con el fin de favorecer la calidad educativa de las nifias y nifios

gue se enfrentan a diversas necesidades educativas.

2.2.1. Contexto Internacional
En Argentina, los alumnos y alumnas con discapacidad que requieran algun

entorno escolar especial, el curriculo debera cambiar con el fin de facilitar el acceso a los
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contenidos escolares, en Cuba solo se utiliza un curriculo para cada nivel educativo y
conforme a las necesidades de los estudiantes se realizan adaptaciones
(UNESCO,2020). La UNESCO (2020) informa que las leyes del 25% de los paises
definen lugares diferentes para la ensefianza, el 10% prefieren la integracion y 17% la
inclusién, el resto realiza una combinacién de segregacion e integracion, y sélo el 68%
de paises definen la educacion inclusiva y el 57% de estas definiciones abarcan grupos
gue son objeto de marginacion.

Casallas et al. (2020) realiz6 un estudio sobre la discapacidad visual en una
institucién educativa ubicada en Colombia, en dicho estudio se puede identificar la
necesidad de ampliar el conocimiento de los docentes y estudiantes sobre la
discapacidad visual, ya que el 64% de los alumnos mencionan no haber tenido contacto
con estudiantes con discapacidad visual, y un 85% mencionan que carecen de
informaciéon sobre las causas, los niveles de discapacidad visual u otros aspectos
relevantes. Por otro lado, el 85.7% de los docentes enfatizan en la falta de sensibilizacién
por parte del personal educativo y que las condiciones de la institucion educativa no son
favorables para atender a estudiantes con discapacidad visual.

Vélez et al. (2020) realizé un estudio sobre la inclusion y su importancia en las
instituciones educativas desde los mecanismos de integracion del alumnado en la unidad
educativa Dr. Cesar Delgado Lucas, ubicado en Manabi-Ecuador, en dichos resultados
se pudo destacar que el 57% de la poblacion encuestada esta muy de acuerdo en darle
la importancia a la diversidad de condiciones para el aprendizaje, y otro 30,76% de
docentes esta de acuerdo en dar espacio valioso a la circunstancias de cada uno de los

alumnos. por otro lado, se muestra que solo el 38,46% disefia actividades integradoras
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gue permitan integrar a los alumnos, por ultimo, se menciona que esto conlleva a la
necesidad de implementar politicas, principios y estrategias que permitan responder a
las particularidades de los alumnos y que contribuyan al aprendizaje basado en la

diferencia.

2.2.2. Contexto nacional

En las escuelas primarias de Zacatecas, México, se realiz6 un estudio por
Anatolievna (2020) para conocer si los alumnos con necesidades educativas especiales
realmente se integran en las escuelas regulares, los resultados que se observan por
parte de la practica docente, a partir del modelo de Atencion de los Servicios de
Educacién Especial y los criterios que plantean las teorias de formacién para el desarrollo
de las estrategias de atencién a la diversidad, se detecté que los docentes desconocen
sobre el Modelo Social de Atencién, desconocen protocolos que se deben seguir al
trabajar con alumnos NEE, insuficiente dominio de las competencias profesionales que
ayudan a establecer lazos de aprendizaje y colaboracion, falta de compromiso e interés
por conocer mas sobre las necesidades, intereses y expectativas de los alumnos.

Mediante un censo se realiz6 sobre la Poblacion y Vivienda 2020 que realiz6 el
Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e informacién (INEGI), se puede determinar
que en México hay 6, 179, 890 personas con algun tipo de discapacidad, lo que
representa el 4.9% del total de la poblacion, INEGI considera como discapacidad la
imposibilidad de ver, escuchar, caminar, recordar o concentrarse, realizar tareas del
cuidado personas o cuidar su salud (Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e

informacion (INEGI, 2020).
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2.2.3. Contexto regional

En el contexto de Baja California se han encontrado diversas investigaciones en
materia de la educacion inclusiva, sin embargo, se destacan aportaciones importantes
en el nivel de educacion superior, en la obra coordinada por Martinez (2020), se recupera
20 propuestas orientadas a la educacion inclusiva desde la perspectiva de los
estudiantes de estudiantes con diferentes necesidades especificas de aprendizaje, la
inclusién desde una perspectiva del género y la inclusién desde la perspectiva de la
discapacidad, en ese sentido en su prélogo, Swartz (2022) menciona que la inclusion es
un derecho de las personas que conforman una sociedad y cualquier cosa que incumpla
con ello se considera un fallo a la proteccion de los ciudadanos vulnerables, tratdndose
de un asunto de discriminacion cuando una persona tiene ventajas sobre otra.

2.3.  Marco normativo juridico

2.3.1. Constitucioén Politica
La constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos se encarga de
garantizar los derechos de las y los mexicanos, desde esta vertiente, a fin de proteger el
derecho a la educacion se establece que:
Toda persona tiene derecho a la educacion. El estado -Federacion, Estados,
Ciudad de México y Municipios- impartira y garantizara la educacion inicial,
preescolar, primaria, secundaria, media superior y superior. La educacion inicial,
preescolar, primaria y secundaria conforman la educacion basica; ésta y la media

superior seran obligatorias, [...] Corresponde al Estado la rectoria de la educacion,
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la impartida por este, ademas de obligatoria, sera universal, inclusiva, publica,

gratuita y laica (Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Art. 3).

2.3.2. Convencion relativa a la lucha contra las discriminaciones en la esfera de la
enseflianza
La convencion relativa a la lucha contra las discriminaciones en la esfera de la
ensefianza se encarga de defender el derecho a la educacién y a la igualdad de
posibilidades, es por lo que se establece:
A los efectos de la presente Convencidn, se entiende por “discriminacion” toda
distincion, exclusion, limitacién o preferencia, fundada en la raza, el color, el sexo,
el idioma, la religion, las opiniones politicas o de cualquier otra indole, el origen
nacional o social, la posicién econémica o el nacimiento, que tenga por finalidad
o por defecto destruir o alterar la igualdad de trato o por efecto destruir o alterar la
igualdad de trato en la esfera de la ensefianza y, en especial: limitar a un nivel
inferior la educacion de una persona o de un grupo (Convencion relativa a la lucha

contra las discriminaciones en la esfera de la ensefianza, Articulo 1).

2.3.3. Convencion sobre los derechos de las personas con discapacidad

En la Convencion sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad se
establece que “los Estados Parte se comprometen a asegurar y promover el pleno
ejercicio de todos los derechos humanos y las libertades fundamentales de las personas

con discapacidad sin discriminacion alguna por motivos de discapacidad” (Convencién
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sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad, Articulo 4). Por otra parte, se

menciona que:

2.3.4.

Los Estados Parte reconocen el derecho de las personas con discapacidad a la
educacion. [...] Los Estados Partes aseguraran un sistema de educacion inclusivo
a todos los niveles asi como la ensefianza a lo largo de la vida, con miras a: [...]
Las personas con discapacidad no quedan excluidas del sistema general de
educacion por motivos de discapacidad, y que los nifios y las nifias con
discapacidad no queden excluidos de la ensefianza primaria gratuita y obligatoria
ni de la ensefianza secundaria por motivos de discapacidad (Convencion sobre

los Derechos de las Personas con Discapacidad, Articulo 24).

Convencion Interamericana para la Eliminacion de Todas las Formas de
Discriminacién contra las Personas con Discapacidad

La Convencion Interamericana para la Eliminacion de Todas las Formas de

Discriminacién contra las Personas con Discapacidad busca prevenir y eliminar toda

forma de discriminacién que afecte directamente a las personas con discapacidad, es

por eso que establece que “los Estados parte se comprometen a: Adoptar las medidas

de carécter legislativo, social, educativo, laboral o de cualquier otra indole, necesarias

para eliminar la discriminacion contra las personas con discapacidad y propiciar su plena

integracioén en la sociedad” (La Convencion Interamericana para la Eliminacion de Todas

las Formas de Discriminacion contra las Personas con Discapacidad, Articulo 3).

2.3.5.

Convencion sobre los derechos del nifio
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En la Convencion sobre los derechos del nifio, se busca salvaguardar y proteger

la integridad de los nifios para hacer valer su derecho a la educacion, con respecto a ese

objeto se estableci6 que:

2.3.6.

Los Estados Parte reconocen el derecho del nifio a la educacion vy, a fin de que
se pueda ejercer progresivamente y en condiciones de igualdad de oportunidades
ese derecho, deberén en particular: implantar la ensefianza primaria obligatoria y

gratuita para todos (Convencién sobre los derechos del nifio, Articulo 28).

Ley General de Educacion

A fin de proteger el derecho a la educacion, la Ley General de Educacion en

funcion de la nueva escuela mexicana establece:

El estado, a través de la nueva escuela mexicana, buscard la equidad, la
excelencia y la mejora continua en la educacion, para lo cual colocara al centro
de la accion publica el maximo logro de aprendizaje de las nifias, nifios,
adolescentes y jovenes (Ley General de Educacion, Articulo 11).

Con el proposito de salvaguardar la educacion para todos, se pretende enfatizar

en la inclusion, es por lo que “el Estado asegura la educacion inclusiva en todos los tipos,

niveles, modalidades y opiniones del Sistema Educativo Nacional, con el fin de favorecer

el aprendizaje de todas las y los estudiantes [...]” (Ley General de Educacion, Articulo

62).

2.3.7. Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad
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La Ley General para la Inclusion de las Personas con Discapacidad busca

salvaguardar la integridad y los derechos de las personas con discapacidad, a fin de

asegurar la inclusion en la educacion se manifiesta que:

2.3.8.

La Secretaria de Educacion Publica promovera el derecho a la educacion de las
personas con discapacidad, prohibiendo cualquier discriminacion en planteles,
centros educativos, guarderias o del personal docente o administrativo del
Sistema Educativo Nacional [...] (Ley General para la Inclusion de las Personas

con Discapacidad, Articulo 12).

Ley General de los Derechos de Nifias, Niflos y Adolescentes

La Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes a fin de

garantizar la proteccion de los derechos. A fin de proteger el derecho a la inclusion, se

establece que:

Las autoridades federales, de las entidades federativas, municipales y de las
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, en el &mbito de sus
respectivas competencias, estan obligadas a implementar medidas de nivelacion,
de inclusion y Acciones afirmativas en términos de las disposiciones aplicables
considerando la perspectiva de género y los principios de participacion e inclusion
plenas y efectivas en la sociedad, respeto por la diferencia y la percepcién de las
personas con discapacidad como parte de la diversidad y la condicion humanas,
respecto a la evolucion de las facultades de nifias, nifios y adolescentes con
discapacidad y de su derecho a preservar su identidad (Ley General de los

Derechos de Nifias, Niflos y Adolescentes, Articulo 54).
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2.3.9. Ley General para la Atencién y Proteccion a Personas con la Condicién del

Espectro Autista

Con el fin de proporcionar atencion y proteccion a las personas con la condicion
del espectro autista se establecen dos articulos a fin de garantizar su integracion e
inclusion en los centros educativos, es por eso que “se reconocen como derechos
fundamentales de las personas con la condicion del espectro autista y/o de sus familias
[...], recibir una educacién [...] basada en criterios de integracion e inclusion, [...] a fin de
fortalecer la posibilidad de una vida independiente” (Ley General para la Atencion y
Proteccién a Personas con la Condicion del Espectro Autista, Art. 10). Asi mismo, “queda
estrictamente prohibido para la atencion y preservacion de los derechos de las personas
en la condicién de los trastornos del espectro autista y sus familias: Impedir o
desautorizar la inscripcién en los planteles educativos publicos y privados (Ley General
para la Atencion y Proteccion a Personas con la Condicion del Espectro Autista, Articulo

17).

2.3.10. Reglamento de la Ley General para la Atencién y Proteccion a
Personas con la Condicion del Espectro Autista
El Reglamento de la Ley General para la Atencion y Proteccion a Personas con la
Condicion del Espectro Autista (2016) especifica que los Derechos de las Personas con
la Condicion del Espectro Autista es la salud y asistencia social, la educacion y
capacitacion para el trabajo, desarrollo social y de la vivienda, con la oportunidad de

integrarse a deportes, recreacion y cultura. El estado debera garantizar la educacion
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inclusiva, debido a esto se establece que “La Secretaria de Educacion Publica, a efecto
de fortalecer en el territorio nacional, la inclusiébn educativa de las Personas con la
Condicién del Espectro Autista, [...] impulsara: El establecimiento de un modelo educativo
de inclusién que facilite el proceso de integracion [...]" (Ley General para la Atencion y

Proteccién a Personas con la Condicién del Espectro Autista, 2016, Articulo 17).

2.3.11. Ley de Atencion y Proteccion a Personas con Autismo para el Estado
de Baja California
La Ley de Atencion y Proteccion a Personas con Autismo para el Estado de Baja
California (2016), menciona que “queda estrictamente prohibido para la atencién y
preservacion de los derechos de las personas en la condicién de los trastornos del
espectro autista y sus familias: Impedir o desautorizar la inscripcién en los planteles
educativos publicos y privados” (Ley de Atencién y Proteccion a Personas con Autismo
para el Estado de Baja California, 2016, Articulo 13). De esta forma, como se establece
a continuacion:
Las disposiciones de la presente Ley son de orden publico, de interés social tiene
por objeto impulsar y generar la plena integracién e inclusion a la sociedad de las
personas con la condicién del espectro autista, mediante la proteccién de sus
derechos y necesidades fundamentales que les son reconocidos en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, tratados internacionales
y Ley General para la Atencion y Proteccion a Personas con la Condicion del

Espectro Autista, sin perjuicio de los derechos tutelados por otras leyes u
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ordenamientos (Ley de Atencién y Proteccion a Personas con Autismo para el

Estado de Baja California, 2016, Articulo 1).

CAPITULO lIl: DIAGNOSTICO EDUCATIVO

En el capitulo tres se especifica el objetivo general y los objetivos especificos que
se pretenden alcanzar durante el diagnostico. Se describe el escenario, tanto interno
como externo en el que se describe la localizaciéon de la escuela en donde se realizado
el diagnostico, las condiciones economicas, las condiciones de violencia, la matricula,
guienes conforman a la comunidad escolar.

3.1. Objetivos del diagnostico

3.1.1. Objetivo general

El objetivo general para la etapa diagnéstica es conocer las condiciones de
aprendizaje de los alumnos con discapacidad y trastorno del neurodesarrollo a partir de
la Nueva Escuela Mexicana.
3.1.2. Objetivos especificos

La etapa de diagnostico se conformé por dos fases, de las cuales cuentan con un

objetivo especifico.

e Primera fase es “describir la percepcion del profesorado sobre su préactica
docente en la implementacion de estrategias inclusivas con base en la NEM
en relacion con la comunidad de nifios y nifias con discapacidad y trastornos
del neurodesarrollo en educacion primaria para mejorar la atencién educativa

en el centro escolar”.
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e Segunda fase pretende “analizar el procedimiento técnico operativo del
programa Unidades de Servicios de Apoyo a la Educacion Regular (USAER)
como apoyo a las y los estudiantes que presentan alguna barrera de
aprendizaje y participacion con la finalidad de fortalecer ambientes de
aprendizaje inclusivos y participativos”.

3.1.3. Pregunta

¢,Cudles son las practicas inclusivas en el proceso de ensefianza y aprendizaje
en las infancias con discapacidad y trastorno del neurodesarrollo de nivel primaria desde
la percepcion docente y personal USAER?
3.1.4. Preguntas

e (Cual es la percepcion del profesorado sobre su practica docente en la
implementacion de estrategias inclusivas con base en la NEM en relacién con
la comunidad de nifios y niflas con discapacidad y trastorno del
neurodesarrollo?

e (Cual es el procedimiento técnico operativo del programa Unidades de
Servicios de Apoyo a la Educacion Regular (USAER) como apoyo a las y los

estudiantes que presentan alguna barrera de aprendizaje y participacion?

3.2. Descripcion del escenario.

En el presente apartado se describe el contexto interno y externo de la institucion
educativa receptora en el que se realizo la recoleccion de datos, en el contexto externo
se pretende explicar la ubicacion geografica de la institucion educativa, nimero de

habitantes, porcentaje de personas con discapacidad y las limitaciones que presentan
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los mismos. Mientras que en el contexto interno se describe el personal directivo,
administrativo, docentes, matricula de estudiantes con discapacidad, sin discapacidad y
con trastorno del neurodesarrollo, infraestructura, y el objetivo que cumple USAER dentro

de la institucion.

3.2.1. Contexto externo

El estado de Baja California esta ubicado al noroeste de la republica mexicana,
cuenta con 3, 769, 020 habitantes, siendo este un 3.0% del total del pais. Dicho estado
estd conformado por siete municipios: Tecate, Mexicali (capital), Playas de Rosarito,
Tijuana, San Quintin, San Felipe y Ensenada. El 94% de la poblacion vive en localidades
urbanas, mientras que el 6% vive en localidades rurales. Ensenada es un municipio del
estado de Baja California que tiene una poblacién de 443, 807 habitantes de los cuales
el 4.6% tiene alguna discapacidad (Instituto Nacional de Estadistica y Geografia [INEGI],
2020).

Figura 2
Poblacion con discapacidad
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Fuente: Instituto Nacional de Estadistica y Geografia [INEGI] (2020)
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El INEGI (2020) realizé un censo en el estado de Baja California a la poblacion
con discapacidad con limitacion en actividades cotidianas o con alguna condicién mental,
en el cual 151, 945 tienen una discapacidad y solo 18, 082 de los habitantes tienen un
rango de edad de entre los 0 y 14 afios. En la distribucion de la poblacion con
discapacidad segun actividades cotidianas, los resultados arrojan que el 45.9% de la
poblacion no puede caminar, subir o bajar escaleras, 43.9% no puede ver, 18.4% no
puede oir, aun usando aparato auditivo, el 19.9% no puede bafiarse, vestirse o comer,
el 18.5% no puede recordar o concentrarse y, por ultimo, el 15.5% no puede hablar o

comunicarse.

3.2.2. Contexto interno

La intervencion se desarrolla en escuela primaria ingeniero Oscar Baylon Chacon,
es una institucion publica estatal de educacion basica ubicada en Miguel Mendoza 145,
Punta Banda |, 22890 de Ensenada, Baja California. Se ubica en la zona urbana y cuenta
con clave de centro de trabajo (CCT) es 02EPRO0397T. El horario de apertura de la

escuela es de 13:00 pm y su cierre es a las 17.00 pm.
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Figura 3

Ubicacion de la escuela primaria Oscar Baylon Chacon.
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Fuente: Portal de educacién (2019).

La escuela cuenta con un nivel econémico medio-bajo, debido a que cuenta con
poca matricula de alumnos y atiende a un gran porcentaje de la poblacion de la colonia
valle verde, la colonia 89 y el poblado de Maneadero, afectando directamente a la

asistencia de los alumnos y la poca participacion de los padres de familia para atender
las actividades o juntas escolares. Por otra parte, se encuentra ubicada en una zona

peligrosa y de delincuencia (figura 4), en donde la violencia y el consumo de

estupefacientes esta latente fuera de la escuela, segun la perspectiva de los docentes.
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Figura 4

Delitos frecuentes del 2023, Punta Banda I.
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Nota: Secretaria de Seguridad Ciudadana, 2024.

El personal administrativo esta conformado por el director, el Asesor Técnico
Pedagogico (ATP) y secretaria escolar, el personal docente esta conformado por siete
profesores frente a grupo, dos profesores sordos, un profesor de educacion fisica, y
cuenta con una matricula de 158 alumnos, de los cuales 31 de ellos presentan alguna
discapacidad o trastorno del neurodesarrollo.

La Unidad de Servicios de Apoyo a la Educacion Regular (USAER) cuenta con
maestra de apoyo, personal de psicologia, trabajo social y comunicacion. Dicho
programa realiza diagndstico, seguimiento y evaluacién a alumnos que presenten alguna
discapacidad o trastorno del neurodesarrollo, asi mismo, trabajan en conjunto con la
Asociacion Regional de Sordos Ensenadenses (ARSE). En los espacios de

infraestructura cuenta con aula de medios, bafios para niflas y nifios, dos canchas,
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cooperativa, aula de USAER y comedor para los alumnos, sin embargo, la institucién
educativa no cuenta con accesos para personas con discapacidad o recursos para
dichas necesidades que se presenten.

El centro educativo brinda clases a estudiantes con discapacidad auditiva (DA),
cuenta con tres docentes de grupo y el profesor de Educacion Fisica quienes son oyentes
y tienen conocimiento de Lengua de Seflas Mexicana (LSM). Por otra parte, a fin de
promover la educaciéon de calidad, USAER implementa talleres y platicas a padres y
docentes, sin embargo, debido al contexto escolar y familiar, se han presentado barreras
para la asistencia de estos, siendo una problemética para el aprendizaje de los

estudiantes.

CAPITULO IV: METODOLOGIA

En el capitulo de metodologia se describen los participantes para el diagnéstico,
los participantes fueron cuatro docentes frente a grupo que atiende alumnos con
discapacidad o trastorno del neurodesarrollo y especialistas de USAER: maestra de

apoyo y la maestra de comunicacion y lenguaje.

4.1. Participantes

Los participantes de la primera fase del diagndstico fueron cuatro docentes que
se encuentran frente a grupo y que participan en el plan de estudios conocido como la
Nueva Escuela Mexicana de nivel primaria en atencién con alumnos con discapacidad y
trastorno del neurodesarrollo. Durante la segunda fase participo la maestra de apoyo, la

maestra de comunicacion de la Unidades de Servicios de Apoyo a la Educacion Regular
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(USAER) que trabajan con alumnos con discapacidad, Aptitud Sobresaliente y Talentos
Especificos (ASTE), Trastorno del Espectro Autista (TEA), Trastorno de Déficit de
Atencion con Hiperactividad (TDAH), dificultades severas de aprendizaje, conducta o

comunicacion.

4.2. Técnicade recoleccion de datos

El primer objetivo es realizar una entrevista semiestructurada a profundidad que
aborde las lineas teméticas: Experiencias de la planta docente que brinda clases a
estudiantes en condicion de discapacidad y neurodivergencia. El proceso se orienta a la
integracion del eje de la inclusion de la Nueva Escuela Mexicana (NEM), al interior del
aula en contexto de diversidad y con ello, generar espacios de dialogo para desarrollar
propuestas de mejora escolar. En el segundo objetivo se pretende realizar una entrevista
semiestructurada a profundidad que aborde las lineas tematicas: Procedimiento técnico
operativo del programa Unidades de Servicios de Apoyo a la Educacion Regular
(USAER) como apoyo a las y los estudiantes que presentan alguna barrera de
aprendizaje y participacion con la finalidad de fortalecer ambientes de aprendizaje

inclusivos y participativos.

e Laentrevista semiestructurada: A diferencia de las entrevistas estructuradas éstas
presentan un grado mayor de flexibilidad, ya que parten de preguntas planeadas
gue se pueden ajustar a los entrevistados. Algunas de sus ventajas son que estas
pueden adaptarse a los sujetos y permite motivar al interlocutor, aclarar y reducir

el formalismo (Diaz, et al., 2013).
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4.3. Procedimiento

Como primer paso para realizar la primera fase del diagnostico, se acudi6 a la
institucion receptora para informar sobre el objetivo del proyecto y los instrumentos del
diagnodstico que se pretende utilizar. Al director se le entregé el formato de vinculacion
correspondiente expedido por la unidad académica. Una vez que el director accedio a
gue se realizaran las entrevistas, se procedidé a visitar a los docentes a su aula
correspondiente para entregarles el formato de consentimiento informado e informarles
los objetivos de la entrevista y la forma en la que se llevaran a cabo, posterior a eso se
llegbé a un acuerdo para ajustar la fecha y hora de la entrevista con cada uno de los
docentes (4 participantes), con el fin de que la entrevista fuera totalmente privada.

Una vez analizada la entrevista de los docentes, se pudo llegar a identificar la
importancia de USAER dentro del aula y como estan totalmente relacionadas a la
formacion académica de los alumnos de la institucion educativa, en ese sentido se tomo
la decision de implementarla como una segunda fase. Durante esta fase, se volvio a
informar al director de su objetivo y una vez aceptada la entrevista, se hablé con el
personal de la USAER para acordar fecha y horario, asi mismo, entregarles el formato
de consentimiento informado a la maestra de apoyo y al personal de comunicacion y

lenguaje.

CAPITULO V: RESULTADOS
Los resultados obtenidos durante la recoleccion de informacion se explican en el
quinto capitulo. Como primera instancia se realizo un analisis de los resultados del

diagndstico educativo, en el que se ejemplifican las categorias, subcategorias, y
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codigos que permitieron resaltar los comentarios mas relevantes de los participantes
durante la entrevista semiestructurada. Los resultados que se obtuvieron son de
docentes frente a grupo que atienden alumnos en condicion de discapacidad y
trastorno del neurodesarrollo y de la Unidad de Servicio de Apoyo a la Educacién
Regular. Con base en el analisis se puedo describir la definicion de la problemética
nodal, se justificé la intervencion educativa y su viabilidad.

5.1. Analisis de los resultados del diagndstico educativo

5.1.1. Entrevista semiestructurada a docentes frente a grupo que atienden

alumnos en condicion de discapacidad y trastorno del neurodesarrollo.

Se obtuvieron resultados de la entrevista semiestructurada que se realizé a cuatro
docentes frente a grupo, sobre las experiencias en el aula, la integracion de la Nueva
Escuela Mexicana, las practicas de ensefianza y aprendizaje que implementan con
alumnos con alguna discapacidad o trastorno del neurodesarrollo. Con respecto a la
unidad de analisis se pudieron identificar tres categorias y diez subcategorias. En la fase
uno, para el andlisis de la entrevista semiestructurada se realizé una tabla de andlisis
gue permite estructurar y clarificar las categorias, las subcategorias y los codigos, en
conjunto la descripcion de los comentarios que realizaron cada uno de los participantes,
para la recoleccion de datos se transcribieron las entrevistas y se realiz6 la unidad de

andlisis.

Tabla 2
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Conceptualizacién, categorias, subcategorias y codigos fase diagnostica: entrevista
semiestructurada a docentes

Conceptualizacion Categorias Subcategoria Cédigo
1. Experiencia profesional. 1. Experiencias positivas.
2. Interaccion entre alumnos, 2. Experiencias negativas.
docentes y administrativos. 3. Reto.
3. Areas de mejora de la 4. Herramientas.
Practica docente Experiencia en el institucion. 5. Limitaciones.
aula 6. Interaccion.
7. Comunicacion.
8. Padres de familia.
9. Capacitacion.
1. Necesidades educativas. 10. Disposicion.
2. Inclusién. 11. Inclusion.
3. Ajustes razonables como 12. Diversidad.
herramienta de la NEM. 13. Necesidades.
Marco normativo Nueva Escuela 4. Nueva Escuela Mexicana. 14. Lengua de sefias.
Mexicana 5. Proceso de ensefianza. 15. Diagnostico.
16. Personal docente.
17. Dindmica.
18. Adecuaciones.
19. Actividades.
20. Proyectos.
21.Ensefanza.
22.Planeacion.
23. Estilo de aprendizaje.
24. Material.
1. Integracién de alumnos con 25. Acompafiamiento.
discapacidad / 26. Atencion.
Proceso de Practicas de neurodesarrollo. 27. Participacion.
enseflanza ensefianzay 2. Estrategias educativas. 28. Materiales
aprendizaje 3. Integracion con padres de 29. Apoyo.
familia. 30. Padres de familia.

Nota: Elaboracién propia

Como se muestra en la tabla anterior, durante la aplicacién de la entrevista
semiestructurada que se utilizé para el diagnostico de la fase uno, se dio a conocer tres
categorias, once subcategorias y treinta codigos. A continuacion, se analizaran las
categorias y se realizara la unidad de analisis en el que se clasifican los comentarios que
realizaron los participantes entrevistados.

5.1.1.1. Categoria: Experiencia en el aula
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En la categoria uno se ubica la “experiencia en el aula” y se pudo rescatar cinco

subcategorias, uno: “experiencia profesional”; dos: “Interaccién entre alumnos, docentes

y administrativos”; tres: “Areas de mejora para la institucién”. La percepcion de los

docentes sobre su experiencia profesional en el que se pueden identificar sus

experiencias negativas y positivas, algunos comentarios son los siguientes:

“Tenia dos alumnitos [...] con esa discapacidad, yo siento que en esa parte los
nifos se integran al grupo normal [...] Los nifios ahorita ya no saben [...] no estan
enfocados en leer y comprender [...] vienen a la escuela a jugar y para ellos el
juego es diversion [...] ellos necesitan un poquito mas de atencidon porgue no son
para tener una capacidad de estar las cuatro horas dentro del aula [...]” E1

“‘Ha sido de reto porque hay muchos factores en contra del aprendizaje de los
nifios sordos y empezando por casa [...] por la cuestién de no aprender lengua de
sefias en el nucleo familiar eso impide realmente que el nifio desarrolle la lengua
y ha sido un obstéculo constante que hemos encontrado [...] poca participaciéon de
la familia[...]” E2

‘A mi no me llamaba la atenciéon una educacién especial [...] cuando entré a
trabajar [...] y habia algunos nifios [...] me di cuenta que era algo que iba a
necesitar era algo que estaba presente en las aulas, entonces dije, pues va,
necesito herramientas [...] Siento que me falta mucho porque en la maestria [...]
en educacion especial, habia 9 materias de tronco comun que era basicamente
repetir la NORMAL, y 4 optativas [...] que eran ya las de educacion especial,

entonces fue muy poquito educacién especial” E3.
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“[...] La escuela como no cuenta con tanto alumnado, no hay mucho apoyo
economico [...] “E4

En la segunda subcategoria se ubica la Interaccion entre alumnos, docentes y

administrativos en el que permite resaltar la comunicacion, las limitaciones e interaccion

gue tienen, algunos comentarios que se realizaron con respeto a esta subcategoria son

los siguientes:

“[...] desde preescolar, primaria y secundaria los maestros estamos un poquito
limitados a ese aspecto de interactuar con los nifios [...] todos los problemas que
pasan de confianza voy y se los cuento, ellos se dan cuenta también como yo
trabajo con los alumnos, ellos saben que es un grupo indisciplinado [...]" E1

“[...] pues los nifos al final de cuentas, somos como la unica parte que tienen de
comunicacion [...] son nifios que se acercan, que se abren y que nos cuentan [...]
situaciones que viven en casa [...] es cordial, siempre hemos sentido aceptacion,
desde que empezamos aqui en la escuela [...]"” E2

“‘Me ha tocado estar en otras escuelas donde los administrativos se involucran
mas con los alumnos y creo que en este momento ellos a lo mejor no los conocen
del todo, o sea, hay conocimiento de algun otro alumno del que yo le hago
referencias [...]” E3

‘La mia es mas que nada tratar de ayudarlos a que logren aprender [...] hasta
ahorita hemos hecho muy buena empatia con nifios asi, nunca he tenido
problemas [...] muy buena comunicacion, cualquier cosa que llegue a pasar dentro
del salon, ya sea con los nifios, con el padre de familia, siempre hemos tenido el

apoyo suficiente por parte del director y ATP” E4
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Por ultimo, se identificd la subcategoria areas de mejora para la institucion en el
que los docentes mencionan las mejoras que puede mejorar la institucién educativa,
algunas menciones son presentadas a continuacion:

e “Se necesita, siempre una capacitacion, un curso, un taller, es lo mejor, hay
maestros que sinceramente aqui les falla mucho lo que es el uso de las

tecnologias [...]" E1

5.1.1.2. Categoria: Nueva Escuela Mexicana

En la segunda categoria la Nueva Escuela Mexicana se puede identificar cinco
subcategorias, uno: “Necesidades educativas”, dos: “Inclusion; tres: “Ajustes razonables
como herramienta de la NEM”, cuatro: “Nueva Escuela Mexicana”;, cinco: “Practica
docente”. Algunos comentarios que se presentan en la subcategoria necesidades
educativas son las siguientes:

e “Falta disposicién de uno como maestro, como capacitaciones y materiales [...] no
hubo capacitacién completa de la NEM y tampoco materiales, ¢cO6mo nos van a
dar libros que vengan con enlaces? [...] y no tener acceso a internet”. E3

e “Va enfocado un poquito a eso de la inclusion, la diversidad, considero que, si
necesitan seguir trabajando y reforzando ese aspecto, yo estoy en contra de
muchas cosas de aqui de la NEM, como la inclusion y eso [...] si un nifio llega con
esas necesidades se tiene que aceptar. Pero yo considero que nos falta mucho
trabajo” E1

e [...] El nivel de lengua de sefias de la familia es pobre, porque la mayoria de los

sordos pues ha carecido de una educacion [...]” E2
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“[...] Puede haber un diagndstico, sin embargo, el avance de los nifios pues es un
es incierto, no sabemos hasta donde puedan llegar, pero pues definitivamente si
en casa no hay un apoyo, es complejo que se avance [...]” E2

La inclusion como subcategoria enfatiza en la discapacidad auditiva, sefialando la

importancia de la lengua de sefias, en por eso que se menciona lo siguiente:

[...] Para poderte hablar yo de inclusion dentro del ambito escolar necesitariamos
que de pérdida el 70% u 80% de la poblacion escolar supiera lo basico de lengua
de sefias para poder decir que los nifios estan incluidos en el aula, asi como el
personal docente [...]" E2

La subcategoria ajustes razonables como herramienta de la NEM describe las

adecuaciones curriculares, las dinamicas de trabajo y las actividades que los docentes

implementan, algunas practicas que aplican se presentan a continuacion:

“[...] Trabajo con él un poquito, silabario, trabajos mas dinAmicos de acuerdo su
enseflanza, cuando son trabajos de preguntas de juegos y eso pues trato de
integrarlo y de trabajar con él, pero los nifios trabajan también [...]" E1

“[...] Dentro las adecuaciones es primero la lengua de sefias y después, con base
en las necesidades de los niflos vamos haciendo ajustes, porque no podemos
trabajar con todos a la par, claro, cada uno tiene sus caracteristicas, su ritmo y
sus necesidades muy particulares” E2

“[...] Algunas actividades tienen que ser un poquito mas sencillas para algunos
alumnos ahorita, ya que tengo primero, las actividades y las clases son para todos

por igual porque todo es muy basico, pero en el caso de lectoescritura ahi si, este
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con los niflos que van mas rezagados, pues hay que hay que regresar un poco
[..]” E3

“Los ajustes deben de ser siempre basados [...] en las condiciones del grupo [...]
utilizé los libros de texto y copias de ejercicios que ya se tienen programados” E4

En la Nueva Escuela Mexicana se enfatiza sobre los proyectos educativos, la

dinamica de trabajo y las necesidades que pudieran presentar los alumnos respecto a la

nueva reforma educativa, algunos comentarios son los siguientes:

“[...] nos invaden, nos bombardean de proyectos y ensefianzas que debemos
tener con los nifios [...]" E1

“[...] Tenemos que incluir a los nifios en todo y tenemos que tomar en cuenta la
diversidad de estilos de aprendizaje que tienen los nifios, tomar en cuenta todo
eso para hacer nuestras planeaciones y va a depender de eso, hacer nuestras
adecuaciones en nuestra planeacion” E4

“[...] Va enfocado un poquito a eso de la inclusion, la diversidad, considero que si
necesitan seguir trabajando y reforzando ese aspecto [...] si un nifio llega con
necesidades se tiene que aceptar, pero yo considero que nos falta mucho trabajo,
mucha capacitacion y sobre todos los maestros, el tiempo [...]" E1

“[...] yo en lo particular siento que van a salir pobres en conocimientos de acuerdo
con como estan, no hay muchas materias que antes si se nos daban a todo
mundo, pero ahora ya no [...] Pues para los proyectos si, por que los proyectos es

mucho trabajo en equipo y hay nifios que no pueden hacerlo [...]" E4
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Por otra parte, se pudo identificar la subcategoria proceso de ensefianza en el
gue se mencionan las estrategias, los recursos y materiales que la institucion educativa
les ofrece a los docentes, algunos de ellos son los siguientes:

e “La escuela cuenta con aula de medios [...], hay cafidn, las copias, yo creo que
eso es lo que mas utilizamos [...]"” E3
e “[...] es elaborar el material acorde a los temas que vamos viendo, hacer juegos

de mesa, memoramas” E2

5.1.1.3. Categoria: Préacticas de enseflanza y aprendizaje
En la Ultima categoria “practicas de ensefianza y aprendizaje” se pueden extraer
tres subcategorias, uno: “integracion de alumnos con discapacidad / neurodesarrollo”,
dos: “Estrategias educativas”; tres: “Integracion con padres de familia”. En la primera
subcategoria integracién de alumnos con discapacidad / neurodesarrollo
e “Se les hace el diagndstico al principio, se toman en cuenta para empezar las
condiciones que tienen y también se toma en cuenta sus estilos de aprendizajes
para poder hacerlo, a la hora de interactuar tratamos de que esos nifios tengan
un acompafnamiento con otros compaferos” E4
e “...] Hay que darles atencion personalizada a ellos, volverles explicar, estar
atentos a ver si realmente te entendieron lo que quieres lograr con ellos” E4
La segunda subcategoria hace referencia a las estrategias educativas en el que
se aborda la atencion que se les brinda a los alumnos, y las estrategias que utilizan,

algunos comentarios se muestran a continuacion:
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“Trabajar mucho las fotocopias con ellos para que interactuen y asi, pero pues
uno se limita depende la profesion”. E1

“Participaciones, por ejemplo, nos juntamos con el grupo de primero y elaboré una
cancion en lengua de sefias o algunas actividades o, por ejemplo, hay
oportunidades de que los nifilos participen y damos cierto vocabulario
anteriormente, se estaban ofertando en cada grupo clases de Lengua de Sefias,
sin embargo, como te digo a veces los tiempos de los mismos profes no te dan la
pauta para entrar’ E2

“[...] Trabajar con cuadernillos, aparte para reforzar [...] pero si no lo entiende, pues
a veces hay que bajarle, ponerle, explicar de otra manera, utilizar diferentes
materiales [...]” E3

Para finalizar, la subcategoria Interaccion con padres de familia menciona la

interaccion que tienen en el dmbito educativo y la experiencia de los docentes al

interactuar con los padres de familia, algunos comentarios son los siguientes:

“[...] La participacién de los papas a final de cuentas, no nada mas estamos
hablando del &mbito educativo, sino de la cuestion de comunicacion y el sentido
de pertenencia que los nifios tienen derecho dentro de sus familias y que no sea
como tal porque la mayoria de los papas si te soy muy honesta, yo siento que ven
a la primaria como una guarderia [...]" E2

“[...] tengo muchos nifios que no son atendidos por los papas, sino que son
atendidos por los abuelos [...] Mas que los problemas de los nifios dependen de

la atencion que les den los papas [...] veo que mas que nada es el apoyo que
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tienen en casa, si en casa los apoyan, los ayudan, se preocupan por los nifios,

todo esta super bien [...]” E4

5.1.2. Entrevista semiestructurada a la Unidad de Servicios de Apoyo a la

Educacion Regular (USAER).

En la fase dos se analiza la entrevista semiestructurada con base en la tabla de
analisis se especifica las categorias y las subcategorias, con respecto a las respuestas
de los participantes que fueron entrevistados. Como punto de partida para la recoleccién

de datos se transcribieron las entrevistas y se realiz6 la unidad de analisis con respecto

a las participaciones que se lograron identificar en la transcripcion.

Tabla 3
Conceptualizacion, categorias, subcategoria, cédigo. Entrevista semiestructurada a
USAER
Conceptualizacion Categorias Subcategoria Caddigo
1. Experiencia. 1. Experiencias positivas.
2. Atencion a alumnos con 2. Experiencias positivas.
Practica profesional Experiencia discapacidad / 3. Lengua de sefias.
profesional neurodesarrollo. 4. Condicion.
3. Necesidades educativas. 5. Problemas.
1. Diagnostico. 6. Atencion.
2. Proceso de atencion. 7. Barreras.
3. Discapacidad o trastorno 8. Evaluacion.
Mecanismo Técnico del neurodesarrollo que 9. Lenguaje.
Instancia técnica- Operativo. atienden. 10. Comunicacion.
operativa 4. Avances logrados. 11. Orientacion.
12. Resultados.
1. Vinculacion de estrategias 13.. NEM.
Nueva Escuela en funcion de la Nueva 14. Procesos de desarrollo
Proceso de Mexicana Escuela Mexicana. de aprendizaje.
ensefianza 2. Materiales y recursos. 15. Estrategias.
16. Auditivo.
17. Visual.

18. Kinestésico.

Nota: Elaboracion propia.
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Con base en la tabla anterior, se puede identificar tres categorias, nueve
subcategorias y dieciocho codigos en la aplicacion de la entrevista semiestructurada que
se utilizé para el diagnostico de la fase dos. A continuacion, se analizaran las categorias
y se realizard la unidad de andlisis en el que se clasifican los comentarios que realizaron

los participantes entrevistados.

5.1.2.1. Categoria: Experiencia

En la primera categoria experiencia profesional se identificaron tres
subcategorias, uno: “experiencia”, dos: “Atenciébn a alumnos con discapacidad /
neurodesarrollo”; tres: “Necesidades educativas”. A continuacion, se describe las
experiencias del personal de USAER, con los siguientes comentarios:

e “[...] Me cuesta mucho trabajo la lengua de sefias [...] es una barrera que yo me
he puesto para ellos [...] he tenido la fortuna de trabajar con mucho nifio autista,
pero no ha habido necesidad de irme al extremo, como es con el método
TEACCH, que ya, por ejemplo, ponerle sus este sus imagenes para que lleven
ellos una rutina como nifios en el CAM [...]" E1

e “[...] Son diferentes condiciones que ahorita estamos viendo muchos autistas,
nifios con autismo que en el trato requieren de atencion verdad, los ruidos, saber
también lo que les puede afectar, entonces a ponernos a estudiar y prepararnos,
siempre tienes que estarte preparando y mas en los grupos que son nifios

diferentes, son unicos [...]” E2
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En la segunda subcategoria atencibn a alumnos con discapacidad /
neurodesarrollo se ejemplifica los sucesos que surgen durante la atencion, a
continuacion, se presenta el comentario:

e “[...] una autista que tengo, este al principio llegaba y se tiraba al piso y se auto
agrede, por ejemplo, si le volteamos su rutina[...] un TDAH [...] lleg6 asi de golpear
a golpear la madera y jme quiero morir! y jlo voy a matar!” E1
Por ultimo, en las necesidades educativas se describen las condiciones en la que

se encuentran los alumnos, el siguiente comentario describe la situacion:

e “...] Hay un nifio que anda a la defensiva o anda peleando es porque tiene
problemas en casa, asi que, emocionalmente es mucha la carga porque ya no
eres td, quieres atender a todos los nifios y ayudarlos y a veces no te queda nada
mMA&s en ir a impartir una clase [...] nos envuelve muchas situaciones, sales de la
escuela y vas ideando cémo ayudar a este nifio, tanto en lo académico como en
lo personal, porque te llegan con tenisitos y ya ves todos los dedos saliéndose, te

platican que no tienen ni qué comer cuando llegan a casa [...] E2

5.1.2.2. Categoria: Mecanismo Técnico Operativo
En la segunda categoria se puede identificar el mecanismo técnico operativo que
maneja USAER para el diagndstico y atencion que les brindan a los alumnos dentro de
la institucion. Para la primera subcategoria diagnostico se puede los participantes
comentan que:
e EIl primero es el diagnostico, es que entramos a observar, principalmente los

grupos donde ya hay un alumno en atencion, pues a lo mejor lo dejamos al ultimo
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a reserva que venga un nifio desde el preescolar con el documento, eso hay que
atenderlos ya, entramos y observamos, vemos sus pruebas de diagndstico,
cuando hay un profe nuevo por lo general hay que observar todo, qué tipo de
barreras se estd enfrentando el grupo, los niflos en particular, el grupo:
actitudinales, organizativas o pedagodgicas” E1

e “Cuando ya trae una evaluacién psicopedagogica igual se corrobora el avance,
cada una de las &reas dentro de &area de lenguaje, pues aprendizaje que es
nuestro primer filtro porque ellos estan toda la semana, y nosotros, el equipo, lo
gue es psicologia, trabajador social y su servidora en lenguaje, un dia en cada
escuela estamos, entonces cuando hay un caso asi pues igual desde el inicio
nuestro diagndstico para ver a partir de como se encuentra el nifio [...]" E2
Como segunda subcategoria se identifica el proceso de atencion para los

alumnos, los comentarios sobre dicho proceso es el siguiente:

e [..] Empieza trabajo social entrevista con mama, psicologia sus aprueba, esta
comunicacién y yo como aprendizaje, ese es el segundo proceso, a la par que
tenemos el diagnéstico estamos llevando los que ya estan diagnosticados.
Entonces lo vas trabajando ahi a la par. [...] porque al menos ya sale diferente, a
lo mejor si es profe nuevo ahi es donde te tienes que detener un poquito mas con
el profe para que los termines de conocer, pero si el profe lo llevo de tercero a
cuarto pues avanzas bien rapidito, ya lo conoces bien, rapido el diagnéstico y ya
vamos en la segunda etapa, que tenemos nosotros cuando ya determinamos que
alumno si se va a quedar en carpeta grupal o se va a ir carpeta individual cuando

son nuevos, es el segundo proceso. Y ahi donde terminamos, se hacen las

46



pruebas y se hace un documento que es la evaluacion psicopedagogica, donde
ya viene todo lo que recabamos del alumno.” E1.

“De acuerdo con la evaluacion que realizamos, por ejemplo, yo manejo el &rea de
lo fonoldgico, lo pragmético, la sintaxis, o0 sea cada &rea maneja sus aspectos. Si
el nifio nada mas esta en fonoldgico en que no articula bien fonemas o sinfones,
pues ya nos dedicamos a apoyarlo en esa érea. Si el alumno es por comprension
pues ya se determina atender al nifio o ir a dar orientacion al padre de familia, al
maestro, de hecho los maestras también que estan mas aqui en la escuela de
aprendizaje, pues desde la planeacion del equipo, también pues cuando ya
tenemos todos cada uno la evaluacion de nifios, hacemos la evaluacion
psicopedagdgica y luego el plan de intervencion, de qué manera vamos a
intervenir y ahi pues ya las estrategias, las acciones, pues son estrategias para el
maestro que aplique dentro del aula, para el padre de familia y ya el equipo, pues
ya cuando venimos el dia que nos toca, o las maestras de aprendizaje que nos
apoyan toda la semana, pues ya estan trabajando mas esas actividades” E2

Se identific6 como la tercera subcategoria la discapacidad o trastorno del

neurodesarrollo en el que los participantes comentan las condiciones a las que se han

enfrentado a lo largo de su estancia en la institucion educativa:

‘Hace tiempo ya se cambiaron muchas cosas y muchas terminologias. En
cuestion de trastornos estamos trabajando el TEA, que también ha tenido muchas
terminaciones antes como el asperger, sindrome de rett, era el TEA, y ahorita
todos se quedaron como TEA. Esta como trastorno este el ASTE que es la Actitud

de Sobresalientes y Talentos Especificos, antes eran los niflos AS o ASI y luego
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tenemos el otro trastorno TDAH y hemos llegado hasta tener un negativista
desafiante [...] Ahora en cuanto a discapacidades tenemos la discapacidad
intelectual, tenemos la discapacidad visual, la baja vision, tenemos la hipoacusia
y tenemos la sordera y la neuromotora.” E1

Como ultima subcategoria se describe la forma en que se identifican los avances

logrados, los comentarios respecto a su forma de trabajar son los siguientes:

Nosotros llevamos una hoijita [...] son las sugerencias que vamos a brindar y los
resultados alcanzados, nosotros aqui deberemos entre sugerencias o acciones
son cuatro que es por ejemplo, asesorias 0 acciones relacionadas con el maestro,
con el equipo, con el nifio para favorecer su aprendizaje y su participacion y las
incidencias durante la clase, por ejemplo, el primero que hacemos nosotros, esa
asesoria al docente en relacion a ¢qué? ajustes metodolégicos o ajustes

curriculares, ajustes de la metodologia, ajustes en la evaluacion.” E1

5.1.2.3. Categoria: Nueva Escuela Mexicana.

Como Ultima categoria de la entrevista semiestructurada se encuentran dos

subcategorias, la primera es la Vinculacion de estrategias en funcion de la Nueva

Escuela Mexicana, la forma en que realizan la vinculacion es de la siguiente manera:

“La nueva escuela mexicana pues precisamente se trata de poner al centro al
nifio, al alumno, ver lo humano, ver todo ese contexto, y si de hecho lo que es
nuestro plan de intervencion esta vinculado con los PDA (Proceso de Desarrollo
de Aprendizaje) y todos los tenemos de hecho desde que empezo6 este proceso

pues en los consejos lo vemos y todo, y ya nuestro plan esta con el plan de la
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nueva escuela mexicana y que aparte pues llega a vincular esta profesion que es

puro humano y tienes que estar centrado en el nifio”. E2

La ultima subcategoria es materiales y recursos, en que explican los materiales
que utilizan para planear actividades con base en las necesidades de cada uno de los
alumnos:

e “Lapiz, la regla, hojas blancas, fotocopiadoras o algo logico, el sabor, a mi me
encanta trabajar la loteria, por ejemplo, las barajas, el uno, al Serpientes y
Escaleras yo trabajo todo eso, por ejemplo, cuando son serpientes y por lo general
siempre dependiendo lo que estemos jugando vamos a agarrar muchas imagenes
y le pido a cada uno que me haga la imagen, ahora si pasar al pizarron a ponerle
el nombre. Trabajamos la loteria, pero ahora van a agarrar cartas diferentes y
estas jugando, trabajando.” E1

e [..] Estrategias para el aprendizaje, los métodos, por ejemplo hay cuadernillos
para los nifios que tienen dislexia, que presentan atencion dispersa ya que tienen
una condicion de TDAH, pues ya es otro tipo ya de... yo manejo mucho ejercicios
para que se concentren, se centren en la actividad porque su atencién es dispersa
entonces por medio dibujos, pues ahora si que los estilos de aprendizaje, que
puede ser auditivo, visual, ahorita la mayoria kinestésico, asi que utilizan todos
los medios, desde las tarjetitas con dibujos, imagenes, los audios, yo aqui les
pongo también a nifios audios y que estan haciendo las practicas de lenguaje, de
sacar la lengua, de movilizar y pues videos, ahorita la mayoria de los maestros
dentro del aula estan utilizando, porque son nifios que estan acostumbrados mas

a lo tecnoldgico, entonces todos los medios que requerimos [...]” E2
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5.2. Definicion de la problemética nodal

La problematizacion se enfoca en a las condiciones que se enfrentan los alumnos
con discapacidad y trastorno del neurodesarrollo durante su proceso de aprendizaje. A
pesar de que existen las normas que protegen el derecho a la educacion y la inclusion
educativa, siguen presentandose desafios que impiden la inclusion total de las y los
estudiantes. Algunas barreras a las que se enfrenta los alumnos es la limitacion al
proceso de inclusion, la falta de capacitacion y tiempo de los docentes para atender a
alumnos con discapacidad y trastorno del neurodesarrollo, por ultimo, el bajo nivel de
participacion de los padres de familia para involucrarse en el proceso de ensefianza —

aprendizaje de sus hijos.

La exclusiéon supone la negacion del derecho a aprender, por lo tanto, quedaban
excluidos todos aquellos considerados “desfavorecidos”, y no todos podian acceder al
derecho a la educacién (Rosano, 2007 como se citdé en Minoli, et al., 2021). Por lo que
se considera que “falta mucho por trabajar en la formacién de la conciencia critica, la
eliminacién de prejuicios y la construccion de nuevos escenarios que garanticen la

inclusion” (Castellanos, 2011, como se cit6 en castellanos y Zayas, 2019, p. 6).

Los docentes se enfrentan a barreras durante el proceso de ensefanza,
dificultando el proceso de inclusion en las instituciones educativas, sin embargo, en
ocasiones los docentes son una barrera para el proceso de aprendizaje de los

educandos. Desde esta perspectiva se menciona que:

La inclusion educativa requiere un cambio de actitud, mentalidad y adaptacion del

profesorado. Ello exige un refuerzo constante de las competencias para investigar,
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actualizarse, ser dinamico, creativo, tener liderazgo, abierto al cambio, pues ello
contribuira a mejorar la calidad de la educacion, con equidad para responder
oportunamente a las exigencias de la sociedad actual y del sistema educativo

espafol (Fernandez, 2012, p.22).

A pesar de que la educacion se lleva a cabo en las instituciones educativas,

también, los padres de familia estan inmersos en el proceso de ensefianza. De esta

forma, los padres de familia pueden ser un factor positivo o negativo para el proceso de

aprendizaje de sus hijos, de esta forma se explica que:

5.2.1.

Las politicas actuales estan orientadas a promover la inclusion educativa, existen
barrera que deben ser tomadas en cuenta si se quieren alcanzar estos objetivos,
tales como el limitado involucramiento y participaciéon familiar, ademas de la
escasa cultura colaborativa entre docentes y padres de familia (UNICEF, 2019,

como de cito en Farias, 2023, p.139).

Arbol del problema

A continuacién, se presenta el arbol del problema en que se pretende identificar

la problemética que enfrenta la unidad receptora, se identificé que los docentes carecen

de disposicion y capacitaciones para atender a los alumnos en condicion de discapacidad

/ neurodesarrollo a partir de la Nueva Escuela Mexicana. Las principales causas del

problema nodal son:

1.

La falta de sensibilizacion por parte de los docentes limita el proceso de la

inclusion para los alumnos.
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Los docentes no cuentan con capacitaciones para atender alumnos que presentan
alguna condicién.

Bajo nivel de participacion por parte de los padres de familia.

La carga de trabajo de los docentes puede llegar a ser excesiva.

Las causas del problema central llegar a desarrollar efectos, a continuacion, se

pueden observar los efectos:

1. Los alumnos no reciben la adecuada atencién para su aprendizaje.
2. Los alumnos se enfrentan a barreras durante su proceso de inclusion.
3. Se carece de comunicacion efectiva para atender las necesidades educativas de
los alumnos.
4. Dificultad la capacidad de los docentes para atender necesidades de sus alumnos.
Figura 5

Arbol del problema
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5.3. Justificacion.

La presente intervencion educativa se desarrollé con docentes que trabajan en
escuelas regulares y padres de familia de nifios con discapacidad que enfrentan alguna
condicion de discapacidad y trastorno del neurodesarrollo, con el fin de sensibilizar y
proporcionar herramientas, estrategias y conocimientos a favor de la inclusion
educativa a partir de los principios que establece la Nueva Escuela Mexicana. A través
de talleres, capacitaciones y sesiones de sensibilizar a los participantes sobre las
condiciones de aprendizaje a partir de las necesidades que enfrentan los alumnos, asi
mismo, disefiar e implementar practicas pedagdgicas inclusivas, adaptando los
contenidos a las necesidades identificadas durante el proceso de diagnostico, a fin de
fortalecer el proceso de aprendizaje. Proporcionar a los padres de familia orientacién y
apoyo emocional para su participacion en el proceso de aprendizaje de sus hijos y
como trabajar de forma colaborativa con la institucién educativa.

A fin de acatar las disposiciones normativas que se establece sobre la
proteccién sobre el derecho a la educacion como se establece en el Articulo 3 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, a la eliminacion de todas las
formas de discriminacion contra las personas con discapacidad, a proteger a las
personas con la condicion del Espectro Autista y sobre todo a proteger y salvaguardar
la integridad de las nifias y nifios. Por otro lado, se busca acatar las acciones de
ensefianza que establece la Nueva Escuela Mexicana en relacion con los ejes
articuladores a favor de mejorar las competencias en educacion basica, que permitan

generar relaciones pedagogicas que vinculen la realidad de los estudiantes a fin de
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reconocer el marco de diversidad y que fortalezca la dignidad humana. Desde esta
perspectiva se pretende consentir el significado con ajustes razonables para el logro de

aprendizajes significativos en los nifios.

5.4. Viabilidad

El proyecto es viable ya que cuenta con los antecedentes suficientes para
presentar categorias tedricas y metodologicas para su desarrollo, ademas, se cuenta con
el acceso a una institucion de educacion basica, especificamente en una escuela de nivel
primaria que cuenta con una matricula total de 158 alumnos, de los cuales 31 viven con
alguna discapacidad o trastorno del neurodesarrollo, siendo asi un 19,62% de la
poblacion escolar que han sido diagnosticados dentro o fuera de la institucion educativa.
Ademas, la escuela cuenta con la Unidad de Servicio de Apoyo para la Educacion
Regular (USAER) para el diagnostico, canalizacion y atencion para los alumnos con
discapacidad, Aptitud Sobresaliente y Talentos Especificos (ASTE), Trastorno del
Espectro Autista (TEA), Trastorno de Déficit de Atencién con Hiperactividad (TDAH),
dificultades severas de aprendizaje, conducta o comunicacion, dicha unidad se considerd
en la investigacion. Finalmente, ya se conoce a las autoridades y al profesorado que

facilitan la recolecciéon de informacion.

5.4.1. Matriz FODA

Como resultado del andlisis de la fase uno, Se realizé un analisis FODA (tabla 4)

en el que se especifican las fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas que
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existen dentro de la institucion educativa, con el fin de establecer la problematica

principal.
Tabla 4
Analisis FODA

Fortalezas

Oportunidades

e Docentes con maestria en
educacion especial.

e Docentes con conocimiento de
LSM.

e Internet en la institucion educativa.

e Empatia entre alumnos.

e Buena comunicacion.

e Seguimiento en el proceso de
atencién a alumnos con
discapacidad y trastorno del

neurodesarrollo.

Apoyo de USAER.
Apertura de la institucion educativa.
Apoyo de la Asociacion Regional de

Sordos Ensenadenses.

Debilidades

Amenazas

e Dificultad para aprender LSM por
parte de los padres de familia.
e [alta de materiales educativos en la

institucion.

Poca asistencia de los alumnos a la
institucion.
Inasistencia a reuniones de los

padres de familia.
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e Red de internet deficiente. e Dificultad de traslado.
e Falta de capacitaciones y e Resistencia por aprender LSM por
materiales. parte de la comunidad educativa.
e Carga de trabajo para los docentes.
e Poca disposicion por parte del
docente

e Falta de capacitacion sobre la NEM.

Nota: Elaboracion propia.

CAPITULO VI: DISENO DE PROPUESTA DE INTERVENCION

En el presente capitulo se describe la propuesta de intervencion educativa se
desarrolla con base en el diagnostico. A continuacion, se desarrolla el objetivo general y
los especificos que se pretenden llevar a cabo. Asi mismo, se especifica el contexto
temporal, los participantes, los instrumentos que se aplicaran, la planeacién de las

actividades y el analisis de los datos.

6.1. Objetivos: general y especificos

6.1.1. Objetivo general

Implementar un taller que sensibilice las condiciones y necesidades de
aprendizaje a fin de implementar estrategias de ensefianza para los alumnos con

discapacidad y neurodesarrollo.

6.1.2. Objetivos especificos

56



e Sensibilizar a los docentes sobre las condiciones y necesidades de los alumnos
con discapacidad y neurodesarrollo.

e Planificar estrategias de ensefianza para intervenir en el proceso de aprendizaje
de los alumnos con discapacidad y neurodesarrollo.

e Sensibilizar a los padres de familia sobre las condiciones de aprendizaje a partir
de las necesidades de los alumnos.

e Evaluar el nivel de satisfaccion y pertinencia del taller a partir de los contenidos

abordados.

6.2. Aspectos metodolégicos

6.2.1. Contexto espacio - temporal

La presente propuesta de intervencion se llevara a cabo en una escuela primaria
publica estatal de educacion béasica. La institucion educativa se ubica en Punta Banda |,
en una zona urbana y cuenta con un horario de 13:00 pm a 17:00 pm. El personal
administrativo se divide por el director, el Asesor Técnico Pedagdégico (ATP) y secretaria
escolar, el personal docente estd conformado por siete profesores frente a grupo, dos
profesores sordos, un profesor de educacion fisica, y cuenta con una matricula de 158
alumnos, de los cuales 31 de ellos presentan alguna discapacidad o trastorno del

neurodesarrollo.

6.2.2. Participantes

Los participantes se seleccionan de manera intencional, la seleccion de los
miembros son 7 docentes y padres de familia de la unidad receptora de Ensenada, Baja

California. Las caracteristicas de participacion deberan ser docentes frente a grupo que
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atienden alumnos con discapacidad y neurodesarrollo. Por otra parte, también

participaran los padres de familia.
6.2.3. Instrumentos

Para la aplicacion del taller, se debera aplicar un instrumento, es por lo que se
aplicara un cuestionario con escala de Likert con el fin de conocer el nivel de acuerdo de
los participantes. Se pretende realizar una adaptacion de una encuesta de satisfaccion
con las asignaturas de escala de Likert de la Universidad COMPLUTENSE, de Madrid.
La adaptacion que se realiza permite medir el nivel de organizacion del taller, el interés
y experiencias de los docentes, y medir el nivel de acuerdo con respecto al taller. El
instrumento es en escala de Likert, donde 1 es “Totalmente en desacuerdo”; 2 es “En
desacuerdo”; 3 es “Indiferente”; 4 es “De acuerdo” y 5 es “Totalmente de acuerdo” (ver

anexo 6).

6.2.4. Planificacion

A fin de promover la inclusiébn educativa en los procesos de ensefianza se
realizaron técnicas de intervencion, con el objetivo de implementar talleres para la
sensibilizacion a los docentes y padres de familia sobre las condiciones de aprendizajes
de alumnos con discapacidad y trastorno del neurodesarrollo, asi mismo, proporcionar a
docentes estrategias de ensefianza para la intervencion en el proceso de aprendizaje.

1. Taller de dirigido a docentes.
El taller debera abordar la definicion y tipos de discapacidad, asi como las barreras
para el aprendizaje y la participacion a las que se enfrentan los alumnos, a fin de

gue comprendan mejor las necesidades de los estudiantes con discapacidad. Para
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el segundo taller se abordara conceptualmente que son los trastornos del
neurodesarrollo, cuales son los tipos mas comunes y como identificar sefiales de
alerta. Por ultimo, se le proporcionara al docente estrategias que permitan realizar
adaptaciones por medio de actividades inclusivas y sobre el plan de accién con
adaptaciones para alumnos con discapacidad y trastorno del neurodesarrollo.

2. Taller para padres de familia.

El taller para padres de familia busca sensibilizar sobre la inclusién, promover la
adopcion de préacticas educativas a fin de reforzar el trabajo escolar y el
compromiso para crear un entorno inclusivo, con el proposito de mejorar el
bienestar de sus hijos.

Figura 6

Estructura general del proyecto.

BlUsqueda y

£ Sesion 3.
recoleccién de Sesién 1. Proporcionar estrategias
informacion Sensibilizacién a docentes de ensefianza a
para los talleres  sobre las condiciones de docentes  para la

aprendizaje de alumnos
con discapacidad.

intervenciéon en el
proceso de aprendizaje.

omento
2

Momento 1
Sesion 2. Sesion 4.
Busqueda y Sensibilizaciéon a docentes Sensibilizacién a padres
i sobre las condiciones de ili
Solecaion de =) de famllla sobre las
et iod aprendizaje de alumnos condiciones de
nsunenoce con  trastorno  del aprendizaje de alumnos
evaluacion neurodesarrollo. con trastorno del

neurodesarrollo.

Nota: Elaboracion propia.

Analisis de datos
Para la recoleccion de datos se utilizara un cuestionario aplicado, el instrumento

es de escala de Likert con el fin de conocer el nivel de acuerdo de los participantes. El
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instrumento se aplicard de forma fisica o por medio de la plataforma gratuita Google
Forms y los resultados se analizaran por mediado de un andlisis estadistico a través
del software Excel, en el que permite calcular los porcentajes, las frecuencias y las

graficas.

CAPITULO VII: CONCLUSIONES Y PROPUESTAS DE MEJORA

En el presente capitulo se discuten los resultados del diagndstico obtenidos en la
investigacion, presentando un breve analisis, se presenta un apartado de conclusiones
en el que se verifica el logro de los objetivos. Asi mismo, se abordan las limitaciones
gue se presentaron durante el proceso de recoleccién de informacion, y las
recomendaciones para la unidad receptora y los docentes frente a grupo.

7.1. Discusion

El propdsito de este estudio es explorar las condiciones de las practicas inclusivas
de aprendizaje a través de un estudio diagnostico de los estudiantes con discapacidad y
trastorno del neurodesarrollo a partir de la Nueva Escuela Mexicana, mediante las
practicas de ensefianza desde la perspectiva docente y el personal de USAER. Como
resultado de la revision de la literatura, se identificO propuestas que respaldan
tedricamente el proyecto de investigacion, uno de los autores es Anatolievna (2020)
detecto que los docentes desconocen sobre el Modelo Social de Atencion, los protocolos
gue se deben seguir al trabajar con alumnos NEE, presentan poco dominio de las
competencias profesionales que ayudan a establecer lazos de aprendizaje y
colaboracion, falta de compromiso e interés por conocer mas sobre las necesidades,

intereses y expectativas de los alumnos.
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En la primera fase se utilizé una entrevista semiestructurada para docentes que

atienden alumnos con discapacidad y trastorno del neurodesarrollo que trabajan con el

nuevo plan de estudios 2022, conocido como la Nueva Escuela Mexica, a continuacion,

se observan los hallazgos de las entrevistas identificados en la siguiente tabla de

categorias y subcategorias (ver tabla 5).

Tabla 5

Categorias, subcategorias de la fase diagndstica: entrevista semiestructurada a

docentes

Categorias

Subcategoria

Experiencia en el

aula

1. Experiencia profesional.
2. Interaccién entre alumnos, docentes y
administrativos.

3. Areas de mejora de la institucion.

Nueva Escuela

Mexicana

4. Necesidades educativas.

5. Inclusion.

6. Ajustes razonables como herramienta de la NEM.
7. Nueva Escuela Mexicana.

8. Proceso de enseflanza.

Préacticas de

ensefianzay

9. Integracion de alumnos con discapacidad /
neurodesarrollo.

10. Estrategias educativas.
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aprendizaje 11.Integracion con padres de familia.

Nota: Elaboracion propia

Como se muestra en la tabla anterior, de pueden identificar tres categorias y once
subcategorias. A continuacion, se discutiran y describiran las tres categorias obtenidas
durante la recoleccion de informacion:

e Experiencia en el aula. Las tres subcategorias que se obtuvieron fueron
“Experiencia profesional”, “Interaccién entre alumnos, docentes y administrativos”
y “Areas de mejorar para la institucion”. En la primera subcategoria se pretende
identificar las experiencias negativas y positivas de los docentes a fin de conocer
el contexto al que se enfrentan, en la segunda subcategoria se pretende conocer
la interaccion que existe entre los miembros de la comunidad estudiantil. El
docente tiene principios orientados a la deteccion de necesidades y las
potencialidades de las y los estudiantes que enfrentan desafios en su contexto
(SEP, 2019) a fin de cumplir con el Articulo 3 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos en el que se establece que la educacién es un derecho
qgue debera impartir el Estado.

e Nueva Escuela Mexicana. Se obtuvieron cinco subcategorias: “Necesidades
educativas”, “Inclusion”, “Ajustes razonables como herramienta de la NEM?,
“‘Nueva Escuela Mexicana” y “Practica docente”. En la primera subcategoria se
pretende identificar las necesidades educativas a las que se enfrentan los
docentes para impartir clases y el impacto que tienen en el aprendizaje de los

estudiantes; la segunda subcategoria hace énfasis en la inclusion; la tercera habla
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sobre el uso de los ajustes razonables como herramienta de la NEM, en la que se
describe las adecuaciones curriculares, las dinamicas de trabajo y las actividades
que el docente implementa; en la cuarta subdimensién se abordan sobre la
dinamica de trabajo y las necesidades que pudieran presentar los alumnos con
respecto a la nueva reforma educativa; y por Gltimo, se mencionan las estrategias,
los recursos y materiales que la institucion educativa ofrece. La Secretaria de
Educacion Publica (2019) menciona que la NEM reconoce que los estudiantes
provienen de diferentes contextos y que requieren una ensefianza adaptada a sus
necesidades, promoviendo la educacion inclusiva, asi mismo, se compromete a
realizar ajustes razonables para garantizar el derecho a la educacion, con un
enfoque en la formacion integral, que favorezca la practica docente.

Practicas de ensefianza y aprendizaje. A continuacion, se explican tres
subcategorias, uno: “integracién de alumnos con discapacidad / neurodesarrollo”;
dos: “Estrategias educativas”; tres: “Integracién con padres de familia”. En la
primera subcategoria integracién de alumnos con discapacidad / neurodesarrollo,
en la segunda se hace referencia a las estrategias educativas en el que se aborda
la atencién que se les brinda a los alumnos, y las estrategias que utilizan, la tercer
subcategoria Interaccion con padres de familia menciona la interaccion que tienen
en el ambito educativo y la experiencia de los docentes al interactuar con los
padres de familia. A fin de promover la inclusion, salvaguardar y proteger la
integridad de los nifios, nifias y adolescentes se pueden identificar en el marco
normativo once articulos que protegen los derechos el derecho a la educacion, a

la inclusion y proteccion, algunos de ellos en la Ley de Atencion y Proteccion a
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Personas con Autismo para el Estado de Baja California, la Ley General de

Educacion y Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.

En la segunda fase del diagndéstico se utilizd una entrevista semiestructurada para
el personal de Unidad de Servicio de Apoyo a la Educacion Regular (USAER), en la que
participo la maestra de apoyo y la maestra comunicacion y lenguaje, para la entrevista

se pudo identificar tres categorias y nueve subcategorias (ver tabla 6).

Tabla 6

Categorias, subcategoria. Entrevista semiestructurada a USAER

Categorias Subcategoria

1. Experiencia.
Experiencia profesional 2. Atencion a alumnos con discapacidad /
neurodesarrollo.

3. Necesidades educativas.

1. Diagnéstico.

2. Proceso de atencion.
Mecanismo Técnico 3. Discapacidad o trastorno del neurodesarrollo que
Operativo. atienden.

4. Avances logrados.
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1. Vinculacion de estrategias en funcién de la Nueva

Nueva Escuela Escuela Mexicana.

Mexicana 2. Materiales y recursos.

Nota: Elaboracion propia.

Como se ilustra en la tabla anterior (tabla 6), se puede identificar tres categorias

y nueve subcategorias que a continuacion se pretende describir con un enfoque

tedrico.

Experiencia. Se identificaron tres subcategorias, uno: “experiencia”’; dos:
“Atencion a alumnos con discapacidad / neurodesarrollo”; tres: “Necesidades
educativas”. El personal de USAER expone las experiencias a las que se han
enfrentado durante su practica, como segunda subcategoria se ejemplifica los
procesos y sucesos que surgen durante la atencion, por ultimo, pretende describir
las condiciones en la que se encuentran los alumnos. El propésito de la USAER
es brindar apoyo y estrategias a través de asesorias y acompafiamiento al
personal docente, directivo, padres de familia a fin de favorecer la inclusién de
nifias, nifnos y adolescentes con discapacidad o trastorno del neurodesarrollo
(Departamento de Educacion Especial, 2019).

Mecanismo Técnico Operativo. Se obtuvieron cuatro subcategorias: Diagnostico;
Proceso de atencion; Discapacidad o trastorno del neurodesarrollo que atienden;
y avances logrados. Se puede identificar el mecanismo técnico operativo que
maneja USAER para el diagnéstico y atencidén que les brindan a los alumnos con

discapacidad y trastorno del neurodesarrollo que se encuentran inscritos en la
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7.2.

institucién. Dicho proceso lo protege la Convencion Interamericana para la
Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra las Personas con
Discapacidad con el articulo 3, la Ley General de Educacion con el articulo 11y,
por ultimo, Ley General para la Atencion y Proteccion a Personas con la Condicion
del Espectro Autista con el articulo 10 y 17.

Nueva Escuela Mexicana. A continuacion, se presentan dos subcategorias, la
primera es la vinculacion de estrategias en funcion de la Nueva Escuela Mexicana,;
y la segunda es materiales y recursos que utilizan para planear actividades con
base en las necesidades de cada uno de los alumnos. La Secretaria de Educacion
Publica (2019) menciona que la NEM enfatiza la importancia de utilizar materiales
y recursos educativos que permitan atender las necesidades especificas de los
estudiantes, dichos materiales y recursos deberan ser flexibles y variados que

permitan la integracion de diferentes areas del conocimiento.

Conclusiones

El analisis de resultados del diagnostico de la fase uno y fase dos, permite

identificar el objetivo general que pretende “explorar las condiciones de las practicas

inclusivas de aprendizaje a través de un estudio diagndéstico de los estudiantes con

discapacidad y trastorno del neurodesarrollo a partir de la Nueva Escuela Mexicana,

mediante las practicas de ensefianza desde la perspectiva docente y el personal de

USAER”. La investigacion destaca la importancia de reflexionar sobre las estrategias

pedagdgicas, identificando las fortalezas, areas de oportunidad y posibles mejoras, a fin

de favorecer a la inclusién educativa, que promueva la educacién de calidad. De este

66



modo, los hallazgos no solo proporcionan un diagndstico claro, sino que también se
triangulan a las bases tedricas que ofrecen una base sdlida para proponer estrategias
impulsadas a fortalecer la atencién y el aprendizaje de los estudiantes.

En la primera fase se puede identificar el objetivo especifico que pretende
describir la percepcion del profesorado sobre su préactica docente en la implementacion
de estrategias inclusivas con base en la NEM en relacion con la comunidad de nifios y
nifias con discapacidad y trastorno del neurodesarrollo en educacion primaria para
mejorar la atencion educativa en el centro escolar, dicho objetivo, permitié conocer la
perspectiva del profesorado, conocer las condiciones de ensefianza y aprendizaje de los
alumnos, asi mismo, conocer las debilidades que enfrenta la institucion educativa y las
barreras que limitan el aprendizaje de los nifios y nifias con discapacidad y trastorno del
neurodesarrollo.

Por ultimo, el objetivo de la fase dos permite analizar el procedimiento técnico
operativo de la Unidad de Servicio de Apoyo a la Educacién Regular (USAER) como
apoyo a las y los estudiantes que presentan alguna barrera del aprendizaje y
participacion con la finalidad de fortalecer ambientes de aprendizaje inclusivos y
participativos, se cumplié a partir de las respuestas obtenidas por la maestra de poyo y
la maestra de comunicacion y lenguaje. El objetivo permiti6 conocer el proceso de
diagnéstico de los alumnos con trastorno del neurodesarrollo, proceso de atencion a
alumnos con diagnostico previo y sin diagnéstico previo, conocer las barreras de
aprendizaje de los alumnos, el proceso de evaluacion, el proceso de desarrollo de
aprendizaje, por ultimo, se identifico los ajustes curriculares adaptado a la Nueva Escuela

Mexicana.
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7.3. Limitaciones

En este apartado de presentan las limitaciones que se presentan durante el
desarrollo de la propuesta educativa, sin embargo, durante la fase uno del diagndstico
se contd con la disposicion de los docentes para agendar las entrevistas, sin embargo,
para la fase dos se dificulto al momento de agendar la fecha de entrevista con la maestra
de comunicacién y lenguaje, ya que su visita a la institucion educativa es una vez al mes

y durante su estancia atiende las necesidades de los alumnos.

7.4. Recomendaciones

Después de haber triangulado los resultados de la investigacion y la teoria con el
fin de exponer las recomendaciones con el fin de favorecer la inclusién en la unidad
receptora. Una vez teniendo una perspectiva mas amplia sobre la importancia de la
inclusion educativa en los centros de educacion regular para alumnos con discapacidad
y trastorno del neurodesarrollo.

7.4.1. A launidad receptora

e Se recomienda a docentes y administrativos aprender Lengua de Sefias
Mexicanas, a fin de atender la poblacién sorda del grupo multigrado.

e Procurar y mantener la vinculacion con la unidad receptora con equipos externos
como lo es USAER y la Asociacion Regional de Sordos Ensenadenses.

e Conformar un repositorio de estrategias y recursos de apoyo didactico para
atender las necesidades de aprendizaje de nifios con discapacidad y trastorno del

neurodesarrollo.
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e Implementar estrategias para reducir la poblacion de inasistencias.
e Ofrecer capacitacion a los docentes sobre la Nueva Escuela Mexicana.

7.4.2. A los docentes frente a grupo

e Promover el aprendizaje colaborativo.

e Promover la Lengua de Sefias Mexicanas.

e Integrar estrategias pedagdgicas innovadoras para el aprendizaje basado en
proyectos.

e Promover la inclusion en el aula reconociendo y respetando las diferencias de
los alumnos con discapacidad y trastorno del neurodesarrollo.

e Disefiar actividades flexibles y adaptativas.
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FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
OFICIO NO. 02/597/2024-1

VICTOR MANUEL ESTRADA VALLE
DIRECTOR :
ESC. PRIMARIA ING. OSCAR BAYLON CHACON
PRESENTE.

Por este conducto estamos confirmando el registro de nuestra est’udxante en el
programa de practicas profesionales, mismo que requiere la realizacién de visitas y
participacion en sus instalaciones durante el periodo del mes de marzo hasta el mes
de junio del presente afio, y cuyos datos se detallan a continuacion:

Matricula Nombre .
366181 KARLA GUADALUPE RAMIREZ DIAZ

Los alumnos cursan se encuentran inscritos en el programa de practicas
profesionales DESARROLLO E INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA con clave 72329
a licenciatura en Ciencias de la Educacion. El objetivc del programa es colaborar
con directivos y profesores de instituciones del sector publico y privado, en Ia
elaboracion de diagndsticos educativos y con ello, disefiar programas ce
acompafiamiento con estudiantes que presenten dificultades académicas y requieran
reforzar ciertas areas de conocimiento, propiciando una mejora en su rendimiento e
integracion escolar desde un marco de la inclusidn y la equidad del proceso
educativo.

Agradezco de antemano las facilidades prestadas para que nuestros alumnos
cumplan cabalmente con los objetivos que se han propuesto y que en forma global
corresponden a las actividades del programa de vinculacion de esta Facultad con los
diversos sectores sociales y economicos de nuestro estado.

Sin otro particular de momento aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.
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Anexo 2. Consentimiento informado para docentes.

Facultad de Ciencras Humanas
k §

< .
\ j I acnliad de Crencias Administrativas y Sociales
v

f-_. “l UNIVERSIAD AUTONOMA DE BAJA CALITORNIA
f Iy Facultad de Pedagogia e Innovacian Faucativa y
ey 1 acultadd de Humanidades y Ciencias Sociales

Vicenciatura en Ciencias de la Educacion

Consentimiento informado

bV consentimiento informado es un documento informativo en donde se invita a las personas
4 participar en una investigacion. Il aceptar y firmar los Imcamicm.m (|lllc establece Fl
consentimiento informado autoriza a una persona a participar en un estudio, asi como también
permite que la informacion recolectada durante dicho estudio pueda ser utilizada por el o los
investigadores del proyecto en la elaboracion de analisis y comunicacion de esos resultados
Se presentan a continuacion los apartados concernientes al desarrollo del proyecto:

Nombre del proyecto ‘ Perspectivas de la Inclusion Educativa en Docentes de
Educacién Basica

Objetivos Explorar las experiencias de la planta docente que brinda

clase a estudiantes en condicion de discapacidad y

| neurodiversidad. El proceso se orienta a la integracion

del eje de la inclusion de la Nueva Escuela Mexicana

(NEM), al interior del aula cn contexto de diversidad y

con ello, generar espacios de didlogo para desarrollar
propuestas de mejora escolar

Lugar ‘ Queda pendiente de confirmar,

Procedimientos, tiempos v | Se llevard una entrevista semiestructurada de manera

maniobras presencial, se audio grabard la sesion para el registro total
de la conversacion y lograr una transcripeion narrativa.
|
Riesgos e inconvenientes | No se detectan por el momento, derivado de que no se
utilizaron  téenicas  invasivas, solo el dialogo
consensuado
Derechos, La informacion recabada permitira identificar areas de
responsabilidades y | oportumdad y necesidades especificas de la comunidad
beneficios | escolar y con cllo, disenar propuestas de mejora en la
atencion a estudiantes con discapacidad/neurodiversidad |
y su profesorado. |
1
Compensaciones o | Se ofrece apoyo por parte de la investigadora para
| retribuciones | colaborar con las y los docentes que brindan clase a
| | estudiantes  con discapacidad/neurodiversidad, si es |
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1 acultad de Pedagogia e Innovacion Educativa FCA 9
Facultad de Ciencias Humanas y

I acultad de Ciencias Adnunistrativas y Sociales
I acultad de Humanidades y Ciencias Sociales

Iicenciatura en Ciencias de la Educacion

considerado necesario.

Declaracion de Se establece que el participante puede omitir su nombre
confidencialidad y manejo | o utilizar las iniciales si lo considera conveniente. Se
de la informacién garantiza que los datos personales de los participantes no

podran ser vistos o utilizados por otras personas ajenas al
estudio ni tampoco para propésitos diferentes a los que
establece el documento que firma

Ret.1r.o voluntario de Tiene el derecho a abandonar su participacion libremente
participar en el estudio sin que esta decision repercuta en la atencién / relacién
que recibe, en el instituto o centro en el que se¢ atiende.

Su participacion siempre es libre y voluntaria. Por lo tanto, en ningtin momento debe sentirse
presionado para colaborar en las investigaciones.

Agradecemos su colaboracion,

ATENTAMENTE

Ensenada, Baja California. 10 de abril de 2024.

Karla Guadalupe Ramirez Diaz Brenda Imelda Boroel Cervantes
Responsable del proyecto Directora de Trabajo Terminal
Matricula: 36618 Numero de cmplcahhx 21653
Karla.guadalupe ramirez. diaz@uabe. edu.mx brenda.boroel@uabe.edu.my
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Anexo 3. Entrevista a docentes para conocer la perspectiva de la Inclusion

Educativa en Educacién Basica.

FCAyS

Entrevista:
Perspectivas de ia Inclusién Educativa en Docentes de Educacion Basica

Objetivo: Explorar las expenencias de la planta docente que brinda clase a esludiantes en condicion
de discapacidad/neurodiversidad en la Escuela Primaria Ingeniero Oscar Baylon Chacon turno
vespertino. El proceso se orienta a la integracion del eje de la inclusidn de ia Nueva Escuela
Mexicana (NEM). al interior del aula en contexto de diversidad y con ello, generar espacios de
diglogo para desarroilar propuestas de mejora escolar

La informacidn sera tratada de manera anénima, bajo el principio de confidencialidad

Considere la experiencia con comodidad y confianza, |a idea es propiciar un dialogo que iremos
construyendo con preguntas orientadoras sobre el tema, si alguna pregunta no es clara, no dude en
hacerio saber.

Nuevamente, muchas gracias por su apoyo

1.
2.
3

10

1.

12

13

15.

¢Puede contarme cuanto tiempo lleva en la practica docente?
¢Queé le motivo a dedicarse a la ensefianza?

¢Cual es su titulo universitario?

¢Tiene alguna especialidad o posgrado?

¢Cuenta con algln otro tipo de estudios?

¢Puede platicamos cudl es su experiencia como docente de estudiantes con discapacidad y
neurodiversidad?

¢Cual es su perspectiva de la interaccion entre usted y sus estudiantes con discapacidad y
neurodiversidad? Existe un clima de confianza y comunicacién ;que nos podria compartir al
respecto?

¢ Como considera |a interaccion entre usted y sus estudiantes con
discapacidad/neurodiversidad?

¢ Como considera que es |a interaccion que tiene usted con administrativos de la escuela
primaria?

. Cémo considera usted que podria mejorar la interaccion entre docentes de nifios y ninas
con discapacidad y neurodiversidad y administrativos de la escuela?

+Qué tipo de recursos y materiales ofrece la institucion para brindar estrategias de
ensefianza ajustadas a las necesidades especificas de los estudiantes?

En aras de los esfuerzos adicionales que realizan como docentes para lograr aprendizajes de
los alumnos, (considera que las actividades escolares interfieren en sus actividades fuera de
la escuela/personales?

¢+ Cuadl seria una recomendacion hacia la escuela para facilitarles recursos y matenales que
realmente atiendan las necesidades de los estudiantes?

2L Qué barreras educativas o escolares se presentan durante su desenvolvimiento como
docente?
- Barreras ideoldgicas, fisicas, pedagogicas u otras

¢+ Cémo considera usted el Plan de la Nueva Escuela Mexicana?
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16

18

19.

20

21.

22.

23.

. ¢ Qué cambios ha p

¢Reconoce 10s ejes articuladores que conforman a |a NEM? Nos podria oompar'tir si las
considera pertinentes y con posibilidades de llevarlas a cabg en edugdén de mﬁps con
discapacidad/neurodiversidad (inclusién; artes y experiencias e§tét|ca§: Pensamiento
critico; Apropiacion de culturas; iqualdad de género; interculturalidad; vida saludable)

ercibido antes y después de la NEM? Considera que hay algun beneficio
para la comunidad de nifos con discapacidadlneurodiversidad.

£Como llevan a cabo las actividades dentro del aula a favor de la inclusién de estudiantes
con discapacidad/neurodiversldad, realizan algun tipo de anélisis/evaluacién de sus
habilidades o contexto escolar para poder atenderlos de mejor manera?

; Cémo describe el proceso de ensefianza hacia los alumnos con discapacidad y
neurodiversidad?

¢ Cuales son los principales materiales que utiliza para brindar clase a alumnos con
discapacidad/neurodiversidad?

:En el entendido de contexto escolar que ajustes razonables considera al realizar su
planeacién?

Por ultimo, ¢ Podria platicarnos algun otro aspecto que considere importante que pudiera
enriquecer la entrevista?

¢ Puede compartirnos como se sintio durante la entrevista?
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Anexo 4. Consentimiento informado para USAER.

Facihiad de ©encras Hamani

Poaenlad de Crencas Adimimistiain as v Socale

;:.—..:.‘l ENIVERSIDAD AT TONONMA DE BAIA CALIFORNTA
I‘ I ivculiad di Fodupopin e Innovacion Lducatyva FCAY}
R P acodtad de Humamdades y Crencuas Sooh

Iicenciatura en Ciencias de by Fducacion

C onsentimiento informado

Ll comsentimienio informado ¢S un documento informativo ¢n donde se mmvita a las
personas a participar enuna investigacion. El aceptar y firmar fos hineamientos que
cstablece el consentimiento imformado autloriza a una persona a participar en un estudio, asi
como tambien permite que la informacion recolectada durante dicho estudio pueda ser
utilizada por ¢l o los investigadores del proyecto en la elaboracion de analisis y
comunicacion de csos resultados. Se presentan a continuacion los apartados concernientes

al desarrollo del proyecto:

Nombre del proyecto Perspectiva y procedimientos de canalizacion por parte de
la Unidades de Servicios de Apoyo a la Educacion Regular |

Objetivos Analizar el procedimiento técnico operativo del programa
Unidades de Servicios de Apoyo a la Educacion Regular
(USAER) como apoyo a las y los estudiantes que
presentan alguna barrera de aprendizaje y participacion
con la finalidad de fortalecer ambientes de aprendizaje
inclusivos y participativos,

|
|

ﬁ
Lugar Queda pendiente de confirmar.
Procedlmlen.tos, tiempos y Se llevard una entrevista semiestructurada de manera
maniobras presencial, se audio grabara la sesion para el registro total

de la conversacion y lograr una transcripcion narrativa.

Riesgos ¢ inconvenientes g .
‘ ROS ¢ Inconvenientes No se detectan por el momento, derivado de que no se

utilizaron  téenicas  invasivas.,  solo el dialogo
consensuado,

Derechos, responsabilidades

La informaci ec ira 1 ifi s de
: % < on recabada permitira identificar areas de
v beneficios ; !

oportunidad y necesidades especificas de la comunidad
escolar y con ello, disefiar propuestas de mejora en la
atencion a estudiantes con discapacidad neurodiversidad
¥ su profesorado.

e

Compensaciones 0

H Se ofrece e g A Bara
retribuciones ofrece apoyo por parte de la investigadora pa

colaborar con el personal de USAER que brindan
atencion a estudiantes con discapacidad/neurodiversidad.
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| considerado necesario.

{

Declaracion de Se establece que el participante puede omitir su nombre
confidencialidad y manejo | o utilizar las iniciales si lo considera conveniente. Se
de 1a informacién garantiza que los datos personales de los panicf pantes no

} podrén ser vistos 0 utilizados por otras personas ajenas al
‘ estudio ni tampoco para propdsitos diferentes a los que
establece el documento que firma

Retiro voluntario de | Tiene el derecho a abandonar su participacion libremente

participar en el estudio sin que esta decision repercuta en la atencion / relacion
‘ que recibe, en el instituto o centro en el que se atiende.

]

Su participacion siempre €s libre y voluntaria. Por lo tanto, en ningin momento debe sentirse
presionado para colaborar en las investigaciones.

Agradecemos su colaboracion,

ATENTAMENTE

Ensenada, Baja California. 10 de abril de 2024.

/A / "}’
Y S U 1 B S
Karla Guadalugc Ramirez Diaz
Responsable del proyecto Directora de Trabajo Terminal

Matricula: 366181 ‘ Namero de empleado: 21653
Karla.guadalupe.ramirez.diaz@uabe.edu.mx brenda.boroel@uabce.edu.mx

Brenda Imelda Boroel Cervam_cs

Firma de Conformidad
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‘ ATSR TR S VALY

| EEVAVERTN S B R
Nombre mmph 0y Imn.c del participante
Parncipante

Correo clectronico

W2 AG LA

Ko Smip CVGOT 0oTey e (O
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acubtad de Pedapogia o innovason T dducnioy i

1o witied e € e
faculad e Cirnems

) acihadd de Shurmaridad

s o

FCAyS

Adrvmistraty as v oo lales
v oo Sl

LA /,&Z/ _J

—

.-')' ’
‘ 4 . 2 .
/A/. z /r/ /»/m / / | A l,mz/ﬁ/
Nombre U'IHN foy firma del p.um, ipante

PParticipante
Correo electranico

Nombre completo v firma del participante
Participante
Correo electronico

Nombre completo y firma del participante
Participante
Correo electronico
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Anexo 5. Entrevista a USAER.

Universidad Auténoma de Baja California FCAY}
Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales
Licenciatura en Ciencias de la Educacién

Entrevista
Perspectiva y procedimientos de canalizacién por parte de la Unidades de Servicios
de Apoyo a la Educacién Regular

Objetivo: Analizar el procedimiento técnico operativo del programa Unidades de
Servicios de Apoyo a la Educacion Regular (USAER) como apoyo a las y los
estudiantes que presentan alguna barrera de aprendizaje y participacion con la
finalidad de fortalecer ambientes de aprendizaje inclusivos y participativos.

Me gustaria comentarle que la presente entrevista tiene la intencién de generar un
espacio de dialogo a partir de las preguntas guia que hemos preparado para usted,
sienta la confianza de responder lo que su experiencia considere conveniente,
nuevamente, gracias por su tiempo y disposicion.

Me pudiera decir con sus palabras, ¢,cémo definiria su profesién?

¢Cuales han sido sus experiencias de trabajo con nifios con necesidades?

¢Cuales son las mayores satisfacciones que ha experimentado y experimenta en su
profesion?

¢Cual es |la discapacidad o trastorno que atiende mayormente USAER? Me puede
compartir un aproximado de estudiantes con cada discapacidad.

¢En el seguimiento de sus estudiantes, se considera la participacion del tutor o
padre de familia para este proceso?

¢Cual es el principal objetivo de USAER?

¢Cual es la responsabilidad de USAER dentro de |a institucion?

¢En qué momento USAER interviene para proporcionar atencion especial?
¢ Quién es el encargado de canalizar al alumno con USAER?

¢Cuales son los requisitos que necesita para atender al alumno? En caso de tener
requisitos



Universidad Autonoma de Baja California FCAY}
Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales
Licenciatura en Ciencias de la Educacion

Después de que el alumno es canalizado a USAER ;Cual es el primer paso para
comenzar con el diagnostico?

¢, Cual es el momento en que USAER atiende a los alumnos? ;Me podria compartir
cuales son los pasos para seguir?

Preguntas de apoyo:
& Como valoran la situacion inicial del alumno?

;. Cuales son las acciones de intervencidon?

¢ Cuales son |as estrategias, métodos, técnicas, materiales especializados y ajustes
razonables para garantizar la educacion?

¢ Como identifican los avances logrados con el alumno?

¢ Desde la Nueva Escuela Mexicana, nos podria compartir como vinculan las
estrategias de Equidad e Inclusién brinda USAER para lograr el propoésito de ser
inclusivos?

¢ Como se asegura la participacion de los docentes para el seguimiento de
estrategias dentro del aula? En caso de que si, como es el seguimiento que se le
da en USAER a esas actividades realizadas en el aula.

¢ Capacitar al docente si lo requiere para atender a alumnos con alguna
discapacidad o trastorno del neurodesarrollo?

Para concluir, nos podria compartir algunas propuestas para atender areas de
mejora que pudieran observarse y experimentarse en el area de USAER a fin de
lograr una mayor inclusion en la comunidad estudiantil con algin diagnéstico.

Finalmente, nos podria compartir algunas fortalezas que usted detecta en el
servicio de acomparnamiento que brinda USAER, sus principales logros, por
ejemplo.
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Anexo 6. Encuesta para conocer el nivel de acuerdo de los docentes con respecto

al taller implementado durante la intervencion.

=
; i UNIVERSIDAD AUTONOMA DE BAJA CALIFORNIA FCAY}

o Facultad de Clanclas Adminlstrativas y Soclales
Licenciatura en Clenclas de la Educaciin

Instnuccionss: Por favor, 3 continuacion, Indique 5U grado de 3cuendio, con I35 siguienies proposiciones.
En una escala oel 1 3 5, seg0n los skquienbes valores:

1 2 3 4 L]

Teskinini il i1 Eft Sy s | el il Dw woseids | Tobaifeihs i
i’ O [T ki
1. Copanizaobin. 1|2|3|4|5

B faller es iofaimenks sdetuado para s bameras gue srients en o auia.

La biclliograia qus s= propondond e e Eler es de fhcl acoesn.

La organzaciin del ler ss aoecusds

La coondinacikon de ios Sadiiadores &5 adecuads

Lai beoiriin y bai pracica se complemenian adeousdamenis.

Ivberecac v sxperienclac en ol faler.

M grado de inbents por & Slier a COMEnENT, e o

kil grado e inberés por aprender sobre B dsapacidsd y Tesiomo del neumoesamolo B

B prado de inbenés por aplicar |as estralegies proponcionades duante & bler esc

He adguirido conccimientos reevanies sobre & aprendizaje de o alumnos con discapacidad y

rastomio del neurcade sarolo.

Cons idero que |a Informackon proporcionada dursnds kos. llsres. me permis aplcanas ami

praciica docenis.

Ha adguirido Fablidades para = proceso de enseflanes.

He adguirido competencas profesionales para atender slummes oon dscapadidad y trshomao ded
neurcdesaTic.

Esioy sabisfecho con & conienidn fadico del bler,
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Anexo 7. Hoja de seguimiento para el alumno - USAER.
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Anexo 8. Hoja de seguimiento del contexto grupal — USAER.
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